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अवभस्वीकृवत 

 

वर्ष‍2017-18 के‍लिए‍सी‍एस‍आर‍और‍एस‍डी‍वार्र्षक‍र्ववरण‍प्रचारकरने‍के‍लिए‍इंस्टिट्यूि‍
ऑफ़‍ पस्लिक‍ एंिरप्राइज, हैदराबाद‍ की‍ परामर्ष‍ सेवाएंिेने‍ के‍ लिए‍ हम‍ भारत‍ डायना‍ लमक्स‍‍
लिलमिेड‍के‍अधिकाररयों‍को‍बहुत बहुत धन्यवाद प्रकट्‍करते हैं. 

 

अध्ययन‍ के‍अवसर‍प्रदान‍करने‍ के‍ लिए‍हम‍कमोडोर सिद्धार्थ समश्रा (िेवानिवतृ्त) सी.एम.डी 
और श्री पीरामानयगम – ननदेर्क (र्वत्त),  भारत डायनालमक्स लिलमिेड का असििंदि देते हैं। 
ररपोिष की तैयारी में ननगलमत जरूरतों (कॉपोरेि) और मूल्यवान अंतर्दषस्ष्ि सहयोग के लिए श्री 
एि िारायणि,पूवष‍महाप्रबंिक‍(एचआर),हम श्री पी। मोतीराम, पूवथ में डी जी एम (िी-‍एच आर/‍
सी एस आर),‍‍श्री‍डी एस एन मूनत ष, प्रबंिक (पी एंड ए), करते हैं। 

 

इस ररपोिष को तैयारी के लिये मेजबाि िंगठि भारत डायनालमक्स लिलमिेड के पेरे्वरों के 
सक्रिय जैिे‍श्री कृष्णविषन, प्रबंिक (पी एंड ए) / (सी एस आर), श्री सुरजीत दास, उप प्रबंिक 
(पी एंड ए) / (सी एस आर), सहयोग िे समाचार एकत्रित करने और समय पर अपना काम पूरा 
करने में िहयोगप््रदान के‍लिये सभी को‍प्रनतददि से आभार व्यक्त करते हैं। 

 

हम‍बीडीएि‍ के‍अन्य‍सभी‍अधिकाररयों‍और‍कमषचाररयों‍को‍अपना‍िन्यवाद‍ देते‍ हैं‍जो‍ इस‍
ररपोिष‍को‍तैयार‍करने‍में‍आवश्यक‍सहायता‍और‍सहायता‍प्रदान‍करने‍में‍र्ालमि‍थे। 

 

 

डॉ रु्िगणा सरकार सहेयक प्रोफेसर, आई.पी.ई 
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अध्याय 1 
प्रस् तावना 

  
भारत डायनामिक्स मिमिटेड 
भारत‍ डायनालमक्स‍ लिलमिेड‍ (बीडीएि) रक्षा‍ मंत्रािय‍ के‍ अिीन‍ भारत‍ सरकार‍ का‍ उद्यम‍ है।‍ इसकी‍
टथापना‍हैदराबाद‍में‍वर्ष‍1970 में‍इस‍उद्देश्‍य‍से‍की‍गई‍थी‍क्रक‍ननदेलर्त‍लमसाइिों‍और‍संबद्ि‍रक्षा‍
उपकरणों‍के‍ र्वननमाषण‍का‍एक‍आिार-ट‍तम्‍भ‍बनाया‍जाए। बीडीएि, एक‍लमनीरत्न‍शे्रणी-I सावषजननक‍
के्षत्र‍का‍उद्यम‍है।‍यह‍दनुनया‍के‍कुछेक‍चुननदंा‍उद्योगों‍में‍से‍एक‍है‍स्जनके‍पास‍अत्यािुननक‍ननदेलर्त‍
हधथयार‍प्रणालियों‍का‍उत्पादन‍करने‍की‍क्षमता‍ है। कंपनी‍ र्वननमाषण‍के‍नए‍के्षत्रों‍में‍कदम‍रखने‍ के‍
लिए‍प्रनतबद्ि‍है, स्जसमें‍जमीन‍से‍हवा‍में‍मार‍करने‍वािी‍लमसाइिों,वायु‍रक्षा‍प्रणालियों, भारी-भरकम‍
िॉरपीडो, हवा‍से‍हवा‍में‍मार‍करने‍वािी‍लमसाइिों‍आदद‍जैसे‍अट‍त्र-प्रणालियों‍की‍एक‍र्वटततृ‍श्रृंखिा‍
र्ालमि‍है।‍इस‍प्रकार‍यह‍उद्यम‍रक्षा‍उपकरणों‍का‍र्वश्‍वट‍तरीय‍र्वननमाषता‍बन‍गया‍है।‍बीडीएि‍में‍इस‍
समय‍र्वलभन्न‍शे्रणणयों‍में‍3095 (31.3.2018 को)‍कमषचारी‍कायषरत‍हैं।‍इसकी‍तीन‍र्वननमाषण‍इकाइयााँ‍
हैं:‍पहिीकंचनबाग, हैदराबाद‍में, ‍दसूरी‍तेिंगाना‍के‍संगारेड्डी‍स्जिे‍के‍भानूर,पािनचेरु‍मंडि‍में,‍तथा‍
तीसरी‍इकाई‍आंध्र‍प्रदेर्‍के‍र्वर्ाखापत्तनम‍में‍स्ट‍थत‍है।‍कायषट‍थिों‍के‍र्वट‍तार‍की‍योजना‍के‍अतंगषत‍
बीडीएि‍दो‍और‍इकाइयों‍की‍ट‍थापना‍कर‍ रहा‍ है‍ -‍एक‍महाराष्र‍ के‍अमरावती‍ स्जिे‍में‍और‍दसूरी‍
तेिंगाना‍राज्य‍के‍इब्रादहमपट्िणम‍में। 
  
कंपनी का ध् येय और अमभयान इस प्रकार है: 
  
ध् येय: रक्षा‍ उद्योग‍ के‍ लिए‍ अतंराषष्रीय‍ मानक‍ के‍ गुणवत्तापूणष‍ उत्पादों‍ का‍ उत्‍पादन‍ करके‍ एकर्वश्व‍
टतरीय‍उद्यम‍बनना। 
  
अमभयान: ट‍वयं‍कोवान्‍तररक्ष‍और‍अन्‍तजषि‍र्ट‍त्र‍उद्योग‍में‍अग्रणी‍र्वननमाषता‍के‍रूप‍में‍टथार्पत‍करना‍
तथा‍ देर्‍की‍ सुरक्षा‍प्रणालियों‍की‍आवश्‍यकतांं‍की‍ पूनतष‍करने‍वािे‍पररष्‍कृत,‍उत्‍कृष्‍ि‍और‍ वैस्श्‍वक‍
उद्यम‍के‍रूप‍में‍उभरना। 
  
बीडीएि सीएसआर मिशन: 
बीडीएि‍अपनी‍सीएसआर‍और‍स्टथरता‍पहि‍के‍माध्यम‍से‍ननम्‍नलिणखत‍योगदान‍देगा: 

 हमारे‍समाज‍में‍वंधचत‍िोगों‍को‍आवश्यक‍अवसंरचना‍प्रदान‍करके‍उनकेजीवन‍टतर‍को‍ऊपर‍
उठाने‍में‍योगदान‍देना। 

 गरीबी‍उन्मूिन‍की‍ददर्ा‍में‍योगदान‍देना‍ 
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 ऐसी‍ क्रकसी‍भी‍ गनतर्वधि‍ में‍ सहयोग‍ देना,जो‍ पाररस्टथनतकी‍ संतुिन‍और‍ स्ट‍थरताके‍ सुिार‍में‍
सहायक‍हो।‍ 

 सीएसआर के मिशन को ध् यान िर रेते ननम्नमिखेत उद्देश्यों का पािन ककया जाता है। 
 लर्क्षा‍कीप्राथलमकता‍केरूप‍में‍पहचान‍करना‍और‍उस‍पर‍ध्यान‍देना‍तथा‍ग्रामीण‍टतर‍पर‍रै्क्षक्षक‍

सुर्विांं‍कोबेहतर‍बनाने‍के‍लिए‍उपयुक्त‍कायषकिाप‍करना। 
 ग्रामीण‍जीवन‍को‍टवच्छ‍और‍साफ-सुथराबनाने‍के‍लिए‍टवाट्य, टवच्छता‍और‍पयाषवरण‍उन्नयन‍

पर‍ध्यान‍देना। 
 युवांं‍ को‍आजीर्वका‍ बनाने‍ के‍ लिए‍ टवरोजगार‍ करनेऔर‍ उद्यम‍ िगाने‍ के‍ लिए‍ लर्क्षक्षत‍और‍

प्रोत्सादहत‍करना।‍ 
 उपेक्षक्षत‍वगों‍के‍सामास्जक, आधथषक‍और‍पयाषवरणीय‍र्वकास‍में‍सहायता‍करना‍और‍सरकारी‍प्रयासों‍

में‍भाग‍िेना। 
  
सीएसआर संगठन ढांचा 
नीचे‍ दर्ाषया‍ गया‍ दो‍ टतरीय‍ संगठन‍ ढांचाकंपनी‍ में‍ सीएसआर‍ पहि‍ को‍ िागू‍ करने‍ में‍ मागषदर्षन‍
करेगा। बोडष‍टतरीय‍सीएसआर‍और‍एसडी‍सलमनत:‍बोडष‍टतरीय‍सीएसआर‍और‍एसडी‍सलमनत‍में‍तीन‍या‍
अधिक‍ननदेर्क‍र्ालमि‍होंगे, स्जसमें‍से‍एक‍ननदेर्क‍टवतंत्र‍ननदेर्क‍होगा 
टवतंत्र‍ननदेर्क:‍अध्यक्ष 
टवतंत्र‍ननदेर्क:‍सदटय 
ननदेर्क‍(र्वत्त):‍सदटय 
ननदेर्क‍(उत्पादन):‍सदटय 
अधिर्ासी‍ननदेर्क‍(कालमषक‍एवं‍प्रर्ासन): सदटय‍सधचव 
  
31 िाचच, 2018 तक सीएसआर समिनत की संरचना 
  

1 श्री‍अजयनाथ, टवतंत्र‍ननदेर्क अध्यक्ष 
2 श्रीमती‍सुर्मा‍वी.‍डबक, टवतंत्र‍ननदेर्क सदटय 
3 श्री‍एस.‍पीरामनयागम, ननदेर्क‍(र्वत्त)‍एवंसीएफं सदटय 
4 श्री‍वी.‍गुरुदत्त‍प्रसाद, ननदेर्क‍(उत्पादन) सदटय 
5 श्री‍के.एस.‍संपत, टवतंत्र‍ननदेर्क सदटय 
6 प्रो.अजय‍पाण्डे, टवतंत्र‍ननदेर्क सदटय 
7 श्रीमती‍के.‍िता‍नरलसम्हा‍मूनतष, टवतंत्र‍ननदेर्क सदटय 
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बोडच स्तर से नीचे की सीएसआर और एसडी समिनत: 
कायषकारी‍ननदेर्क‍(पीएंडए)   : अध्यक्ष              
अधिर्ासी‍ननदेर्क‍(बीयू)    : सदटय                               
महाप्रबंिक‍(वी‍एंड‍ईआर)    : सदटय     
महाप्रबंिक‍(वीयू)     : सदटय                             
सहायक‍महाप्रबंिक‍(लसर्वि‍एवं‍अवसंरचना)  : सदटय                            
सहायक‍महाप्रबंिक‍(सीपी)‍बीयू   : सदटय                            
उप‍महाप्रबंिक‍(का.‍एवं‍प्रर्ा.- सीएसआर)  : सदटय                            
उप‍महाप्रबंिक‍(लसटिम‍ऑडडि)   : सदटय                            
उप‍महाप्रबंिक‍(र्वत्‍त‍एसजी-।)   : सदटय                            
उप‍महाप्रबंिक‍(र्वत्‍त)‍कॉपष    : सदटय                            
उप‍महाप्रबंिक‍(र्वत्‍त)‍वीयू‍   : सदटय                            
उप‍महाप्रबंिक‍(र्वत्‍त)‍भानुर    : सदटय                            
प्रबंिक‍(र्वत्‍त) वीयू     : सदटय                            
प्रबंिक‍(पी‍एंड‍ए)‍बीयू    : सदटय                            
प्रबंिक‍(पी‍एंड‍ए‍-‍सीएसआर)   : सदटय‍सधचव              
  
सीएसआर पररयोजना प्रस् तावोंकी पहचान, चयन और बीडीएि िर अनुिोदन प्रकिया 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

केन्‍रीयकृतसीएसआर‍कायषकिापों‍
के‍लिएनोडि‍अधिकारी‍प्रट‍तावों‍
की‍पहचान‍करते‍हैं‍ 

बोडष‍ट‍तर‍से‍नीचे‍की‍सीएसआर‍
सलमनत‍सीएसआर‍प्रट‍तावों‍का‍
मूल्‍याकंन‍करती‍है‍ 

आिारभूत‍अध्‍ययन‍
क्रकया‍जाता‍है‍
(आंतररक/‍बाह्य)‍ 

इकाई‍प्रमखु‍सीएसआर‍कायषकिापों‍
के‍लिए‍इकाई‍आिाररत‍प्रट‍तावों‍
की‍पहचान‍करते‍हैं‍‍ 

बोडष‍के‍अनुमोदन‍पर,पररयोजनांकंी‍
अनमुोदन‍स्ट‍थनत‍की‍सचूना‍(नोडि‍
अधिकारी‍ननम्‍नलिणखत‍को‍सधूचत‍
करते‍हैं)‍ 

बोडष‍ट‍तरीय‍सीएसआर‍
एवं‍एसडी‍सलमनत‍बोडष‍
को‍उपयुक्‍त‍सीएसआर‍
पररयोजनांं‍की‍
लसफाररर्‍करती‍है।‍ 

कायाषन्‍वयन 
कायाषिय इकाई‍कायाषिय 
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बीडीएि के सीएसआर और एसडी प्रिुेके्षत्र: 
 पयाषवरण‍संरक्षण  
 बुननयादी‍ढांचे‍का‍र्वकास 
 पेयजि/‍टवच्छता 
 ट‍वाट‍्‍य‍देखभाि/‍धचक्रकत्‍सासुर्विा 
 सामुदानयकर्वकास 
 लर्क्षा 
 कौर्ि‍र्वकास/‍सर्क्‍तीकरण 
 आपदा‍प्रबंिन 
 किा, संटकृनत‍और‍खेि 
 अपलर्ष्ि ऊजाष‍प्रबंिन  
 ऊजाष‍के‍नवीकरणीय‍स्रोतों‍को‍बढावा‍देना 
 अपलर्ष्ि‍पदाथों‍के‍दोबारा‍इट‍तेमाि‍और‍पुनचषिण‍के‍लिए‍पररयोजना 
 वर्ाष‍जि‍का‍संग्रहण 
 भूजि‍आपूनतष‍की‍सम्पूनतष‍ 
 पाररस्ट‍थनतकी‍प्रणािी‍की‍रक्षा,संरक्षण‍और‍बहािी 
 ऊजाष‍ की‍ कम‍खपत‍करने‍ वािी‍और‍ नवीकरणीय‍ऊजाष‍ प्रौद्योधगक्रकयों‍ के‍माध्यम‍ से‍ काबषन‍

उत्सजषन‍घिाना।     
बीडीएि‍पयाषवरण‍से‍ संबंधित‍ संयुक्त‍ राष्र‍ के‍3‍ वैस्श्वक‍समझौतालसद्िांतों‍का‍समथषन‍करता‍ है‍जो‍
ननम्‍न‍प्रकार‍हैं: 

 पयाषवरण‍संबंिी‍चुनौनतयों‍के‍लिएएहनतयाती‍र्दस्ष्िकोण‍अपनानेका‍समथषन‍करना; 
 व्‍यापकपयाषवरणीय‍स्जम्मेदारी‍को‍बढावा‍देने‍के‍लिए‍पहि‍प्रारंभ‍करना; 
 पयाषवरण‍अनुकूि‍प्रौद्योधगक्रकयों‍के‍र्वकास‍और‍प्रसार‍को‍प्रोत्सादहत‍करना। 

  
बीडीएि सीएसआर पररयोजना आधाररत दृष्टटकोण: 
दीघषकालिक‍स्टथरता‍पर‍बि‍देने‍के‍लिए‍बीडीएि‍पररयोजना‍आिाररत‍जवाबदेही‍नीनत‍का‍पािन‍करेगा,‍
जहाइंसकी‍कायष-योजना‍को‍अल्पावधि, मध्यावधि‍और‍दीघाषवधि‍के‍रूप‍में‍बांिा‍जाएगा: 
अल्‍पावधि‍-‍एकवर्ष‍से‍कम 
मध्‍यावधि‍-‍1 से‍3 वर्ष‍ 
दीघाषवधि‍- 3 वर्ष‍से‍अधिक 
  
दीघाषवधि‍कायषिम‍की‍पहचान‍करते‍समय, ननम्नलिणखत‍को‍पररभार्र्त‍करने‍के‍लिए‍यथासंभव‍सभी‍
प्रयास‍क्रकए‍जाने‍चादहए: 

 कायषिम‍के‍उद्देश्य 
 आिारभूत‍सवेक्षण‍–यह‍एक‍आिार‍प्रदान‍करेगा‍स्जस‍पर‍पररणाम‍को‍आंका‍जाएगा।‍ 



पषृ्‍ठ 9 

 

 कायाषन्वयन‍की‍समय-सरणणयां‍- ‍ननिाषररत‍समयावधि‍ 
 उत्‍तरदानयत्‍व‍और‍प्राधिकार 
 संभार्वतप्रमुख‍पररणाम‍और‍मापने‍योग्‍य‍पररणाम 

 
बीडीएि का ववत्त वर्च 2013 से 2017 तक का कायच-ननट पादनरकरो़ रुपए िर) 
  
  2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 

कारोबार 1075 1780 2800 4160 4887 4588 

कर पूवच िाभ 419 509 614 847 803 774 

कर पश् चात्िाभ 288 346 419 565 524 528 

  
सीएसआर व्यय 2016 से 2018 तक (करोड़ों रुपये में) 

 साि 

 

कंपनी अधिननयम, 2013 के अनुसार सीएसआर 

लक्ष्य (करोड़ों रुपए िर) 
व्यय (करोड़ों रुपये में) 

1 2015 – 16 10.28 11.27 

2 2016 – 17 13.15 13.18 

3 2017-18 15.10 18.39 

 
2012‍से‍2018‍तक‍सीएसआर‍व्यय‍(करोडों‍में) 

 
 
रेखा-धचत्रटपष्ि‍रूप‍से‍इंधगत‍करता‍है‍क्रक‍कंपनियों के िीएिआर व्ययमेंलगातारवदृ्धधहुईहै। 

0.15
1.32

2.99
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ववत्त वर्च 2017-18 िर  बीडीएि सीएसआर एररया वाइज ेचच ककया (प्रनतशत) 

ि.स. क्षेत्रकानाि कुियोजनासंख्या कुिेचच 
(लाख रुपयेिर) 

प्रनतशत 

1 लर्क्षा 06 342.64 18.63 
2 टवाट्य 05 220.20 11.97 
3 पीने का पानी 01 5.42 0.29 
4 कौर्ि र्वकास 05 302.50 16.45 
5 टवच्छता 06 606.88 32.99 
6 ग्रामीण र्वकास 02 176.25 9.58 
7 पयाषवरणीय स्टथरता 01 63.00 3.43 
8 िशस्त्ि बलोंके लाि के 

सलए उपाय 
01 50.00 

2.72 
9 अन्य 02 72.52 3.94 
 कुल 29 1839.41 100 
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र्वत्त‍वर्ष‍2017-18 के‍उपयुषक्‍त‍आंकडोंमें‍दर्ाषया‍गया‍ है‍ क्रक‍बीडीएि‍ने‍टवच्छता, लर्क्षा‍और‍कौर्ि‍
र्वकास‍के‍के्षत्र‍में‍अधिकतम‍सीएसआर‍ननधियां‍खचष‍की‍है। 
 
भारत डायनामिक्स मिमिटेड-ववत्तीय वर्च 2017-18 के दौरान सीएसआर पररयोजना-वार ेचच की गई रामश 
रिाे रुपए िर)की एक झिक 
  
ि.सं
.  

सीएसआर 
पररयोजना का 
नाि 

सीएसआर 
के्षत्र 

पररयोजनाएँ या 
कायचिि 

पररयोजना 
या 
कायचिि-
वाररामशप
ररव्यय 
रबजट) 
 

ऊपरर शीर्च 
सहहत 
पररयोजनाओं 
या कायचििों 
पर प्रत्यक्ष 
व्यय 

ररपोहटिंगअ
वधध तक 
संचयी 
व्यय 

कायाचन्वय
न एजरसी 
काब् योरा स्थानी

य के्षत्र 
या 
अन्य 

स्थान 

1 मध्याह्न‍
भोजन‍योजना 

लर्क्षा टथानी
य 

संगारेड्डी‍
स्जिा, 
तेिंगाना‍
राज्य 
  

107.00 84.77 84.77 अक्षयपात्र‍
फाउंडेर्न 
  

2 मध्याह्न‍
भोजन‍योजना 

लर्क्षा टथानी
य 

र्वर्ाखापत्तनम‍
स्जिा, आंध्र‍
प्रदेर्‍राज्य 

53.50 42.89 42.89 अक्षयपात्र‍
फाउंडेर्न 
  

3 लिाइंड‍
ऑगेनाइजेर्न 
ऑफ‍ इंडडया‍
के लिए‍
टिेर्नरी 

लर्क्षा टथानी
य 

मंुबई, 
महाराष्र 

0.21 0.21 0.21 प्रत्यक्ष 

4 निगोंडा‍ में‍
सरकारीटकूि‍
के‍ लिए‍
फनीचर 

लर्क्षा टथानी
य 

निगोंडा, 
तेिंगाना 

10.25 13.25 13.25 प्रत्यक्ष 

5 भानुर‍ गााँव‍ में‍
टकूि‍भवन‍का‍
ननमाषण‍ और‍
आरं‍ जि‍

लर्क्षा टथानी
य 

संगारेड्डी, 
तेिंगाना 

268.00 3.02 3.02 प्रत्यक्ष 
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उपचार‍ संयंत्र‍
की‍ट‍थापना‍ 

6 चंचिगुडा‍ और‍
चेरिापल्िी‍
जेिों‍ के‍
माध्यम‍ से‍
तेिंगाना‍
केसरकारी‍
टकूिों‍ के‍ लिए‍
टकूि‍फनीचर 

लर्क्षा टथानी
य 

तेिंगाना 200.00 198.50 198.50 कें रीय‍
कारागार, 
चंचिगुडा‍
और‍
चेरिापल्िी
, हैदराबाद 

7 निगोंडा‍ में‍
टवाट्य‍
देखभाि 

टवाट्य‍
देखभाि 

टथानी
य 

निगोंडा‍
स्जिा, 
तेिंगाना‍
राज्य 

29.06 18.43 18.43 हेल्पएज‍
इंडडया 

8 र्वर्ाखापत्तनम‍
में‍ टवाट्य‍
देखभाि 

टवाट्य‍
देखभाि 

टथानी
य 

र्वर्ाखापत्तनम‍
स्जिा, आंध्र‍
प्रदेर्‍राज्य 

22.49 14.75 14.75 हेल्पएज‍
इंडडया 

9 कृत्रत्रम‍अंग‍का‍
र्वतरण 

टवाट्य‍
देखभाि 

टथानी
य 

लसद्दीपेि, 
तेिंगाना 

20.00 13.23 13.23 भारतीय‍
कृत्रत्रम‍अंग‍
ननमाषण‍
ननगम(एए
िएमसीं
) 

10 टवाट्य‍ मंत्री‍
कैं सर‍ रोगी‍
कोर् 

टवाट्य‍
देखभाि 

अन्य - 100.00 100.00 100.00 प्रत्यक्ष 

11 श्रवण‍
र्वकिांगता‍
वािे‍ िोगों‍ के‍
लिए‍कोचिीयर‍
इंपिांि‍
पररयोजना‍ 

टवाट्य‍
देखभाि 

टथानी
य 

तेिंगाना 73.79 73.79 73.79 भारतीय‍
कृत्रत्रम‍अंग‍
ननमाषण‍
ननगम 

12 सुरक्षक्षत‍
पेयजि 

पेयजि‍
आपूनतष‍ 

टथानी
य 

निगोंडा, 
तेिंगाना 

5.42 5.42 5.42 नांदीफाउंडे
र्न 
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13 इंडो- जमषन‍
इंटिीट्यूि‍ऑफ‍
एडवासं‍
िेक्नोिॉजी‍
(आईजीआईएिी
) के माध्यम‍
से‍ कौर्ि‍
र्वकास 

कौर्ि‍
र्वकास 

टथानी
य 

र्वर्ाखापत्तन, 
आंध्र‍प्रदेर् 

50.00 29.99 29.99 इंडो-जमषन‍
इंटिीट्यूि‍
ऑफ‍
एडवासं  
िेक्नोिॉजी‍
(आईजीआई
एिी) 

14 लसपेिके‍
माध्यम‍ से‍
बेरोजगार‍
युवांं‍के‍लिए‍
कौर्ि‍ र्वकास‍
प्रलर्क्षण 

कौर्ि‍
र्वकास 

टथानी
य 

हैदराबाद, 
तेिंगाना 

50.00 39.65 39.65 सेंरि‍
इंटिीट्यूि‍
ऑफ‍
पिास्टिक‍
इंजीननयररं
ग‍ एंड‍
िेक्नोिॉजी‍
(लसपेि), 
हैदराबाद 

15 आईिीआई‍
(सरकारी‍
आईिीआई, 
पुराना‍ र्हर‍
और‍ सरकारी‍
आईिीआई, 
अिवाि)‍ को‍
अपनाना 

कौर्ि‍
र्वकास 

टथानी
य 

हैदराबाद, 
तेिंगाना 

158.77 33.72 33.72 प्रत्यक्ष 

16 आईजीआईएिी
में‍ बीडीएि‍
डडस्जिि‍ िैलस‍
की‍टथापना 

कौर्ि‍
र्वकास 

टथानी
य 

र्वर्ाखापत्तनम, 
आंध्र‍प्रदेर् 

15.06 15.06 15.06 इंडो‍ जमषन‍
इंटिीट्यूि‍
ऑफ‍
एडवांटड‍
िेक्नोिॉजी 

17 लसपेि(520 
प्रनतभाधगयों)‍के‍
माध्यम‍ से‍
बेरोजगार‍

कौर्ि‍
र्वकास 

टथानी
य 

तेिंगाना 184.08 184.08 184.08 सेंरि‍
इंटिीट्यूि‍
ऑफ‍
पिास्टिक‍
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युवांं‍ का‍
कौर्ि‍र्वकास 

इंजीननयररं
ग‍ एंड‍
िेक्नोिॉजी‍
(लसपेि), 
हैदराबाद 

18 तेिंगाना‍ राज्य‍
के‍
सरकारीटकूिों‍
में‍ र्ौचाियों‍
का‍रखरखाव।  

टवच्छता टथानी
य 

संगारेड्डी, 
निगोंडा, 
रंगारेड्डी, 
तेिंगाना‍
राज्य 

37.08 30.90 30.90 तेिंगाना‍
सवषलर्क्षा‍
अलभयान 

19 आंध्र‍ प्रदेर्‍
राज्य‍ के‍
सरकारी‍ टकूिों‍
में‍ र्ौचाियों‍
का‍रखरखाव।  

टवच्छता टथानी
य 

र्वर्ाखापत्तनम, 
आंध्र‍प्रदेर् 

9.00 5.94 5.94 आंध्र‍ प्रदेर्‍
सवषलर्क्षा‍
अलभयान 

20 केबीसी‍ सडक‍
र्वकास, 
चरागाहपौिरोप
ण‍ में‍
आरसीआई, 
बीडीएि‍ और‍
अन्य‍
डीआरडीं‍
प्रयोगर्ािाएं‍ 
 

टवच्छता टथानी
य 

हैदराबाद, 
तेिंगाना 

29.06 25.12 25.12 प्रत्यक्ष 

21 टवच्छ‍ भारत‍
कोर् 

टवच्छता अन्य - 450.00 450.00 450.00 प्रत्यक्ष 

22‍ दहदंटुतान प्रीफै
ब‍ लिलमिेड‍
के माध्यम‍ से‍
टकूि‍र्ौचाियों‍
का‍ननमाषण 

टवच्छता टथानी
य 

संगारेड्डी, 
निगोंडा,  
रंगारेड्डी, 
तेिंगाना 

19.92 19.92 19.92 दहदंटुतान‍
प्रीफैब‍
लिलमिेड 

23‍ जीएचएमसीभू
लमगत‍कूडादान 

टवच्छता टथानी
य 

हैदराबाद, 
तेिंगाना 

75.00 75.00 75.00 गे्रिर‍
हैदराबाद‍
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नगरपालि
काननगम 

24‍ सैन्य‍
मािवरामगावं‍
गोद‍िेना‍ 

ग्रामीण‍
र्वकास 

टथानी
य 

पस्श्चम‍
गोदावरी, आंध्र‍
प्रदेर् 

658.90 153.00 153.00 प्रत्यक्ष 

25 गोंडुपािेम‍ गांव‍
को‍गोद‍िेना‍ 

ग्रामीण‍
र्वकास 

टथानी
य 

र्वर्ाखापत्तन, 
आंध्र‍प्रदेर् 

20.00 23.25 23.25 प्रत्यक्ष 

26‍ राजन्ना‍
सरलसिा‍ स्जिा‍
में‍ वकृ्षों‍ की‍
सुरक्षा‍ 

पयाषवरणी
य‍
स्टथरता 

टथानी
य 

सरलसिा, 
तेिंगाना 

70.00 63.00 63.00 स्जिा‍
प्रर्ासन, 
राजन्ना‍
सरलसिा‍
स्जिा 

27 सर्टत्र‍ सेना‍
झंडा‍ ददवस‍
कोर् 

सर्टत्र‍
बिों‍ के‍
िाभ‍ के‍
लिए‍
उपाय 

अन्य - 50.00 50.00 50.00 प्रत्यक्ष 

28‍ कंचनबाग‍
पीएस‍ सीमापर‍
सीसीिीवी‍
िगाना 

अन्य टथानी
य 

हैदराबाद, 
तेिंगाना 

5.00 4.93 4.93 हैदराबाद‍
पुलिस‍
र्वभाग 

29 सीएसआर‍
प्रर्ासननक‍और‍
उपरर‍र्ीर्ष‍ 

अन्य   हैदराबाद, 
तेिंगाना 

- 67.59 67.59 प्रत्यक्ष 

  कुि        2771.59 1839.41 1839.41   

  
  
 
 
 
 

अध्याय-।। 
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अनुसंधान कायचप्रणािी 
  
संकल् पनात् िक ूपपरेेा 
सादहत्य‍में‍नैगलमक‍सामास्जक‍उत्‍तरदानयत्‍व‍(सीएसआर)‍सबसे‍प्रमुख‍संकल्‍पनांं‍में‍से‍एक‍है।‍संके्षप‍
में, यह‍दहतिारकों‍पर‍व्‍यवसायके‍पडने‍वािे‍सकारात्मक‍प्रभावको‍दर्ाषता‍है। इस‍संकल्‍पना‍पर‍सादहत्य‍
के‍बढते‍प्रभावके‍बावजूद, सीएसआर‍को‍मापना‍अभी‍भी‍समटया‍बना‍हुआ‍है। यद्यर्प‍सादहत्य‍नैगलमक‍
सामास्जक‍गनतर्वधियों‍को‍मापने‍ के‍ लिए‍कई‍तरीके‍ प्रदान‍करता‍ है, िेक्रकन‍िगभग‍सभी‍की‍ कुछ‍
सीमाएाँ‍ हैं। इस‍प्रटताव‍का‍उद्देश्य‍ र्वलभन्न‍ दहतिारकों‍को‍ व्यवसाय‍की‍ स्जम्मेदाररयों‍को‍दर्ाषते‍ हुए‍
सीएसआर‍का‍एक‍र्वश्वसनीय‍पैमाना‍उपिल‍ि‍कराना‍है। 
  
भारत‍में‍ कंपननयां‍सीएसआर‍पहि‍करने‍और‍उन्हें‍अपनी‍ व्यावसानयक‍प्रक्रियांं‍ से‍जोडने‍में‍काफी‍
सक्रिय‍रही‍हैं। कंपनी‍अधिननयम, 2013 ने‍अपने‍दायरे‍में‍आने‍वािी‍कंपननयों‍के‍लिए‍इसे‍आवश्यक‍
बना‍ददया‍है‍ताक्रक‍वे‍अधिननयम‍में‍ननिाषररत‍अनुसार‍रालर्‍खचष‍करें। बीडीएि‍ऐसी‍ही‍कंपननयों‍में‍से‍
एक‍है‍जो‍कंपनी‍अधिननयम, 2013 की‍िारा‍135 के‍मानदंडों‍का‍अनुपािन‍करती‍है। 
  
प्रभाव का िूल् यांकन/ सीएसआर की िेेा-परीक्षा  
प्रभाव‍का‍मूल्यांकन‍करनाएक‍सतत‍प्रक्रिया‍है‍और‍यह‍संभार्वत‍और‍वाटतर्वक‍कायषिमों‍के‍पररणामों‍
को‍प्राप‍त‍करने‍का‍एक‍महत्वपूणष‍सािन‍है।‍यह‍सीएसआर‍कायषकिाप‍के‍सकारात्मक‍और‍नकारात्मक‍
प्रभावों‍पर‍प्रासंधगक‍साक्ष्‍य‍प्रटतुत‍करता‍है। 
  
सीएसआर‍ मूल्यांकन‍ कायषिम‍ सवोत्तम‍ प्रथांं, ग्राहकों‍ पर‍ ध्‍यान‍ देने‍ और‍ अन्य‍ बाहरी, मूल्य‍ वधिषत‍
र्दस्ष्‍िकोणोंके‍प्रयोग‍से‍संगठनात्मक‍पररवतषन‍और‍कायष-ननष्‍पादन‍में‍उल्‍िेखनीयसुिार‍करनेमें‍अहमभूलमका‍
ननभाता‍है। 
  
बीडीएि‍द्वारा‍वर्ष‍2016-17 में‍कुछ‍महत्वपूणष‍के्षत्रों‍में‍सीएसआर‍पररयोजनाएं‍के‍प्रभाव‍का‍मूल्‍यांकन‍
रु्रू‍ क्रकया‍ गया‍ था,‍ जो‍ आिारभूत‍ सवेक्षण‍ ररपोिों‍ और‍ टथानीय‍ समुदाय‍ तथा‍ सरकारी‍ ननकायों‍
द्वाराप्रटतुत‍प्रटतावों में‍दर्ाषए‍गए‍मुद्दों‍पर‍आिाररत है। 
  
अध् ययनकी कायचप्रणािी और सीएसआर प्रभाव के िूल् यांकन के मिए उठाए जाने वािे कदि: 
  
यह‍कायषके्षत्र‍कंपनी‍अधिननयम, 2013 की‍िारा‍135 में‍उस्ल्‍िणखत‍व्‍यापक‍कायों‍के‍अिीन‍है। 

 कम‍से‍कम‍10% िाभाधथषयों‍के‍प्रनतननधि‍आकार‍का‍सवेक्षण‍क्रकया‍गया‍है। 
 गुणात्‍मक‍ आंकडे‍ जुिाए‍ गए‍ हैं।‍ इसमें‍ पररयोजना‍ के‍ र्वलभन्न‍ दहतिारकों‍ को‍ र्ालमिकरके‍

संकेस्न्‍रत‍समूह‍चचाष‍और‍भागीदारीपूणष‍पद्िनत‍का‍प्रयोग‍क्रकया‍गया।‍ 
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 इसमें‍अिष‍संरचनात्‍मकप्रश्नाविी‍का‍प्रयोग‍करके‍िाभाधथषयों‍से‍आंकडेभी‍जुिाएगए‍हैं।‍ये‍प्रश्न‍
पषृ्ठभूलम, र्वकास, वतषमान‍पररस्टथनतयों‍और‍पररयोजना‍के‍समग्र‍कायाषन्वयन‍पर‍आिाररत‍हैं। 

 पररयोजना‍से‍जुडेप्रमुख‍अधिकाररयों‍के‍साथ‍कई‍बार‍दरूभार्‍पर‍चचाष‍भी‍की‍गई।‍  
  

आंक़ा संग्रहण: 
  
हहतधारकों और कंपनी के अधधकाररयों के साथ बातचीत: 
  
संगठन का नाि अधधकारी ष्जनसे बातचीत की 

गई  
तारीे कारण 

बीडीएि श्री‍कृष्ण‍विषन, बी.डी.एि. 20.5.2019 आरंलभक‍बातचीत 
बीडीएि श्री‍सुरजीत‍दास 20.5.2019 आरंलभक‍बातचीत 
बीडीएि श्री‍ डी.एस.एन.मूनतष, बीडीएि, 

र्वर्ाखापत्तनम 
20.6.2019 बीडीएि‍ र्वर्ाखापत्तनम‍

केसीएसआरकायषकिापोंके‍बारे‍में 
नांदीफाउंडेर्न सुश्री‍लर्वानी‍बी 

सुश्री‍अनुर्ा 
24.5.2019 नांदीफाउंडेर्न‍ के‍ संचािन‍ को‍

समझना 
हेल्पएज‍इंडडया श्री‍टिेनिी 

  
24.5.2019 हेल्पएज‍ इंडडया‍ के‍ संचािन‍को‍

समझना 
भारतीय‍ कृत्रत्रम‍
अंग‍ ननमाषण‍
ननगम(एलिम्‍को) 

श्री‍ के.वी.राजेर्, प्रबंिक‍ और‍
प्रभारी, के्षत्रीय‍ र्वपणन‍
कें र, एलिम्‍को 
  
श्रीमती परलमता‍बैनजी,  
प्रबंिक‍(पी‍एंड‍ं), एलिम्‍को 
  

31.5.2019 जांचके‍ बाद‍ पीडलल्यूडी‍ के‍ पात्र‍
िाभाधथषयों‍ को‍ र्वकिांगता‍
लर्र्वर‍ के‍ र्ववरण‍
तथाउपट‍करऔर‍ उपकरणों‍ के‍
र्वतरण‍के‍बारे‍में। 

मंडि‍ पररर्द‍
कायाषिय, 
चेररयाि 

श्रीमती‍ जरीना‍ बेगम, स्जिा‍
कल्याण‍अधिकारी, लसद्दीपेि 
श्री‍ रामप्रसाद, एमपीडीं, 
चेररयाि 
श्रीमती संतोर्ी‍ बाई, सीडीपीं, 
चेररयाि 

31.5.2019 र्वकिांगता‍ लर्र्वर‍ के‍आयोजन‍
के‍बारे‍में‍र्ववरण‍ 

चेरिापल्िी‍
कें रीय‍ कारागार, 
चेरिापल्िी 

श्री‍ आर‍ भाटकर, 
अिीक्षक,केन्‍रीय‍कारागार 
  

4.6.2019 चेरिापल्िी‍केन्‍रीय‍कारागार 
में‍कैददयों‍के‍कौर्ि‍र्वकास‍के‍
प्रयासों‍को‍समझना 
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श्रीननवास, प्रर्ासननक‍अधिकारी 
  
श्री‍वेंकिरमण, वररष्ठ‍सहायक 

आईिीआई‍
कॉिेज, अिवाि 

श्री‍ वेंकिरमण, प्राचायष, 
आईिीआई‍कॉिेज, अिवाि 
  

4.6.2019 आईिीआई‍ कॉिेज, अिवाि‍ में‍
5‍ क्रकिोवाि‍ सोिर‍ पावर‍ पिांि‍
यूननि‍ की‍ टथापना‍ के‍ बारे‍ में‍
जानना‍ 

सेन्‍रि‍
इस्ट‍िट्यूि‍ ऑफ‍
प‍िास्ट‍िक‍
इंजीननयररंग‍
एण्‍डिेक्‍नोिोजी‍
(लसपेि) 

श्री‍ ए.वी.आर.‍ कृष्णा, ननदेर्क‍
और‍ प्रमुख, लसपेि:‍ सेंिर‍ फॉर‍
स्टकलिगं‍ एंड‍ िेस्क्नकि‍ टपोिष‍
(सीएसिीएस), हैदराबाद 

7.6.2019 बेरोजगार‍ युवांं‍ के‍ कौर्ि‍
र्वकास‍पाठ्यिमों‍को‍समझना, 
जोलसपेिद्वारा‍ आयोस्जत‍ क्रकए‍
जाते‍हैं 

इंडो‍ जमषन‍
इंस्टिट्यूि‍ ऑफ‍
एडवांटड‍
िेक्नोिॉजी‍
(आईजीआईएिी), 
र्वर्ाखापत्तनम 

  
श्री बी.र्वनोद‍कुमार  
ननदेर्क, आईजीआईएिी 
  
  

10.6.2019 बेरोजगार‍ युवांं‍ के‍ कौर्ि‍
र्वकास‍पाठ्यिमों‍को‍समझना 

गे्रिर‍ हैदराबाद‍
नगर‍ ननगम, 
हैदराबाद 

श्री‍कोिेश्वरराव, एसई 
  
श्री‍श्रीननवास‍रेड्डी, ईई 

11.6.2019 हैदराबाद‍में‍भूलमगत‍कूडादान‍के‍
कायषकिाप‍को‍समझना। 

आईिीआई‍
कॉिेज, पुराना‍
र्हर, बहादरुपुरा 

श्रीमती रेणुका, प्रचायष, आईिीआई‍
कॉिेज 

13.6.2019 र्वकासात्मक‍गनतर्वधियों‍के‍बारे‍
में‍ जाननाजसेै‍ आईिीआई‍
प्रयोगर्ािाका‍ नवीनीकरण, 
क्िास‍रूम‍का‍ननमाषण, पिम्बर‍
कायषर्ािा, उपकरणों‍ और‍
उपट‍करोंकी‍खरीद‍और‍छात्रों‍के‍
लिए‍कच्चे‍माि‍की‍खरीद। 

चंचिगुडा‍
केन्‍रीयकारागार, 
चेरिापल्िी 

श्री‍के.अजुषन‍राव, जेि‍अिीक्षक 
श्री‍ वीरा‍ टवामी, प्रर्ासननक‍
अधिकारी 
श्रीश्रीननवास, वररष्ठ‍सहायक 
  

13.6.2019 चंचिगुडा‍ कें रीय‍ कारागार‍ में‍
कैददयों‍ के‍ कौर्ि‍ र्वकास‍ की‍
पहि‍को‍समझना 
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बािापुर, 
कंचनबाग 

श्री‍ भगत, डीएम‍ (लसर्वि), 
बीडीएि, कंचनबाग 

14.6.2019 बागवानीगनतर्वधि‍ के‍ बारे‍ में‍
जानना, स्जसे‍ बीडीएि‍ ने‍ रु्रू‍
क्रकया‍था 

हैदराबाद सुश्री‍रजनी‍लसन्‍हा‍ 14.6.2019 अक्षयपात्रके‍ संचािन‍ को‍
समझना 

हैदराबाद श्री‍ नागेश्वर‍ राव, प्रबंिक‍
(एचआर), बीडीएि, भानुर 

14.6.2019 भानुर‍ गााँव‍ की‍ र्वकासात्मक‍
गनतर्वधियों‍ (टकूि‍ भवन‍ और‍
आरं‍वािर‍ संयंत्र)‍ के‍ बारे‍में‍
जानना। 

बबि भुगतान शे्रणी के तहत पररयोजनाओं के मिए वपछिे वर्च की गई बातचीत 
सीसीिीवी‍
िगाना 

श्री‍रं्कर, सी.आई, कंचनबाग 
श्री‍महेर्, एस.आई, कंचनबाग 

7 अपै्रि, 2018 सीसीिीवी‍कैमरों‍के‍संचािन‍को‍
समझना। 

टकूि‍फनीचर श्री‍ के.‍ अजुषन‍ राव, कारागार‍
अिीक्षक‍ और‍ श्री‍ वीरा‍ टवामी, 
प्रर्ासननक‍अधिकारी 

10 अपै्रि, 2018 चंचिगुडा‍ कें रीय‍ कारागार‍ में‍
कैददयों‍ के‍ कौर्ि‍ र्वकास‍ की‍
पहि‍को‍समझना 

टकूि‍र्ौचािय श्री‍ राजा‍ रत्नम, उप कायषकारी‍
अलभयंता,राज्य‍ पररयोजना‍
ननदेर्क‍का‍कायाषिय, एसएसए, 
तेिंगाना, हैदराबाद 

2 अपै्रि, 2018 टकूि‍र्ौचाियों‍के‍संचािन‍को‍
समझना‍-‍तेिंगाना‍राज्य 

टकूि‍र्ौचािय श्री‍के.‍नागभूर्णम, एम.ई.ं. 28 ‍ अपै्रि, 
2018 

टकूि‍र्ौचाियों‍के‍संचािन‍को‍
समझना‍ -‍ र्वर्ाखापत्तनम, आंध्र‍
प्रदेर् 

गांव‍ गोद‍ िेना‍
कायषिम 

श्री वी.श्रीननवास, सरपंच, 
गोदपुािेम‍ गााँव, के.‍ कोिपडू, 
मंडि, आंध्र‍प्रदेर् 

27 ‍माचष, 2018 इसकी‍ पहि‍ और‍ इसके‍ प्रभाव‍
को‍समझना। 

आईिीआई‍
पुराना‍ ‍ र्हर, 
हैदराबादको‍ गोद‍
िेना 

श्रीमती एस.‍रेणुका, प्रचायष 21 अपै्रि, 2018 कॉिेज‍ अवसंरचना‍ र्वकास‍
गनतर्वधियों‍की‍कायष‍स्टथनत‍को‍
जानना। 

  
 
गांव का नाि और दौरेकी तारीे सहहतसीएसआर सवेक्षण कायच वववरण 
  
1.कृबत्रि अंगों का ववतरण 
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ि.सं. गाँव का नाि दौरे की तारीख़ 
1 मंडि‍पररर्द, चेररयाि‍मंडि 31.5.2019 
  
2. श्रवण ववकिांगता वािे व्यष्क्तयों के मिए कणाचवतच तंबत्रका के प्रत्यारोपण पररयोजना 
  
ि.सं. शहर का नाि दौरे की तारीख़ 
1 
  
  

कृत्रत्रम‍अंग‍ननमाषण‍ननगमलिलमिेड, हैदराबाद 31.5.2019 
  
  

  
3.  चंचिगुडा और चेरिापल्िीकारागारोंके िाध्यि से तेिंगाना िर सरकारीस्कूिों के मिए 

स्कूिफनीचर  
  
ि.सं. शहर का नाि दौरे की तारीख़ 

1 चेरिापल्‍िी‍ 4.6.2019 

2 चंचिगुडा 13.6.2019 
  
4.  आईटीआई रसरकारी आईटीआई, पुराने शहर और सरकारी आईटीआई, अिवाि, हैदराबाद) को 

अपनाना 
 
ि.सं. शहर का नाि दौरे की तारीख़ 

1 पुराना‍र्हर, हैदराबाद 13.6.2019 

2 
  

अिवाि, हैदराबाद 
  

4.6.2019 
 

  
5.  मसपेटके िाध्यि से बेरोजगार युवाओं के मिए कौशि ववकास प्रमशक्षण,और 
6.  मसपेटके िाध्यि से बेरोजगार युवाओं का कौशि ववकास(520 छात्र) 
 
ि.सं. शहर का नाि दौरे की तारीख़ 
1 चेरिापल्िी, हैदराबाद 7.6.2019 
7. निगोंडा िर स् वास् ् य देेभाि  



पषृ्‍ठ 21 

 

  
ि.सं. शहर/ गावँ का नाि दौरे की तारीख़ 

1 एमएचयू, चौिुपपि 10.6.2019 

2 संटथान‍नारायणपुर 10.6.2019 

3 जनागम‍ 10.6.2019 
  
8. सुरक्षक्षत पेयजि 
  
ि.सं. शहर का नाि दौरे की तारीख़ 

1 पीपि‍पहाद 10.6.2019 

2 जनागम 10.6.2019 

3 संटथान‍नारायणपुर 10.6.2019 
 9.  जीएचएिसी भूमिगत कू़ादान 
  
ि.सं. शहर का नाि दौरे की तारीख़ 
1 हैदराबाद 11.6.2019 
 
10.  केबीसी स़क ववकास, चरागाहपौधरोपणिर आरसीआई, बीडीएि और अन्य डीआरडीओ 

प्रयोगशािाएं 
 
ि.सं. शहर का नाि दौरे की तारीख़ 
1 बािापुर, हैदरबाद 14.6.2019 
  
11.  िध्याह्न भोजन योजना 
  
ि.सं. स्कूि का नाि और शहर/ गाँव दौरे की तारीख़ 

1 प्राथलमक‍र्वद्यािय, सुल्तानपुर 15.6.2019 

2 जेड.पी.एच.एस.‍हाई‍टकूि, सुल्तानपुर 15.6.2019 

3 यूपीएस‍टकूि, गांिीगुडम 15.6.2019 

4 प्राथलमक‍र्वद्यािय, जनकमपेि 15.6.2019 

5 प्राथलमक‍र्वद्यािय, वाडकपल्िे 15.6.2019 
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6 प्राथलमक‍र्वद्यािय, क्रकटतेरेड्डीपेि 15.6.2019 

7 जेड.पी.एच.एस.‍टकूि, क्रकटतेरेड्डीपेि 15.6.2019 

8 प्राथलमक‍र्वद्यािय, र्ांनतनगर-पािनचेरु 15.6.2019 

9 प्राथलमक‍र्वद्यािय, गौतमनगर 15.6.2019 

10 प्राथलमक‍र्वद्यािय‍(बालिका), पािनचेरु 15.6.2019 
  
12.  तेिंगाना राज्य के सरकारी स्कूिों िर स्कूि शौचाियों का रेरेाव 
  
ि.सं. स्कूि - नाि, गाँव/ शहर दौरे की तारीख़ 

1 जेड.पी.एच.एस.‍हाई‍टकूि, सुल्तानपुर 15.6.2019 

2 यूपीएस‍टकूि, गांिीगुडम 15.6.2019 

3 प्राथलमक‍र्वद्यािय, जनकमपेि 15.6.2019 

4 प्राथलमक‍र्वद्यािय, वाडकपल्िे 15.6.2019 

5 प्राथलमक‍र्वद्यािय, र्ांनतनगर-पािनचेरु 15.6.2019 

6 प्राथलमक‍र्वद्यािय, गौतमनगर 15.6.2019 

7 प्राथलमक‍र्वद्यािय‍(बालिका), पािनचेरु 15.6.2019 
  
13.  सैन्य िाधवराि गांव गोद िेना               
  
ि.सं. गाँव का नाि दौरे की तारीख़ 
1 सैन्य‍मािवराम 19.6.2019 
  
14.  िध्याह्न भोजन कायचिि - ववशाेापत्तनि 
  
ि.सं. स्कूि का नाि, के्षत्र दौरे की तारीख़ 
1 जीवीएमसी‍हाई‍टकूि, बमाष‍कॉिोनी 20.6.2019 
2 जीवीएमसी‍प्राथलमकटकूि, बमाष‍कॉिोनी 20.6.2019 
3 पोिष‍हाई‍टकूि, गोदावरी 20.6.2019 

4 जीवीएमसी‍हाई‍टकूि, मािविारा 20.6.2019 
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15.  इंडो-जिचन इंस्टीट्यूट ऑफ एडवांस टेक्नोिॉजी रआईजीआईएटी) के िाध्यि से कौशि ववकास 
16.  आईजीआईएटी िर बीडीएि डडष्जटि प्रयोगशािाकी स्थापना 
  
ि.सं. स्कूि का नाि, के्षत्र दौरे की तारीख़ 

1 
  

इंडो-जमषन‍ इंटिीट्यूि‍ ऑफ‍ एडवांस‍
िेक्नोिॉजी‍(आईजीआईएिी), र्वर्ाखापत्तनम 

20.6.2019 
  

  
17.  ववशाेापत्तनि िर स् वास् ् य देेभाि  
  
ि.सं. शहर/ गावँ का नाि दौरे की तारीख़ 

1 एमएचयू, नरसीपट्िनम 21.6.2019 

2 सम्‍माधगरी 21.6.2019 

3 िाम्‍मालसगंी‍ 21.6.2019 

3 येनतगैरामपेि‍ 21.6.2019 
  
कायचप्रणािी 

 डेिा‍स्क्‍िननगं 
 डेिा‍प्रर्वस्ष्ि‍और‍प्रोसेलसगं 
 डेिा‍तालिका, सूचक‍गणना‍और‍टतरीकरण/‍डेिा‍अिग-अिग‍करना‍ 

  
ररपोहटिंग और प्रनतकिया 

 ररपोिष‍तैयार‍करना 
 ननष्कर्ों‍की‍प्रटतुनत 

  
प्रयुक्त उपकरण: 
अधिक‍से‍अधिक‍दहतिारकों‍तक‍पहंुच‍बनाने‍ के‍ लिए‍एफजीडी‍को‍समय-समय‍पर‍आयोस्जत‍क्रकया‍
गया। प्राथलमक‍ डेिा‍ एकत्र‍ करने‍ के‍ लिए‍ प्रश्नाविी‍ के‍ र्वलभन्न‍ सेिों‍ का‍ उपयोग‍ क्रकया‍
गया। र्वर्वििाभाधथषयों‍के लिए प्रश्नाविी‍के र्वलभन्न‍सेि‍का‍उपयोग‍क्रकया‍गया‍था। 
  
प्रत्येक‍पररयोजना‍को‍5 प‍वाइंिरेदिगं‍पैमाने‍का‍उपयोग‍करके‍ननम्नलिणखत‍मानदंडों‍में‍मूल्यांक्रकत‍क्रकया‍
गया। 
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आईपीई िर टीि 
  

 डॉ.‍रु्िगना‍सरकार, सहायक‍प्रोफेसर, आईपीई 
 श्री‍वामन‍रेड्डी, अनुसंिान‍सहायक  

  
डेटा संग्रह - सिूह और व्यष्क्तगत साक्षात्कार 

ि.सं. सीएसआर कायचकिाप दौरा ककया गया 
स्थान 

सकर हित सिूह 
चचाचओं की संख् या  

व्यष्क्तगत 
साक्षात्कार की 
संख्या 

1 कृत्रत्रम‍अंगों‍का‍र्वतरण मंडि‍ पररर्द‍
कायाषिय, चेररयाि 

04 25 

2 चंचिगुडा‍ और‍ चेरिापल्िी‍
कारागारोंके‍माध्यम‍से‍तेिंगाना‍में‍
सरकारी‍ टकूिों‍ के‍ लिए‍ टकूि‍
फनीचर 
 

चेरिापल्‍िी‍ 02 08 

3 आईिीआई‍ को‍ अपनाना‍ (सरकारी‍
आईिीआई, पुराना‍ र्हर‍ और‍
सरकारी‍ आईिीआई, अिवाि, 
हैदराबाद)‍ 
  

अिवाि‍ और‍ पुराना‍
र्हर 

06 15 

4 एवं5 क)‍ लसपेिके‍माध्यम‍ से‍ बेरोजगार‍
युवांं‍ के‍ लिए‍ कौर्ि‍ र्वकास‍
प्रलर्क्षण,और 
ख)‍ लसपेिके‍माध्यम‍से‍ बेरोजगार‍
युवांं‍ का‍ कौर्ि‍ र्वकास(520 
छात्र)  

चेरिापल्‍िी 04 20 

6 निगोंडा‍में‍ट‍वाट‍्‍य‍देखभाि‍ 
  

चौिुप‍पि‍ मंडि, 
संटथान‍ नारायणपुर‍
और‍जंगम 

10 40 

7 सुरक्षक्षत‍पेयजि 
  

पीपिपहाद, संटथान‍
नारायणपुर‍ और‍
जंगम 

15 50 
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8 केबीसी‍ सडक‍ र्वकास, 
चरागाहपौिरोपण‍ में‍ आरसीआई, 
बीडीएि‍ और‍ अन्य‍ डीआरडीं‍
प्रयोगर्ािा‍ 

बािापुर, हैदराबाद 01 06 

9 मध्याह्न‍भोजन‍कायषिम पािनचेरू 30 100 

10‍ तेिंगाना‍राज्य‍के‍टकूि‍र्ौचाियों‍
का‍रखरखाव 

पािनचेरू 14 35 

11‍ गााँव‍को‍अपनाना‍ सैन्य‍मािवराम 10 40 

12 मध्याह्न‍भोजन‍कायषिम र्वर्ाखापत्तनम 20 100 
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अध्याय III 
आंक़ों का ववश्िेर्ण 

पररयोजना के्षत्र: मशक्षा 
 

 
 
1. मध्याह्न‍भोजन‍योजना‍–पिानचेरु, हैदराबाद, तेिंगाना 

2. मध्याह्न‍भोजन‍योजना‍-‍र्वर्ाखापत्तनम, आंध्र‍प्रदेर् 

3. लिाइंड‍ऑगेनाइजेर्न ऑफ‍इंडडयाके‍लिए‍टिेर्नरी‍-‍मंुबई, महाराष्र 

4. निगोंडा‍में‍सरकारी‍ट‍कूि‍के‍लिए‍टकूि‍फनीचर।  

5. भानुर‍गााँव‍में‍टकूि‍भवन‍का‍ ननमाषण‍और‍आरं‍जि‍उपचार‍संयंत्रों‍की‍ट‍थापना‍ -‍
संगा‍रेड्डी 
 

6. चंचिगुडा‍और‍चेरिापल्िी‍कारागारोंके‍माध्यम‍से‍ तेिंगाना‍में‍सरकारी‍टकूिों‍ के‍ लिए‍
टकूि‍फनीचर 
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पररयोजना 1: िध् याह्न भोजन योजना-संगारेड्डी, तेिंगाना 
बजट आवंटन: 107.00 िाे, बजट व् यय: 84.77 िाे 
दौरे की तारीे: 15.6.2019, दौरा ककए गए स्कूिों की संख्या: 10 
  
पररयोजना 2: िध् याह्न भोजन योजना-ववशाेापत्तनि, आंध्र प्रदेश 
बजट आवंटन: 53.50 िाे, बजट व् यय: 42.89 िाे 
दौरे की तारीे: 20.6.2019, दौरा ककए गए स्कूिों की संख्या: 4 
  
िध्याह्न भोजन कायचिि के बारे िर: 
मध्याह्न‍भोजन‍योजना‍िोकर्प्रय‍और‍कायषनीनतक‍कायषिमों‍में‍ से‍ एक है स्जसका‍ उद्देश्‍य‍छात्रों‍का‍
दाणखिा‍बढाने और‍प्राथलमक‍ लर्क्षा‍को‍बढावा‍ देनाहै। इसके‍अतंगषत‍कायष‍ ददवसों‍पर‍टकूिों‍में‍ मुफ्त‍
भोजन‍प्रदान‍करने‍का‍प्राविान‍र्ालमि‍है।‍इस‍कायषिम‍को‍देर्भर‍में‍टकूिी‍बच्चों‍के‍पोर्ण‍संबंिी‍
जरूरतको‍बेहतर‍बनाने‍के‍लिए‍बनाया‍गया‍है। 
  
भारत‍में‍टकूिों‍में िध्याह्न भोजन का‍एक‍िंबा‍इनतहास‍रहा‍है। 1925 में‍मरास‍नगर‍ननगम‍नेवंधचत‍
बच्चों‍ के‍ लिए‍ मध्याह्न‍ भोजन‍ कायषिम‍ रु्रू‍ क्रकया‍ था। 1980 के‍ मध्य‍ तक‍ तीन‍ राज्यों‍ नामत:‍
गुजरात, केरि‍और‍तलमिनाडु,तथापांडडचेरीकें र‍र्ालसत‍प्रदेर्‍ने‍प्राथलमक‍टतर‍पर‍पढने‍वािे‍बच्चों‍के‍
लिए‍ अपने‍ टवयं‍ के‍ संसािनों‍ सेपका‍ हुआ‍ मध्याह्न‍ भोजन‍ कायषिम‍ बनाया‍ था। 1990-91 तक‍
सावषभौलमक‍या‍बडे‍ पैमाने‍पर‍मध्याह्न‍भोजन‍कायषिम‍को‍िागू‍करने‍वािे‍ राज्यों‍की‍ संख्या‍बारह‍
राज्यों‍तक‍बढ‍गई‍थी। 2001 में‍भारत‍के‍सवोच्च‍न्यायािय‍द्वारा‍"भोजन‍काअधिकार"‍पर‍महत्‍वपूणष‍
ननणषय‍देने‍और‍योजना‍के‍सुव्यवस्टथत‍कायाषनवयनके‍काफी‍सकारात्मक‍पररणाम‍सामने‍आए‍हैं।    
  
वतचिान ष्स्थनत: 
देर्‍में‍िगभग‍तीन‍करोड‍बच्चे‍भूखे‍रहते‍हैं, क्योंक्रक‍वे‍मध्याह्न‍भोजन‍कायषिम‍का‍दहट‍सा‍नहीं‍हैं‍
और‍इस‍योजना‍में‍पूरािन‍खचष‍नहीं‍हो‍पाता‍है। कें र‍सरकार‍द्वारा‍वर्ष‍2018-19 के‍लिए‍क्रकए‍गए‍
10,500 करोड‍रुपए‍के‍आवंिन‍में‍ से‍9518.08 करोड‍रुपएखचष‍ क्रकए‍गए‍हैं। मानव‍संसािन‍र्वकास‍
मंत्रािय‍को‍ राज्य‍ सरकारों‍ द्वारा‍ उपिलि‍कराए‍ गए‍ आंकडों‍ के‍अनुसार, कुि‍ 12 करोड‍ बच्चों‍ को‍
मध्याह्न‍भोजन‍योजना‍के‍तहत‍िाभ‍लमि‍रहा‍है। 
  
अक्षयपात्र के साथ बीडीएि सिझौता-ज्ञापन: 
बीडीएि‍ने‍राज्य‍सरकार‍की‍मध्याह्न‍भोजन‍योजना‍के‍साथ‍साझेदारी‍करने‍के‍लिए‍मैससषअक्षय‍पात्र‍
फाउंडेर्न‍(िीएपीएफ) के‍साथ‍एक‍समझौता-ज्ञापन‍पर‍हटताक्षर‍क्रकए‍हैं।‍पािनचेरु‍मंडि, मेडक‍स्जिा, 
तेिंगाना‍ राज्य‍में‍ 63‍सरकारी‍ ट‍कूिों‍में‍ पढने‍ वािे‍ 10,000‍ ट‍कूिी‍ बच्‍चों‍और‍ आंध्रप्रदेर्‍ राज्य‍ के‍
र्वर्ाखापत्तनम‍ स्जिे‍ में‍ जीएचएमसी‍ ट‍कूिों‍ में‍ पढने‍ वािे‍ 5000‍ ट‍कूिी‍ बच्‍चों‍ को‍ मध्याह्न‍ भोजन‍
उपिलि‍कराया‍जा‍रहा‍है। 
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बीडीएि-अक्षयपात्र ेाद्य ववतरण वैन 
  
अक्षयपात्र फाउंडेशन के बारे िर: 
अक्षय‍पात्र‍फाउंडेर्न‍एक‍गरै-िाभकारी‍संगठन‍है‍स्जसका‍मुख्यािय‍बेंगिुरु, भारत‍में‍है। हमारा‍संगठन‍
सरकारी‍टकूिों‍और‍सरकारी‍सहायता-प्रापत‍टकूिों‍में‍मध्याह्न‍भोजन‍योजना‍िागू‍करके‍कक्षा‍में‍छात्रों‍
की‍भूख‍की‍समट‍या‍को‍खत्म‍करने‍का‍प्रयास‍करता‍है। साथ‍ही, अक्षय‍पात्र‍का‍उद्देश्य‍कुपोर्ण‍से‍
ननपिना‍और‍सामास्जक-आधथषक‍रूप‍से‍वंधचत‍बच्चों‍की‍लर्क्षा‍के‍अधिकार‍का‍समथषन‍करना‍भी‍है। 
  
2000 के‍बाद‍से, अक्षय‍पात्र‍हर‍एक‍टकूिी‍ददवस‍को‍बच्चों‍को‍ताजा‍और‍पौस्ष्िक‍भोजन‍उपिलि‍
कराने‍की‍ ददर्ा‍में‍अपना‍ हर‍ संभव‍प्रयास‍कर‍ रहा‍ है। हम‍अपनी‍पहंुच‍का‍ र्वट‍तार‍करने‍ के‍ लिए‍
िगातार‍तकनीकका‍िाभ‍उठा‍रहे‍हैं। अत्यािुननक‍रसोईघर‍अध्ययन‍का‍र्वर्य‍बन‍गए‍हैं‍स्जसनेदनुनया‍
भर‍के‍उत्सुक‍आगंतुकों को‍आकर्र्षत‍क्रकया है।  
  
अक्षय‍पात्र‍दनुनया‍का‍सबसे‍बडा‍ (अिाभकारी‍ संट‍था)‍मध्‍याह्न‍भोजन‍कायषिम‍ है, जो‍भारत‍के‍12 
राज्यों‍के‍15,024 टकूिों‍के‍1.76 लमलियन‍से‍अधिक‍बच्चों‍को‍प्रनत‍ददन‍पौस्ष्िक‍भोजन‍परोसता‍है। 
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ववशाेापत्तनि िर अक्षयपात्र रसोई 

िध् याह्न भोजन की गुणवत्ता 
गुणवत्ता‍और‍खाद्य‍सुरक्षा‍प्रत्‍येकअक्षय‍पात्र‍रसोई‍कीप्राथलमक‍सामग्री‍है। अतीत‍से‍सीखते‍हुए, उन्होंने‍
संचािन‍और‍सेवा‍ र्वतरण‍के‍प्रत्येक‍के्षत्र‍में‍ र्वलभन्न‍मैदरक्स‍मानदंडिागू‍ क्रकए‍हैं। उन्होंने‍अक्षयपात्र‍
द्वारा‍तैयार‍मध्याह्न‍भोजन‍की‍गुणवत्ता‍की‍समीक्षा‍करने‍और‍बच्चों‍की‍सेवा‍करने‍के‍लिए‍र्वलभन्न‍
संगठनों‍के‍साथ‍भागीदारी‍की‍है। भोजन‍की‍गुणवत्ता‍बनाए‍रखने‍के‍लिए, सभी‍टथानों‍पर‍व्यंजनों‍का‍
मानकीकरण‍ क्रकया‍ गया‍ है। गुणवत्ता‍ मानकों‍ में‍ सुिार‍ के‍ लिए, काइजेन‍ और‍ 5एस‍ जैसी‍ अधग्रम‍
पररयोजनाएाँ‍ र्वलभन्न‍ टथानों‍ पर‍ रु्रू‍ की‍ गई‍ हैं। टवच्छता‍ मानकों‍ को‍ और‍ बढाने‍ तथासुरक्षा‍ और‍
टवाट्य‍को‍बेहतर‍बनाने‍के‍लिए‍कमषचारी‍टवाट्य‍और‍सुरक्षा‍गनतर्वधियों‍का‍संचािन‍क्रकया‍जाता‍
है। 
  
कर िीय िध्याह्न भोजन योजना के अनुसार आवश्यक आहार िानदंड: 
  
घटक िुख्य उच्च प्राथमिक 
कैिोरी 450 कैिोरी 700 कैिोरी 
प्रोिीन 12 ग्राम 20 ग्राम 
सूक्ष्म‍पोर्क-तत्व सूक्ष्म‍ पोर्क-तत्वों‍ जैसे‍ आयरन, 

फॉलिक‍ एलसड, र्विालमन-ए‍आदद‍ की‍
पयाषप‍तमात्रा‍ 

सूक्ष्म‍ पोर्क-तत्वों‍ जैसे‍ आयरन, 
फॉलिक‍ एलसड, र्विालमन-ए‍ आदद‍
की‍पयाषप‍तमात्रा‍ 

  
कर िीय िध्याह्न भोजन योजना द्वारा उष्ल् िखेत अनुसार िद-वार आहार संबंधी ननयि: 
  
ि.सं. िदर प्राथमिक उच्च प्राथमिक 

एिडीएि के 
तहत 

आवश्यकता 
रग्राि िर) 

ऊजाच 
सािग्री 
रग्राि िर) 

प्रोटीन 
सािग्री 
रग्राि िर) 

एिडीएि के 
तहत 

आवश्यकता 
रग्राि िर) 

ऊजाच 
सािग्री 
रग्राि िर) 

प्रोटीन 
सािग्री 
रग्राि िर) 
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1 खाद्यान्न‍
(चावि/‍गेहंू) 

100 340 8 150 510 14 

2 दिहन 20 70 5 30 105 6.6 
3 सस्लजयां 50 25 - 75 37 - 
4 तेि‍और‍वसा 5 45 - 7.5 68 - 
5 नमक‍ और‍

मसािे 
आवश्‍यकता‍
अनुसार 

- - आवश्‍यकता‍
अनुसार 

- - 

     480 13  720 20.6 
बीडीएि - अक्षयपात्र िध्याह्न भोजन कायचिि – ववद्यािय-वार व्यय 
बजट वववरण 
  
i) वर्च 2017-18 के मिए बीडीएि आवंटन 
  
वववरण प्रनत 

बच्चा 
कुि बच्चे कुि आवंटन 

िागत र232 
कायच हदवस) 

पाटनचेरु के मिए 180 हदन 
और ववशाेापत्तनि के मिए 
186 हदनों का वास्तववक व्यय 
(1.6.2019 से 28.2.2019 
तक) 

बच्चों‍ को‍ भोजन‍और‍ नाश्ते‍
की‍प्रायोजकता‍–‍पट्िाचेरु‍ 

1070/- 1000 1,07,00,000.00 8476890.52 
  

बच्चों‍ को‍ भोजन‍और‍ नाश्ते‍
कीप्रायोजकता‍–र्वर्ाखापत्तनम 

1070/- 500 53,50,000.00 42,89,224.00 

  
ii) बजट व्यय स् कूि-वार: 
क) पाटनचेरु 
े) ववशाेापत्तनि 
 

ि.
स. 

टकूिकानाम 
 

कुिबच्चे 
 2016-17 

 
जून 2017 सेफरवरी 2018 तकव्ययव्ययवार 
(रु। 1070 प्रनतएकबच्चेऔरकुल 180 
काययदिवस) 

1 
 

एम.पी.पी.एस‍–घिपरु 
 

118 
 

97960.34 
 

2 एम.पी.पी.एस-करदिरू 150 124525.86 
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3 
 एम.पी.पी.एस –ऑिर्वन कॉिोनी 

57 
 

47319.83 
 

4 एम.पी.पी.एस – गौतमिगर 65 53961.21 
5 एम.पी.पी.एस पाटिचेरू 356 295541.38 
6 एम.पी.पी.एस -पाटिचेरू (G) 128 106262.07 
7 एम.पी.पी.एस –िािरु 123 102111.21 
8 
 एम.पी.पी.एस – कंजरिगुडा 

39 
 

32376.72 
 

9 एम.पी.पी.एस – चैतन्यिगर 80 66413.79 
10 एम.पी.पी.एस – र्ास्न्तनगर 69 57281.90 
11 एम.पी.यू.पी.एस-िदंीगाम 200 166034.48 
12 स्जिा पररर्द हाइटकूि-िााँउर  249 206712.93 
13 स्जिापररर्दहाइटकूि-घिपरु 120 99620.69 

14 
स्जिा पररर्द हाइटकूि- 
पाटिचेरू (B) 

701 
581950.86 

15 
स्जिा पररर्द हाइटकूि- 
पाटिचेरू (G)  

271 
224976.72 

16 एम.पी.पी.एस -रुरारम ्w/c 172 142789.66 
17 
 
 

एम.पी.पी.एस-िदाराम 
 

195 
161883.62 

18 
एम.पी.पी.एस-वाडकपल्िी 
 

65 
53961.21 

19 
एम.पी.पी.एस-जनकमपेि 
 

35 
29056.03 

20 एम.पी.पी.एस-बोमनकंुिा 36 29886.21 
21 एम.पी.पी.एस-सुितानपुर 80 66413.79 

22 
एम.पी.पी.एस-रामेश्वरमबांदा‍w‍/‍c 
 

49 
40678.45 

23 
एम.पी.पी.एस-ऐनोिे 
 

51 
42338.79 

24 
एम.पी.पी.एस-धचतकुि 
 W/C 

367 
304673.28 

25 
एम.पी.पी.एस-धचतकुि 
 

162 
134487.93 
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26 
एम.पी.पी.एस-इटनापुर 
 

256 
212524.14 

27 एम.पी.पी.एस-मुथांगी 153 127016.38 
28 एम.पी.पी.एस-मुथांगीP/L 105 87168.10 
29 एम.पी.पी.एस-पिेिगुडा 30 24905.17 
30 एम.पी.पी.एस-िांडा (Tanda) 80 66413.79 
31 एम.पी.पी.एस-उटकाबीवी 150 124525.86 
32 एम.पी.पी.एस-अमीनपुर 200 166034.48 
33 एम.पी.पी.एस-अमीनपुरW/C 200 166034.48 
34 एम.पी.पी.एस-.एस.एस.‍कॉिोनी 50 41508.62 
35 एम.पी.पी.एस-नरेगुडा 47 39018.10 
36 एम.पी.पी.एस-बीरमुगुडा 370 307163.79 
37 एम.पी.पी.एस-क्रकष्िरेड्डीपेि 122 101281.03 
38 एम.पी.पी.एस-पसमिाराम 170 141129.31 
39 एम.पी.पी.एस-कसाराम 98 81356.90 
40 एम.पी.पी.एस-हररजनचेरी 170 141129.31 
41 एम.पी.पी.एस-इिापुर 73 60602.59 
42 एम.पी.पी.एस-रामेश्वरमबंदा w/c 80 66413.79 
43 एम.पी.पी.एस-पेद्दकंजरिा 83 68904.31 
44 एम.पी.पी.एस-गणपनतगुडेम 60 49810.34 
45 एम.पी.यू.पी.एस-धचननकंजरिा 145 120375.00 
46 एम.पी.यू.पी.एस-इंरेर्म 230 190939.66 
47 एम.पी.यू.पी.एस-पोचाराम 80 66413.79 
48 एम.पी.यू.पी.एस-बन्िमकोमू 155 128676.72 
49,
50 

एम.पी.यू.पी.एस-गंडीगुडा + 
एम.पी.पी.एस-दयारा 

165 
136978.45 

51 एम.पी.पी.एस-रुरारम‍् 150 124525.86 
52 एम.पी.यू.पी.एस-पिी 145 120375.00 

53 एम.पी.यू.पी.एस-बाचुगुडा 62 51470.69 
54 स्जिा पररर्द हाइटकूि-रुरारम‍् 308 255693.10 
55 स्जिा पररर्द हाइटकूि-िखदाराम 242 200901.72 
56 स्जिा पररर्द हाइटकूि-पेद्दकंजरिा 140 116224.14 
57 स्जिा पररर्द हाइटकूि-सुितानपुर 110 91318.97 
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58 स्जिा पररर्द हाइटकूि-धचतुकुि 330 273956.90 
59 स्जिा पररर्द हाइटकूि-इटनापुर 517 429199.14 
60 स्जिा पररर्द हाइटकूि-मुथांगी 170 141129.31 
61 स्जिा पररर्द हाइटकूि-बीरमुगुडा 500 415086.21 
62 स्जिा पररर्द हाइटकूि- अमीनपुर 205 170185.34 
63 स्जिा पररर्द हाइटकूि-‍क्रकष्िरेड्डीपेि 122 101281.03 

कुि 
10,211 

 
84,76,890.52 

 
 
े) ववशाेापत्तनि 
 

ि.स. 
 
 

टकूिकानाम 
 
 
 

कुि 
बच्चे 
 

जून‍2017‍से‍फरवरी‍2018‍तक‍व्यय‍व्यय‍
र्वद्याियवार‍(रु।‍1070‍प्रनत‍एक‍बच्चा‍और‍कुि‍186‍
कायष‍ददवस) 
 

 
1 

 
गोदावरी हाईस्त्कूल 

 
470 

 
403187.1 

 
2 

 
के कॉलोिी हाईस्त्कूल 

 
319 

 
273652.5 

 
 

 
3 

 
के एि एम जी हाईस्त्कूल 
 

 
364 312255.5 

 
 
4 

 
माधवधारा हाईस्त्कूल 

 
766 

657109.1 
 

5 मिकपुरम हाईटकूि 
 

708 607354.1 
 

6 एन जीं एस कॉिोनी हाईटकूि 
 

304 260784.8 
 

7 पी एंड िी कॉिोनी एन एम सी एच 
टकूि 
 

680 
583334.5 

 
8 पोिषकृष्णाहाईटकूि 107 91789.39 



पषृ्‍ठ 34 

 

  
 
9 

 
पे्रमा हाईस्त्कूल 
 

 
410 

351716.4 
 
 

 
10 

 
रेलवे कॉलोिी हाईस्त्कूल 

 
281 

241054.4 
 

11 रेिवे न्यू कॉिोनी हाईटकूि 
 

197 168995.4 
 

12  
एि ई रेल्वे एडेड हाईस्त्कूल 
 

394 

337990.9 
कुि 5,000 42,89,224.00 

 
बीडीएि‍के‍ लिए‍टकूि‍के‍दाणखिेमें‍जबरदटत‍सुिार, कक्षांं‍में‍उपस्टथनत, टकूि में‍प्रवेर्‍में वदृ्धि, 
ट‍कूि‍छोडने‍की‍दर‍में‍धगरावि, तथाअक्षयपात्र‍के‍माध्‍यम‍से‍वंधचत‍बच्चों‍कीलर्क्षा‍को‍बढावा‍देनाएक‍
उल्िेखनीय‍उपिस्लि‍रहीहै। 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

बीडीएि –पाटनचेरुऔर ववशाेापत्तनि दोनों केअक्षयपात्र िेन् यूके चाटच 
  
िध्याह्न भोजन िेन् यूचाटच 
  
ि.सं. हदन िेन् यू-पाटनचेरु  िेन् यू-ववशाेापत्तनि 
1 सोमवार चावि, पत्ता‍पपपू‍ (दाि)‍और‍र्वरे्र्‍

खाद्य‍पदाथष 
चावि, सांभर, र्वरे्र्‍ वटतु‍ (सानगा‍
चेस्क्किु) 

2 मंगिवार चावि, सांभर‍ (कृष्णा)‍ और‍ र्वरे्र्‍
खाद्य‍पदाथष 

चावि, दाि‍ (पपपू), सलजी‍ करी, 
अचार 
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3 बुिवार चावि, सलजी‍ पपपू‍ (दाि)‍ और‍
र्वरे्र्‍खाद्य‍पदाथष 

त्रबरयानी, कचेम्बर, दही‍चावि 

4 गुरूवार चावि, सांभर‍ (रािा)‍ और‍ र्वरे्र्‍
खाद्य‍पदाथष 

चावि, सलजी, रसम 

5 रु्िवार चावि, िमािर‍ पपपू‍ (दाि)‍ और‍
र्वरे्र्‍खाद्य‍पदाथष 

चावि, दाि, पत्ता‍करी, मीठा‍चावि 

6 र्ननवार सल‍जीत्रबरयानी, दही‍ अचार(पेरुगु‍
पचडी), दािचा‍ और‍ र्वरे्र्‍ खाद्य‍
पदाथष 

चावि, सांभर, पुलिहोरा 

  
नोट: र्वरे्र्‍खाद्य‍ पदाथष‍ का‍ अथहै‍ क्रक‍ पािनचेरु‍ मध्याह्नभोजन‍कायषिम‍ के‍ लिए‍ कुरकुरे, त्रबटकुि, 
मुरुकुिु, चेगोडडिु‍आदद‍जैसे‍टनैक्स। 
  
हहतधारकों के साथ संवाद: 
संगारेड्डी‍स्जिे‍के‍63 में‍से‍10 टकूिों‍और‍र्वर्ाखापत्तनम‍के12 टकूिों‍में‍से‍5 टकूिों‍में‍मध्याह्न‍
भोजन‍ कायषिम‍ (एमडीएम)‍ के‍ प्रभाव‍ का‍ अध्ययन‍करने‍ के‍ लिए‍ सवेक्षण‍ क्रकया‍ गया।इस‍ संबंि‍ में‍
आईपीई‍की‍िीम‍ने‍छात्रों, अलभभावकों, लर्क्षकों, टकूि‍मध्‍याह्न‍भोजन‍सलमनत‍के‍सदटयों, अक्षयपात्र‍
कायाषन्‍वयनएजेंसी‍के‍अधिकाररयों‍केसाथ‍बातचीत‍की,सकें दरत‍समूह‍चचाष‍की‍तथा‍व्यस्क्तगत‍साक्षात्कार‍
लिए। िीम‍ने‍र्वलभन्न‍दहतिारकों‍जैसे‍टकूि‍प्रिानाचायष, माता-र्पता‍और‍टकूिी‍बच्चों‍के‍लिए‍र्वलभन्न‍
प्रकार‍कीसंरधचत‍प्रश्नाविी‍का‍भी‍उपयोग‍क्रकया। पािनचेरु‍में10‍के्षत्रीय‍दौरों‍के‍दौरान‍211 छात्रों, 43 
माता-र्पता, 10 प्रिानाचायों, 22 लर्क्षकों‍का‍साक्षात्कार‍ लिया‍गया। इसी‍प्रकार,‍ र्वर्ाखापत्तनम‍में‍4 
के्षत्रीय‍ दौरों‍ के‍ दौरान‍ 167 छात्रों, 37 अलभभावकों, 4 प्रिानाचायों, 17 लर्क्षकों‍का‍साक्षात्कार‍ लिया‍
गया। 
  
अधिकांर्‍टकूि‍रसोई‍से‍6 से‍10 क्रक.मी.की‍दरूी‍पर‍स्टथत‍हैं, स्जनकी‍औसत‍दरूी‍7 क्रक.मी.‍है। भोजन‍
की‍गुणवत्ता‍और‍ताजगी‍बनाए‍रखने‍के‍लिए‍आवश्यक‍प्रबंि‍क्रकए‍जाते‍हैं। भोजन‍को‍र्वरे्र्‍कंिेनरों‍में‍
पैक‍ क्रकया‍जाता‍ है‍जो‍आपूनतष‍मागष‍ के‍आिार‍पर‍अिग-अिग‍वाहनों‍में‍िे‍जाया‍जाता‍ है। भोजन, 
वाहन‍ प्रटथान‍ और‍ वापसी‍ समय‍ के‍ अपिोड‍ समय‍ के‍ साथ‍ वाहन‍ की‍ आवाजाही‍ के‍ संबंि‍ में‍
अद्यतनररकॉडष‍बनाए‍रखा‍जाता‍है। भोजन‍र्वतरण‍के‍समय‍की‍ननयलमत‍रूप‍से‍ननगरानी‍की‍जाती‍है‍
और‍टकूि‍प्राधिकाररयों‍से‍इसकी‍पुस्ष्ि‍भी‍की‍जाती‍है। टकूि‍प्राधिकाररयों‍के‍अनुसार‍भोजन‍समय‍से‍
पहिे‍पहंुच‍जाता‍है‍और‍इसके‍परोसे‍जाने‍तक‍यह‍गमष‍और‍ताजा‍रहता‍है। 
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प्राइिरी स्कूि, गौतिीनगर, पाटनचेरु िर िध् याह्न भोजन के स्वाद के बारे िर एक रष्जस्टर रेा गया है, 
ष्जसिर प्रभारी मशक्षक रोजानाप्राप्त ेाद्य पदाथों को दजच करता है, तथा साथ ही भोजन की गुणवत्ता और 
स्वाद भी दजच ककया जाता है और स्कूिीबच्चों को भोजन परोसनेसे पहिे रष्जस्टर िर भोजन की गुणवत्ता 
और स्वाद के बारे िर अपनी राय दजच करता है।  
  
िीम‍ने‍इन‍टथानों‍पर‍प्रिानाचायष, लर्क्षण‍टिाफ, टकूि‍मध्‍याह्न‍भोजन‍सलमनतयों, टकूिी‍बच्चों‍और‍
कुछ‍अलभभावकों‍से‍आंकडेएकत्र‍क्रकए। परोसे‍जा‍रहे‍भोजन‍की‍गुणवत्ता‍की‍जााँच‍करने‍के‍लिए‍दोपहर‍
के‍भोजन‍ के‍समय‍ कुछ‍ टकूिों‍का‍ दौरा‍ क्रकया‍गया। भोजन‍परोसने‍ से‍ पहिे, भोजन‍को‍मध्याह्न‍
भोजन‍सलमनत‍प्रभारी‍लर्क्षक‍द्वारा‍चखा‍जाता‍है‍ताक्रक‍यह‍सुननस्श्चत‍क्रकया‍जा‍सके‍क्रक‍भोजन‍की‍
गुणवत्ता‍खाने‍की‍र्दस्ष्‍ि‍से‍उपयुक्‍त‍है। यह‍भी‍देखा‍गया‍क्रक‍टकूि‍में‍सभी‍बच्चों‍को‍पयाषपत‍मात्रा‍में‍
भोजन‍उपिलि‍कराया‍जा‍रहा‍था‍और‍उपिलिता‍और‍मांग‍के‍आिार‍पर; छात्रों‍को‍अपव्यय‍को‍रोकने‍
के‍ लिए‍ और‍ सभी‍ संभार्वत‍ तरीकों‍ से‍ पररवारों‍ को‍ और‍ अधिक‍ मदद‍ देने‍ के‍ लिए‍ अपने‍ घरों‍ में‍
अनतररक्त‍भोजन‍िे‍जाने‍की‍अनुमनत‍दी‍गई‍थी। 
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बीडीएि –पाटनचेूप केस्कूिों िर अक्षयपात्र िध्याह्न भोजन 

  
सवेक्षण ननटकर्च: 
I) िध्याह्न भोजन कायचिि - पाटनचेरु स्कूि: 
1) प्रधानाचायच सवेक्षण पररणाि- कुि 63 स्कूिों िर से 10 प्रधानाचायों के साथ बातचीत हुई 
  
ि.सं. पैिाना सवेक्षण के पररणाि   
1 बीडीएि‍ से‍पहिे‍मध्याह्न‍भोजन‍योजना‍

की‍ उपिलिता‍ -‍ अक्षय‍ पात्र‍ मध्याह्न‍
भोजन 

कुि‍10 सवेक्षण‍क्रकए‍गए‍टकूिों‍में‍ऐसी‍योजना‍थी, 
िेक्रकन‍ उनमें‍ से‍ कोई‍ भी‍ गुणवत्ता‍ औरप्रक्रिया‍ से‍
संतुष्ि‍नहीं‍था। 

2 क्या‍ भोजन‍खानेके‍ बाद‍ बच्चों‍ के‍ बीमार‍
पडने‍काकोई‍मामिा‍सामने‍आया‍है 

ऐसे‍क्रकसी‍भी‍मामिे‍की‍सूचना‍नहीं‍है 

3 वतषमान‍भोजन‍के‍साथ‍छात्रों‍की‍संतुस्ष्ि 89.57% 
4 बीडीएि-अक्षयपात्र‍ पहि‍ के‍ बारे‍ में‍

जागरूकता 
100% 

  
2) छात्र सवेक्षण के पररणाि - सवेक्षण ककए गए 10 स्कूिों के िगभग 211 छात्रों के साथ बातचीतकी 
गई  
ि.सं. पैिाना सवेक्षण के नतीजे 
1 घर‍के‍खाने‍से‍बेहतर‍है 84.83% छात्रों‍ने‍कहा‍क्रक‍दोपहर‍का‍भोजन‍घर‍के‍भोजन‍

से‍बेहतर‍है 
2 भोजन‍परोसनेकी‍ननयलमतता 100% ननयलमत 
3 टवच्छता‍का‍रखरखाव 96.21% छात्र‍टवच्छता‍केटतर‍से‍संतुष्ि‍थे 
4 समग्रसंतुस्ष्ि‍प्रनतर्त‍ मध्‍याह्न‍भोजन‍से‍95.26% छात्र‍संतुष्ि‍थे‍ 
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5 बीडीएि-अक्षयपात्र‍ के‍ बारे‍ में‍
जागरूकता 

90.52% छात्र‍बीडीएि-अक्षयपात्र‍के‍बारे‍में‍जानते‍थे 

  
3) िाता-वपता सवेक्षण पररणाि- सवेक्षण ककए गए 10 स्कूिों िर से िगभग 43 िाता-वपता के साथ 
बातचीत हुई  
ि.सं. पैमाना सवेक्षण के नतीजे 
1 क्या‍आपके‍बच्चे‍भोजन‍की‍गुणवत्ता‍से‍

खुर्‍हैं? 
72.09% माता-र्पता‍ने‍कहा‍क्रक‍उनके‍बच्चे‍भोजन‍
की‍गुणवत्ता‍से‍खुर्‍हैं। 

2 क्या‍टवाट्य‍में‍कोई‍सुिार‍हुआहै 76.74% माता-र्पता‍ ने‍ कहा‍ क्रक बच्चों‍ के‍
टवाट्य में‍सुिार‍हुअ‍है 

3 बीडीएि‍के‍बारे‍में‍जागरूकता 44.19% माता-र्पता‍बीडीएि‍के‍बारे‍में‍जानते‍हैं 
4 समग्रसंतुस्ष्ि‍टतर 74.42% माता-र्पता‍ मध्‍याह्न‍ भोजन‍ कायषिम‍ से‍

संतुष्ि‍हैं। 
  
िध्याह्न भोजन योजना का प्रभाव: 
  
ि.सं. पैिाना प्रभाव 
1 नामांकन‍दर सवेक्षण‍के‍पररणाम‍से‍पता‍चिता‍है‍क्रक‍5 टकूिों‍में‍दाणखिादर‍5-

12% तक‍बढ‍गई‍है, 4 टकूिों‍में‍दाणखिा3-15% तक‍कम‍हो‍गया‍
है‍ और‍ 1 टकूि‍ में‍ दाणखिासमान‍ बना‍ हुआ‍ है। कुि‍ लमिाकर‍
दाणखिादर‍में‍2-3% कीवदृ्धि‍हुई‍है।‍ 

2 छात्रों‍की‍उपस्टथनत चंूक्रक‍मध्याह्न‍भोजन‍छात्र‍की‍उपस्टथनत‍के‍आिार‍पर‍परोसा‍जाता‍
है, स्जसका‍ अनुमान‍ िगभग‍ 89% है। अधिकांर्‍ प्रिानाचायों‍ ने‍
बताया‍ क्रक‍ बीडीएि‍ - अक्षयपात्र‍ के‍ सहयोग‍ से‍ मध्याह्न‍ भोजन‍
योजना‍िागू‍करने‍के‍बाद‍सेउपस्टथनत‍में‍सुिार‍हुआ‍है। 

3 छात्रों‍का‍पोर्ण‍टतर सभी‍टकूिों‍ के‍प्रिानाचायों‍ ने‍टवाट्य‍ररपोिष‍ के‍आिार‍पर‍छात्रों‍
के‍पोर्ण‍टतर‍में‍वदृ्धि‍का‍उल्िेख‍क्रकया‍है। 

  
।।) िध्याह्न भोजन कायचिि - ववशाेापत्तनि स्कूि: 
1) प्रधानाचायचसवेक्षण पररणाि- कुि 12 स्कूिों के04 प्रधानाचायोंके साथ बातचीत हुई 
ि.सं. पैिाना सवेक्षण के नतीजे 

  
1 बीडीएि‍ से‍पहिे‍मध्याह्न‍भोजन‍योजना‍

की‍ उपिलिता‍ -‍ अक्षय‍ पात्र‍ मध्याह्न‍
सवेक्षण‍ क्रकए‍गए‍ कुि‍4 टकूिों‍में‍ ऐसीयोजना‍थी, 
िेक्रकन‍उनमें‍से‍कोई‍भी‍गुणवत्ता‍के‍साथ-साथ‍नांदी‍



पषृ्‍ठ 39 

 

भोजन फाउंडेर्न‍द्वारा‍समधथषत‍प्रक्रिया‍से‍संतुष्ि‍नहीं‍था 
2 क्या‍ भोजन‍खानेके‍ बाद‍ बच्चों‍ के‍ बीमार‍

पडने‍काकोई‍मामिा‍सामने‍आया‍है 
ऐसे‍क्रकसी‍भी‍मामिे‍की‍सूचना‍नहीं‍है 

3 वतषमान‍भोजन‍के‍साथ‍छात्रों‍की‍संतुस्ष्ि 78.44% 
4 बीडीएि-अक्षयपात्र‍ पहि‍ के‍ बारे‍ में‍

जागरूकता 
100% 

  
2) छात्र सवेक्षण के पररणाि - सवेक्षण ककए गए 4 स्कूिों के िगभग 167 छात्रों के साथ बातचीतकी 
गई  
ि.सं. पैिाना सवेक्षण के पररणाि  
1 घर‍के‍खाने‍से‍बेहतर‍है 73.65% छात्रों‍ने‍कहा‍क्रक‍दोपहर‍का‍भोजन‍घर‍के‍

भोजन‍से‍बेहतर‍है 
2 भोजन‍परोसनेकी‍ननयलमतता 100% ननयलमत 
3 टवच्छता‍का‍रखरखाव 85.63% छात्र‍टवच्छता‍टतर‍से‍संतुष्ि‍थे 
4 समग्रसंतुस्ष्ि‍प्रनतर्त‍ 83.23% छात्र‍मध्‍याह्न‍भोजन‍से‍संतुष्ि‍हैं 
5 बीडीएि-अक्षयपात्र‍के‍बारे‍में‍जागरूकता 88.62% छात्रों‍को‍बीडीएि-अक्षयपात्र‍के‍बारे‍में‍पता‍

था 
  
3) अमभभावक सवेक्षण के पररणाि - 4 सवेक्षण ककए गए स्कूिों िर से िगभग 37 अमभभावकों के साथ 
परीक्षा आयोष्जत की गई थी 
ि.सं. पैिाना सवेक्षण के पररणाि 
1 क्या‍आपके‍बच्चे‍भोजन‍की‍गुणवत्ता‍से‍

खुर्‍हैं? 
72.09% माता-र्पता‍ने‍कहा‍क्रक‍उनके‍बच्चे‍भोजन‍
की‍गुणवत्ता‍से‍खुर्‍हैं। 

2 क्या‍टवाट्य‍में‍कोई‍सुिार‍हुआहै 76.74% माता-र्पता‍ ने‍कहा‍ क्रक‍बच्चों‍के‍टवाट्य‍
में‍सुिार‍हुआहै 

3 बीडीएि‍के‍बारे‍में‍जागरूकता 38.30% माता-र्पता‍बीडीएि‍के‍बारे‍में‍जानते‍हैं 
4 समग्रसंतुस्ष्ि‍टतर मध्‍याह्नकायषिम‍से‍72.09% माता-र्पता‍संतुष्ि‍हैं। 
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ववशाेापत्तनि िर पोटच स्कूि िर बीडीएि-अक्षयपात्र िध्याह्न भोजन 
 
ननट कर्च/ हटप् पखणयां: 

 अध्ययन‍से‍टपष्ि‍है‍क्रक‍दहतिारक‍संतुस्ष्ि, बच्चों‍के‍पोर्ण‍टतर‍में‍सुिार, उपस्टथनत‍में‍सुिार‍
और‍ दाणखिेमे‍ सुिार‍ के‍ रूप‍ में‍ इस‍ पररयोजना‍ का‍ सकारात्मक‍ प्रभाव‍ पडा‍
है।                                                                    

 अधिकांर्‍टकूिों‍ ने‍मध्‍याह्न‍भोजन‍योजना‍ के‍कारण‍दोपहर‍की‍टकूि‍उपस्टथनत‍में‍महत्वपूणष‍
सुिार‍की‍सूचना‍दी‍है, स्जसमें‍टनैक्स‍भी‍र्ालमि‍हैं।          

                              
 अक्षयपात्र‍फाउंडेर्न‍अच्छी‍तरह‍से‍सुसस्ज्जत‍है, पेरे्वर‍है‍और‍बच्चों‍के‍लिए‍समय‍पर‍भोजन‍

तैयार‍करने, उसकापररवहन‍और‍ र्वतरणकरने‍में‍ सभी‍ पोर्ण‍और‍ सुरक्षा‍ ददर्ाननदेर्ों‍का‍ पािन‍
करता‍है।                                                                    

 बच्चों‍के‍पास‍अिग‍से‍बैठने‍की‍जगह‍नहीं‍है‍जहां‍वे‍बैठकरभोजन‍कर‍सकें । 
                                                     

 अक्षय‍ पात्र‍ मध्‍याह्न‍ भोजन‍ कायषिम‍ से‍ पहिे, प्रिानाचायष, लर्क्षक‍और‍ अन्य‍ कमषचारी‍ खाद्य‍
पदाथों‍ की‍ खरीद‍ की‍ पूरी‍ प्रक्रिया, भोजन‍ पकानेऔर‍ परोसनेपर‍ ध्यान‍ देते‍ हैं। लर्क्षक‍ मध्‍याह्न‍
भोजन‍कायषिम‍के‍दैननक, सापतादहक‍और‍मालसक‍त्रबि‍तैयार‍करने‍में‍भी‍व्यटत‍थे। इस‍स्टथनत‍
ने‍टकूि‍के‍कायों‍और‍गुणवत्ता‍लर्क्षा‍को‍प्रभार्वतक्रकया। अक्षय‍पात्र‍मध्‍याह्न‍भोजन‍कायषिम‍के‍
बाद, लर्क्षकों‍को‍कक्षा‍में‍पढाने‍और‍अन्य‍र्वकासात्मक‍गनतर्वधियों‍के‍लिए‍पयाषपत‍समय‍लमि‍
रहा‍है।                     
                                               

 अधिकांर्‍प्रिानाचायों‍ने‍कहा‍क्रक‍मध्याह्न‍भोजन‍वैन‍हर‍ददन‍समय‍पर‍टकूि‍पहंुचती‍है‍और‍
बच्चों‍को‍दोपहर‍1 से‍2.00 बजे‍के‍बीच‍भोजन‍ददया‍जाता‍है।             
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 अक्षयपात्र‍केके्षत्रीयअधिकारी‍टकूिों‍में‍ननयलमत‍रूप‍से‍र्वलभन्न‍दहतिारकों‍जैसे‍टकूि‍के‍लर्क्षकों, 
बच्चों‍ और‍ अलभभावकों‍ से‍ मध्याह्न‍ भोजन‍ कायषिम‍ के‍ बारे‍ में‍ फीडबैक िेते‍ हैं और र्वलभन्न‍
दहतिारकों‍ के‍ सुझावों‍ के‍आिार‍पर‍कायषिम‍ के‍सफि‍कायाषन्वयन‍ के‍ लिए‍उधचत‍उपाय‍करते‍
हैं।                                                                    

 जेड.पी.एच.एस.उच्च‍र्वद्याियों‍में, मध्याह्न‍भोजन‍कायषिम‍सलमनत‍मध्याह्न‍भोजन‍कायषिम‍की‍
ननगरानी‍करती‍ है। वे‍ टकूिी‍बच्चों‍ के‍ लिए‍ व्यवस्टथत‍भोजन‍ सुननस्श्चत‍करते‍हैं‍और‍साथ‍ही‍
भोजन‍की‍बबाषदी‍को‍कम‍करने‍की‍कोलर्र्‍करते‍हैं। इस‍सलमनत‍में‍2-3 लर्क्षक‍और‍IX और‍X‍
कक्षा‍ के‍ 3-4 छात्र‍ र्ालमि‍ होते‍ हैं, जबक्रक‍ प्राथलमक‍ टकूिों‍ मेंआया‍ (कायषवाहक)‍और‍ टकूि‍ के‍
लर्क्षक‍मध्याह्न‍भोजन‍कायषिम‍की‍ननगरानी‍करते‍हैं। बच्चों‍को‍भोजन‍परोसने‍से‍पहिे, टकूि‍
मध्याह्न‍भोजन‍प्रभारी‍लर्क्षक‍प्रनतददन‍रस्जटिर‍में‍वणणषतखाद्य‍पदाथष‍के‍र्ववरण‍को‍दजषकरते‍हैं, 
आपूनतष‍ क्रकए‍गए‍खाद्य‍पदाथों‍की‍ गुणवत्ता‍और‍टवच्छता‍को‍चखते‍हैं‍और‍रस्जटिर‍में‍खाद्य‍
पदाथों‍की‍रेदिगं‍दजष‍करते‍हैं।            

 अधिकांर्‍ टकूिों‍ में‍ मध्याह्न‍ भोजन‍ के‍ लिए‍ पिेिें‍ और‍ आरं‍ पानी‍ उपिलि‍ कराया‍ जाता‍
है।                                                           

 र्वर्ाखापट्िनम‍में टकूिी‍ बच्चों‍ के‍ लिए‍ पुिीहोरा, दही‍ चावि‍और‍ मीठे‍ चावि‍ सबसे‍ पसंदीदा‍
खाद्य‍ पदाथष‍ हैं। सल‍जीत्रबरयानी, पािनचेरू‍ के‍ अधिकांर्‍ टकूिी‍ बच्चों‍ का‍ पसंदीदा‍ भोजन‍
है।         

 अधिकांर्‍टकूिों‍में‍टकूिी‍बच्चों‍के‍रै्क्षणणक‍प्रदर्षन‍में‍सुिार‍हुआ‍है।‍     
 र्वर्ाखापत्तनम‍के‍टकूिों‍के‍अधिकांर्‍टकूिी‍बच्चों, अलभभावकों‍और‍लर्क्षकों‍ने‍चावि‍की‍गुणवत्ता‍

में‍सुिार‍िाने‍के‍लिए‍बीडीएि-अक्षयपात्र‍से‍अनुरोि‍क्रकया।  
 अधिकांर्‍छात्र, अलभभावक‍और‍लर्क्षक‍प्रदान‍क्रकए‍जा‍रहे‍भोजन‍की‍गुणवत्ता‍और‍मात्रा‍से‍संतुष्ि‍

हैं।                                                                    
 

सुझाव: 
 अधिकांर्‍लर्क्षकों, बच्चों‍और‍अलभभावकों‍ने‍यह‍सुझाव‍ददया‍क्रक‍कुरकुरे, त्रबटकुि, चीगोडी, मुरुकुिु‍

कीबजाय‍टनैक‍मेन्‍यू‍में‍फि, चना‍(धचकपीस)‍(ब्राउन), पल्िी‍पट्िी, नुवुिा‍पट्िी‍को‍र्ालमि‍क्रकया‍
जा‍सकता‍है।‍        

 पिनचेरू‍केटकूिों‍में‍मौजूदामेन्‍यूमेंअंडे‍को‍जोडा‍जा‍सकता‍है।  
 र्वलभन्न‍सलजी‍करी‍और‍अचार‍जोडनेपर‍र्वचार‍क्रकया‍जा‍सकता‍है।  
 बच्चों‍द्वारा‍भोजन‍को‍ट‍वाद‍से‍खाने‍के‍लिए‍टथानीय‍व्यंजनों‍के‍अनुसार‍करी‍बनाई‍जा‍सकती‍

हैं।                                                       
  
िध्याह्न भोजन कायचिि - हहतधारकों के साथ बातचीत : 
1) श्रीमती‍डी.र्ांनत‍कुमारी, प्रिानाचायष 
जीवीएमसी‍हाई‍टकूि, बमाष‍कॉिोनी 
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र्वर्ाखापत्तनम, दौरे‍की‍तारीख:‍21.6.2019 
  
जीवीएमसी‍हाई‍टकूि, बमाष‍कॉिोनी‍की‍प्रिानाचायषश्रीमती‍डी.र्ांनत‍कुमारी‍ने‍कहा‍क्रक‍बीडीएि-अक्षयपात्र‍
500 टकूिी‍बच्चों‍को‍छठी‍से‍दसवीं‍कक्षा‍तक‍मध्याह्न‍भोजन‍प्रदान‍कर‍रहा‍ है। पका‍हुआ‍भोजन‍
र्वद्यािय‍में‍प्रनतददन‍सुबह‍10.00 बजे‍से‍10.30 बजे‍के‍बीच‍उपिल‍ि‍कराया‍जाता‍है‍जो‍र्वरे्र्कर‍
गमी‍और‍िूि‍से‍बचने‍के‍ लिएर्वरे्र्‍प्रयोजन‍वाहनों‍में‍ र्वतररत‍ क्रकया‍जाता‍ है,और‍भोजन‍प्रनतददन‍
दोपहर‍1.00 बजे‍परोसा‍जाता‍ है। टकूि‍में‍छात्रभोजन‍सलमनत, स्जसमें‍4-5 लर्क्षक‍और‍ IX और‍X 
कक्षांं‍के‍चुननदंाछात्र‍र्ालमिहोते‍हैं‍और‍मध्याह्न‍भोजन‍बांिने‍वािे‍सहायक‍बच्चों‍को‍भोजन‍िेनेके‍
लिए‍कतार‍में‍व्यवस्टथत‍ढंग‍से‍खडा‍करने‍की‍व्यवटथा‍करते‍हैं। भोजन‍करने‍के‍बाद‍छात्र‍अपने‍हाथों‍
और‍ पिेिों‍ को‍ साफ‍करने‍ के‍ लिएकतार‍ में‍ खडे‍ होते‍ हैं। उन्होंने‍ यह‍ भी‍ कहा‍ क्रक टकूिी‍ बच्चों को‍
पयाषपत‍मात्रा‍में‍ भोजन‍परोसा‍जाता‍ है और‍भोजन‍की‍ बबाषदी‍ बहुत‍कम‍ होती‍ है। अक्षयपात्र‍ राष्रीय‍
पोर्ण‍संटथान‍द्वारा‍सुझाए‍गए‍आहार‍संबंिी‍ददर्ाननदेर्ों‍का‍पूवष‍ननिाषररत‍मेन्‍यू‍के‍अनुसार‍सख्ती‍से‍
पािन‍करता‍है। चावि, दाि(पपपू)‍के‍साथ‍सस्लजयां, सांबर, त्रबरयानी, रायता, सल‍जीकरी, मीठा‍पोंगि, 
पुलिहोरा, रसम‍ दही‍चावि, अचार‍और‍ मंूगफिी‍ धचक्की‍अक्षयपात्र‍मध्याह्न‍भोजन‍में‍ प्रमुख‍खाद्य‍
पदाथष‍हैं। सरकार र्ननवार‍को‍छोडकर‍प्रनतददनटकूिी‍बच्चों‍को‍अंडे‍भी‍उपिल‍ि‍कराती‍है। 
  
उन्‍होंनेआगे‍कहाक्रक‍पहिे‍टकूि‍छोडने‍वािे‍बच्‍चों‍में‍अधिकांर्‍प्रवासी, जो‍कई‍उद्योगों‍में‍मजदरूों‍के‍
रूप‍में‍काम‍करते‍थे,‍के‍पररवारों‍के‍बच्चे‍होतेथे। अपने‍ननम्न‍आय‍टतर‍के‍कारण‍पररवारों‍के‍सभी‍
सदटयों‍ को‍ ददन‍ में‍ एक‍ बारभोजन‍ जुिानेके‍ लिए‍ काम‍ करना‍ पडता‍ था। अब‍ अधिकांर्‍ प्रवासी‍
पररवारअपने‍बच्चों‍को‍टकूिभेज‍रहे‍हैं‍ताक्रक‍कम‍से‍कम‍बच्चे‍तोपूणष‍भोजन‍का‍िाभ‍उठा‍सकें ‍और‍
बाद‍में, बच्चों‍ने‍पढाई‍में‍रुधच‍ददखानी‍रु्रू‍कर‍दी। 
  
अक्षयपात्र‍ और‍ बीडीएि‍ मध्याह्न‍ भोजन‍ कायषिम‍ नेटकूिी‍ बच्चों‍ के‍ प्रदर्षन‍ और‍ दाणखिेको‍ काफी‍
प्रभार्वत‍ क्रकया‍ है। छात्र‍ र्पछिे‍ 3 वर्ों‍ से‍ अपनी‍ बोडष‍ परीक्षा‍ में‍ िगातार‍ अच्छा‍ प्रदर्षन‍ कर‍ रहे‍
हैं। इसलिए‍छात्रोंका‍ दाणखिादर‍भी‍बहुत‍ बढ‍गया‍ है। मध्‍याह्न‍भोजन‍कायषिम‍ टकूि‍ के‍ र्वकास‍ के‍
महत्वपूणष‍कारकों‍में‍से‍एक‍है। 
  
क) स्कूि िर दाखेिा: 

ि.सं.‍ स् कूििर दाखेिा   2016-17 से 2019-20 तक 
दाखेिाप्रनतशत िर वदृ्धध 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 

1 353 405 431 500 41.64% 
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े) एसएससी पररणाि: 
वर्च  परीक्षा िर बैठने वािे छात्रों 

की संख्या 
उत् तीणच प्रनतशत 

2016-17 39 34 87% 
2017-18 53 53 100% 
2018-19 71 70 98.5% 

  
2) Xवीं कक्षा के छात्रों के साथ बातचीत i) िंगेश्वरी, ii) ऊर्ा रानी, iii) जयंती, iv) साई कुिार, v) 
साईचंद, vi) अनुराधा, vii) श्रीदेवी और अन्य 
  
जीवीएिसी हाई स्कूि, िाधवदरा, ववशाेापत्तनि। 
दौरे की तारीे: 21.6.2019 
10वीं कक्षा‍के‍छात्रों‍- i) मंगेश्वरी, ii) ऊर्ा‍रानी, iii) जयंती, iv) साई‍कुमार, v) साईचंद, vi) अनुरािा, 
vii) श्रीदेवी‍और‍अन्यके साथ‍बातचीत‍करने‍पर यह‍पायागया‍क्रक‍अधिकांर्‍बच्चों‍के‍माता-र्पता‍ददहाडी‍
मजदरू, टवयं‍कमषचारी, सेल्समैन, राजलमटत्री, रसोइएआदद‍हैं।‍ये‍पररवार‍गरीबी‍रेखा‍से‍नीचे‍रहते‍हैं; वे‍
अपनी‍कम‍आय‍और‍अन्य‍कारणों‍से‍अपने‍बच्चों‍को‍उधचत‍भोजन‍नहीं‍दे‍सकते‍हैं। पहिे‍खािी‍पेि‍
होने‍के‍कारण‍छात्र‍पढाई‍पर‍ध्यान‍कें दरत‍करने‍में‍सक्षम‍नहीं‍थे‍और‍पररणामटवरूप‍बच्चों‍का‍प्रदर्षन‍
प्रभार्वत‍होता‍था। नांदीफाउंडेर्न‍और‍अन्य‍एजेंलसयों‍ने‍टकूि‍में‍भोजन‍की‍आपूनतष‍की, िेक्रकन‍टकूि‍
के‍ अधिकांर्‍ बच्चे‍ और‍ लर्क्षक‍ भोजन‍ की‍ गुणवत्ता‍ और‍ टवाद‍ को‍ िेकर‍ संतुष्ि‍ नहीं‍ थे। इसलिए‍
अधिकांर्‍टकूिी‍बच्चे टकूि‍के‍मध्‍याह्न‍भोजन‍को‍पसंद‍नहीं‍करते‍थे‍और‍उन्हें‍अपने‍घरों‍से‍दिक्रफन‍
बॉक्स‍िाना‍पडता‍था। कुछ‍बच्चों‍ने‍मध्‍याह्न‍भोजन‍खाने‍से‍मना‍कर‍ददया। ये‍सभी‍मुद्दे‍बच्चों‍के‍
टवाट्य, र्वकास‍और‍रै्क्षणणक‍प्रदर्षन‍पर‍असर‍डािते‍हैं। अक्षयपात्र‍और‍बीडीएि‍ने‍मध्याह्न‍भोजन‍
कायषिम‍में‍इन‍समट‍यांं‍का‍समािान‍क्रकया‍और‍बच्चों‍को‍ट‍वच्‍छ,गुणवत्तापूणष, और‍ट‍वाददष्‍ि‍भोजन‍
प्रदान‍ करके‍ संतुष्‍ि‍ क्रकया। भोजन‍ राष्रीय‍ पोर्ण‍ मानकों‍ और‍ अन्य‍ मानक‍ संचािन‍ प्रक्रियांं‍ के‍
ददर्ाननदेर्ों‍ के‍ अनुसार‍ तैयार‍ क्रकया‍ जाता‍ है। यही‍ कारण‍ है‍ क्रक‍ अधिकांर्‍ गरीब‍ बच्चे‍ पढाई‍ और‍
मध्याह्न‍भोजन‍दोनों‍के‍लिए‍अन्‍यटकूिों‍की‍तुिना‍में‍इन‍ट‍कूिों‍में‍आते‍हैं। 
  
प्रभाव का ववश्िेर्ण: 
  
ि.सं. पैिाना छात्र िाता-वपता प्रधानाचायचऔर 

मशक्षक 
ग्रािीण 

1 मध्याह्न‍भोजन‍योजना‍रु्रू‍होने‍ हााँ हााँ हााँ हााँ 
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के‍बाद‍दाणखिेकी‍संख्या‍में‍वदृ्धि 
2 मध्याह्न‍भोजन‍योजना‍रु्रू‍होने‍

के‍ बाद‍ छात्र‍ की‍ उपस्टथनत‍ में‍
वदृ्धि 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

3 टकूि‍छोडनेकी‍दर‍में‍कमी हााँ हााँ हााँ हााँ 
4 बच्चों‍को‍पयाषपत‍मात्रा‍में‍भोजन‍

परोसा‍गया 
हााँ हााँ हााँ हााँ 

5 टकूिी‍ बच्चों‍ की‍ टवाट्य‍
स्टथनतयों‍में‍सुिार 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

6 बच्चों‍के‍प्रदर्षन‍में‍सुिार हााँ हााँ हााँ हााँ 
7 भोजन‍का‍टवाद‍और‍गुणवत्ता 

  
अच्छा अच्छा अच्छा अच्छा 

  संपूणचसंतुष्टट का स्तर बहुत अधधक  बहुत 
अधधक  

बहुत अधधक  बहुत 
अधधक  

  
पररयोजना 3: ब्िाइंड ऑगेनाइजेशन ऑफ इंडडयाके मिए स्टेशनरी, 
स्थान: िंुबई, िहाराट र 
बजट आवंटन: 0.21 िाे, बजट व् यय: 0.21 िाे 
  
लिाइंड‍ ऑगेनाइजेर्न ऑफ‍ इंडडया‍ की‍ टथापना‍ वर्ष‍ 2002 में‍ हुई‍ थी, स्जसका‍ उद्देश्‍य‍ र्दस्ष्‍िहीनोंकी‍
जरूरतों‍को‍सम्‍मानपूवषकपूरा‍करनाऔर‍उन्‍हेंरोजी-रोिी‍उपिल‍ि‍कराना‍था। देर्‍भर‍के‍र्दस्ष्‍िहीनोंकी‍मदद‍
करने‍ के‍ ददव्य‍ लमर्न‍ के‍साथ, संगठन‍ के‍सदटयों‍ ने‍ र्वलभन्न‍ के्षत्रों‍में‍ उनके‍ लिए‍काम‍करना‍ रु्रू‍
क्रकयाजैसे‍अंिे‍ बच्चों‍की‍ लर्क्षा, र्दस्ष्िहीन‍ व्यस्क्तयों‍को‍ धचक्रकत्सा‍ राहत, र्दस्ष्िहीनोंके‍ लिए‍नौकरी‍ के‍
अवसर, र्दस्ष्िहीनोंको दैननक जीवन की‍बुननयादी‍जरूरतें‍उपिल‍ि‍कराने‍के‍लिए‍कई‍कायों‍की‍व्यवटथा, 
प्रलर्क्षण‍कें रों‍आदद‍में‍ कंपयूिर‍प्रलर्क्षण‍के‍ लिए‍ र्वत्तीय‍सहायता‍ देनेके‍साथ‍र्दस्ष्िहीन‍मदहिांं‍को‍
सर्क्त‍बनाना। 
 
इसके‍अिावा, उनकासंगठन‍लर्क्षा‍कईर्दस्ष्िहीन‍बच्चों‍और‍र्दस्ष्िहीनोंके‍बच्चों‍को‍सहायता‍देता‍है‍स्जनके‍
पास‍अपने‍आगे‍पढनेके‍लिए‍कोई‍मदद‍नहीं‍होती। रटि‍इन‍बच्चों‍को‍उनकी‍आगे‍की‍पढाई‍के‍बारे‍में‍
मागषदर्षन‍देता‍है‍तथा‍व्यस्क्तयों, कंपननयों, बहुराष्रीय‍कंपननयों, फमों‍और‍रटि‍को‍दान‍देने‍वािे‍िोगों‍
की‍मदद‍से‍र्वत्तीय‍सहायता‍देकरउनकी‍सहायता‍करता‍है। 
 
रटि‍ इन‍गरीब‍ बच्चों‍को‍ उधचत‍ लर्क्षा‍ प्रापत‍करने‍ के‍ लिए‍ र्वलभन्न‍ पाठ्यिम‍वटतुएं‍प्रदान‍करता‍
है। रटि‍द्वारा‍िेखन‍सामग्री, बैग, ज्योमेरी‍बॉक्स, कम्पास‍बॉक्स, बे्रि‍क्रकि‍जैसी‍चीजें‍प्रदान‍की‍जा‍
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रही‍हैऔर‍र्दस्ष्िहीन‍छात्रों‍और‍र्दस्ष्िहीनोंके‍बच्चों‍को‍आगे‍पढाई‍के‍लिए‍र्वत्तीय‍सहायता‍प्रदान‍की‍जा‍
रही‍ है।‍ इसलिए, रु्रुआत‍ से‍ ही, "लिाइंड‍ ऑगेनाइजेर्न‍ ऑफ‍ इंडडया"‍ दानदातांं‍ की‍ मदद‍ से‍
र्दस्ष्िहीनोंको‍सहारा‍ दे‍ रहा‍ है। दानदाता‍अपना‍ मुख्‍य‍योगदान‍ देकर‍ इन‍ र्दस्ष्िहीन‍ व्यस्क्तयों‍ के‍साथ‍
संबंि‍बनाते‍हैं‍और‍संगठन‍की‍यथासंभव‍मदद‍करते‍हैं।‍देर्‍भर‍के‍र्दस्ष्िहीन‍सदटय‍रटि‍के‍िाभाथी‍
हैं। 
  
र्दस्ष्िहीन‍ व्यस्क्त‍ग्रामीण‍और‍ झुस्ग्गयों‍में‍ रह‍ रहे‍ हैं। उनमें‍ से‍ कुछ‍छोिे-मोिे‍काम‍करते‍हैं, स्जससे‍
प्राप‍त‍आमदनी‍से‍वे‍अपने‍बच्चों‍के‍टकूिों/‍कॉिेजों‍का‍खचष‍नहीं‍उठा‍सकते‍हैं। इसलिएर्पछिे‍वर्ों‍की‍
तरह, इस‍ वर्ष‍ भी‍ लिाइंड‍ ऑगषनाइजेर्न‍ ऑफ‍ इंडडया‍ आप‍ जसेै‍ दानदातांं‍ से‍ प्राप‍त‍ िनरालर्‍ की‍
सहायता‍से‍ट‍कूिों‍के‍क्रफर‍से‍खुिने‍से‍पहिे‍488 छात्रों‍को‍टकूिों/‍कॉिेजों‍के‍पाठ्यिम‍की‍मदें‍प्रदान‍
करना‍चाहता‍ है। इस‍िमाषथषके‍ लिए, संगठन‍को‍3,65,550/- की‍ कुि‍ रालर्‍की‍आवश्यकता‍थी। प्री-
प्राइमरी‍ के‍छात्रों‍ के‍ लिए‍75, प्राइमरी‍ के‍ लिए‍125, सेकें डरी‍ के‍ लिए‍150, एसएससी‍ के‍ लिए‍70, 
कॉिेज‍के‍छात्रों‍के‍लिए‍68 पाठ्यिम‍मदों‍की‍आवश्‍यकता‍थी: 
  
ि.सं.  वववरण दर प्रनत नग िात्रा रामश रुपए िर 
1 152 पेज‍की‍लसगंि‍िाइन‍नोि‍बुक 13.50 155 दजषन 25,110.0 
2 152 पेज‍की‍ट‍क्‍वेयर‍नोि‍बुक 13.50 35 दजषन 5,670.00 
3 152 पेज‍कीरेड‍एंड‍लिू‍िाइन‍नोिबुक 13.50 35 दजषन 5670.00 
4 152 पेज‍लसगंि‍िाइन‍िांगबुक 17.00 127 दजषन‍ 25,908.00 
5 पिास्टिक‍कम्पास‍बॉक्स 35.00 200 नग 7,000.00 
6 टिीि‍िंच‍बॉक्स 50.00 420 नग 21,000.00 
7 पानी‍की‍बोति 60.00 200 नग 12,000.00 
8 ज्यालमनत‍बॉक्स 65.00 220 नग 14,300.00 
9 प्री-प्राइमरी‍बैग 250.00 75 नग 18,750.00 
10 प्राइमरी‍बैग 350.00 125 नग 43,750.00 
11 माध्यलमक‍और‍एसएससी‍बैग 425.00 220 नग 93,500.00 
12 कॉिेज‍बैग 400.00 68 नग 27,200.00 
13 प्री-प्राइमरी‍और‍ प्राइमरी‍ छात्रों‍ के‍ लिए‍

रेन‍कोि 
225.00 200 नग 45,000.00 

  कुि‍     3,44,858.00 
  वैि     20,692.00 
  कुि योग     3,65,550.0 
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लिाइंड‍ऑगषनाइजेर्न‍ऑफ‍इंडडया‍रटि‍द्वारा‍इस‍पररयोजना‍के‍लिए150000 रुपएकी‍व्यवटथा‍की‍गई‍
है। रे्र् 2,15,550/- रुपए‍की‍रालर्‍बीडीएि‍द्वारा‍र्दस्ष्िहीन‍बच्चों‍को‍उनके‍लिए‍टिेर्नरी‍मदेंउपिलि‍
कराने‍के‍लिए‍दी‍गई‍है।‍ 
  
पररयोजना 4: निगोंडा िर सरकारीस्कूि के मिए स्कूि फनीचर।  
स्थान: नरकटपल्िी, निगोंडा, धचिुकुरु, धथप्पथी, धचतयाि 
वर्च 2016-17 
बजट आवंटन: 20 िाे 
बजट व् यय: 9.75 िाे 
वर्च 2017-18 
बजट आवंटन: 10.25 िाे 
व् यय: 13.25 िाे 
कायाचन् वयन भागीदार: केन् िीय कारागार, चंचिगुडा, हैदराबाद 
  
हटप् पण: यद्यर्पकायाषदेर्‍ (निगोंडा‍ के‍ सरकारी‍ टकूिों‍ को650 ड्यूि‍ डेटक‍की‍आपूनतष)‍ वर्ष‍ 2017 में‍
पूराहो‍गया‍था, िेक्रकन‍बीडीएि‍द्वारा‍13.25 िाख‍रुपएका‍ रे्र्‍भुगतान‍कायाषन्‍वयनएजेंसी‍“चेंचिगुडा‍
केन्‍रीय‍कारागार” को‍र्वत्तीय‍वर्ष‍2017-18 में‍ददया‍गया‍था।‍ 

 
 
देर्‍के‍सबसे‍नए‍राज्य‍तेिंगाना‍नेकैददयों‍के‍आधथषक‍सर्क्तीकरण‍के‍लिएउपाय‍रु्रूक्रकए‍हैं। कारागार‍
में‍उत्पाददत‍वटतुंं‍की‍जोर-र्ोर‍से‍त्रबिी‍करने‍से‍िेकर‍पेरोि‍भरने‍वािे‍टिेर्नों‍कोचिाने‍तक, कैदी‍
अपनी‍पसंद‍के‍के्षत्रों‍में‍अपनी‍पहचान‍बना‍रहे‍हैं‍और‍जेि‍र्वभाग‍के‍लिए‍राजटव‍जुिारहे‍हैं। टिीि‍
की‍कुलसषयों, िकडी‍के‍फनीचर, साबुन, पूजा‍सामग्री, कािीन, चादर‍और‍तौलिया‍से‍िेकर‍बेकरी‍आइिम‍
तक, कैददयों‍को‍बडे‍पैमाने‍पर‍आधथषक‍गनतर्वधियां‍चिानेके‍लिए‍प्रोत्सादहत‍क्रकया‍जाता‍है। 
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दहरासत‍में‍रहने‍ के‍दौरान‍और‍बाद‍में‍ कैददयों‍ के‍जीवन‍को‍अधिक‍साथषक‍और‍उपयोगी‍बनाने‍ के‍
उद्देश्य‍ से, कैददयों‍को‍ उनकी‍ ररहाई‍ के‍ बाद‍समाज‍में‍ पुन:‍ टथार्पत‍करने‍में‍मदद‍करने‍ के‍ लिए‍
र्वलभन्न‍कौर्ि‍प्रदान‍क्रकए‍जाते‍हैं। िंबी‍अवधि‍तक‍जेि‍में‍रहने‍वािे‍कैददयों‍को‍र्वलभन्न‍गनतर्वधियों‍
में‍ कौर्ि‍ प्रापत‍करने‍ के‍ अवसर‍ प्रदान‍ क्रकए‍ जाते‍ हैं, जबक्रकअल्पावधि‍ कैददयों‍ को‍ धचनाई, पिंत्रबगं, 
इिेस्क्रक‍ वायररंग, हाउस‍ वायररंग‍आदद कायषिमों‍में‍ प्रलर्क्षण‍ ददया‍ जाता‍ है।‍ नेर्नि‍एकेडमी‍ऑफ‍
कंटरक्र्न‍(एनएसी),जोभारत‍सरकार‍का‍एकउपिम‍है,इन‍रेडों‍में‍कैददयों‍को‍कौर्िप्रदानकर‍रही‍है।‍ 
  
दोर्र्यों‍को‍सुिारने‍और‍समाज‍में‍उनके‍पुनवाषस‍के‍उद्देश्य‍से आिुननक‍सुिारक‍अविारणा‍कायषिम‍
व्यस्क्तगत‍ या‍ समूह‍ धचक्रकत्सा‍ सत्र, लर्क्षा, व्यावसानयक‍ प्रलर्क्षण, रखरखाव‍ कायष‍ और‍ अन्य‍
अनेकमनोरंजक‍कायषकिापप्रदान‍करता‍ है। इसने‍ कैददयों‍को‍नया‍ पेर्ा‍सीखने‍तथागररमा‍और‍आत्म-
सम्मान‍सेजीवन‍जीने‍में‍सक्षम‍बनाया‍है। बीडीएि‍ने‍2016-17 के‍दौरान‍निगोंडा‍और‍सूयषपेि‍स्जिों‍
के‍ 5 मंडिों‍ के‍ लिए‍ 1300 दोहरीडेटक‍ (टकूि‍ बेंच)‍ के‍ ननमाषण‍ के‍ लिए‍कें रीय‍ कारागार, चंचिगुडा, 
हैदराबाद‍को‍सीएसआर‍कायाषदेर्‍ददया‍था। 
  
श्री वीरा स्वािी, प्रशासननक अधधकारी, चंचिगुडा कारागारसे साक्षात्कार: 
कें रीय‍ कारागार, चंचिगुडा‍ केप्रर्ासननक‍ अधिकारी‍ श्री‍ वीरा‍ टवामी‍ ने‍ कहा‍ क्रक‍ बीडीएि‍ ने‍ कें रीय‍
कारागार,चंचिगुडा‍को‍निगोंडा‍और‍सूयषपेि‍स्जिों‍के‍5 मंडिों‍के‍लिए‍1300 दोहरीडेटक‍के‍ननमाषण‍के‍
लिए‍कैददयों‍के‍पुनवाषस‍और‍सुिार‍के‍रूप‍में‍सीएसआर‍कायाषदेर्ददया‍था। उन्होंने‍कहा‍क्रक‍इस‍कायषिम‍
का‍मुख्य‍उद्देश्य‍कें रीय‍कारागारके‍कैददयों‍को‍र्वलभन्न‍कौर्ि‍प्रदान‍करना‍है‍ताक्रक‍उन्हें‍समाज‍में‍
क्रफर‍से‍जोडाजा‍सके। यह‍कौर्ि‍र्वकास‍कायषिम कैददयों‍को‍कमाने‍और‍उनके‍पररवारों‍की‍मदद‍करने‍
में‍मदद‍करता‍है‍और‍उन्हें‍कुछ‍कौर्ि‍लसखाता‍है‍जो‍उनके‍अंनतम‍पुनवाषस‍में‍सहायक‍होगा। 
  
उन्होंने‍आगे‍कहाक्रक‍कुि‍45 कैदी‍650 दोहरेडेटक‍(टकूि‍बेंच)‍कायषकिापके‍ननमाषण‍में‍र्ालमि‍हुए। यह‍
पररयोजना‍6 महीने‍में‍ पूरी‍की‍गई‍और‍ रै्क्षणणक‍वर्ष‍ 2017-18 के‍ दौरान‍1300 दोहरीडेटक‍ (बेंच)‍
नरकिपल्िी, चैत्यि, निगोंडा, धथपपथी, धचिुकुरु‍मंडि‍जेड.पी.एच.एस.टकूिों‍को‍सफितापूवषक‍सौंप‍दी‍
गई‍ थीं। पररयोजना‍ के‍ दौरान, कें रीय‍ कारागार‍ ने‍ प्रनत‍ ददन‍ मजदरूी‍ के‍ रूप‍ मेंकुर्ि‍ कैदी‍ श्रलमक‍
को 50/-‍रुपए‍औरअकुर्ि‍ कैदी‍श्रलमक‍को 30/- रुपएददए। सभी‍45 कैददयों‍ ने‍िगन‍ से‍काम‍ क्रकया‍
और‍पररयोजना‍को‍सफितापूवषक‍पूरा‍क्रकया। अधिकांर्‍कैददयों‍ने‍अपनी‍कमाई‍अपने‍पररवारों‍को‍भेज‍
दी। 
  
उन्होंने‍अंततः‍में‍कहा‍क्रक‍"खािी‍ददमाग‍रै्तान‍का‍घर‍होता‍है", अत:कैददयों‍को‍इससे‍बचाने‍के‍लिए, 
कें रीय‍कारागारउन्हें‍ र्वलभन्न‍कौर्ि‍ र्वकास, मनोरंजक‍और‍ रै्क्षक्षक‍गनतर्वधियां‍ प्रदान‍करता‍ है। इस‍
तरह‍की‍पहि‍से‍दोर्र्यों‍के‍व्‍यवहार‍में‍बदिाव‍आ‍सकता‍है‍और‍उनमेंचररत्र‍ननमाषण‍और‍अनुर्ासन‍
पनपसकता‍है। ये‍सभी‍पहिें‍दोर्र्यों‍की‍ररहाई‍के‍बाद‍उनकीबहुत‍मददगार‍होंगी। 
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निगोंडा और सूयचपेट ष्जिे िर सरकारी स्कूिों के मिए स्कूि फनीचर 
बीडीएि नेसरकारी स्कूिों कोस्कूि फनीचर प्रदान ककए: 

 जेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि, धचतयाि: 130 दोहरी‍डेटक 
 जेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि, नरकेि‍पल्‍िी -98 दोहरी‍डेटक‍+‍जेड.पी.एच.एस.अम्‍मानाबोिू- 32 
 जेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि, निगोंडा:‍130 दोहरी‍डेटक 
 जेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि, धचिुकुरू:‍130 दोहरी‍डेटक 
 जेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि, धथपपथी:‍130 दोहरी‍डेटक 

  

  
बीडीएि ने जेड.पी.एच.एस.हाई स्कूि, चीति और नरकेटपल् िीको दोहरे डेस्क रबरच) दान ककए 

  
संवाद 
श्री‍रर्वदंर, एमईं, धचत्ति‍मंडिके‍साथ‍साक्षात्कार।  
श्री आर.सुिाकर‍राव, प्रिानाचायष, जेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि, चीति 
निगोंडा‍स्जिा 
दौरे‍की‍तारीख:‍9.4.2018 
VI सेX तक‍की‍कक्षाएं 
टकूिी‍बच्चों‍की‍संख्या:‍240 सदटय 
  
श्री‍रवींर, एमईं, धचत्ति‍मंडि‍ने‍कहा‍क्रक‍बीडीएि‍ने‍8 महीने‍पहिे‍जेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि, धचत्ति‍
के‍लिए‍130 दोहरे‍ डेटक‍(बेंच)‍प्रदान‍क्रकए। कक्षाके‍कमरों‍में‍ बैठने‍के‍लिए‍टकूिी‍बच्चों‍के‍लिए‍ये‍
दोहरे‍डेटक‍सुर्विाजनक‍हैं। इसमेंटकूिी‍बच्चों‍को‍क्रकताबों‍को‍डेटक‍पर‍रखने‍के‍साथ-साथ‍पीठ‍को‍िेक‍
िगाने‍का‍भी‍प्राविान‍ है। अब‍इन‍दोहरेडेटक‍को‍व्‍यवस्ट‍थत‍ ढंग‍से‍िगाने‍ के‍बाद‍टकूिी‍बच्चों‍को‍
लिैक‍बोडष‍भी‍अधिक‍साफ‍ददखाई‍देता‍है‍और‍वे‍अब‍कक्षा‍के‍कमरे‍में‍सीखने-सीखाने‍की‍प्रक्रिया‍में‍
सक्रिय‍ रूप‍ से‍ भाग‍ िेते‍ हैं। पहिे‍ बच्चे‍ कक्षा‍ के‍ कमरे‍ में‍ सामान्य‍ बेंचों‍ पर‍ बैठते‍ थे, जो‍ बहुत‍
असुर्विाजनक‍थे‍और‍उनमें‍लिखने‍के‍लिए‍पयाषपत‍जगह‍नहीं‍होती‍थी। 
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उन्होंने‍यह‍भी‍कहा‍क्रक‍धचियािाजेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि,धचियािामंडि‍में‍एसएससीपस्लिक‍परीक्षा‍कें रों‍
में‍से‍एक‍है, जहाहंर‍वर्ष‍िगभग‍300 एस.एस.सी.टकूिी‍बच्चे‍इस‍कें र‍में‍अपनी‍पस्ल‍िक‍परीक्षा‍देतेहैं‍
और‍टकूि‍प्रिानाचायषको‍छात्रों‍के‍लिए‍परीक्षा‍लिखने‍के‍लिए‍बाहर‍से‍कुलसषयााँ‍और‍बेंच‍क्रकराए‍पर‍िेनी‍
पडती‍ थीं।‍ बीडीएि‍ के‍ इस‍ उदारतापूणष‍ प्रयास‍ से, टकूि‍ के‍ बुननयादी‍ ढांचे‍ की‍ समटया‍ हि‍ हो‍ गई‍
है। यह बुननयादी‍ढांचा‍टकूि‍की‍जरूरतों‍को‍पूरा‍करने‍के‍लिए‍पयाषपत‍है। उन्होंने‍टकूि‍कोफनीचर‍-‍
टकूि‍के‍लिए‍दोहरे‍डेटक‍(बेंच)प्रदान‍करने‍के‍लिए‍बीडीएि‍की‍इससराहनीय‍पहि‍की‍सराहना‍की। 
  
संवाद 
श्री‍के.‍नरलसम्हा, एमईं, नाकेिपल्िी‍मंडि के‍साथ‍साक्षात्कार।  
श्री श्रीननवास‍रेड्डी, प्रिानाचायष, जेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि, नरकेिपल्‍िी 
धचियािमंडि, निगोंडा‍स्जिा: 
दौरे‍की‍तारीख:‍9.4.2018 
VI सेX तक‍की‍कक्षाएं 
टकूिी‍बच्चों‍की‍संख्या:‍339 छात्र 
  
श्री के.‍ नरलसम्हा, एमईं, नरकेिपल्िी‍ मंडि‍ ने‍ कहा‍ क्रक‍ बीडीएि‍ ने‍ जेड.पी.एच.एस.‍ हाईटकूि, 
नरकेिपल्िी‍को‍98 दोहरे‍डेटक‍और‍जेड.पी.एच.एस.‍हाई‍टकूि, अम्मनबरोिु, नरकेिपल्‍िीमंडि‍को‍32 
दोहरे‍डेटक‍प्रदान‍क्रकए‍हैं। इससे‍पहिे‍जेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि, नरकेिपल्‍िीने‍VIII सेX कक्षा‍के‍छात्रों‍
को‍सामान्य‍लसगंि‍बेंच‍(स्जसमें‍पीठ‍को‍िेक‍िगाने‍और‍लिखने‍की‍व्‍यवट‍था‍नहीं‍थी)‍प्रदान‍क्रकए‍थे‍
और‍VI और‍VII कक्षा‍के‍छात्र‍फर्ष‍पर‍बैठते‍थे। टकूि‍के‍बुननयादी‍ढांचे, र्वरे्र्करटकूि‍की‍बेंच‍और‍
कुलसषयों‍की‍कमी‍के‍कारण, टकूि‍को‍ रै्क्षक्षक‍कायषिमों, सावषजननक‍परीक्षांं, बैठकों‍और‍सांटकृनतक‍
कायषिमों‍का‍संचािन‍करते‍समय‍अनेकसमटयांं‍का‍सामना‍करना‍पडता‍था। इससेछात्रों‍कीएकाग्रता‍
भी‍भंग‍होती‍थी‍और‍वेकक्षा‍में‍उत्‍साह‍से‍उत्‍तर‍नहीं‍ देते‍थे।‍बीडीएि‍की‍सुिारात्मक‍पहि‍के‍बाद‍
अबइन‍सभी‍रै्क्षक्षक‍अवसंरचनात्मक‍समटयांं‍को‍हि‍कर‍लिया‍गया‍है। 
  
जेड.पी.एच.एस.‍ हाई‍ ट‍कूि-धचियाि‍ के‍ VIIIवींकक्षा‍ के‍ छात्रों‍ नामत:सोनू‍ कुमार, पीवाईएिएन‍ टवामी, 
ददनेर्, भागषवी, नव्या‍तेजा‍श्री,‍नदीम‍से‍बातचीत‍करने‍परयह‍पायागया‍क्रक‍छात्र‍दोहरे‍डेटक‍(बेंच)‍पर‍
बैठे‍थे‍और‍वे‍आराम‍से‍अपनी‍अंनतम‍परीक्षा‍लिख‍रहे‍थे। उन्होंने‍यह‍भी‍बतायाक्रक‍पहिे‍छात्र‍अपनी‍
परीक्षा‍लिखने‍के‍लिए‍फर्ष‍पर‍बैठते‍थे। उनके‍लिए‍फर्ष‍पर‍बैठकर‍परीक्षा‍लिखना‍असुर्विाजनक‍होता‍
था‍स्जससे‍परीक्षा‍में‍उनके‍प्रदर्षन‍पर‍बुरा‍असर‍पडता‍था। अब‍टकूि‍को‍बीडीएि‍से‍पयाषपत‍बुननयादी‍
सुर्विा‍लमि‍गई‍है‍और‍छात्र‍बहुत‍खुर्‍हैं। वे‍अबकक्षा‍में‍बडी‍उत्सुकता‍से‍भाग‍िेते‍हैं।‍छात्रों‍ने‍उन्हें‍
अच्छी‍गुणवत्ता‍वािेदोहरे‍डेटक‍प्रदान‍करने‍के‍लिए‍बीडीएि‍की‍बहुत‍सराहना‍की। 
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लसगंि‍बेंच‍-‍पहिे‍छात्र‍क्िास‍रूम‍में‍लसगंि‍बेंच‍पर‍बैठते‍थे 

नरकेिपल्‍िीमेंजेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि 
  
ननट कर्च/ हटप् पखणयां: 
 यह‍ बीडीएि‍ द्वारा‍ एक‍ अद्भुत‍ पहि‍ थी। इस‍ पहि‍ केदो‍ महत्वपूणष‍ पहिू‍ हैं। 1) सामास्जक‍

स्जम्मेदारी‍की‍भावना‍और‍मनोबि‍ऊंचा‍होने‍से‍दोर्र्यों‍में‍सुिार‍और‍उनका‍पुनवाषस,2) निगोंडा‍
और‍ सूयषपेि‍ स्जिों‍ के‍ 5 मंडि‍ जेड.पी.एच.एस.टकूिों‍ को‍ प्रदान‍ क्रकया‍ जाने‍ वािा‍ पयाषपत‍ लर्क्षा‍
बुननयादी‍ढााँचा‍(दोहरे‍डेट‍क)। 

 इस‍बुननयादी‍ढांचे‍की‍सुर्विा‍से‍िगभग‍1500 टकूिी‍बच्चों‍को‍िाभ‍लमिा‍था‍और‍जेि‍वाडष‍के‍
45 कैददयों‍को‍रोजगार‍योग्य‍कौर्ि‍प्रदान‍क्रकया‍गया‍था। 

  
संतुष्टट 
  
ि.सं. पैिाना छात्र िाता-वपता प्रधानाचायचऔर 

मशक्षक 
कैदी 

1 बैठने‍में‍आरामदायक हााँ हााँ हााँ हााँ 
2 कक्षा‍में‍बेहतर‍एकाग्रता हााँ हााँ हााँ हााँ 
3 भर्वष्य में‍ कैददयों‍ के‍

लिए बेहतर‍ आजीर्वका‍
के अवसर 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

4 कैददयों‍का‍पुनवाषस हााँ हााँ हााँ हााँ 
  संपूणचसंतुष्टट का स्तर बहुत 

अधधक  
बहुत अधधक  बहुत अधधक  बहुत अधधक  

  



पषृ्‍ठ 51 

 

 
पररयोजना 5: भानुर िर स्कूि भवनका ननिाचण औरआरओ जि उपचार संयंत्र की स् थापना  
स्थान: संगारेड्डी, तेिंगाना 
बजट आवंटन: 268 िाे, बजट व् यय: 3.02 िाे 
  
हटप् पण: टकूि‍ भवनों‍ का‍ ननमाषण‍ और‍ आरं‍ वािर‍ पिांि‍ िगाने‍ का‍ कायष‍ प्रारंलभक‍ अवटथा‍ में‍
हैं। ननर्वदाप्रक्रियांं‍को‍अभी‍अंनतम‍रूप‍ददया‍जानाहै। अनुमाननत‍टकूि‍भवनों‍की‍िागत‍िगभग‍2.50 
िाख‍है।  
  
पररयोजना 6: चंचिगुडा और चेरिापल्िी कारागारके िाध्यि से तेिंगाना केसरकारी स्कूिों के मिए स्कूि 
फनीचर 
स्थान: तेिंगाना ष्जिा 
बजट आवंटन: 200.00 
व् यय: 198.50 
कायाचन्वयन एजरमसयां: कर िीय कारागार, चंचिगुडा और चेरिापल्िी, हैदराबाद 
  
चेरिापल्िी केन् िीय कारागार के बारे िर 
वर्ष‍ 1999-2000 के‍ दौरान‍ कैदी‍ कृर्र्‍कॉिोनी, मौिा‍अिी‍की‍ भूलम‍में‍ स्जिा‍कारागार, लसकंदराबाद‍
कीपुनट‍थाषपनाके‍ द्वारा‍ कें रीय‍ कारागार, चेरिापल्िी‍ की‍ टथापना‍ की‍ गई‍ है। कारागारकेसभी‍ ढांचोंका‍
ननमाषण‍िगभग‍18 महीनों‍की‍ररकॉडष‍अवधि‍में‍पूराक्रकया‍गया‍था। कारागार‍की‍चारदीवारी‍का‍भीतरी‍
के्षत्रफि‍ 43.40 एकड‍ है। बाहरी‍ पररसर‍ सदहत‍ कुि‍ के्षत्रफि‍ 117.13 एकड‍ है। कें रीय‍ कारागार‍
चेरिापल्िी‍का‍काम‍वर्ष‍2000 में‍पूरा‍हुआ‍और‍इसकाउद्घािन‍05.05.2000 को‍क्रकया‍गया‍था। यह‍
तेिंगाना‍और‍ पूवषवती‍ संयुक्त‍ आंध्र‍ प्रदेर्‍ राज्‍यकासबसे‍ बडा‍ कारागार‍ है‍ स्जसमें‍ एक‍साथ‍ 2000 से‍
अधिक‍कैदीरखे‍जाते‍हैं। इस‍कारागारमें‍जनर्स्क्त‍उन्मुख‍कई‍उद्योग‍हैं। इस‍कारागार‍र्वननमाषण‍र्वगं‍
में‍ ननलमषतटिीि‍ कासामान‍ अपनेदिकाऊपन‍और‍ सट‍तेके‍ लिए‍ जानाजाता‍ है।‍ दरूटथ‍ लर्क्षा‍ प्रणािी‍ के‍
माध्यम‍से‍कैददयों‍को‍रै्क्षक्षक‍सुर्विाएं‍प्रदान‍की‍जाती‍हैं। एक‍अद्षिखुिाकारागारभी‍कें रीय‍कारागार‍से‍
जुडा‍है‍जहााँ‍सस्लजयााँ‍उगाई‍जाती‍हैं। 

तेिंगाना कारागारोंिर उद्योगों का वपछिा पररदृश्य 

 उद्योग‍रुग्ण‍अवटथा‍में‍थे 
 केवि‍5% कैददयों‍को‍काम‍लमि‍रहा‍थाहै, यददइसमें‍र्वचारािीन‍कैदी‍र्ालमि‍थे 
 केवि‍दो‍कें रीय‍कारागार‍अथाषत‍्सीपी‍चेरिापल्िी‍और‍सीपी‍वारंगि‍मेंउद्योग‍िगेथे 
 कोई‍त्रबिी, कोई‍दकुान, कोई‍गुणवत्ता ननयंत्रण‍नहीं‍था‍और‍न‍ही‍कच्चे‍माि‍के‍लिए‍कोई‍पैसा‍
था।‍ 
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 कौर्ि‍बहुत‍खराब‍थाया‍कैदी‍पूरी‍तरह‍से‍अकुर्ि‍थे। 
  
उद्योग  

वर्च  कारोबार करो़ रुपए िर िाभ करो़ रुपए िर 
2014 149 3.04 
2015 165 5.01 
2016 297 7.14 
2017 399 12.85 
2018 495.85 16.72 
ननयोष्जत - कैदी वववरण र2018): 

ि.सं. कैहदयोंकी कुि संख्या ननयोष्जत 
दोर्ीकैहदयों की 
संख्या  

ववचाराधीन कैहदयों 
की कुि संख्या 

ननयोष्जतववचाराधीन 
कैहदयों की संख्या 

1 1952 1428 (73%) 3015 399 (13%) 
  

ददन‍के‍दौरान‍खािी‍रहना‍अब‍संभव‍नहीं‍है:‍कैदी‍या‍तो‍टकूि, पुटतकािय, कारखाने‍या‍अटपताि‍में‍
होते‍हैं। कारागार‍की‍चारदीवारी‍के‍भीतर‍कैददयों‍की‍आवाजाही‍पर‍अनावश्यक‍प्रनतबंि‍हिा‍ददए‍जाते‍
हैं। 

देर्‍के‍सबसे‍नए‍राज्य‍तेिंगाना‍नेकैददयों‍के‍आधथषक‍सर्क्तीकरण‍के‍लिएउपाय‍रु्रूक्रकए‍हैं। कारागार‍
में‍उत्पाददत‍वटतुंं‍की‍जोर-र्ोर‍से‍त्रबिी‍करने‍से‍िेकर‍पेरोि‍भरने‍वािे‍टिेर्नों‍कोचिाने‍तक, कैदी‍
अपनी‍पसंद‍के‍के्षत्रों‍में‍अपनी‍पहचान‍बना‍रहे‍हैं‍और‍जेि‍र्वभाग‍के‍लिए‍राजटव‍जुिारहे‍हैं। टिीि‍
की‍ कुलसषयों, िकडी‍ के‍ फनीचर, साबुन, पूजा‍ सामग्री, कािीन, चादर‍ और‍ तौलिया‍ से‍ िेकर‍ बेकरी‍
बनानेतक, कैददयों‍को‍बडे‍पैमाने‍पर‍आधथषक‍गनतर्वधियां‍चिानेके‍लिए‍प्रोत्सादहत‍क्रकया‍जाता‍है। 
 
दहरासत‍में‍रहने‍ के‍दौरान‍और‍बाद‍में‍ कैददयों‍ के‍जीवन‍को‍अधिक‍साथषक‍और‍उपयोगी‍बनाने‍ के‍
उद्देश्य‍ से, कैददयों‍को‍ उनकी‍ ररहाई‍ के‍ बाद‍समाज‍में‍ पुन:‍ टथार्पत‍करने‍में‍मदद‍करने‍ के‍ लिए‍
र्वलभन्न‍कौर्ि‍प्रदान‍क्रकए‍जाते‍हैं। िंबी‍अवधि‍तक‍जेि‍में‍रहने‍वािे‍कैददयों‍को‍र्वलभन्न‍गनतर्वधियों‍
में‍ कौर्ि‍ प्रापत‍करने‍ के‍ अवसर‍ प्रदान‍ क्रकए‍ जाते‍ हैं, जबक्रकअल्पावधि‍ कैददयों‍ को‍ धचनाई, पिंत्रबगं, 
इिेस्क्रक‍ वायररंग, हाउस‍ वायररंग‍आदद कायषिमों‍में‍ प्रलर्क्षण‍ ददया‍ जाता‍ है।‍ नेर्नि‍एकेडमी‍ऑफ‍
कंटरक्र्न‍(एनएसी),जोभारत‍सरकार‍का‍एकउपिम‍है,इन‍रेडों‍में‍कैददयों‍को‍कौर्िप्रदानकर‍रही‍है।‍ 
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दोर्र्यों‍को‍सुिारने‍और‍समाज‍में‍उनके‍पुनवाषस‍के‍उद्देश्य‍से आिुननक‍सुिारक‍अविारणा‍कायषिम‍
व्यस्क्तगत‍ या‍ समूह‍ धचक्रकत्सा‍ सत्र, लर्क्षा, व्यावसानयक‍ प्रलर्क्षण, रखरखाव‍ कायष‍ और‍ अन्य‍
अनेकमनोरंजक‍कायषकिापप्रदान‍करता‍ है। इसने‍ कैददयों‍को‍नया‍ पेर्ा‍सीखने‍तथागररमा‍और‍आत्म-
सम्मान‍सेजीवन‍जीने‍में‍सक्षम‍बनाया‍है। बीडीएि‍ने‍69 जेड.पी.एच.एस./ सरकारी‍उच्‍च‍ट‍कूिों‍के‍लिए‍
3500 दोहरे‍ डेटक‍ (टकूि‍ बेंच)‍ काननमाषण‍ करनेके‍ लिए‍ कें रीय‍ कारागार, चेरिापल्िी, हैदराबाद‍ को‍
सूयषनपेि, महबूबनगर, निगोंडा, मेडक, लसद्दीपेि, संगारेड्डी, रंगारेड्डी‍और‍तेिंगाना‍राज्य‍के‍महबूबबाद‍
स्जिों‍ में‍ कैददयों‍ के‍ पुनवाषस‍ और‍ सुिार‍ कायषकिापोंके‍ भाग‍ के‍ रूप‍ में‍ 2017-18 में‍ सीएसआर‍
कायाषदेर्ददया‍था। 
 
पररयोजना वववरण 
आवंिन:‍रु. 13895000 
व्‍यय:रु. 13895000 
पररयोजना‍प्रारंभ‍नतधथ:‍माचष‍2108 और‍अंनतम‍नतधथ:‍नवंबर‍2019 
पररयोजना‍अवधि:‍7 महीने, 1 महीने‍का‍उत्पादन:‍500 दोहरे‍डेटक 
दोहरे‍डेटक‍की‍इस‍ननमाषण‍गनतर्वधि‍में‍र्ालमि‍कैददयों‍की‍संख्या:‍70-80 
स्जिों‍की‍संख्या‍और‍िाभास्न्वत‍टकूिों‍की‍संख्या:‍9 स्जिे‍और‍69 टकूि 
सीिे‍तौर‍पर‍िाभास्न्वत‍टकूिी‍बच्चों‍की‍संख्या:‍7000 
  
1 दोहरे डेस्क-चेरिापल्िी की ननिाचण िागत 
  
ि.सं. िद िागत 
1 कच्चा‍माि 2773.89 
2 मर्ीन‍मूल्यह्रास‍िागत 138.69 
3 मजदरूी‍(कुर्ि:‍‍रु.200 + अकुर्ि:‍‍रु.150) 350.00 
4 िाभ 357.41 
5 पररवहन 350.00 
  कुि िागत 3970.00 
  
3500 दोहरे‍डेटक‍के‍उत्पादन‍के‍लिए‍मानव-घंिों‍की‍कुि‍संख्या: 
कैददयों‍की‍कुि‍संख्या:‍70-80 
पररयोजना‍की‍अवधि:‍7 महीने 
कायष‍ददवसों‍की‍संख्या:‍175 ददन‍(महीने‍में‍25 कायष‍ददवस) 
कायष‍घंिे:‍सुबह‍8.00 बजे‍से‍11.00 बजे, दोपहर‍1.00 बजे‍से‍र्ाम‍4.00 बजे‍और‍र्ाम‍6 बजे‍से‍9 
बजे‍तक 
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1 यूननि‍दोहरे‍डेटक‍के‍ननमाषण‍के‍लिए‍आवश्यक‍मानव‍र्स्क्त: 
4 कुर्ि‍कैदी‍+‍5 अिष‍कुर्ि‍कैदी 
मजदरूी:‍कुर्ि‍कैदी:‍‍रु. 50, अिष‍कुर्ि‍कैदी:‍‍रु. 30 
  
ि.सं. 
  
  
  

ष्जिा का नाि दोहरेडेस्क के ववतरण के 
मिए ष्जिे-वार चयननत 
राजकीय उच् च स्कूि/ 
जेड.पी.एच.एस.उच् चस्कूि  

ववतररत 
ककए गए 
दोहरे डेस् कों 
की संख्या 

ष्जिे के मिए 
आपूनतच ककए गए 
दोहरे डेस् कों का 
कुि िूल्य 
ररुपएिर) 

सिायोष्जत कुि 
बच्चों की संख्या 
  

1 सूयाषपेि 47 1980 7860600 3960 
2 महबूबनगर‍ 5 400 1588000 800 
3 निगोंडा 1 80 317600 160 
4 मेडचेि-मल्काजधगरर‍ 1 100 397000 200 
5 मेडक 3 200 794000 400 
6 लसद्दीपेि 8 500 1985000 1000 
7 संगारेड्डी 1 140 555800 280 
8 रंगारेड्डी 1 80 317600 160 
9 महबूबाबाद 2 20 79400 40 
  कुि  69 3500 13895000 7000 
  
स्रोत: आंक़ेकर िीय कारागार, चेरिापल्िी द्वारा प्रदान ककए गए हैं।  
  
कर िीय कारागार, चंचिगुडा के बारे िर: 
कें रीय‍ कारागार, चंचिगुडा, हैदराबाद‍ देर्‍ की‍ सबसे‍ पुरानी‍ जेिों‍ में‍ से‍ एक‍ है‍ स्जसका‍ ननमाषण‍
हैदराबादप्रातं‍के‍ननजाम‍र्ासक‍ननजाम-उि-मुल्क‍द्वारा‍वर्ष‍1876 में‍ क्रकया‍गया‍था। 2 वर्ष‍तक‍की‍
सजा‍पानेवािे‍कैददयों‍को‍इस‍कारागारमें‍कैद‍क्रकया‍जाता‍था।‍आंध्र‍प्रदेर्‍राज्य‍के‍गठन‍के‍बाद, श्री‍
गुरु‍प्रताप‍इस‍कारागारके‍पहिे‍अिीक्षक‍ थे। कें रीय‍कारागार‍ हैदराबाद‍ देर्‍की‍पहिी‍ जेि‍ है‍ स्जसमें‍
ए.पी.‍ंपन‍यूननवलसषिी‍का‍अध्ययन‍कें र‍है। 1989-1980 के‍दौरान‍कें रीय‍कारागार‍हैदराबाद‍ने‍वयटक‍
लर्क्षा‍कायषिम‍की‍रु्रुआत‍के‍साथ‍100% साक्षरता‍दर‍हालसि‍की। इस‍कारागार‍मेंएक‍पेरोि‍टिेर्न‍
भी‍है, जो‍हैदराबाद‍का‍सबसे‍अधिक‍मुनाफा‍कमाने‍वािा‍पेरोि‍पंप‍है। 

ट‍थापनाकी‍तारीख 1876 
भूलम‍का‍कुि‍के्षत्रफि 49.32 एकड 
कुि‍क्षमता 1000 कैदी 
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बैरकों‍की‍संख्‍या 23 
र्वननमाषण‍कमषर्ािा 01 

  

बीडीएि‍ने‍कैददयों‍के‍पुनवाषस‍और‍सुिार‍कायषकिापों‍के‍भाग‍के‍रूप‍में‍तेिंगाना‍राज्य‍के‍यादारी‍स्जिे‍
में‍स्टथत‍7 मंडिों‍-जेड.पी.एच.एस.हाई‍ट‍कूिों‍के‍लिए‍1500 दोहरे‍डेटक‍(टकूि‍बेंच)‍के‍ननमाषण‍के‍लिए‍
कें रीय‍कारागार, चंचिगुडा, हैदराबाद‍को‍2017-18‍के‍दौरान‍सीएसआर‍कायाषदेर्ददया‍था।‍ 

पररयोजना वववरण 
आवंिन:‍‍रु. 59,55,000/-  
व्‍यय:‍‍रु. 59,55,000/-  
पररयोजना‍की‍प्रारंभ‍नतधथ:‍माचष‍2018और‍अंनतम‍नतधथ:‍नवंबर‍2018 
पररयोजना‍अवधि:‍3 महीने, 1 महीने‍का‍उत्पादन:‍500 दोहरे‍डेटक 
दोहरे‍डेटक‍की‍इस‍र्वननमाषण‍गनतर्वधि‍में‍र्ालमि‍कैददयों‍की‍संख्या:‍60-70 
स्जिों‍ की‍ संख्या‍और‍िाभास्न्वत‍ टकूिों‍की‍ संख्या:‍ 7 मंडि‍ जेड.पी.एच.एस.हाई‍ टकूि‍ यादारी‍ स्जिे‍
(अिेरु, मोिाकांडुर, मोठकुर, वालिगोंडा, थरकापल्िी‍और‍राजापेि)‍में 
सीिे‍तौर‍पर‍िाभास्न्वत‍टकूिी‍बच्चों‍की‍संख्या:‍3000 
  
बजट वववरण: 
  
ि.सं. वववरण िात्रा संख्या िर दर रुपए िर  रामश रुपए िर 
1 टिीि‍ दोहरेडेटक:‍ 48"X 36" 

X30"(3 सीिर) 
िेखन‍पैड:‍14” 
बैठने‍कापैड:‍6” 
सीआर‍ र्ीि‍ सदहत-‍ 20 गेज‍
और‍टक्वायर‍पाइप‍-‍16 गेज 

1500 3600.00 54,00,000.00 

2 पररवहनभुगतान 1500 350.00 5,25,000.00 
3 िोगो‍की‍िागत 1500 20.00 30,000.00 
  कुि      59,55,000.00 
  
 
जेड.पी.एच.एस.हाई स्कूि िंडि-वार व्यय (यादािी ष्जिा) 
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ि.सं. 
  
  
  

िंडि का नाि दोहरे डेस्क की 
संख्या 

िंडि-वारआपूनतच ककए 
गए दोहरे डेस्क का कुि 
िूल्य (रुपएिर) 

बैठने वािे कुि बच्चों 
की संख्या र3 बच्चे 
प्रनत 1 दोहरा डेस्क) 

1 अिेरू‍ 300 1191000 900 
2 मोिाकोंडुर‍ 274 1087780 822 
3 मोठकुर‍ 70 277900 210 
4 रमन्‍नापेि‍ 110 436700 330 
5 वािीगोंडा‍ 275 1091750 825 
6 ठुरकापल्‍िी‍ 220 873400 660 
7 राजापेि‍ 251 996470 753 
  कुि‍ 1500 59,55,000/- 4500 
              
1 दोहरे डेस्क-चेरिापल्िी की ननिाचण िागत 
  
ि.सं. िद िागत 
1 कच्चा‍माि 2621.00 
2 मर्ीन‍मूल्यह्रास‍िागत 131.00 
3 मजदरूी‍(कुर्ि:‍‍रु.150 + अिष-कुर्ि:‍‍रु.120) 270.00 
4 िाभ 578.00 
5 पररवहन 350.00 
6 बीडीएि‍िोगो 20.00 
  कुि िागत 3970.00 
  
संवाद: 
बातचीत 1: 
श्री‍आर.भाटकर, अिीक्षक,केन्‍रीय‍कारागार, चेरिापल्िी‍के‍साथ‍बातचीत 
दौरे‍की‍तारीख:‍4.6.2019 
चेरिापल्िी‍ स्टथत‍कें रीय‍कारागार‍ के‍ अिीक्षक‍श्री‍आर.भाटकर‍ ने‍ कहा‍ क्रक‍ कैददयों‍ के‍ पुनवाषस‍और‍
सुिार‍ कायषकिाप‍ के‍ एक‍भाग‍ के‍ रूप‍में, बीडीएि‍ ने‍ कें रीय‍ कारागार, चेरिापल्िी‍ को‍ तेिंगाना‍ के‍
जेड.पी.एच.एस.‍हाई‍टकूिों/‍सरकारीट‍कूिों‍को‍2017-18 के‍दौरान‍3500 दोहरे‍डेट‍कोंके‍ननमाषण‍के‍लिए‍
सीएसआर‍कायाषदेर्ददया‍था। पररयोजना‍की‍िागत‍िगभग‍1.39 करोड‍रुपएऔर‍पररयोजना‍की‍अवधि‍7 
महीने‍थी। 
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उन्होंने‍कहा‍ क्रक‍इस‍कायषिम‍का‍ मुख्य‍उद्देश्य‍कें रीय‍कारागारके‍ कैददयों‍को‍ र्वलभन्न‍कौर्ि‍प्रदान‍
करना‍ है‍ ताक्रक‍ उन्हें‍ समाज‍ में‍ क्रफर‍ से‍ जोडाजा‍ सके। यह‍ कौर्ि‍ र्वकास‍ कायषिम कैददयों‍ को‍
आजीर्वकाकमाने‍और‍ उनके‍ पररवारों‍ की‍ मदद‍करता‍ है‍ तथाउन्हें‍ कुछ‍कौर्ि‍ लसखाता‍ है‍ जो‍ उनके‍
अंनतम‍पुनवाषस‍में‍सहायक‍लसद्िहोगा। 

अंत‍में‍उन्होंने‍कहाक्रक‍कैददयों‍में‍कायष‍संटकृनत‍का‍र्वकास‍करनाइस‍पररयोजना‍कामुख्य‍ध्‍येयहै। कें रीय‍
कारागारउन्हें‍र्वलभन्न‍कौर्ि‍र्वकास, मनोरंजक‍और‍रै्क्षक्षक‍गनतर्वधियााँ‍प्रदान‍करता‍है। इस‍तरह‍की‍
पहि‍से‍दोर्र्यों‍का‍रवैया‍बदि‍सकता‍है‍और‍उनमेचररत्र‍ननमाषण‍और‍अनुर्ासन‍र्वकलसत‍हो‍सकता‍
है। ये‍सभी‍पहिें‍उनकी‍ररहाई‍के‍बाद‍दोर्र्यों‍के‍लिए‍बहुत‍मददगार‍सात्रबत‍होती‍हैं। 

बातचीत 2: 
श्री‍श्रीननवास, प्रर्ासननक‍अधिकारी, श्री‍वेंकिरमण, वररष्ठ‍सहायक, चेरपल्िी‍कें रीय‍कारागार‍से‍बातचीत 
  
चेरिापल्िी‍कें रीय‍कारागार‍ के‍प्रर्ासननक‍अधिकारी‍और‍वररष्ठ‍सहायक‍ के‍साथ‍बातचीत‍करने‍पर, 
उन्होंने‍पररयोजना‍की‍जानकारी‍के‍बारे‍में‍र्वटतार‍से‍जानकारी‍साझा‍की‍जैसे‍क्रक‍दोहरेडेटक‍की‍ननमाषण‍
िागत, कैदी‍की‍मजदरूी, काम‍ के‍ घंिे, प्रलर्क्षक‍का‍ र्ववरण, पररयोजना‍में‍ िगे‍ कैददयों‍की‍ संख्या, 
िाभाथी‍ ट‍कूिोंका‍ र्ववरण‍ और‍ अनुसूची‍ के‍ अनुसार‍ स्जिे‍ के‍ प्रत्येक‍ टकूि‍ को‍ आपूनतष‍ की‍ गई‍
र्वट‍ततृइकाइयों‍की‍संख्या। 

उन्होंने‍आगे‍उल्िेख‍क्रकया‍क्रक‍कुि‍70-80 कैदी‍3500 दोहरे‍डेटक‍(टकूि‍बेंच)‍कायषकिापके‍ननमाषण‍में‍
र्ालमि‍हुए‍थे। यह‍पररयोजना‍7 महीने‍में‍पूरीहो‍गई‍थी‍और‍रै्क्षणणक‍वर्ष‍2018-19के‍दौरान‍सूयषपेि, 
महबूबनगर, निगोंडा, मेडचेि-मिकजधगरी, मेडक, लसद्दीपेि, संगारेड्डी, रंगारेड्डी‍ स्जिों‍ में‍ चयननत‍
जेड.पी.एच.एस./‍राजकीय‍उच्‍च‍टकूिों‍को‍3500 दोहरे‍ डेटक‍(बेंच)‍सौंपे‍गए‍थे। पररयोजना‍के‍दौरान, 
कें रीय‍कारागार‍ने‍प्रनत‍ददन‍मजदरूी‍के‍रूप‍मेंकुर्ि‍कैदी‍श्रलमक‍को 50/-‍रुपए,‍और‍अद्षि-कुर्ि‍कैदी‍
श्रलमक‍को‍30/- रुपए‍का‍भुगतान‍क्रकया‍था।‍इस‍कायष‍में‍र्ालमि‍कैददयों‍ने‍बडी‍िगन‍से‍कायष‍क्रकया‍
और‍पररयोजना‍को‍सफितापूवषक‍पूरा‍क्रकया। अधिकांर्‍कैददयों‍ने‍अपनी‍कमाई‍अपने‍पररवारों‍को‍भेज‍
दी। 

अंत‍में‍उन्होंने‍कहाक्रक‍औसतन‍एक‍अिष‍कुर्ि‍श्रलमक‍ने‍प्रनतमाह‍रु. 2000/- और‍कुर्ि‍कमषचारी‍ने‍
प्रनतमाह‍3500/- कमाए। 

बीडीएि ने तेिंगाना राज्य के ववमभन्न ष्जिा सरकारी स्कूिों को चारिापल्िी और चरचिागुडा कर िीय 
कारागार कैहदयों के पुनवाचस और सुधार कायचकिापोंके िाध्यि से स्कूि फनीचर रदोहरे डेस्क) प्रदान ककए: 

ि.सं. ष्जिे का नाि जेड.पी.एच.एस./ राजकीय उच् च ववद्यािय के मिए 
ष्जिे को आपूनतच ककए गए दोहरे डेस्कों की संख्या 

  चरचिागुडा कारागार  
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1 यादारी 1500 
  चेरिापल्िी कारागार  
1 सूयाषपेि 1980 
2 महबूबनगर 400 
3 निगोंडा 80 
4 मेडचेि-मल्काजधगरर 100 
5 मेडक 200 
6 लसद्दीपेि 500 
7 संगारेड्डी 140 
8 रंगारेड्डी 80 
9 महबूबाबाद 20 

 

 
हुसैनाबाद, मसद्दीपेट िरजेड.पी.एच.एस.हाई स्कूि के छात्र  

स्कूि के प्रधानाचायच/ प्रचायच, मशक्षकोंऔर स्कूिी बच्चों से प्राप् तप्रनतकिया 

ि.सं. ववद्यािय का नाि स्कूि िर 
छात्रों 
और 
मशक्षकों 

वपछिी ष्स्थनत स्कूि 
को 
आपूनतच 
ककए गए 

सिायोष्जत 
छात्रों की 
संख्या  

प्रनतकिया  
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की 
संख् या 

दोहरे 
डेस्क की 
संख्या 

1 जेड.पी.एच.एस., हुसनाबाद, 
लसद्दीपेि‍स्जिा 

210 और‍
17 (कुि‍
10 
अनुभाग) 

बच्चे‍ लसगंि‍बैंच‍
पर‍ बैठते‍ थे, 
इसमें‍ पीठ‍ िेकने‍
की‍व्‍यवट‍था‍नहीं‍
थी‍ और‍ यह‍
असुर्विाजनक‍
था 

70 210 टकूिी‍ बच्चों‍ ने‍
बतायाक्रक‍ कक्षामें‍
बैठने‍ के‍ लिए‍
दोहरेडेटक‍
सुर्विाजनक‍हैं। 

2 राजकीय‍ उच्‍च‍ र्वद्यािय,‍
महबूबनगर 

550 और‍
35 
(कुि‍ 18 
अनुभाग) 

ननम्न‍ वगष‍
अनुभागके‍ बच्चे‍
फर्ष‍ पर‍ बैठते‍
थे। 

80 240 प्रिानाचायष‍ ने‍बताया‍
क्रक‍ वतषमान‍ में‍ कोई‍
भी‍टकूिी‍बच्चा‍फर्ष‍
पर‍ नहीं‍ बैठता‍
है। टकूिी‍बच्चे‍दोहरे‍
डेटक‍ के‍ साथ‍ बहुत‍
सुर्विाजनक‍ महसूस‍
करते‍ हैं‍ और‍ वे‍
कक्षांं‍ मेंसबक‍ को‍
पहिे‍ की‍ तुिना‍ में‍
अधिक‍ एकाग्रता‍ से‍
सुनते‍हैं। 

3 जेड.पी.एच.एस., बोयापल्िी, 
महबूबनगर 

430 और‍
16 

अधिकांर्‍ कक्षा‍
के‍बच्चे‍फर्ष‍पर‍
बैठते‍ हैं‍ और‍
केवि‍ IXवींऔर‍
Xवींके‍ बच्चे‍
लसगंिबेंच‍ पर‍
बैठते‍थे। 

130 390 प्रिानाचायष‍ और‍
लर्क्षकों‍ ने‍ कहा‍ क्रक‍
वतषमान‍ में‍ सभी‍
छात्रों‍के‍लिए‍पयाषपत‍
टकूि‍बेंच‍उपिलि‍हैं‍
और‍ बच्चे‍ भी‍ कक्षा‍
में‍ पढाई‍ के‍ दौरान‍
अधिक‍सक्रिय‍रूप‍से‍
र्ालमि‍होते‍हैं 

4 जेड.पी.एच.एस., 
अक्कनापेि, लसद्दीपेि‍
स्जिा 

81 और‍
10 

टकूिी‍ बच्चे‍
लसगंि‍ बेंच‍ पर‍
बैठते‍ थे‍ और‍

36 100 प्रिानाचायष‍ ने‍
बतायाक्रक‍ टकूिी‍
बच्चे‍ डेटक‍ पर‍
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टकूि‍ के‍ कई‍
बेंच‍उपयोग‍क्रकए‍
जाने‍ की‍ हाित‍
में‍नहीं‍थे। 

अपनी‍ क्रकताबें‍ रख‍
सकते‍ हैं। अब‍ बच्चे‍
बहुत‍ सहज‍ महसूस‍
करते‍ हैं‍ और‍ वे‍
लर्क्षक‍ के‍ साथ‍
सक्रिय‍ रूप‍ से‍
संवादकर‍ रहे‍ हैं‍और‍
उनकेसीखने‍ के‍
माहौि‍ में‍
सकारात्मक‍ बदिाव‍
आ‍रहा‍है। 
 
 

5 जेड.पी.एच.एस.दथाईपल्िी, 
थरकापल्िी‍ मंडि, यादारी‍
स्जिा 

190 और‍
12 

टकूिी‍ बच्चे‍
लसगंिबेंचों‍ पर‍
बैठते‍ थे‍ और‍
लसगंिबेंचों‍ की‍
बार-बार‍ मरम्मत‍
करनाटकूि‍ के‍
लिए‍एकबोझ‍थी 

40 120 टकूिी‍ बच्चों‍ ने‍
महसूस‍ क्रकया‍ क्रक‍ वे‍
कक्षा‍ मेंसीखने‍ की‍
प्रक्रिया‍ में‍ सक्रिय‍
रूप‍से‍र्ालमि‍होतेहैं‍
और‍अब‍ उन्‍हें‍ लिैक‍
बोडष‍पहिे‍की‍ तुिना‍
में‍ अधिक‍
साफददखाई‍देता‍है। 

6 जेड.पी.एच.एस.‍ बंिुगुिा, 
राजापेि‍ मंडि, यादारी‍
स्जिा 

170 और‍
11 (5 
ननयलमत‍
+‍ 6 
वीवी‍
लर्क्षक) 

सभी‍ वगों‍ के‍
लिए‍ पयाषपत‍
टकूि‍ बेंच‍
उपिलि‍नहीं‍थे 

40 120 टकूि‍ के‍ लर्क्षकों‍ ने‍
बताया‍ क्रक‍ वतषमान‍
में‍ बीडीएि‍ दोहरे‍
डेटक‍ कक्षाVIII, IX 
और‍ X के‍ लिए‍
पयाषपत‍ हैं। कक्षा‍ VI 
और‍ VII के‍ बच्चे‍
लसगंिबेंचों‍ पर‍ बैठते‍
हैं, जो‍ पहिे‍ कक्षाIX 
& X छात्रों‍ द्वारा‍
उपयोग‍ क्रकए‍ जाते‍
थे।‍ अब‍ छात्र‍ कक्षा‍
में‍ पढाई‍ पर‍ अधिक‍
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ध्यान‍देरहे‍हैं। 
7 जेड.पी.एच.एस.‍ मािापुरम‍

थकाषपल्िी‍ मंडि, यादारी‍
स्जिा 

405 और‍
18 

कक्षा‍VI और‍VII 
के‍ टकूिी‍ बच्चे‍
फर्ष‍ पर‍ बैठते‍
थे। कक्षा‍ VIII, 
IX, X के‍ टकूिी‍
बच्चे‍ लसगंिबेंच‍
पर‍ बैठते‍ थे, 
छात्रोंकेलिए‍
कक्षांं‍ में‍
सुनना‍
असुर्विाजनक‍
था, और‍ क्रकताबें‍
रखने‍ के‍ लिए‍
डेटक‍ की‍
व्यवटथा‍ नहीं‍
थी। 

60 180 टकूि‍ के‍ लर्क्षकों‍ ने‍
बतायाक्रक‍ छात्रअब‍
बीडीएि‍ दोहरे‍ डेटक‍
पर‍ बैठने‍ परआराम‍
महसूस‍ करते‍ हैं।‍ वे‍
अब‍ कक्षामें‍
महत्वपूणष‍ त्रबदंुं ं‍को‍
अपनी‍ नोि‍ बुक‍ में‍
अधिक‍ आसानी‍ से‍
लिख‍सकते‍हैं।‍दोहरे‍
डेटक‍ पर‍ बैठने‍ से‍
बच्चों‍ को‍ अबलिैक‍
बोडष‍ अधिक‍ साफ‍
ददखाई‍देता‍है। 

8 जेड.पी.एच.एस.हाई टकूि, 
वालिगोंडा‍ (वीएंडएम), 
यादारी‍स्जिा 

400 और‍
20 

बच्चे लसगंि‍
बेंच पर‍ बैठते‍
थे। यह‍ कक्षाX‍
का‍ बोडष‍ परीक्षा‍
कें र‍ है। टकूि‍
प्रिानाचायषको‍
बोडष‍ परीक्षा‍ के‍
लिए‍ बाहर‍ से‍
कुलसषयााँ‍और‍ बेंच‍
क्रकराए‍ पर‍ िेनी‍
पडती‍थीं।‍ 

60 180 टकूिी‍ बच्चों‍ ने‍
महसूस‍ क्रकया‍ क्रक‍
वतषमान‍ में वे‍
ननयलमत‍ परीक्षा‍
लिखने‍ में‍ सहज‍
महसूस‍ करते‍ हैं, वे‍
कक्षांं‍ में‍ पाठ‍ को‍
ठीक‍से‍सुनते‍हैं‍और‍
िेखनपैड‍ परउन्हें‍
कक्षा‍ में‍ पढाए‍ गए‍
त्रबदंुं ं‍ को‍ उधचत‍
प्रकार‍ से‍ नोि‍ करने‍
में‍मदद‍लमिती‍है। 

 
 
  

9 जेड.पी.एच.एस.पदहिवानपुर, 
वैिीगोंडा‍ मंडि, यादारी‍

60 और‍
9 

पहिे‍ बच्चे‍
कक्षामें‍ सामान्य‍

20 60 एमईं‍ ने‍ बतायाक्रक‍
छात्र‍ बीडीएि‍ दोहरे‍
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स्जिा बेंचों‍ पर‍ बैठते‍
थे, जो‍
असुर्विाजनक‍थे‍
और‍ उनमें‍
लिखने‍ के‍ लिए‍
पयाषपत‍ जगह‍
नहीं‍थी। 

डेटक‍ पर‍ बैठकर‍
कक्षा‍ मेंपढाई‍ को‍
बहुत‍ ध्‍यान‍ िगाकर‍
सुनतेहैं। 

10 जेड.पी.एच.एस.गोकवारम, 
वालिगोंडा‍ मंडि, यादारी‍
स्जिा 

106 और‍
8 

बच्चे‍ लसगंि‍बेंच‍
पर‍बैठते‍थे 

30 90 प्रिानाचायष‍ ने‍ कहा‍
क्रक‍ बीडीएि‍
द्वाराप्रदान‍ क्रकए‍गए‍
दोहरे‍डेटक‍टकूि‍की‍
जरूरतों‍ के‍ लिए‍
पयाषपत‍ हैं। अब‍ छात्र‍
कक्षा‍ में‍ पढाई‍ में‍
सक्रिय‍ रूप‍ से‍ भाग‍
िे‍ रहे‍ हैं। दोहरेडेटक‍
के‍ िेखन‍ पैड‍
परलिखने‍ सेछात्रोंके‍
िेखन‍ कौर्ि‍ में‍ भी‍
सुिार‍हुआहै। 

11 जेड.पी.एच.एस.‍ चल्‍िापुर, 
राजापेि‍ मंडि, यादारी‍
स्जिा 

120 और‍
10 

बच्चे‍ लसगंि‍बेंच‍
पर‍ बैठते‍ थे। VI 
औरVII कक्षा‍ के‍
बच्चे‍ फर्ष‍ पर‍
बैठते‍थे 

20 60 टकूिी‍ बच्चों‍ ने‍
बतायाक्रक‍ “दोहरेडेटक‍
की‍ उधचत‍ बैठने‍ की‍
व्यवटथा‍ के‍ कारण‍
लिैक‍ बोडष‍ पहिे‍ की‍
तुिना‍ में‍ बेहतर‍
ददखाई‍देता‍है। 

12 जेड.पी.एच.एस., 
रघुनाथपुरम, राजापेि‍मंडि, 
यादारी‍स्जिा 

400 और‍
20 

बच्चे‍ लसगंि‍बेंच‍
पर‍ बैठते‍
थे। कक्षाVI और‍
VII केछात्र‍ फर्ष‍
पर‍बैठते‍थे। 

60 180 प्रिानाचायष‍ ने‍
बतायाक्रक‍ सभी‍ छात्र‍
अब‍ कक्षा‍ में‍ पढाई‍
और‍ िेखन‍ कौर्ि‍
पर‍ अधिक‍ ध्यान‍
देरहे‍हैं। 

13 जेड.पी.एच.एस., वसिामारी, 185 कक्षा‍ VI, VII 30 90 टकूि‍ के‍ प्रिानाचायष‍
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ठुकाषपल्िी‍ मंडि, यादारी‍
स्जिा 

और VIII के‍
बच्चे‍ फर्ष‍ पर‍
बैठते‍थे। 
वे‍ कक्षा‍ मेंपढाई‍
में‍सक्रिय‍रूप‍से‍
भाग‍ नहीं‍ िेते‍
थे। 

ने‍ बतायाक्रक‍ इन‍
आरामदायक‍ दोहरे‍
डेटकोंसेi) छात्रों‍ के‍
एकाग्रता‍ टतर, ii) 
रै्क्षणणक‍ प्रदर्षन‍
मेंसुिार‍हुआ‍है। 

  
ननट कर्च/ हटप् पखणयां: 
 यह‍ बीडीएि‍ द्वारा‍ एक‍ अद्भुत‍ पहि‍ थी। इस‍ पहि‍ केदो‍ महत्वपूणष‍ पहिू‍ हैं। 1) सामास्जक‍

स्जम्मेदारी‍की‍भावना‍और‍मनोबि‍ऊंचा‍होने‍से‍दोर्र्यों‍में‍सुिार‍और‍उनका‍पुनवाषस,2) तेिंगाना‍
राज्‍य‍में‍र्वलभन्न‍जेड.पी.एच.एस./ राजकीय‍उच्‍च‍र्वद्याियों‍को‍प्रदान‍की‍जाने‍वािी‍पयाषपत‍लर्क्षा‍
अवसंरचना(दोहरे‍डेट‍क)।  

 इस‍बुननयादी‍ढांचे‍कीसुर्विा‍से‍िगभग‍15000 टकूिी‍बच्चे‍िाभास्न्वत‍हुए‍और‍जेि‍के‍वाडों‍के‍
160 कैददयों‍को‍रोजगार‍योग्य‍कौर्ि‍प्रदान‍क्रकया‍गया। 

  
प्रभाव 
  
ि.सं. पैिाना छात्र िाता-वपता प्रधानाचायच और 

मशक्षक 
कैदी 

1 बैठने‍में‍आरामदायक हााँ हााँ हााँ हााँ 
2 तेिंगाना‍ सरकार/‍

जेड.पी.एच.एस.हाई‍ टकूि‍
में‍ लर्क्षा‍ की‍ बुननयादी‍
सुर्विांं‍में‍वदृ्धि 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

3 छात्र‍ के‍ टतर‍ और‍ लर्क्षा‍
के‍प्रदर्षन‍में‍सुिार‍हुआ 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

4 कक्षा‍में‍बेहतर‍एकाग्रता हााँ हााँ हााँ हााँ 
5 कैददयों‍ के‍ लिए‍ बेहतर‍

आजीर्वका 
हााँ हााँ हााँ हााँ 

6 कैददयों‍का‍पुनवाषस हााँ हााँ हााँ हााँ 
  संपूणचसंतुष्टट का स्तर बहुत अधधक बहुत अधधक बहुत अधधक बहुत अधधक 
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स् वास् ् य देेभाि के्षत्र पररयोजनाएँ: 
 

  
1. निगोंडा-‍निगोंडा, तेिंगाना‍में‍ट‍वाट‍्‍य‍देखभाि‍ 
2. र्वर्ाखापत्तनम‍में‍ट‍वाट‍्‍य‍देखभाि‍-‍र्वर्ाखापत्तनम, आंध्र‍प्रदेर् 
3. कृत्रत्रम‍अंगों‍का‍र्वतरण‍-‍लसद्दीपेि, तेिंगाना‍राज्य 
4. श्रवण‍र्वकिांगता‍वािे‍िोगों‍के‍लिए‍कोचलियनइंपिांि‍पररयोजना‍ 
5. टवाट्य‍मंत्री‍कैं सर‍रोगी‍कोर् 
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पररयोजना 1: निगोंडा िर स् वास् ् य देेभाि  
पररयोजना 2: ववशाेापत्तनि िर स् वास् ् य देेभाि  
स्थान: 
1) चौटुप् पि िंडि, यादािी ष्जिा, तेिंगाना 
2) नरसीपट्टनि, ववशाेापत्तनि ष्जिा, आंध्र प्रदेश 
कायाचन्वयन एजरसी: हेल्पएज इंडडया 
बजट व् यय: चौपुप्पि एिएचयू: 18.43 िाे और नरमसपट्टनि एिएचयू: 14.75 िाे 
वतचिान ष्स्थनत: पररयोजना चि रही है।  
  
पररचय: 
ऐसे‍ देर्‍ में‍ जहां‍ 90% से‍ अधिक‍ बुजुगों‍ को‍ अपनी‍ उत्‍तरजीर्वता‍ के‍ लिए‍ काम‍ करना‍ पडता‍ है, 
वहांगुणवत्ताधचक्रकत्सा‍ देखभाि‍ प्राप‍तकरना‍ बहुतदरू‍ की‍ कौडी‍ है। िोग‍ िंबे‍ समय‍ तक‍जीर्वत‍ रहते‍ हैं, 
वयोवदृ्ि, जो‍ 80 से‍ अधिक‍आयु‍ के‍ हैं, के2050 तक‍ 48 लमलियन‍ तक‍ पहंुचने‍ का‍ अनुमान‍ है।‍
वयोवदृ्ि(80+) में88% धचरकालिकबीमाररयों‍जैसे‍ उच्च‍रक्तचाप, अटथमा, गदठया, हृदय‍रोगोंआदद‍ से‍
पीडडत‍हैं।‍हेल्पएज‍मोबाइि‍हेल्थकेयर‍कायषिम‍ननराधश्रत‍बुजुगों‍और‍उनके‍समुदाय‍को‍टथायी‍ट‍वाट‍्‍य‍
देखभाि‍समािान‍प्रदान‍करने‍का‍प्रयास‍करता‍है‍जहां‍ये‍उनकी‍मोबाइि‍हेल्थकेयर‍इकाइयों‍(एमएचयू)‍
के‍ माध्यम‍ से‍ उपिलि‍ नहीं‍ हैं। प्रत्येक‍ एमएचयू‍ में‍ एक‍ डॉक्िर, एकफामाषलसटि‍और‍एक‍सामास्जक‍
कायषकताष‍होता‍है। ये‍एमएचयू‍र्हरी‍झुग्‍गी-झोंपडडयों‍में‍और‍गांवों‍के‍अंदरूनी‍दहटसों‍में‍जाते‍हैं, स्जससे‍
इन‍ननराधश्रत‍बुजुगों‍को‍उनके‍घर‍की‍दहिीज‍पर‍ही‍टवाट्य‍सेवा‍लमितीहै। अधिकांर्‍बुजुगों‍कोयह‍
दरू-दराज‍स्ट‍थत‍अटपतािों‍कीिंबी‍िाइनों‍से‍बचाता‍है‍और‍उन्हें‍मालसक‍आिार‍पर‍मुफ्त‍दवा‍लमिती‍
है। उनका‍व्यस्क्तगत‍रोगी‍काडष‍उनके‍इिाज‍का‍ररकॉडष‍रखता‍है‍और‍उनकी‍प्रगनत‍की‍ननगरानी‍करने‍
में‍मदद‍करता‍है। 
  
ये‍एमएचयू‍प्राय:र्वलभन्न‍रोगों‍पर‍र्वरे्र्‍टवाट्य‍लर्र्वर‍आयोस्जत‍करते‍हैं‍जहांमुफ्त‍टवाट्य‍जांच‍की‍
जाती‍है। एमएचयू‍जागरूकता‍पैदा‍करने‍वािी‍साइिें‍भी‍बन‍गई‍हैं।सामास्जक‍कायषकताष‍ वंधचत‍बुजुगों‍
को‍ र्वलभन्न‍ बीमाररयों‍ के‍ बारे‍ में‍ जानकारी‍ देने‍ के‍ साथ-साथ‍ उन‍ र्वलभन्न‍ ननवारक‍ उपायों‍ की‍ भी‍
जानकारी‍देते‍हैं‍जो‍क्रकसी‍भी‍घातक‍बीमारी‍की‍रु्रुआत‍को‍रोकने‍के‍लिए‍उठाए‍जा‍सकते‍हैं। हेल्पएज‍
की‍एमएचयू‍सेवा‍कोबुजुगों‍के‍लिए‍एलर्या‍के‍सबसे‍बडे‍मोबाइि‍हेल्थकेयर‍नेिवकष ‍के‍रूप‍में‍मान्यता‍
दी‍गई‍है। वतषमान‍में, 144 एमएचयू‍1920 टथानों‍पर‍सेवाएं‍प्रदान‍कर‍रही‍हैं, जो24 राज्यों‍में‍फैिी‍
हैं‍और‍येपहिे‍ही‍23.25 िाख‍उपचारप्रदान‍कर‍चुकी‍हैं। 
  
बीडीएि हेल्पेज इंडडया एिएचयू  
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हेल्पएज‍इंडडया‍िगभग‍4 दर्कों‍से‍वंधचत‍बुजुगों‍के‍लिएकाम‍करने‍वािीभारत‍की‍एक‍अग्रणी‍िमाषथष‍
संट‍था‍ है। इसे1978 में‍टथार्पत‍ क्रकया‍गया‍था‍और‍यह‍1860 के‍सोसायिी‍ पंजीकरण‍अधिननयम‍के‍
तहत‍पंजीकृत‍है। 
बजट वववरण: 
ि.सं. एिएचयू का नाि बीडीएि से प्राप्त रामश रुपए िर 

1 एमएचयू-चौिुप‍पि 1.4.2017 से‍31.3.2018 तक 1842701 
2 एमएचयू- नरलसपिनम‍1.1.2017 से‍31.12.2017 तक 1474826 
  
बजट व् यय: 
  
ि.सं. पैिाना एिएचयू का िद-वार व्यय रुपए िर  

चौटुप् पि एिएचयू नरमसपटनि एिएचयू 
1 पररयोजना‍पररसंपस्त्‍तया ं 5284 34107 
2 दवाइयााँ 816991 675045 
3 धचक्रकत्सा‍उपभोग्य 4330 0 
4 धचक्रकत्सा‍सिाहकार/‍एमबीबीएस‍डॉक्िर 486650 441286 

5 जनर्स्क्त‍ िागत‍ (एसपीं, ड्राइवर, 
फामाषलसटि) 

614300 538910 

6 कायाषिय‍उपभोग्‍यता 5011 1208 
7 टथानीय‍वाहन 6355 19442 
8 कमषचारी‍कल्याण 15835 13320 
9 मुरण‍सामग्री 13822 15378 
10 िोकम‍टिाफ‍भुगतान 500 0 
11 वाहन‍रखरखाव 95863 93455 
12 उपकरण‍रखरखाव 850 0 
13 क्रकराए‍पर/‍पाक्रकिं ग‍की‍जगह 60000 70941 
14 िेिीफोन/‍इंिरनेि/‍डाक 5132 7254 
15 पररयोजना‍ की‍ ननगरानी‍ और‍ समथषन‍

िागत 
212564 133872 

16 त्रबजिी‍और‍पानी‍का‍रु्ल्क 0 510 
17 मरम्मत‍और‍रखरखाव 0 900 
18 बीमा‍वाहन 0 699 
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  कुि  2343487 2046327 
  
दिप‍प‍ण:‍आंकडेहेल्पेजइंडडया‍राज्‍य‍कायाषिय, तेिंगाना‍द्वारा‍प्रदान‍क्रकए‍गए‍हैं।‍ 
 कायच तंत्र: 
मोबाइि‍ मेडडकेयर‍ यूननिेंग्रामीण‍ के्षत्रों‍में‍ वररष्ठ‍नागररकों‍को‍ मुफ्त‍ टवाट्य‍ सेवा, धचक्रकत्सा‍ उपचार, 
दवाएं‍और‍अन्य‍टवाट्य‍देखभाि‍सेवाएं‍प्रदान‍करती‍हैं।‍येगरीबबुजुगों‍के‍जीवन‍की‍गुणवत्ता‍में‍सुिार‍
करनेके‍लिए‍उन्‍हेंटवाट्य‍देखभाि‍सेवाएंप्रदान‍करती‍हैं। 
  
प्रत्येक‍एमएचयू‍मेंएक‍योग्य‍धचक्रकत्सक, फामाषलसटि‍और‍सामास्जक‍कायषकताष‍होताहै‍जोआवश्यक‍होने‍
पर‍अन्य‍सेवांं‍के‍लिए‍टथानीय‍अटपतािों‍में‍रेफरि‍करता‍है। "मोबाइि‍मेडडकेयर‍यूननि"‍कायषिम‍
र्य्याग्रट‍तबुजुगों‍ केघर‍ का‍ दौरा‍ भी‍ करतीहै,यह‍ उनकी‍ क्रफस्जयोथेरेपी, योग, ध्यान‍ कक्षाएं, आश्रय‍
सहायता, र्वकिांगता‍सहायता, परामर्ष‍और‍वररष्ठ‍नागररकों‍को‍उनके‍वदृ्िावटथा‍पेंर्न िाभ ददिानेमें‍
मदद‍करती है।‍"मोबाइि‍मेडडकेयर‍यूननि"‍कायषिम‍बुजुगों‍को‍उनके‍टवाट्य‍और‍कल्याण‍को‍बनाए‍
रखने‍में‍मदद‍करता‍है। 
  
सामास्जक‍ सुरक्षा‍ अधिकारी‍ द्वारा‍ िाभाधथषयों‍ से‍ ननयलमत‍ फीडबैक‍ लिया‍ जाता‍ है। हेल्प‍ एज‍ इंडडया, 
िाभाधथषयों‍की‍केस‍र्ीि‍और‍अन्य‍ररकॉडष‍रखता‍है‍स्जसमें‍िाभाथी‍ररपोिष, दवा‍िेने‍की‍ररपोिष, प्रत्येक‍
िाभाथी‍की‍आधथषक‍पषृ्ठभूलम‍और‍मालसक‍समीक्षा‍ररपोिष‍र्ालमि‍हैं। 
 
आि बीिाररयों का सिाधान: 
एिजी पेि‍में‍ददष दमा 
कलज मोनतयात्रबदं खांसी‍और‍सदी 
धचरकालिक‍प्रनतरोिक‍रोग मिुमेह ददव्‍यांगता 
उच्च‍रक्तचाप हाईपोथाइरॉयड‍ ऑस्टियोआथषराइदिस 
ऑस्टियोपोरोलसस जोडों‍का‍ददष मूत्र‍मागष‍का‍संिमण 
  
अन्य अस्पतािों िर रेफर ककए गए िाििे: 
  
वैररकाज‍–‍वेन्‍स ईएनिी सीवीए 
न्यूरोपैथी गुदे‍की‍पथरी त्वचा‍र्वज्ञान 
  
िरीजों के मिए दाखेिािानदंड: 

 मरीज‍की‍आयु‍55 वर्ष‍और‍उससे‍अधिक‍होनी‍चादहए 
 उन्हें‍गरीबी‍रेखा‍से‍नीचे‍की‍शे्रणी‍से‍संबंधित‍होना‍चादहए। 
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 ऊपर‍उस्ल्िणखत‍अनुसार‍टवाट्य‍र्वर्योंसे‍पीडडत‍रोगी। 
  
 
2017-18 के दौरान एिएचयू द्वारा उपयोग की जा रही दवाओं की सूची 
 

    

MD Code Generic Name MD 
Code Generic Name 

MD0001 1-thyroxine 25mcg MD0049 Glimiperide 1mg+Metformin 
500mg SR 

MD0002 1-thyroxine 50 mcg MD0050 Glipizide  
MD0003 1-thyroxine 100mcg MD0051 Hydrochlorthiazide  
MD0004 Albendazole MD0052 Ibuprofen 

MD0005 Amlodipine 2.5mg MD0053 Iron + folic acid + 
cyanocobalamin 

MD0006 Amlodipine 5mg MD0054 Isapghula husk 
MD0007 Amlodipine Besylate +Atenolol MD0055 Isorbide 5 Mononitrate 

MD0008 Amoxycillin & Clavulanate 
Potassium MD0056 Isosorbide dinitrate 

MD0009 Amoxycillin 500 mg MD0057 Ldopa-carbidopa 
MD0010 Amoxycillin 250 mg MD0058 Levofloxacin 
MD0011 Amoxycillin (Pediatric) MD0059 Liniment of  turpentine 
MD0012 Andre MD0060 Liquid paraffin + milkof magnesia 
MD0013 Aspirin MD0061 Losartan 25mg 
MD0014 Atrovastatin MD0062 Losartan 50mg 
MD0015 Azithromycin MD0063 Losartan+Hydrochloride  
MD0016 Benzyl benzoate 25 % MD0064 Metformin 
MD0017 Betamethasone 0.05% Oint MD0065 Metformin SR 
MD0018 Betamethasone 0.10% Oint MD0066 Metoprolol 
MD0019 Betamethasone Tab MD0067 Metronidazole 
MD0020 Bisacodyl MD0068 Neosporin 
MD0021 Budesonide MD0069 Nitrofurantion 

MD0022 Calcium Elemental 
500mg+Vitamin D3 250mg MD0070 Ondansetron 

MD0023 Carbimazole MD0071 ORS 
MD0024 Cefixime MD0072 Oxymetazoline nasal drops 
MD0025 Cetrizine MD0073 Pantaprazole 
MD0026 Chloramphenicol aplicaps MD0074 Paracetamol 
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MD0027 Chloroquine phosphate MD0075 Paracetamol Suspenstion 
MD0028 Cinnerazine MD0076 Phenytoin 
MD0029 Ciprofloxacin MD0077 Povidone iodine 
MD0030 Ciprofloxacin eye/ear drops MD0078 Prednisolone 5mg 
MD0031 Clotrimazole Oint MD0079 Prednisolone 10mg 
MD0032 Cough Syrup (Pediatric) MD0080 Primaquine 
MD0033 Deriphylline Retard 300mg MD0081 Prochlorperazine Maleate 
MD0034 Deriphylline Retard 150mg MD0082 Rabeprazole Sodium 20mg 
MD0035 Diazepam MD0083 Ranitidine 
MD0036 Diclofenac Gel MD0084 Risperidone 
MD0037 Dicylomine+ Paracetamol MD0085 Salbutamol 2mg 
MD0038 Diethylcarbamazine Citrate MD0086 Salbutamol 100mcg 
MD0039 Digoxin MD0087 Sertraline 

MD0040 
Domperidone 

MD0088 
Silver Sulfadiazine + 
Chlorhexidine & Cetrimide cream 
15gm 

MD0041 

Dried aluminium Hydroxide Gel 
250mg+ Magnesium 
Hydroxide+Activated 
Dimethicone 50mg (Antacid) 

MD0089 
 

Tinidazole 
 
 

MD0043 Enalapril MD0090 Unienzyme 
MD0044 Etoricoxib MD0091 Vit B Complex 
MD0045 Flurbiprofen eye drops MD0092 Vit B complex + C 
MD0046 Frusemide MD0093 Vitamin C 
MD0047 Glimiperide 1mg MD0048 Glimiperide 2mg 

 
बीडीएि एिएचयू पररयोजना द्वारा कवरेज: 
एमएचयू‍में‍तेिंगाना‍के‍निगोंडा‍स्जिे‍के23 और‍आंध्र‍प्रदेर्‍के‍र्वर्ाखापत्तनम‍स्जिे‍के13 गााँव‍र्ालमि‍
हैं। एमएचयू‍िीमों‍की‍अनुसूची‍का‍उल्िेख‍ननम्नलिणखत‍तालिकांं‍में‍क्रकया‍गया‍है। अनुसूची‍इस‍तरह‍
से‍बनाई‍गई‍है‍क्रक‍आसपास‍के‍2-5 गांव‍एक‍ददन‍में‍कवर‍हो‍जाते‍हैं। हेल्पएज‍इंडडया‍ने‍मोबाइि‍
मेडडकेयर‍यूननि‍के‍तहत‍35 गांवों‍को‍कवर‍क्रकया‍है, जहां‍4000 िाभाधथषयों‍को‍वर्ष‍2017-18 के‍लिए‍
धचक्रकत्सा‍देखभाि‍प्रदान‍की‍गई‍थी। 
  
प्रत्येक एिएचयू से जु़े हेल्पेज इंडडया के किचचारी: 

● सामास्जकसंरक्षण अधिकारी-1 
● मेडडकि‍डॉक्िर‍-1                                                        
● फामाषलसटि‍-1                                                        
● चािक‍-1                                                        
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उपचार का वववरण: छाया‍टवाट्य‍लर्र्वर, र्वरे्र्‍धचक्रकत्सा‍लर्र्वर‍और‍र्य्याग्रट‍त 
  
ि.सं. मशववर का प्रकार 2017-18 के दौरान चौटुप् पि िंडि  

-एिएचयू स्वास््य मशववर 
नरमसपटनि - 2017-18 के दौरान 
एिएचयू हेल्थ कैं प 

मशववरों की 
संख्या 

िाभाथी मशववरों की 
संख्या 

िाभाथी 

1 सामान्य‍
टवाट्य‍लर्र्वर 

20 1708 22 844 

2 जागरूकता‍
लर्र्वर 

58 2220 25 1093 

  
वर्ष‍2017-18मेंचौिुप‍पि‍एमएचयू‍एमएचयू‍र्य्याग्रट‍तउपचार: 115 
वर्ष‍2017-18मेंए‍नरसीपट्िनम‍एमएचयू‍र्य्याग्रट‍तउपचार: 27 
  
वर्ष‍2017-18 मेंक्रकसी‍भी‍आपात‍स्टथनत‍में‍चौिुप‍पि‍एमएचयू‍द्वारारेफरि‍रोगों‍की‍कुि‍संख्‍या:‍51 
बुजुगष‍िोग‍ 
नरसीपट्िनम‍एमएचयू‍बुजगुष‍िोगों‍की‍कुि‍संख्या:‍27 

 
जनगणना 2011 के अनुसार ग्रािपंचायत की प्रोफाइिचौटुप् पिएिएचयू कवरेज साइटर 
  
i) जनसंख्या 

ि.सं. ग्रािपंचायत का 
नाि 

कुि 
पररवार 

आबादी अ.जा.जनसंख्या अ.ज.जा.जनसंख्या 
कुि 
जनसंख्या 

पुरुर् िहहिा कुि अ.जा. 
जनसंख्या 

पुरुर् िहहिा प्रनतशत कुि अ.ज.जा. 
जनसंख्या 

पुरुर् िहहिा प्रनतशत 

नारायणपुर िंडि 
1 नारायणपुर 1820 7927 3832 4095 1077 492 585 13.59 503 171 332 6.35 
2 जनगाम‍‍ 1415 5663 2911 2752 1081 534 547 19.09 2321 1226 1095 40.99 
3 मोहम्मदाबाद 288 1173 614 559 171 96 75 14.58 536 285 251 45.69 
4 रचाकोंडा‍ 344 1300 682 618 70 35 35 5.38 1182 621 561 90.92 
5 सरवैिी‍ 1957 8084 4433 3651 1970 1044 926 24.37 143 96 47 1.77 
6 कोत्‍तगुडेम‍ 328 1199 605 594 196 99 97 16.35 0 0 0 0 
चौटुप् पि िंडि  
1 अल्िापूर‍ 147 687 343 344 137 71 66 19.94 0 0 0 0 
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2 पीपि‍पहाद 678 2789 1413 1376 448 212 236 16.06 639 328 311 22.91 
3 डी.‍नागाराम‍ 1541 6321 3253 3068 821 425 396 12.99 23 1 1 12 0.36 
4 िक्‍कारम‍ 954 3945 2024 1921 674 339 335 17.08 51 23 28 1.29 

  
ii) कायच ूपपरेेा 

ि.स.ं ग्रािपचंायत का नाि कुि श्रमिक  िुख्य श्रमिक सीिांत श्रमिक 
नारायणपुर िंडि 
1 नारायणपुर 3544 3175 369 
2 जनगाम‍‍ 2761 2320 441 
3 मोहम्मदाबाद 561 492 69 
4 रचाकोंडा 769 191 578 
5 सरवैिी‍ 4254 2292 1962 
6 कोत्तगुडेम‍ 655 578 77 
चौटुप् पि िंडि  
1 अल्िापरू‍ 370 365 5 
2 पीपि‍पहाद 1421 1067 354 
3 डी.‍नागाराम‍ 2986 2870 116 
4 िक्‍कारम 1799 1713 86 

 
 

चौटुप् पि एिएचयू साइट अनसुचूी 
ि.स.ं ष्जिा का नाि स् थिका नाि हदन पारी  सिय ग्राि पचंायत का नाि  

1 यादारी‍‍ नारायणपुर सोमवार सुबह सुबह‍ 9:15 बजे‍ से‍
दोपहर‍1:00 बजे‍तक 

नारायणपुर‍ग्राम‍पंचायत 

2 
  

यादारी‍‍  जनागम सोमवार 
  

दोपहर 
  

दोपहर‍ 2:00 बजे‍ से‍
र्ाम‍4:30 बजे‍तक 
  

जनगाम‍ग्राम‍पंचायत 
  

3 यादारी‍‍ चंरगोनी‍थांडा‍ मंगिवार सुबह सुबह‍ 9:15 बजे‍ से‍
सुबह‍10:30 बजे‍तक 

मोहम्मदाबाद‍ग्राम‍पचंायत 

4 यादारी‍‍ वेंकोम्बाई‍थाडंा मंगिवार सुबह सुबह‍ 10:30 से‍ सुबह‍
11:15 तक 

नारायणपुर‍ग्राम‍पंचायत 

5 यादारी‍‍ दलुबागंुडिा‍थांडा मंगिवार सुबह सुबह‍ 11:15 से‍ सुबह‍
11:45 तक 

पीपि‍पहादग्राम‍पचंायत 

6 यादारी‍‍ येनागोंडी‍थाडंा मंगिवार सुबह सुबह‍ 11:45 से‍ दोपहर‍
12:30 बजे‍तक 

पीपि‍पहादग्राम‍पचंायत 

7 यादारी‍‍ अल्िापरू‍ मंगिवार दोपहर दोपहर‍12:30 से‍दोपहर‍
2:00 बजे‍तक 

अल्िापरु‍ग्राम‍पंचायत 

8 यादारी‍‍ पीपिपहद मंगिवार दोपहर दोपहर‍ 2:00 बजे‍ से‍
4:45 बजे‍तक 

पीपि‍पहादग्राम‍पचंायत 
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9 यादारी‍‍ रचाकोंडा 
(दो‍ सपताह‍ में‍ एक‍
बार) 

बुिवार सुबह सुबह‍ 9:15 बजे‍ से‍
दोपहर‍12:00 बजे‍तक 

रचाकोंडा‍ग्राम‍पंचायत 

10 यादारी‍‍ मिेरेड्डीगुडमे‍ 
(दो‍ सपताह‍ में‍ एक‍
बार) 

बुिवार दोपहर दोपहर‍ 12:30 बजे‍ से‍
दोपहर‍2:00 बजे‍तक 

मिेरेड्डीगुडमे 
ग्राम‍पचंायत 

11 यादारी‍‍ नागवारीगुडमे 
(दो‍ सपताह‍ में‍ एक‍
बार) 

बुिवार सुबह सुबह‍ 9:15 से‍ सुबह‍
11:15 तक 

सरवैिग्राम‍पंचायत 

12 यादारी‍‍ लिगंावरीगुडमे 
(दो‍ सपताह‍ में‍ एक‍
बार) 

बुिवार सुबह सुबह‍ 11:15 बजे‍ से‍
दोपहर‍12:45 बजे‍तक 

सरवैिग्राम‍पंचायत 

13 यादारी‍‍ सरवैि बुिवार दोपहर दोपहर‍ 1:00 बजे‍ से‍
र्ाम‍4:30 बजे‍तक 

सरवैिग्राम‍पंचायत 

14 यादारी‍‍ गंगामुिा‍थाडंा गुरूवार सुबह सुबह‍ 9:15 से‍ सुबह‍
10:45 तक 

जनगम‍ग्राम‍पचंायत 

15 यादारी‍‍ पल्िेगट्िूथाडंा गुरूवार सुबह सुबह‍ 11:00 बजे‍ से‍
दोपहर‍12:00 बजे‍तक 

जनगमग्राम‍पचंायत 

16 यादारी‍‍ वाच्‍याथांडा गुरूवार दोपहर दोपहर‍12:15 से‍दोपहर‍
1:00 बजे‍तक 

जनगमग्राम‍पचंायत 

17 यादारी‍‍ कडपगोंडी‍थाडंा गुरूवार दोपहर दोपहर‍ 1:15 से‍ दोपहर‍
2:00 बजे‍तक 

जनगमग्राम‍पचंायत 

18 यादारी‍‍ कोट्िागुडमे‍ गुरूवार दोपहर दोपहर‍ 2:45 से‍ र्ाम‍
4:30 बजे‍तक 

कोट्िागुडमे‍ग्राम‍पंचायत 

19 यादारी‍‍ गोिागुडमे‍ (दो‍ सपताह‍
में‍एक‍बार) 

र्ुिवार सुबह सुबह‍ 7:30 से‍ सुबह‍
10:00 बजे‍तक 

सरवैिग्राम‍पंचायत 

20 यादारी‍‍ मोहम्मदाबाद‍ (दो‍
सपताह‍में‍एक‍बार) 

र्ुिवार सुबह 10:15 बजे‍ से‍ दोपहर‍
12:15 बजे‍तक 

मोहम्मदाबाद‍ग्राम‍पचंायत 

21 यादारी‍‍ िक्‍कारम(सपताह‍ में‍
एक‍बार) 

र्ुिवार दोपहर दोपहर‍ 1:00 बजे‍ से‍
3:30 बजे‍तक 

िक्‍कारमग्राम‍पंचायत 

22 यादारी‍‍ डी.नागाराम‍(दो‍सपताह‍
में‍एक‍बार) 

र्ुिवार सुबह सुबह‍ 7:30 से‍ सुबह‍
10:00 बजे‍तक 

डी.नागाराम‍ग्राम‍पंचायत 

23 यादारी‍‍ कोयािा‍ गुडम‍ (दो‍
सपताह‍में‍एक‍बार) 

र्ुिवार दोपहर दोपहर‍ 1:00 बजे‍ से‍
3:30 बजे‍तक 

कोयािा‍गुडम‍ग्राम‍पचंायत 

  
िाध्यमिक आंक़ाववश्िेर्ण 
एिएचयू िर उपचारों की संख्या–चौटुप् पि-िाह-वार 
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2017-18 के‍दौरान‍चौिुपपिमंडि‍एमएचयू‍साइि‍में‍महीने‍का‍औसत‍उपचार‍3129 है, जबक्रक‍इसी‍
अवधि‍में‍2016-17 में‍औसत‍उपचार‍3089था। 
  
2017-18 के दौरान सूधचतचौटुप्पिएिएचयू रोग: 
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वित्तीय िर्ष 2017-18 के दौरान दैवनक रविस्टर के आधार पर मावसक उपचार की संख्या

19.07 18.19 16.77
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2017-18 िर चौटुप् पि िर कुि एिएचयू रोग ररपोटच  

1) ऑस्टियो आथषराइदिस  2) उच्‍च‍रक्‍तचाप‍‍‍‍‍3) मिुमेह‍मेलििस‍‍‍‍4) कल‍ज‍‍‍5) ऊपरी‍
श्‍वास‍निी‍‍‍6) रक्‍ताल्‍पता‍‍‍7) त्‍वचा‍रोग‍‍‍‍8) कमजोरी‍–‍सामान्‍य‍रोग‍‍‍‍8) अज्ञात‍ज्‍वर‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍
9) सामान्‍य‍रोग‍या‍गरै-र्वलर्ष्‍ि‍‍‍‍‍‍‍10) अम्‍ि‍पाचक‍र्वकार‍ 11) अट‍थमा‍‍‍‍12)‍अन्‍य‍‍‍ 

 

अप्रैि-17‍मई-17‍जून-17‍जुिाई-17‍अगट‍त-17‍लसतंबर-17‍अक्‍तूबर—17‍नवंबर-17‍ददसंबर-17‍जनवरी-18‍‍फरवरी-18‍माचष-18‍ 
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आंकडों‍से‍पता‍चिता‍है‍क्रक‍चौिुप‍पिएमएचयू‍में‍बुजगुष‍िोगों‍को‍होने‍वािी‍आम‍बीमाररयां‍ऑस्टियो-
आथषराइदिस, उच्च‍रक्तचाप‍और‍मिुमेह‍मेिेिस‍हैं। 
  
प्राथमिक डेटा ववश्िेर्ण: 
दौरे की तारीे: 10.6.2019 
कुि िाभाष्न्वत िाभाथी: चौिुपपि‍केसभी‍एमएचयू‍साइि‍गांवों‍के‍िगभग1500 िोग 
ननयमित ूपप से देेे जाने वािे िाभाथी: सभी‍एमएचयू‍साइि‍गांवों‍से‍िगभग1050 िोग 
  
निूना आकार-एिएचयू चौटुप्पि: 
  
ि.सं. एमएचयू‍साइि‍का‍नाम नमूने‍का‍आकार 
1 संटथान‍नारायणपुर 100 (34 पुरुर्‍+‍66 मदहिा) 
2 जनगाम‍‍ 94 (44 पुरुर्‍+‍40 मदहिा) 
  कुि‍ 194 
 
 एिएचयू सेवा कासंतुष्टट स्तर: 

 
 

 

 
रेखा-धचत्रटपष्ि‍रूप‍से‍इंधगत‍करता‍है‍क्रक‍अधिकांर्‍बुजुगष‍एमएचयू‍सेवा‍से‍संतुष्ि‍हैं। 

  
2) 10.6.2019 को सूधचतककया गया रोग ववमशटट पैटनच  
िरीजों की कुि संख्या: 100 (केवि संस् थान नरायणपुर), सूधचत रोग: 271 
  

19.07

71.13

9.80

एमएचयू सेिा का संतुवि स्तर

 पूणषतया‍संतुष्‍ि‍ 
 

 संतुष्‍ि‍ 
 

 न‍सहमत,न‍असहमत‍ 
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आंकडों‍से‍यह‍टपष्ि‍होता‍है‍क्रक‍ऑस्टियोआथषराइदिस, उच्च‍रक्तचाप‍और‍मिुमेह‍मेिेिस‍बुजुगष‍िोगों‍
को‍होने‍वािी‍आम‍बीमाररयां‍हैं। 
3) स्वास््य सुधार - एिएचयू सेवा के बाद 
िरीजों की कुि संख्या: 194 
  

 
  
आंकडेदर्ाषते‍हैं‍क्रक‍एमएचयू‍सेवा‍रु्रू‍होने‍के‍बाद‍बुजगुष‍िोगों‍के‍टवाट्य‍में‍सकारात्मक‍सुिार‍हुआहै। 
रोग 
  

4.80 4.80 4.43
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Cough /
Cold/Fever

Generalized
Weakness

Anaenia Hypertension Diabetes Gastritis Constipation Back Pain Ostearthritis Others

10.6.2019 को सूवचत वकया गया रोग विविि पैटनष
(प्रवतित)

72

28

एिएियू सेवा के बाद स् वास् ् य सुधार प्रनतशत िर

 सुिार 
 

 कोई‍सुिार‍नहीं‍ 

1) खांसी‍‍‍2) सामान्‍य‍रोग‍‍‍3) रक्‍ताल्‍पता‍‍‍‍4) उच्‍च‍रक्‍तचाप‍‍‍‍‍5) मिुमेह‍‍‍6) जठरर्ोथ‍7) 
कल‍ज‍‍‍‍8) पीठ‍ददष‍‍‍‍9) ऑस्टियो आथषराइदिस‍‍‍‍10) अन्‍य‍ 
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4) एिएचयू वैन ऑपरेशन - सिय और अनुसूचीप्रनतशत िर 

 
  
आंकडों‍से‍यह‍टपष्ि‍होता‍है‍क्रक‍अधिकांर्‍बुजुगों‍ने‍कहा‍क्रक‍एमएचयू‍वैन‍ननिाषररत‍समय‍और‍सही‍
समय‍पर‍एमएचयू‍साइि‍पर‍आतीहै। 
 
5) बीडीएि के बारे िर जागूपकता प्रनतशत िर  
  

 
 
 
 
 
आंकडोंसे‍पता‍चिता‍है‍क्रक‍अधिकांर्‍बुजुगष‍िोग‍बीडीएि‍के‍बारे‍में‍सब‍जानते‍हैं। 
  
ि.सं. प्राचि संतुष्टट स्तर 

अत्यधधक संतुटट संतुटट कुछ हद तक संतुटट 
1 सेवा‍में‍दाणखिा‍िेने‍में‍आसानी      
2 सभी‍टवाट्य‍मामिों‍का‍उपचार      

84

16

एमएचयू िैन ऑपरेिन - समय और

अनुसूची प्रवतित में

77

23

बीडीएि के बारे िर जागूपकता प्रनतशत िर 

 हां 
 

 नहीं‍ 

 जानते‍हैं‍ 
 

 नहीं‍जानते‍ 
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3 रोधगयों‍के‍प्रनत‍डॉक्िरों‍का‍व्यवहार‍और‍
धचतंा 

     

4 दवाएं‍प्रदान‍की‍गईं      
5 सेवा‍की‍प्रक्रिया      
  
एिएचयू हहतधारकों के साथ बातचीत: 
डॉक्टर के साथ साक्षात्कार 
डॉक्िर‍का‍नाम:‍डॉ.‍युवराज‍ 
योग्यता:‍एमबीबीएस 
भेंि‍की‍तारीख:‍10.6.2019 
  
डॉ.‍युवराज, एमबीबीएसचौिुप‍पि‍एमएचयू‍साइि‍डॉक्‍िर‍के‍रूप‍मेंतीन‍वर्ष‍से‍कायषकर‍रहे‍हैं। एमएचयू‍
के्षत्र‍के‍दौरे‍के‍भाग‍के‍रूप‍में, उन्होंने‍बतायाक्रक‍औसतन‍िगभग‍160 बुजुगष‍प्रनतददन‍र्वलभन्न‍उपचारों‍
के‍लिए‍एमएचयू‍साइिों‍पर‍आतेहैं। आने‍वािे‍रोधगयों‍में‍से‍70% से‍अधिक‍55 वर्ष‍से‍अधिक‍उम्र‍के‍
बुजुगष‍ ग्रामीण‍ हैं, जो‍ंस्टियो-आथषराइदिस, उच्च‍ रक्तचाप, मिुमेह, गैटरेदिस‍और‍अन्य‍ का‍ इिाज‍
कराने‍आते‍हैं। गााँव‍दरू-दरू‍स्टथत‍हैं,पहिे‍ग्रामीणों‍को‍10-15 क्रकिोमीिर‍की‍औसत‍यात्रा‍करनी‍पडती‍
थी, यहााँ‍तक‍क्रक‍बुननयादी‍टवाट्य‍सुर्विांं‍की‍भी‍सुर्विा‍नहीं‍थी‍और‍आपात‍स्टथनत‍में‍यात्रा‍करने‍
के‍दौरान‍र्य्याग्रट‍तबुजुगों‍ के‍ लिए‍यात्रा‍करना‍ मुस्श्कि‍हो‍जाता‍था। यहां‍तक‍ क्रक‍यददवे‍अटपताि‍
पहंुच‍ भी‍ जाएं, तो‍ भीउन्हें उपचार, दवांं‍ और‍ यात्रा‍ पर800/- से‍ 1000/-रुपए‍ खचष‍ करने‍
पडतेहैं। अधिकांर् बुजुगष‍गरीब‍हैं और‍अपनेबच्चों‍पर‍ननभषर‍है। कुछ‍मामिों‍में‍बच्चेर्वलभन्न‍कारणों‍जैसे‍
गरीबी‍ के‍कारण‍ बुजुगष‍ के‍टवाट्य‍की‍परवाहनहीं‍करते‍हैं।‍यह‍ बुजुगोंकी‍आयु‍कम‍होने‍की‍दर‍में‍
धगरावि‍ होनेका‍ एक‍कारण‍ है। एमएचयू‍ साइि‍ डॉक्िर आपात‍ स्टथनत‍और‍जदिि‍ मामिों‍ जसेै‍ हृदय‍
संबंिी‍बीमाररयों, िीबी, िाइफाइड, डेंगू‍आदद‍के‍मामिे‍में‍र्वलभन्न‍अटपतािों‍में रेफर‍करने‍का सुझाव‍
देते‍हैं।‍90% से‍अधिक‍बुजुगष‍इस‍एमएचयू‍सेवा‍से‍ बेहदसंतुष्ि‍हैं। बीडीएि‍-‍हेल्‍पेज‍इंडडया,चौिुप‍पि‍
मंडि‍एमएचयू‍साइि‍ ने‍ बुजुगष‍टवाट्य‍समटयांं‍का‍समािान‍ क्रकया‍और‍उन्हें‍ सुर्विाजनक‍इिाज‍
प्रदान‍क्रकया। 
  
सािाष्जक सुरक्षा अधधकारी, चौटुप् पि िंडि एिएचयू सेसाक्षात्कार 
नाम:‍श्री‍किािर‍ 
भेंि‍की‍तारीख:‍10.6.2019 
  
श्री किािर‍ र्पछिे‍साढे‍तीन‍वर्ों‍ से‍चौिुप‍पिएमएचयू‍के‍ लिए‍सामास्जक‍सुरक्षा‍अधिकारी‍ के‍रूप‍में‍
कायषकर‍रहे‍हैं। वह‍चौिुप‍पि‍मंडि‍एमएचयू‍के‍समग्रसंचािन‍को‍ननयंत्रत्रत‍और‍उसकीननगरानी‍करते‍हैं।‍
उनके‍ साथ‍ बातचीत‍ में, उन्होंने‍ चौिुप‍पि‍ मंडि‍ एमएचयू‍ कवरेज,गावं‍ की‍ साइि‍ के‍ र्ववरण‍
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एवंकायषिमऔर‍ बुजुगष‍ िोगों‍ को‍ होने‍ वािी‍ सामान्य‍ बीमाररयों‍ के‍ बारे‍ में‍ बहुमूल्य‍ जानकारी‍ साझा‍
की। फामाषलसटि‍की‍मदद‍से, वह‍प्रनतददन‍आने‍वािे‍रोधगयों‍की‍संख्या‍के‍बारे‍में‍साइि‍र्ववरण, इन‍
गांवों‍ के‍ अनुसार‍ अिग-अिग‍ रोधगयों‍ के‍ र्ववरण, र्वलभन्न‍ बीमाररयों‍और‍ उनके‍ ननदान‍ की‍ ररपोिष, 
र्वलभन्न‍ दवांं/‍ दवांं‍और‍ उनके‍ टिॉक‍ र्ववरण, पुन:‍ टिॉक‍ के‍ बारे‍ में‍जानकारी‍ देते‍ हैं।‍ वेगंभीर‍
टवाट्य‍ समटयांं/रोगों‍ जैसे‍ बवासीर, त्वचा‍ की‍ समटयांं, हृदय‍ संबंिी‍ र्वकार, िीबी, मिेररया, 
िाइफाइड‍और‍मोनतयात्रबदं‍आदद‍ के‍मामिे‍में‍आसपास‍ के‍सरकारी‍और‍ ननजी‍अट‍पतािों‍का‍ रेफरि‍
भीप्रदान‍करते‍हैं।‍ 
  
िाभाथी-1 
 
 
 
 
 
श्रीमती‍मंगम्मा, आयु‍70‍वर्ष,‍ननवासी‍संट‍थान‍नारायणपुर‍के‍साथ‍बातचीत‍करने‍पर‍यह‍पायागया‍क्रक‍
बीडीएि-हेल्पएज‍ इंडडया‍ हेल्थ‍ केयर‍सर्वषसेज‍गााँव‍ के‍ बुजुगोंजसेै‍ क्रक‍श्रीमती‍ मंगम्मा‍और‍अन्य‍ बुजुगष‍
िोगों‍के‍लिए‍वरदान‍है। इससे‍पहिे‍श्रीमती‍मंगम्मा‍गदठया, उच्च‍रक्तचाप‍और‍मिुमेह‍के‍इिाज‍के‍
लिए‍ चौिुप‍पि‍ मंडि‍ जाया‍ करती‍ थीं‍ और‍ एक‍महीने‍ में1000/- रुपए‍ से‍ अधिक‍ खचष‍ क्रकया‍ करती‍
थीं। अपने‍ ननम्न‍ टतरीयपाररवाररक‍ कमाई‍ के‍ कारण, वह‍ मिुमेह‍ और‍ उच्च‍ रक्तचाप‍ की‍ गोलियााँ‍
खरीदनहीं‍सकी‍और‍बाद‍में‍उनका‍टवाट्य‍त्रबगड‍गया। श्रीमती‍मंगम्मा‍बीडीएि-हेल्पेज इंडडया‍एमएचयू‍
सेटवाट्य‍उपचार‍प्राप‍त‍करने‍के बाद‍उच्च‍रक्तचाप, मिुमेह, गदठया‍और‍अन्य‍टवाट्य‍रोगोंसे‍ठीक‍
हो‍गईं। मोबाइि‍ वैन हर‍सोमवार‍ सुबह‍9.30 बजे संट‍थाननारायणपुर‍जाती‍ है। वे‍उनसे‍मिुमेह, उच्च‍
रक्तचाप‍और‍गदठया‍के‍इिाज‍के‍लिए‍दवाइयााँ‍मुफ्त‍में‍ िेती‍हैं। वह‍एमएचयू‍सेवांं‍के‍प्रयासों‍से‍
संतुष्ि‍हैं‍और‍उनकी‍सेवांं‍की‍सराहना‍करती‍हैं।‍ 
  
िाभाथी-2 
  
  
 
 
 
श्रीत्रबक्‍सामैयाह‍ वतषमान‍ में‍ मिुमेह‍और‍जोडों‍ के‍ ददष‍ से‍ पीडडत‍ है‍और‍ र्पछिे‍ डेढ‍ वर्ष‍ से‍ एमएचयू‍
सेइिाज‍करा‍रहे‍हैं।‍पहिे‍वे‍डायत्रबिीज‍और‍जोडों‍के‍ददष‍के‍इिाज‍के‍लिए‍चौिुप‍पि‍मंडि‍सरकारी‍
अटपताि‍ आयाकरते‍ थे, िेक्रकन‍ वे‍ सरकारीअटपताि‍ और‍ दवांं‍ की‍ अनुपिलिता‍ से‍ संतुष्ि‍ नहीं‍
थे। पररणामटवरूप‍कई‍बार‍श्री‍त्रबक्सामैयाहको‍मिुमेह‍की‍दवाइयां‍खरीदनी‍पडती‍थीं‍और‍वह‍इिाज‍का‍

िाभाथी‍का‍नाम:‍श्रीमती‍मंगम्मा‍(आईडी‍नं.‍72)‍    आयु:‍70 

व्यवसाय:‍कृर्र्‍        गांवका‍नाम:‍एस.‍नारायणपुर 

टवाट्य‍समटयाएं:‍गदठया, उच्च‍रक्तचाप, मिुमेह‍दौरे‍की‍नतधथ:‍10.6.2019 

िाभाथी‍का‍नाम:‍श्री‍त्रबक्सामैयाह(आईडी:‍493)‍   आयु:‍56 

व्यवसाय:‍श्रलमक      ग्राम‍का‍नाम:‍एस.‍नारायणपुर 

टवाट्य‍समटयाएं:‍मिुमेह, जोडों‍का‍ददष‍    ददनांक:‍10.6.2019 
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खचष‍नहीं‍उठा‍सके‍क्योंक्रक‍वह‍एक‍ददहाडीमजदरू‍हैं‍और‍उनकीदैननक‍कमाई‍केवि‍बुननयादी‍पाररवाररक‍
जरूरतों‍ को‍ पूरा‍ करने‍ के‍ लिए‍ पयाषपत‍ है। हािांक्रकएमएचयू‍ वैन‍ र्पछिे‍ छह‍ वर्ों‍ से‍ गााँव‍ में‍ बुजुगष‍
टवाट्य‍ देखभाि‍सेवाएंप्रदान‍कर‍ रही‍ है, िेक्रकन‍ वे‍उम्र‍कम‍होने‍ (अथाषत5्5 वर्ष‍ से‍कम)‍ के‍कारण‍
इिाज‍के‍लिए‍पात्रनहीं‍थे। 55 वर्ष‍की‍आयु‍प्रापत‍करने‍के‍बाद, उन्हें‍एक‍सपताह‍के‍लिए‍मिुमेह‍और‍
जोडों‍ के‍ ददष‍ की‍ दवाइयााँ‍ लमिनी‍ रु्रू‍ हुईं, स्जससे‍ उन्हें‍ िगभग‍ हरमहीने‍ िगभग800रुपए‍की‍ बचत‍
हुई। वे‍एमएचयू‍उपचार‍से‍अत्यधिक‍संतुष्ि‍हैं‍और‍उनके‍लिए‍आभारी‍हैं। 
  
िाभाथी-3 
 
 
  
 
 
कांडा‍ करचुिैयाह िंबे‍ समय से उच्‍च‍ रक्‍तचाप‍ और‍ मिुमेहमेलििस से‍ पीडडतहैं। इससे‍ पहिे‍ वेउच्च‍
रक्तचाप‍और‍मिुमेह‍मेिेिस‍के‍इिाज‍के‍लिए‍सरकारीअटपताि, चौिुप‍पि‍मंडि‍जाया‍करते‍थे‍िेक्रकन‍
सरकार‍द्वारा‍दीगई‍दवांं‍के‍उपयोग‍से‍उनके‍र्कष रा‍काटतर‍ननयंत्रत्रत‍नहीं‍हो‍रहा‍था,और‍इससे‍उन्हें‍
हर‍महीने‍मिुमेह‍दवांं‍के‍लिए‍1000/- रुपए खचष‍करने‍पडते‍थे।‍गााँव‍में‍बीडीएि‍-‍हेल्‍पएज‍इंडडया‍
एमएचयू‍सेटवाट्य‍सेवा‍का‍िाभ‍उठाने‍के‍बाद, वे‍धचक्रकत्सा‍खचषके‍बोझ‍से‍मुक्त‍हो‍गए‍हैं। उन्होंने‍
गरीब‍ बुजगुष‍ िोगोंके‍ िाभ‍ के‍ लिए‍ बीडीएि-हेल्पेज‍ इंडडया‍ के‍ ईमानदार‍ प्रयासों‍ के‍ प्रनत‍अपनी‍ गहरी‍
कृतज्ञता‍व्यक्त‍की। 
 
एिएचयू कवरेज की ूपपरेेा ग्रािपंचायत की ूपपरेेा रजनगणना 2011) - नरसीपट्टनि िंडि, 
ववशाेापत्तनि ष्जिा 
i) जनसंख्या 

ि.सं. ग्रािपंचायत का 
नाि 

कुि 
पररवार  

जनसंख् या अ.जा.जनसंख्या अ.ज.जा.जनसंख्या 
कुि 
जनसंख्या 

पुरुर् िहहिा कुि 
अ.जा.जन
संख्या 

पुरुर् िहहिा % कुि 
अ.ज.जा.ज
नसंख्या 

पुरुर् िहहिा % 

नरसीपट्टनि िंडि 
1 नरसीपट्िनम‍

(अयाना‍कॉिोनी) 
  33757 16076 17681 - - - - - - - - 

गोिगोंडा िंडि 
2 पाकािापडु 981 3587 1783 1804 208 106 102 5.80 0 0 0 0 
3 पथमल्‍िाम्‍पेिा‍ 426 1422 698 724 129 62 67 9.07 608 293 315 42.76 
4 जोगामपेिा‍                         
कोययुरु िंडि   
5 नदीमपािेम 362 1221 588 633 3 1 2 0.25 1035 502 533 84.77 

िाभाथी‍का‍नाम:‍कंडा‍करचुिैयाह     आयु:‍65 

व्यवसाय:‍कृर्र्‍       गांवका‍नाम:‍जनगाम 

टवाट्य‍समटयाएं:‍उच्च‍रक्तचाप‍और‍मिुमेह‍मेिेिस‍  दौरे‍की‍नतधथ:‍10.3.2019 
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6 नदीमपािेम 130 409 204 205 0 0 0 0 335 162 173 81.91 
7 रामाजुपािेम 136 434 207 227 0 0 0 0 386 186 200 88.94 
कोटौउरतिा िंडि 
8 पामुिावाका 795 2858 1404 1454 509 259 250 17.81 3 1 2 0.10 
9 रामन्‍नापािेम 175 622 316 306 18 8 10 2.89 0 0 0 0 
10 के.वेंट्िापुरम‍

(कोडवतपुडीजी.पी
) 

1882 6901 3406 3495 646 314 332 9.36 167 77 90 2.42 

चंथापल्िी िंडि   
11 सामाधगरी 121 413 192 221 0 0 0 0 400 189 211 96.85 
12 िामामालसगंी 418 1943 969 974 2 2 0 0.10 1797 902 895 92.49 
नाथवरि िंडि 
13 मािवनगर‍

(नाथावरम) 
1962 7469 3758 3711 1842 899 943 24.66 273 137 136 3.66 

  
  
 ii) श्रमिक का प्रोफाइि  

ि.स.ं ग्रािपचंायत का नाि कुि श्रमिक िुख्य श्रमिक 
 

सीिांत श्रमिक 

नरसीपट्टनि िडंि 
1 नरसीपट्िनम‍(अयाना‍कॉिोनी) - - - 

गोिगूोंडा िडंि 
2 पाकािापाडु 1856 1600 256 
3 पथामल्िमपिेा‍‍ 837 660 177 

कोय्यूूपिडंि 
4 नदीमपािेम 682 388 294 
5 नदीमपािेम 246 161 85 
6 रामाजपुािेम‍‍ 282 282 0 

कोटौउरतिा िडंि 
7 पामिुावाका‍‍ 1599 899 700 
8 रामन्‍नापल्‍िेम 390 351 39 
9 के.वटे्िापरुम‍‍(कोडवतीपडुी‍जी.पी) 3910 3306 604 

चंथापल् िीिंडि 
10 सामाधगरी‍‍ 256 251 5 
11 िाम्‍मालसगंी‍‍ 989 776 213 
नथवारि िंडि      
12 मािवनगर‍‍ - - - 
13 मारीपिेम - - - 
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 नरसीपट्टनि एिएचयू साइट अनुसूची 

ि.स.ं ष्जिा का 
नाि 

साइट का नाि हदन पारी सिय ग्राि पचंायत का नाि  

1 र्वर्ाखापत्तनम आयनना‍कॉिोनी सोमवार सुबह सुबह‍9:30 से‍दोपहर‍
12:30 बजे‍तक 

नरसीपट्िनम‍ग्राम‍पचंायत 

2 
  

र्वर्ाखापत्तनम पाकािापडु सोमवार 
  

दोपहर 
  

दोपहर‍ 1:30 से‍ र्ाम‍
4:30 बजे‍तक 
  

पाकािापडु‍ग्राम‍पचंायत 
  

3 र्वर्ाखापत्तनम नदीमपािेम मंगिवार सुबह सुबह‍10:45 से‍सबुह‍
11:45 तक 

नीमदपािेम‍ग्राम‍पंचायत 

4 र्वर्ाखापत्तनम रमराजपुािेम मंगिवार दोपहर दोपहर‍ 12:00 से‍
1:30 बजे‍तक 

रामराजुपािेम‍ग्राम‍पचंायत 

5 र्वर्ाखापत्तनम जोगमपेिा मंगिवार दोपहर दोपहर‍2.00 से‍3.00 
बजे 

जोगम्पेिा‍ग्रामपंचायत 

6 र्वर्ाखापत्तनम पथमल्िाम्पेिा मंगिवार दोपहर दोपहर‍3.15 से‍4.00 
बजे 

पथमल्िाम्पेिूग्राम‍पचंायत 

7 र्वर्ाखापत्तनम मािवनगर बुिवार सुबह सुबह‍ 10.00 बजे‍ से‍
दोपहर‍ 12.30 बजे‍
तक 

मािवनगर‍ग्राम‍पंचायत 

8 र्वर्ाखापत्तनम मारीपािेम बुिवार दोपहर दोपहर‍1.30 से‍4.00 
बजे 

मारीपािेम‍ग्राम‍पचंायत 

9 र्वर्ाखापत्तनम के.‍वेंकिपरुम गुरूवार सुबह सुबह‍ 10.30 से‍
12:30 बजे‍तक 

कोडाविीपडुी‍ग्राम‍पंचायत 

10 र्वर्ाखापत्तनम रामन्‍नापािेम गुरूवार दोपहर दोपहर‍1:30 से‍2:30 
बजे‍तक 

रामन्‍नापािेमग्राम‍पचंायत 

11 र्वर्ाखापत्तनम पामिुावाका‍‍ गुरूवार दोपहर साय3ं.00 बजे‍ से‍
4.30 बजे‍तक 

पामिुावाका‍ग्राम‍पंचायत 

12 र्वर्ाखापत्तनम सम्‍माधगरी 
  

र्ुिवार सुबह सुबह‍ 11.00 से‍
दोपहर‍1:00 बजे‍तक 

सरवैिग्राम‍पंचायत 

13 र्वर्ाखापत्तनम िाम्‍मालसगंी र्ुिवार दोपहर दोपहर‍ 2.00 बजे‍ से‍
4:30 बजे‍तक 

िाम्‍मालसगंीग्रामपचंायत 

  
पे्रर्क आंक़ाववश्िेर्ण 
एिएचयूिरउपचारों की संख्या– नरसीपट्टनि – िाह-वार 
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2017-18 कक ककककक कककककककककक कककककक कककक ककक ककक ककक ककककक 1772 ककक 
 
2017-18 के दौरान सूधचतनरसीपट्टि एिएचयू रोग  
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2017-18 के दौरान सूवचत नरसीपट्टनम एमएचयू समग्र रोग:

1) रक्‍ताल्‍पता 2) अट‍थमा‍3) मोनतयात्रबदं‍4) मिुमेह‍मेलििस‍5) सामान्‍य/गरै-र्वलर्ष्‍ि‍एमएसपी‍6) उच्‍च‍रक्‍तचाप‍
7) ऑस्टियो-आथषराइदिस; 8) पेररफेरि‍न्यूरोपैथी 9) त्‍वचा‍रोग‍10) मूत्र‍मागष‍संिमण‍कमजोरी‍–‍11) सामान्‍य‍
रोग‍12) अन्‍य‍ 

अपै्रि-17‍मई-17‍जून-17‍जुिाई-17‍अगट‍त-17‍लसतंबर-17‍अक्‍तूबर—17‍नवंबर-17‍ददसंबर-17‍जनवरी-18‍‍
फरवरी-18‍माचष-18‍ 
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आंकडे‍दर्ाषते‍हैं‍क्रक‍नरसीपट्िनम‍एमएचयू‍में‍बुजुगष‍िोगों‍में‍पेररफेरि‍ऑस्टियो-आथषराइदिस; ‍पेररफेरि‍
न्यूरोपैथी‍और‍उच्च‍रक्तचाप‍आम‍बीमाररयां‍हैं। 
प्राथमिक आंक़ासंग्रह: 
दौरेकी नतधथ: 21.6.2019 
कुि दाखेििाभाथी: नरसीपट्िनम‍के‍एमएचयू‍साइि‍गांवों‍के‍िगभग‍1100 िोग 
ननयमित ूपप से देेे जाने वािे िाभाथी: सभी‍एमएचयू‍साइि‍गांवों‍से‍िगभग‍600 िोग 
  
कुि निूना आकार-नरसीपट्टनि एिएचयू 
  
ि.सं. एिएचयूसाइट का नाि निूने का आकार 
1 साम्‍माधगरी 21 
2 िाम्‍मालसगंी 14 
3 येनतगैरामपेि 13 
  कुि  48 
1) एिएचयू सेवा संतुष्टट स्तर:                  

  

 
 
आंकडों‍से‍टपष्ि‍होता‍है‍क्रक‍अधिकांर्‍वदृ्ि‍िोग‍एमएचयू‍सेवांंसे‍अत्यधिक‍संतुष्ि‍हैं। 
  
2) 21.6.2019 कोसूधचत रोग 
कुि िरीजों की संख्या: 48 
सूधचतकुि बीिाररयों की संख्या: 151 
 

72.92

20.83

6.25

एिएियू सेवा संतुष्टट स्तर

 पूणषतया‍संतुष्‍ि‍ 
 

 संतुष्‍ि‍ 
 

 न‍सहमत,न‍असहमत‍ 
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आंकडों‍से‍यह‍टपष्ि‍होता‍है‍क्रक‍ंस्टियो-आधरषट्स, पेररफेरिन्यूरोपैथी‍और‍अन्य‍बीमाररयां‍बुजुगष‍िोगों‍
के‍लिए‍सामान्य‍बीमाररयां‍हैं। 

 
2) स्वास््य सुधार - एिएचयू सेवा के बाद      

  
कुि िरीजों की संख्या: 48 
 

 
 
 
आंकडे‍ दर्ाषते‍ हैं‍ क्रक‍ एमएचयू‍ सेवा‍ रु्रू‍ होने‍ के‍ बाद‍ बुजुगष‍ िोगों‍ के‍ टवाट्य‍में‍ सकारात्मक‍ सुिार‍
हुआहै। 
  

9.27

31.13

14.57

2.65

24.5

17.88

0
5

10
15
20
25
30
35

Hypertension Osteo-Arthritis Dyspepsia Diabetes Peripheral
Neuropathy

Any Other
Diseases

21.6.2019 को सूवचत रोग विविि पैटनष

87.5

12.5

एमएमयू सेिा के बाद स्िास््य में सुधार (प्रवतित में)

 सुिार 
 

 कोई‍सुिार‍नहीं‍ 

1) उच्‍च‍रक्‍तचाप‍‍2) ंस्टियो-आधरषट्स, ‍‍3) ‍अपच‍‍‍‍4) मिुमेह‍‍‍5) पेररफेरिन्यूरोपैथी‍ 

6) अन्य‍कोई‍बीमारी‍ 
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4) एिएचयू वैन दैननक अनुसूची के अनुसार सही सिय पर आती है।  
  

 
 
आंकडों‍से‍पता‍चिता‍है‍क्रक‍अधिकांर्‍बुजुगों‍ने‍कहा‍क्रक‍एमएचयू‍वैन‍ननिाषररत‍ददन‍और‍समय‍पर‍
एमएचयू‍साइि‍पर‍पहंुच‍जाती‍है।‍ 
 5) बीडीएि के बारे िर जानर 
 

 
  
आंकडों‍से‍पता‍चिता‍है‍क्रक‍अधिकांर्‍बुजुगष‍बीडीएि‍के‍बारे‍में‍नहीं‍जानते‍हैं। 
  
ि.सं. पैिाना संतुष्टट स्तर 

अत्यधधक संतुटट संतुटट कुछ हद तक 
संतुटट 

81.25

19.75

एमएचयू िैन दैवनक अनुसूची के अनुसार सही समय पर आती है (प्रवतित में)

Yes

No

54.17

45.83

क्या आप बीडीएल के बारे में िानते हैं

 हां 
 नहीं‍ 

 हां 
 नहीं‍ 
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1 सेवा‍में‍नाम‍दाणखि‍करने‍में‍आसानी      
2 सभी‍टवाट्य‍मामिों‍का‍उपचार      
3 डॉक्िरों‍ का‍ व्यवहार‍ और‍ रोधगयों‍ के‍

प्रनत‍धचतंा 
     

4 दवाएं‍प्रदान‍की‍गईं      
5 सेवा‍की‍प्रक्रिया      
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

एिएचयू हहतधारकों से बातचीत: 
  

डॉक्टर के साथ साक्षात्कार 
डॉक्िर‍का‍नाम:‍डॉ.श्री‍राम‍मूनतष 
योग्यता:‍एमबीबीएस 
दौरे‍की‍तारीख:‍21.6.2019 
  
डॉ.श्री‍ राम‍ मूनतष, एमबीबीएसएमएचयू‍ नरसीपट्िनम‍ मेंढाई‍ वर्ष‍ से‍ एमएचयू‍ साइि‍ डॉक्िर‍ के‍ रूप‍ में‍
कायषकर‍रहे‍हैं। उन्होंने‍बतायाक्रक‍प्रनतददन‍र्वलभन्न‍उपचारों‍के‍लिए‍औसतन‍90 बुजुगष‍एमएचयू‍साइिों‍
पर‍जाते‍ हैं। अधिकांर्वदृ्ि‍िोगर्वलभन्न‍बीमाररयों/‍ टवाट्य‍समटयांंजैसे‍ऑस्टियोआथषराइदिस, उच्च‍
रक्तचाप, मिुमेह, कमजोरी‍और‍पेररफेरिन्यूरोपैथी‍आदद‍के‍उपचार‍के‍लिए‍एमएचयू‍साइिों‍पर‍जाते‍हैं।‍
अधिकांर्‍बुजगुष‍िोग‍एमएचयू‍टवाट्य‍उपचार‍के‍लिए‍ननयलमत‍रूप‍से‍आते‍हैं‍और‍यददवे‍एमएचयू‍
साइि‍पर‍व्यस्क्तगत‍रूप‍से‍नहीं‍आ‍पात‍हैं‍तो‍वे‍अपने‍पररवार‍के‍सदटयों‍के‍माध्यम‍से‍दवा‍प्रापत‍
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करने‍का‍ प्रयास‍करते‍ हैं। उन्होंने‍ बताया‍ क्रक सरकारी‍अटपतािों‍में‍ र्वलभन्न‍ उपचारों‍ के‍ लिए पयाषपत‍
सुर्विाएं और दवाइयााँ‍ उपिलि‍नहीं‍ हैं‍और‍यही‍कारण‍ है‍ क्रक‍कई‍ बुजुगष‍ सरकारी‍अट‍पताि‍जाने‍ के‍
इच्‍छुक‍नहीं‍होते।‍जबक्रक‍बीडीएि‍- हेल्पेज‍इंडडया‍बुजुगोंकी‍र्वलभन्न‍टवाट्य‍बीमाररयों/‍समटयांं का‍
समािान‍कर‍ रहा‍ है‍और‍उन्हें‍पयाषपत‍दवाइयााँ‍ मुफ्त‍प्रदान‍कर‍ रहा‍ है। उन्होंने‍एमएचयू‍ रोधगयों‍को‍
रू्गरपरीक्षण‍स्टरपस‍प्रदान‍करने‍के‍लिए‍हेल्पएज‍इंडडया‍और‍बीडीएि‍से‍अनुरोि‍क्रकया। पहिे‍बीडीएि-
हेल्पएज‍इंडडया‍एमएचयू‍मिुमेह‍के‍रोधगयों‍के‍लिए‍रू्गरपरीक्षण‍स्टरपस‍प्रदान‍करता‍था, िेक्रकन‍स्टरप‍
की‍कमी‍के‍कारण‍एमएचयू‍केमिुमेह‍रोगी‍रू्गरके‍टतर‍के‍ननदान‍के‍लिए‍सरकारी‍या‍ननजी‍अटपताि‍
पर‍ननभषर‍हैं। 
  
श्री कृटण बाबू, सािाष्जक संरक्षण अधधकारी के साथ साक्षात्कार 
नरमसपट्टनि एिएचयू  
दौरे की तारीे: 21.6.2019 
  
श्रीक्रकरण‍बाबू‍अपै्रि, 2017 में‍एमएचयू‍सेवा‍की‍टथापना‍के‍बाद‍से‍एमएचयू‍–नरसीपट्िनममेंसामास्जक‍
सुरक्षा‍अधिकारी‍के‍रूप‍में‍काम‍कर‍रहे‍हैं।‍उन्होंने‍कहा‍क्रक‍नरसीपट्िनमएमएचयू‍बुजुगों‍कोएमएचयू‍
सेवा‍ प्रदान‍ करने‍ के‍ लिए‍ 13 गांवों‍ को‍ कवरकरता‍ है‍ और‍ आसपास‍ के‍ 25-30 गांवभी‍ धचक्रकत्सा‍
सुर्विांं‍ कािाभ‍ उठाते‍ हैं।‍ िगभग‍ 100 बुजुगष‍ प्रनतददन‍ एमएचयू‍ सेवा‍ का‍ िाभ‍ उठाते‍ हैं। उच्च‍
रक्तचाप, जोडों‍ का‍ ददष, मिुमेह, अटथमा, कल‍जकी‍ समटया, पाचन‍ समटयाएं‍ बुजुगोंमें‍ आम‍ रोग/‍
टवाट्य‍समटयाएं‍हैं। 
  
उन्होंने‍यह‍भी‍बताया‍क्रक‍पहिे‍नरसीपट्िनम‍एमएचयू‍बुजुगष‍िोग‍र्वलभन्न‍टवाट्य‍उपचारों‍के‍लिए‍
नरसीपट्िनम, तुनी, काकीनाडा‍और‍र्वर्ाखापत्तनम‍जाते‍थे‍और‍अटपताि‍में‍प्रत्येक‍दौरेके‍लिए‍1000/- 
से‍1500/- रुपएखचष‍करते‍थे‍तथा‍उधचत‍दवाई‍पद्िनतयों‍और‍उनके‍प्रभावों‍के‍बारे‍में‍कोई‍अनुवती‍
कारषवाई‍नही‍ंकी‍जाती‍थी। उन्होंने‍यह‍भी‍कहा‍ क्रक‍िमलसगंी‍और‍समागलमरर‍जसेै‍गांवों‍में‍प्राथलमक‍
टवाट्य‍ देखभाि‍और‍पररवहन‍सुर्विाएं‍नहीं‍हैं‍और‍ये‍गााँव‍ सुदरू‍पहाडी‍और‍एजेंसी‍ के्षत्रों‍में‍ स्टथत‍
हैं। इस‍संकरी‍पहाडी‍सडकों‍पर‍यात्रा‍सुर्विा‍नाममात्र‍की‍है‍और‍पूरी‍सडक‍के‍क्रकनारों‍पर‍कोई‍दीवार‍
नहीं‍ है। सावषजननक‍पररवहन‍ दिुषभ‍ है‍और‍ िोग‍आवाजाहीके‍ लिए‍ऑिो‍ िेतेहैं‍ जो‍ एक‍ बडा‍ जोणखम‍
है। इससे‍पहिे‍साम्‍माधगरीकेिोगों‍कोप्राथलमक‍टवाट्य‍देखभाि, बाजार, टकूि‍और‍अन्य‍सुर्विाएं‍प्राप‍त‍
करने‍के‍लिए‍डोवुनूरगााँव‍में‍िगभग‍6 क्रक.मी.पैदि‍चिना‍पडता‍था। हेल्पएज‍इंडडया‍और‍बीडीएि‍के‍
प्रयास‍और‍साम्‍माधगरीऔर‍िाममलसगंी‍जसेै‍गांवों‍में‍एमएचयू‍सेवाएं‍उपिल‍ि‍कराना‍महत्‍वपूणष‍है। पहाडी‍
के्षत्रों‍में‍ एमएचयू‍चिाना‍आसान‍काम‍नहीं‍ है, खासकर‍बाररर्‍ के‍मौसम‍में‍जहाएंमएचयू‍ वाहन‍को‍
कीचड‍और‍गड्ढे‍वािी‍सडक‍से‍गुजरना‍पडता‍है। कभी-कभारएमएचयू‍के‍टवाट्य‍कमषचाररयों‍को‍पहाडी‍
के्षत्रों‍ में‍ िगभग‍ 2-3 क्रकिोमीिर‍ पैदि‍ चिना‍ पडता‍ है‍और‍आददवासी‍ बुजुगष‍ िोगों‍ को‍ मुफ्त‍ दवाएाँ‍
देनीहोती‍हैं। सम्माधगरी‍गााँव‍में‍िगभग‍400 की‍आबादी‍है‍और‍प्रत्येक‍रु्िवार‍को‍एमएचयू‍के‍आने‍
पर‍30 से‍अधिक‍बुजुगष‍टवाट्य‍सेवांं‍का‍िाभ‍उठाते‍हैं। रे्डोटवाट्य‍लर्र्वर‍ननयलमत‍रूप‍से‍उच्च‍
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रक्तचाप, मिुमेह, पुराने‍ऑस्टियोआथषराइदिस‍जैसे‍र्वलभन्न‍रोगों‍के‍इिाज‍के‍लिए‍आयोस्जत‍क्रकए‍जाते‍
हैं‍और‍इसमें‍आने‍वािे‍बुजुगष‍िोगों‍को‍दवाएं‍दी‍जाती‍हैं। एमएचयू‍टिाफ‍बीपीएि‍नागररकों‍और‍55 
वर्ष‍या‍उससे‍अधिक‍उम्र‍के‍बुजुगों‍के‍लिए‍मुफ्त‍एमएचयू‍सेवांं‍के‍बारे‍में‍बुजुगष‍िोगों‍को‍जानकारी‍
देता‍ है, और‍उन्हें‍मुफ्त‍टवाट्य‍उपचार‍का‍िाभ‍उठाने‍के‍लिए‍नजदीकी‍एमएचयू‍साइिों‍में‍जानेमें‍
मदद‍करता‍है। 
  

 

िाभाथी-1 

 

 

 
 
श्री‍मल्िीश्वरराव, आयु‍64, सम्माधगरी, धचतंिपल्िी‍एजेंसी‍मंडि‍र्पछिे‍एक‍वर्ष‍से‍समागमरी‍एमएचयू‍
टथि‍का‍दौरा‍कर‍रहे‍हैं। उन्होंने‍ग्रामीणों‍सेएमएचयू‍सेवांं‍के‍बारे‍में‍जाना‍और‍एमएचयू‍सेवांं‍के‍
लिए‍अपनानाम‍ दजष‍कराया। वेउच्च‍ रक्तचाप‍और‍जोडों‍ के‍ ददष‍ के‍ इिाज‍ के‍ लिए‍ ननयलमत‍रूप‍ से‍
एमएचयू‍का‍दौरा‍करते‍हैं। डॉक्िर‍ननयलमत‍रूप‍से‍उनकेबीपी‍टतर‍की‍जााँच‍करता‍है‍और‍उनकेबीपी‍
टतर‍के‍अनुसार‍दवांं‍को‍ननिाषररत‍करता‍है।वे‍जोडों‍के‍ददष‍के‍लिए‍दवाएं‍भी‍मुफ्त‍िेते‍हैं।‍ 
  
इससे‍पहिे‍वेउच्च‍रक्तचाप‍और‍जोडों‍के‍ददष‍के‍इिाज‍के‍लिए‍सरकारीप्राथलमक‍टवाट्य‍देखभाि‍कें र‍
जाते‍थे, िेक्रकन‍उनकाबीपी‍टतर‍सामान्य‍सीमा‍में‍नहीं‍था‍और‍उपचार‍के‍बाद‍भी‍ददष‍से‍राहत‍नहीं‍
लमिी‍थी, यही‍कारण‍थाक्रक‍कभी-कभार‍उन्‍हें‍इिाज‍के‍लिए‍ननजी‍अटपतािों‍में‍जाना‍पडता‍था‍और‍
प्रत्‍येक‍बार‍ननजी‍अटपताि‍जानेपर‍उन्‍हें1000/- रुपए‍खचष‍करने‍पडते‍थे। हर‍महीने‍बीपी‍और‍जोडों‍के‍
ददष‍ की‍ गोलियों‍ पर‍ 500/- या‍ 1000/- रुपए‍ खचष‍ करना‍ उसके‍ पररवार‍ के‍ लिए‍ बहुत‍ मुस्श्कि‍
है। उनकेपररवार‍की‍कमाई‍ केवि‍उनके‍भोजन‍ के‍ लिए‍पयाषपत‍ है। िेक्रकन‍बीडीएि‍ –‍ हेल्‍पएज‍ इंडडया‍
एमएचयू‍सेवाएं‍िेने‍से‍वे‍अपने‍पररवार‍के‍लिए‍1000/-रुपए‍बचा‍पाए।‍ 
  
िाभाथी 2 
  
 
एमएचयू‍की‍टथापना‍के‍बाद‍से‍श्रीमती गट्िू‍गंगम्मा, उम्र‍63 वर्ष, िामालसगंी‍एमएचयू‍सेवा‍का‍िाभ‍
उठा‍रही‍हैं। वह‍उच्च‍रक्तचाप‍और‍पीठ‍ददष/‍जोडों‍के‍ददष‍के‍इिाज‍के‍लिए‍प्रत्येक‍रु्िवार‍दोपहर‍को‍
एमएचयू‍साइि‍पर‍जाती‍है। एमएचयू‍सेवांं‍के‍रु्रू‍होने‍से‍पहिे, वह‍प्राय:उच्च‍रक्तचाप‍और‍जोडों‍

िाभाथी‍का‍नाम:‍श्री‍मल्िीश्वरराव‍(काडष‍संख्या‍84)‍  आयु:‍64 

व्यवसाय:‍कृर्र्‍       गांवका‍नाम:‍सम्माधगरी 
टवाट्य‍समटयाएं:‍उच्च‍रक्तचाप, जोडों‍का‍ददष‍   दौरे‍की‍तारीख:‍21.6.2019 

िाभाथी‍का‍नाम:‍श्रीमती‍गट्िू‍गंगामा‍    आयु:‍63 

व्यवसाय:‍कृर्र्‍       गांव‍का‍नाम:‍िामालसगंी 
टवाट्य‍समटयाएं:‍उच्च‍रक्तचाप, पीठ‍ददष/‍जोडों‍का‍ददष‍  दौरे‍की‍नतधथ:‍21.6.2019 
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के‍ददष‍ के‍ इिाज‍ के‍ लिए‍सरकारी‍प्राथलमक‍टवाट्य‍ सेवा‍कें र‍जाया‍करती‍थी,ं िेक्रकन‍वह‍सरकारी‍
प्राथलमक‍टवाट्य‍सेवांं‍से‍संतुष्ि‍नहीं‍थीं‍और‍इसके‍पररणामटवरूप ननजी‍टवाट्य‍देखभाि‍सेवांं‍
का‍िाभ‍उठाने‍के‍लिए‍उन्‍हें800/- से‍1000/-‍रुपए‍खचष‍करने‍पडते‍थे। वतषमान‍में‍वह‍उच्च‍रक्तचाप‍
और‍जोडों‍के‍ददष‍कीमुफ्त‍दवा‍िेने‍में‍सक्षम‍है‍और‍इसके‍पररणामटवरूप‍उन्‍हेंहर‍महीने1000/- रुपएकी‍
बचत‍हुई।  
  
 
 
ननट कर्च/ हटप् पखणयां  

 िगभग‍ 65% िाभाथी‍ उच्च‍ रक्तचाप, पेररफेरिन्यूरोपैथी, मिुमेह, ऑस्टियो-आथषराइदिस‍ से‍
पीडडत‍हैं। 

 चौिुप‍पुि‍और‍नरसीपट्िनम‍एमएचयू‍दोनों‍में औसतन 100 बुजुगष‍प्रनतददन‍एमएचयू‍सुर्विा‍का‍
िाभ‍उठाते‍हैं।    

 र्य्याग्रट‍तरोगी‍ उपचार: एमएचयू‍ डॉक्िर‍ और‍ उनके‍ सहायक‍ 15 ददनों‍ में‍ एक‍ बार‍
र्य्याग्रट‍तमरीज‍के‍घर‍जाते‍हैं‍और‍प्राथलमक‍जांच (बीपी‍टतर) ननयलमत‍आिार‍पर‍की‍जाती‍
है‍और‍उधचत‍दवा‍दी‍जाती‍है।    

 एमएचयू‍साइिों‍ के‍आसपासटथानों‍में‍ ननयलमत‍रूप‍ से‍ टवाट्य‍जागरूकता‍ लर्र्वर‍आयोस्जत‍
क्रकए‍जाते‍हैं।    

 डॉक्िर‍ गंभीर‍बीमाररयों‍ के‍मामिे‍में‍आसपास‍ के‍र्हर‍ के‍अटपतािों‍में‍ रेफ़रि‍प्रदान‍करते‍
हैं।    

 डॉक्िर‍ सभी‍ बुजगुष‍ रोधगयोंके टवाट्य‍ के‍ मुद्दों‍ को‍ अत्यंत‍ साविानी‍ और‍ िैयष‍ के‍
साथ देखतेहैं।    

 बुजुगष‍मरीजों‍को‍उपयुक्‍त‍दवा‍दीजाती‍है।    
 साइि‍पर‍आने‍वािे‍बुजुगष‍िोगों‍के‍लिए‍प्राथलमक‍टवाट्य‍सेवांं‍में बहुत‍सुिार‍हुआ‍है।    
 यह‍देखा‍गया‍है‍क्रक बुजुगष‍िोगों की‍औसत जीवन‍प्रत्यार्ा में‍सुिार‍हुआ‍है।    
 सभी‍टथानों‍पर गुणवत्ता‍उपचारप्रदान‍क्रकया‍जाता‍है।    
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नरसीपट्टनिएिएचयू साइट िरपरशन, स्वास््य और ेाद्य सुरक्षा जागूपकता मशववर  

सुझाव: 
 उच्‍च‍ रक्‍तचाप, मिुमेह, खूनऔर‍ पेर्ाब‍ जांच‍ कराने‍ के‍ लिए प्रयोगर्ािासुर्विा टथार्पत‍ की‍ जा‍

सकती‍है।                   
 संबंधित‍मामिोंके‍लिए‍इंजेक्र्न‍की‍सुर्विा‍रु्रू‍की‍जा‍सकती‍है।                   
 4-5 गााँवों‍ के‍ लिए‍ छोिे‍ अटपताि‍ (10-15 त्रबटतर)‍ उपिलि‍ कराए‍ जा‍ सकते‍

हैं।                   
 बाररर्‍के मौसम‍में डॉक्िरों‍और‍मरीजों‍के‍लिए‍आश्रय‍की‍व्यवटथा ।                   

 प्रभाव 
ि.सं. पैिाना ग्राि सरपंच 

और बुजुगच 
बुजुगच रिाभाथी) ग्रािीण डॉक्टर और 

एिएचयू 
अधधकारी और 

किचचारी 
1 बुजुगषिोगों‍ के‍ लिए‍ टवाट्य‍

देखभाि‍ सेवांं‍ की‍ पहंुच‍ में‍
वदृ्धि 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

2 बुजुगों‍में‍मतृ्यु‍दर‍में‍धगरावि हााँ हााँ हााँ हााँ 
3 बुजुगष‍िोगों‍ के‍ लिए‍टवाट्य‍

जागरूकता‍ कायषिमों/‍
रे्डोटवाट्य‍लर्र्वरों‍आदद‍की‍
संख्या‍में‍वदृ्धि 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

4 एमएचयू‍ सेवा‍ के‍ बाद‍ बुजुगष‍
िोगों‍के‍र्वत्तीय‍बोझ‍में‍कमी 

हााँ हााँ हााँ हााँ 
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5 एमएचयू‍ सेवा‍ के‍ बाद‍ बुजुगष‍
िोगों‍के‍टवाट्य‍के‍टतर‍में‍
सुिार 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

6 बुजुगष‍ िोगों‍ को‍ दवाइयााँ/‍
गोलियों‍की‍उपिल‍िता‍ 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

7 एमएचयू‍ वैन‍ दैननक‍ अनुसूची‍
के‍अनुसार‍और‍सिीक‍समय‍
पर‍पहंुचतीहै 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

8 धचक्रकत्‍सकबुजुगष‍ िोगों‍ की‍
टवाट्य‍समटयांं‍को‍ध्‍यान‍
से‍सुनता‍है।‍  

हााँ हााँ हााँ हााँ 

  स्वास््य उपचार का कुि 
संतुष्टट स्तर 

बहुत अधधक बहुत अधधक बहुत अधधक बहुत अधधक 

 
 
पररयोजना 3: कृबत्रि अंगों का ववतरण 
स्थान: चेररयाि िंडि, मसद्दीपेट ष्जिा, तेिंगाना 
बजट आवंटन:  रु. 20 िाे  
व् यय की गई रामश:  रु.13.23 िाे 
कायाचन्वयन भागीदार: भारतीय कृबत्रि अंग ननिाचण ननगि रएमिम् को) 
पररयोजना शुूप करने की तारीे: 21.02.2018 (एिओयू पर हस्ताक्षर) 
अंनति नतधथ: 11.04.2018 (ननधध उपयोग प्रिाणपत्र जिा करने की तारीे) 
  
भारतीय कृबत्रि अंग ननिाचण ननगिरएमिम् को) के बारे िर 
भारतीय‍कृत्रत्रम‍अंग‍ननमाषण‍ननगम(एलिम्‍को) एक‍अनुसूची‍'सी' लमनीरत्न‍शे्रणी‍II कें रीय‍सावषजननक‍के्षत्र‍
उद्यम‍है, जो‍कंपनी‍अधिननयम‍2013 (कंपनी‍अधिननयम, 1956 की‍िारा‍25 के‍अनुरूप)‍की‍िारा‍8 
(िाभ‍ के‍ लिए‍ नहीं)‍ के‍ तहत‍ पंजीकृत‍ है, और‍ सामास्जक‍ न्याय‍ और‍ अधिकाररता‍
मंत्रािय,ददव्‍यांगजनसर्क्तीकरण‍ र्वभाग‍ के‍ प्रर्ासननक‍ ननयंत्रण‍ के‍ अिीनकायष‍ कर‍ रहा‍ है। ननगम‍
एकमात्र‍र्वननमाषण‍कंपनी‍है‍जो‍देर्‍भर‍में‍सभी‍प्रकार‍की‍र्वकिांगताकी‍सेवा‍के‍लिए‍एक‍ही‍ट‍थान‍पर‍
र्वलभन्न‍प्रकार‍के‍सहायक‍उपकरणों‍का‍उत्पादन‍करती‍है। 
 
ननगम‍ऑथोपेडडक, र्दस्ष्‍िहीन‍और‍बधिर‍ददव्‍यांगों‍के‍लिए‍अपेक्षक्षत355 र्वलभन्न‍प्रकार‍के‍गुणवत्ता‍वािे‍
सहायक‍ उपकरण‍और‍ उपकरण‍का‍ उत्पादन‍करता‍ है। इसकीउत्पाद‍ शे्रणी‍में‍ हाथों‍और‍ पैरों‍ के‍ लिए‍
ऑथोदिक‍और‍प्रोटथेदिक‍उपकरण, टपाइनि‍बे्रसेस, सवाषइकि‍कोिसष, रैक्र्न‍क्रकि‍और‍ररहैत्रबलििेर्न‍
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एड्स‍ जैसे‍ व्हीि‍ चेयर, िच‍ और‍ राई‍ व्हीिसष‍ आदद‍ र्ालमि‍ हैं।‍ ननगमलिम्ब‍ क्रफदिगं‍ सेंिरों‍ द्वारा‍
ऑथोदिक‍ और‍ प्रोटथेदिक‍ असेंबलियों‍ केक्रफिमेंि‍ के‍ लिए‍ आवश्यक‍ र्वरे्र्‍ उपकरण‍ और‍ उपट‍करभी‍
उपिल‍ि‍कराता‍है।‍ 

सरकारी वक् तव् य: 

बीडीएि -एमिम् को–सरकारीवक्तव्य 
पीडल‍ल्‍यूडीकाटवाट्य‍लर्र्वर‍िगानेके‍लिए‍21.2.2018 को‍बीडीएि‍और‍कृत्रत्रम‍अंग‍ननमाषण‍ननगम‍के‍
बीच‍एक‍समझौता-ज्ञापन‍पर‍हटताक्षर‍क्रकए‍गए‍थे।‍यह‍समझौता-ज्ञापन‍र्वत्तीय‍वर्ष‍2017-18 के‍लिए‍
मान्य‍है। 
पीडल‍ल्‍यूडीका‍लर्र्वर‍30.3.2018 को‍िगायागया‍था। 
कुि‍आबंदितबजि:‍20 िाख‍रुपए 
  
 
 
 
पररयोजना की प्रनतकिया: 
  
ि.सं. िाभाथी का नाि सिस् या ववतररत एड/ सहायक 

उपकरण  
सहायक उपकरण की 
वतचिान ष्स्थनत 

िूल्यांकन 

1 i) श्री एम.‍
मल्िैया, (कृर्र्)‍
आयु:‍41, रामपुर‍
गांव, चेररयाि‍
मंडि 

ईएनिी‍
समटया 

बीिीईडडस्जिि‍ िाइप‍
दहयररंग‍ एड‍ और‍ 13 
स्जंकएयर‍बैिरी‍के‍6 पैक 

कान‍ के‍ एक‍ तरफ‍
कीदहयररंग‍ एड‍ ठीक‍
से‍ काम‍ कर‍ रही‍ है, 
दसूरी‍ तरफ‍ की‍
दहयररंग‍ एड‍ काम‍
नहीं‍कर‍रही‍है 

श्रवण‍ टतर‍ में‍
सुिार‍हुआ 

ii) श्री‍
कोंडुरु टवपना, 
आयु:‍ 30‍
वर्ष,कोई‍ कायषनहीं‍
(पोलियो‍ का‍
मरीज), मुश्त्यिा‍
गााँव, चेररयािा‍
मंडि 

पोलियो‍
का रोगी 

बॉक्स‍ सदहत‍
मोिराइज्ड राइसाइक्रकि 

उपयोग‍ के‍ साथ‍
साइड बे्रक‍में‍समट‍या‍
और‍ बैिरी‍ बैकअप‍
में ‍ धगरावि‍ आई‍
िेक्रकन‍ यह‍ काम‍
करने‍ की‍ स्टथनत‍ में‍
है 

वह पारंपररक‍
राइसाइक्रकि‍ की‍
तुिना‍ में‍
मोिराइज्ड‍
राइसाइक्रकि‍चिाने‍
में‍सहज‍हैं। 
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iii) श्री‍ कादरी‍
राजैयाह, 
सेवाननवतृ्त, आयु:‍
60, अकंुर‍ गांव, 
चेररयाि‍मंडि 

गंभीरगदठया‍
रोग‍ 

चिने‍ की‍ छडी‍ +‍
नतपदहया‍ पारंपररक‍ हट‍त‍
चालित‍(हमराही) 

यह‍ठीक‍से‍काम‍कर‍
रहीहै 

बुननयादी‍ पररवहन‍
के‍ लिए‍ आत्म‍
ननभषरता‍
(ग्रामपंचायत‍ से‍
सरकारी‍ पेंर्न‍
आददका‍ िाभ‍
िेनेके‍लिए) 

iv) श्रीमती कादरी‍
बिव, सेवाननवतृ्त, 
आयु:‍ 80‍ वर्ष, 
अकंुर‍ गांव, 
चेररयाि‍मंडि 

गंभीरगदठया चिने‍ की‍ छडी‍ +‍
नतपदहया‍ पारंपररक‍ हट‍त‍
चालित‍(हमराही) 

यह‍ठीक‍से‍काम‍कर‍
रहीहै 

बुननयादी‍ पररवहन‍
के‍ लिए‍ आत्म‍
ननभषरता‍
(ग्रामपंचायत‍ से‍
सरकारी‍ पेंर्न‍
आददका‍ िाभ‍
िेनेके‍लिए) 

v) श्री‍ जी.‍
कनकैया, आयु:‍
61‍ वर्ष, 
कोमुरवेल्िी‍ गांव, 
चेररयाि‍मंडि 

र्दस्ष्‍िहीन‍
ददव्‍यांग‍ 

र्दस्ष्‍िहीन‍ ददव्‍यांग‍
(डीिक्स)‍ के‍ लिए‍ बे्रि‍
केन‍ और‍ व्हीिचेयर‍
फोस्ल्‍डंगमानक‍ मॉडि‍
वयटक‍आकार‍(साथी)  

i) र्दस्ष्‍िहीन‍ ददव्‍यांग‍
(डीिक्स)‍ के‍ लिए‍
बे्रि‍केन:‍चािू‍हाित‍
में 

ii) व्हीि‍ चेयर‍
फोस्ल्डंग‍टिैंडडष‍मॉडि‍
वयट‍क‍ आकार‍
(साथी): प्रापत‍ नही‍ं
हुई(पररवार‍ के‍
सदटयों‍ से‍ लमिी‍
जानकारी‍के‍अनुसार) 

बुननयादी‍ जरूरतों‍
के‍ लिए‍ सहायक‍
उपकरण 

vi) श्रीमती वाई‍
सुगुना, आयु:‍ 35‍
वर्ष, कृर्र्, मैरी‍
मुटतदहयािा‍
गांव, कोमुरवेल्िी‍
मंडि 

ईएनिी‍
समटया‍
(बायां‍कान:‍
100% 
समटया, 
दायाकंान:‍
50% 

बीिीईडडस्जिि‍ िाइप‍
दहयररंग‍ एड‍ और‍ 13 
स्जंक‍ एयर‍ बैिरी‍ के‍ 6 
पैक 

श्रवण‍ यंत्र‍ ठीक‍ से‍
काम‍कर‍रहे‍हैं 

श्रवण‍ टतर‍ में‍
सुिार‍
हुआ। सकारात्मक‍
प्रभाव। 
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समटया) 

vii) श्री‍ सी.‍
कणषकर, आयु:‍
27‍ वर्ष, 
राजगीरकायष, 
चेररयाि‍ गााँव‍
और‍मंडि 

 

जन्म‍ से‍
बहरा‍ और‍
गंूगा 

बीिीई‍ डडस्जिि‍ िाइप‍
दहयररंग‍ एड‍ और‍ 13 
स्जंक‍ एयर‍ बैिरी‍ के‍ 6 
पैक 

श्रवण‍ यंत्र‍ ठीक‍ से‍
काम‍ कर‍ रहे‍ हैं, 
िेक्रकन‍ वह‍ उनका‍
उपयोग‍नहीं‍कर‍रहा‍
है 

कोई‍पररवतषन‍नहीं‍ 

viii) श्री‍ सी.‍
अर्ोक, आयु:‍
17वर्ष, कोई‍काम‍
नहीं, चीतिा गााँव‍
और चेररयाि‍
मंडि 

जन्म‍ से‍
बहरा‍ और‍
गंूगा 

बीिीई‍ डडस्जिि‍ िाइप‍
दहयररंग‍ एड‍ और‍
13 स्जंक‍एयर‍बैिरी‍के 6 
पैक 

श्रवण‍ यंत्र‍ ठीक‍ से‍
काम‍ कर‍ रहे‍ हैं, 
िेक्रकन‍ वतषमान‍ में‍
वह‍
उनका उपयोग नहीं क
र‍रहा‍है 

कोई‍पररवतषन‍नहीं‍ 

ix) श्रीपी.‍
श्रीकांत, कक्षा 
VIII, वीरनपेि‍
गांव‍ और‍
चेररयाि‍मंडि 

पोलियो 
(पैर‍
प्रभार्वत) 

रोिेिर‍आकार‍काएडल्ि-II 
और‍ व्हीिचेयर‍
फोस्ल्‍डंगमानक‍ मॉडि‍
वयटक‍आकार‍(साथी) 

व्हीि‍ चेयर‍ फोस्ल्डंग‍
टिैंडडष‍ मॉडि‍ वयटक‍
आकार‍ (साथी) का‍
इटतेमाि‍ नहीं‍ क्रकया‍
जा‍रहा‍है। 

वह‍टकूि‍जाते‍समय‍
रोिेिर‍ (पैदि‍
सहायता)‍ का‍ उपयोग‍
करता‍है। 

आने-जाने‍ की‍
बुननयादी‍ जरूरतों‍
में‍ सहायता‍ करता‍
है‍ 

x) श्रीएन.‍
आकार्, आयु:‍
15‍ वर्ष, िूिमती‍
गांव‍ और‍ मद्दरु‍
मंडि 

र्ारीररक‍
और‍
मानलसक‍
रूप‍ से‍
र्वकिांग 

बहु-र्वर्यक‍ समावेर्ी‍
रै्क्षक्षक‍ र्वकास‍ क्रकि‍
(एमएसआईईडी) 

i) इनफाइनाइििूप 

ii) ट‍िैर्पगं‍ट‍िोन्‍स‍ 

iii) छडी‍सदहतमसाज‍बॉि 

एमएसआईईडी‍ क्रकि‍
को‍ आकार्‍ ने‍
क्षनतग्रटत‍ कर‍ ददया‍
था। 

  

कोई‍ प्रभाव‍ नही‍ं
क्‍योंक्रकक्रकि‍
क्षनतग्रटत‍है। 
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iv) ंलिव‍मसाज‍बॉि 

v) टक्वीजर 

vi) एयर‍कुर्न 

xi) एन.‍
प्रवलिका, आयु:‍
20‍ वर्ष, 
िूिलमट्िा‍ गााँव‍
और‍मद्दरु‍मंडि 

र्ारीररक‍
और‍
मानलसक‍
रूप‍ से‍
र्वकिांग 

बहु-र्वर्यक‍ समावेर्ी‍
रै्क्षक्षक‍ र्वकास‍ क्रकि‍
(एमएसआईईडी) 

i) इनफाइनाइििूप 

ii) ट‍िैर्पगं‍ट‍िोन्‍स‍ 

iii) छडी‍सदहतमसाज‍बॉि 

iv) ंलिव‍मसाज‍बॉि 

v) टक्वीजर 

vi) एयर‍कुर्न 

क्रकि‍ का‍ उपयोग‍
क्रकया‍जा‍रहा‍है 

टवाट्य‍ में‍ थोडा‍
सुिार 

xii) डी.अणखिा, 
आयु:‍ 16‍ वर्ष, 
अकुनूर‍गांव‍और‍
मद्दरु‍मंडि 

र्ारीररक‍
और‍
मानलसक‍
रूप‍ से‍
र्वकिांग 

बहु-र्वर्यक‍ समावेर्ी‍
रै्क्षक्षक‍ र्वकास‍ क्रकि‍
(एमएसआईईडी) 
i‍इनफाइनाइििूप 

ii) ट‍िैर्पगं‍ट‍िोन्‍स‍ 

iii) छडी‍सदहतमसाज‍बॉि 

iv) ंलिव‍मसाज‍बॉि 
v) टक्वीजर 
vi) एयर‍कुर्न 

क्रकि‍ का‍ उपयोग‍
क्रकया‍जा‍रहा‍है। 

टवाट्य‍ में‍ थोडा‍
सुिार 

xiii) श्री‍ एस.‍
राजरे्खर, आयु:‍
20वर्ष,कृर्र्, 
कूिीगि‍गााँव 

र्ारीररक‍
रूप‍ से‍
र्वकिांग 
(पैर) 

िच‍ एल्बो‍ एडजटिेबि‍
(एल्युलमननयम)‍साइज‍II 

वह‍ सहायक‍ उपकरण‍‍
का‍ उपयोग‍ कर‍ रहा‍
है। 

यह‍ चिने-क्रफरने‍
का‍ सहायक‍
उपकरण‍है‍जो‍पैरों‍
के‍वजन‍को‍ऊपरी‍
र्रीर‍ में‍
टथानांतररत‍ करता‍
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है। 

छोिी‍ दरूी‍ तक‍
आने-जाने‍ में‍
सहायता‍करता‍है।‍ 

xiv) श्री‍ ई.‍
राजैया, आयु:‍50‍
वर्ष,कृर्र्, वेचरेनी‍
गााँव, चेररयाि‍
मंडि 

दघुषिना‍ के‍
कारण‍ पैर‍
का‍
पक्षाघात 

व्हीि‍ चेयर‍ फोस्ल्डंग‍
टिैंडडष‍ मॉडि‍ वयट‍क‍
अकार‍(साथी) + चिने‍की‍
छडी‍ 

सहायक‍ उपकरण‍ का‍
इटतेमाि‍ क्रकया‍ जा‍
रहा‍है। 

सहायक‍ उपकरण‍
कम‍ दरूी‍ तक‍
आने-जाने‍ के‍ लिए‍
है। 

xv) श्री‍ अर्ोक, 
आयु:‍ 26‍ वर्ष, 
श्रमकायषमजदरूी, 
ददुबेडा‍गााँव 

दादहना‍ पैर‍
पोलियो 

  

राइसाईक्रकिपारंपररक‍ हाथ‍
प्रोपेल्ड‍(हमराही) और‍िच‍
एस्क्‍सिा‍ एडजट‍िेबि‍‍
एल्यूमीननयम‍मीडडयम 

सहायक‍ उपकरण‍ का‍
इटतेमाि‍ क्रकया‍ जा‍
रहा‍है। 

  

काम‍ और‍ अन्य‍
बुननयादी‍ जरूरतों‍
के‍ लिए‍ आने-जाने‍
में‍सहायक 

xvi) श्री‍ के.रमेर्, 
आयु:‍ 30‍ वर्ष, 
कायष‍ मजदरूी, 
ददुबेडा‍गााँव 

बायां‍ पैर‍
पोलियो 

नतपदहया‍ पारंपररक‍ हट‍त‍
चालित‍ (हमराही) और‍
िच‍ एस्क्‍सिा‍ एडजट‍िेबि‍‍
एल्यूमीननयम‍मीडडयम 

राइसाइक्रकि‍ की‍
मरम्मत‍चि‍रही‍है। 

राइसाइक्रकि‍
क्षनतग्रट‍त‍ होने‍ के‍
कारणउन्होंने‍
बुननयादी‍ पररवहन‍
की‍ जरूरतों‍ के‍
लिए‍ दसूरों‍ पर‍
ननभषर‍ रहना‍ रु्रू‍
कर‍ददया। 

xvii) श्री‍ डी.‍
रमेर्, आयु:‍ 30‍
वर्ष, टवरोजगार, 
नागपुरी, 
लसद्दीपेि 

तंत्रत्रका‍ तंत्र‍
की‍समटया 

(कमर, पैर) 

नतपदहया‍ पारंपररक‍ हट‍त‍
चालित‍(हमराही) 

इसका‍ उपयोग‍ क्रकया‍
जा‍रहा‍है 

सहायक‍ उपकरण‍
कायष‍करने‍जाने‍में‍
सहायक। 

xviii) श्री‍ वाई‍
चन्रैया, आयु:‍
32‍ वर्ष, मंददर, 
कोमारवेिी‍ गााँव, 
लसद्दीपेि‍ स्जिे‍

पोलियो‍ का‍
रोगी 

नतपदहया‍ पारंपररक‍ हट‍त‍
चालित‍(हमराही) 

इसका‍ उपयोग‍ क्रकया‍
जा‍रहा‍है 

आने-जाने‍ की‍
बुननयादी‍
आवश्यकतांं‍ के‍
लिए‍ आत्म‍
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में‍कायषरत ननभषरता। 

xix) सुश्री‍
राजमणण, आयु:‍
35‍ वर्ष, कोई‍
काम‍ नहीं, 
बैरनपल्िी‍ गांव, 
लसद्दीपेि 

पोलियो‍ का‍
रोगी 

बॉक्स‍ सदहतमोिराइज्ड‍
राइसाइक्रकि 

इसका‍ उपयोग‍ क्रकया‍
जा‍रहा‍है 

मोिराइज्ड‍
राइसाइक्रकि‍ के‍
साथ‍ वह‍ अब‍ 20 
क्रक.मी.‍ तक‍ की‍
यात्रा‍ करने‍ में‍
सक्षम‍है। 

xx) श्री‍ बी.‍
नागराज,ू आयु:‍
31, डडग्री, कोई‍
काम‍ नहीं, 
धचतिा‍गााँव 

दादहना‍ पैर:‍
पोलियो‍
(पूरी‍ तरह‍
से‍प्रभार्वत) 

बाईं‍ िांग:‍
आंलर्क‍
पोलियो 

नतपदहया‍ पारंपररक‍ हट‍त‍
चालित‍(हमराही) 

इसका‍ उपयोग‍ क्रकया‍
जा‍रहा‍है 

आने-जाने‍ की‍
बुननयादी‍ जरूरतके‍
लिए‍ आत्म‍
ननभषरता‍
(ग्रामपंचायत‍
आददसे‍ सरकारी‍
पेंर्न‍ का‍ िाभ‍
िेनेके‍लिए) 

xxi) श्री‍के.‍राज,ू 
आयु:‍ 25‍ वर्ष, 
कृर्र्, थोरानािा‍
गााँव 

पोलियो‍ –
बायांपैर 

बॉक्स‍ सदहतमोिराइज्ड‍
राइसाइक्रकि 

रु्रुआत‍ में‍ 6 महीने‍
तकनतपदहया‍साइक्रकि‍
ठीक‍से‍काम‍कर‍रही‍
थी।‍ िगातार‍ बैिरी‍
डे्रन‍ के‍ कारण‍ खराब‍
प्रदर्षन। 

आंलर्क‍ रूप‍ से‍
यह15-20 क्रक.मी.‍
की‍ यात्रा‍ के‍ लिए‍
उपयोगी‍है। 

xxii) श्रीमती एम.‍
सतम्मा, आयु:‍
60‍ वर्ष, कायष‍
मजदरूी, मरमुिा‍
गााँव 

िकवा, 
गदठया 

नतपदहया‍ पारंपररक‍ हट‍त‍
चालित‍(हमराही) 

वतषमान‍ में‍ वह‍ हाथ‍
की‍समटया‍के‍कारण‍
नतपदहया‍ वाहन‍ का‍
उपयोग‍ नहीं‍ कर‍
सकती‍है 

केवि‍कम‍दरूी‍की‍
यात्रा‍ के‍ लिए‍ का‍
उपयोग‍ क्रकया‍
जाता‍है। 
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xxiii) श्री‍बिराज,ु 
आयु:‍ 35‍ वर्ष, 
कोई‍ काम‍ नहीं, 
मारमुल्िा‍गााँव 

वह‍ एक‍
ताड‍ के‍
पेड (तेिुगु‍
में‍ ताडी‍
चेट्िु) से‍
क्रफसि गया‍
था‍ और‍
कमर‍मेंचोि‍
िग‍गई‍थी‍ 

बॉक्स‍ सदहतमोिराइज्ड‍
राइसाइक्रकि 

इसका‍ उपयोग‍ क्रकया‍
जा‍ रहा‍ है, िेक्रकन‍
इसमें‍ बैिरी‍ की‍
समटया‍ (बैिरी‍ से‍
झिका‍िगता‍है)‍ 

मोिराइज्ड‍
राइसाइक्रकि‍ की‍
सहायता‍ से‍ वह‍
20-30 क्रक.मी.‍
की यात्रा‍ करने‍ में‍
सक्षम‍है 

xxiv) श्रीमती पी.‍
िलिता, आयु:‍
32‍वर्ष, सिकपुर‍
गााँव, लसद्दीपेि 

पैर‍ की‍
समटया‍
(पैर‍ की‍
मांसपेलर्यां
और‍ तंत्रत्रका‍
समटया) 

नतपदहया‍ पारंपररक‍ हट‍त‍
चालित‍(हमराही) 

इसका‍ उपयोग‍ क्रकया‍
जा‍रहा‍है 

अब‍ वह‍ अपने‍
ननजी‍ कायों‍ को‍
करने‍में‍सक्षम‍हैं। 

xxv) श्री‍ पी.‍
गणेर्, आयु:‍ 20‍
वर्ष, कोई‍ काम‍
नहीं, ददुबेडा‍गााँव 

पोलियो, 
गंूगा‍ और‍
र्ारीररक‍
रूप‍ से‍
र्वकिांग। 

व्हीि‍ चेयर‍ फोस्ल्डंग‍
टिैंडडष‍ मॉडि‍ वयट‍क‍
आकार‍(साथी) 

इसका‍ उपयोग‍ क्रकया‍
जा‍रहा‍है 

छोिी‍दरूी‍की‍यात्रा‍
के‍ लिए‍ उनके‍
द्वारा‍ उपयोग‍
क्रकया‍जाता‍है। 

  
ननरीक्षण: 

 आदिषक्रफलर्यि‍ लिम्बस‍ मैन्युफैक्चररंग‍ कॉरपोरेर्न‍ऑफ‍ इंडडया‍ (एस्ल्‍मको) ने‍ भारत‍ डायनालमक्स‍
लिलमिेड, स्जिा‍समाज‍कल्याण‍र्वभाग-लसद्दीपेि, मंडि‍पररर्द-चेररयाि, आईसीडीएस-चेररयाि‍आदद‍
के‍सहयोग‍ से‍पीडलल्यूडी‍ के‍ लर्र्वर‍का‍30.3.2018को‍ चेररयाि, लसद्दीपेि‍ स्जिे‍ के‍वीरभर‍एसी‍
फंक्र्न‍ हॉि‍ में‍ आयोजन‍ क्रकया,‍ स्जसमेंपीडल‍ल्‍यूडीके‍ सर्स्क्तकरण‍ के‍ उद्देश्य‍ से‍ ददव्‍यांजनों‍ को‍
कृत्रत्रम‍अंगों‍और‍कैिीपसष, राई‍साइक्रकि, व्हीि‍चेयर, मोिराइज्ड‍राइसाइक्रकि, िच, चिने‍की‍छडी, 
एिएस‍बेल्ि, सवाषइकि‍कोिार, वॉकर, बीिीई‍ दहयररंग‍एड्स, समािष‍ केन, बे्रि‍ क्रकि, टमािष‍फ़ोन, 
िैबिेि‍डेजी‍पिेयर, एमएसआईईडीक्रकि‍और‍कुष्ठ‍प्रभार्वतों‍के‍लिए‍एडीएिक्रकि‍आददजैसे‍सहायक‍
उपकरणों‍का‍र्वतरण‍क्रकया‍गया।‍ 

 पुनवाषसर्वरे्र्ज्ञ‍ िीम‍और‍एस्ल्‍मको‍ ने‍पात्र‍िाभाधथषयों‍की‍पहचान‍करने‍और‍ उन्हें‍ उपकरण‍और‍
उपट‍कर‍का‍र्वतरण‍करने‍में‍महत्वपूणष‍भूलमका‍ननभाई। 
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 लर्र्वर‍ में‍ चेररयाि‍ मंडि‍और‍ उसके‍आसपास‍ के‍ गांवों‍ के‍ िगभग‍ 500 पीडल‍ल्‍यूडी‍और‍ उनके‍
पररचारकों‍ने‍भाग‍लिया। र्वलभन्न‍सहायता‍और‍सहायकउपकरणों‍के‍र्वतरण‍के‍लिए‍िगभग‍170 
ददव्‍यांगजनों‍का‍चयन‍क्रकया‍गया। मंडि‍पार्षद-‍चेररयि‍ने‍पीडल‍ल्‍यूडीऔर‍उनके‍पररचारकों‍के‍लिए‍
भोजन‍और‍अन्य‍सुर्विांं‍की‍व्यवटथा‍की। 

 सहायक‍और‍उपकरणों‍के‍उपयोग‍के‍बारे‍में‍िाभाधथषयों‍मेंअधिक‍जागरूकता‍पैदा‍करना‍आवश्यक‍
है। 

 अधिकांर्‍मोिराइज्ड‍राइसाइक्रकि‍में‍बैिरी‍की‍समटया‍होती‍है। 
 अधिकांर्‍ईएनिी‍एडिाभाथीअत्यधिक‍संतुष्ि‍हैं। 
 सहायक/‍उपकरणों‍का‍रखरखाव‍िाभाधथषयों‍के‍मुख्य‍मुद्दों‍में‍से‍एक‍है। 
 90% से‍अधिक‍िाभाथी‍गरीबी‍रेखा‍की‍शे्रणी‍से‍नीचे‍केहैं। 
 बीडीएि‍िोगो‍को‍एस्ल्‍मको‍केक्रकसी‍भी‍सहायता‍और‍सहायकउपकरणों‍में‍नहीं‍दर्ाषयागया‍है। 
 लसद्दीपेि‍ स्जिे‍ के‍ िोगों‍ ने‍ पीडल‍ल्‍यूडीके‍ लर्र्वर‍ के‍ बीडीएि-एस्ल्‍मको‍ प्रयासों‍ की‍ बहुत‍ सराहना‍

की।पात्र‍पीडल‍ल्‍यूडीकोर्वलभन्न‍सहायता‍और‍सहायकउपकरणों‍का‍र्वतरण‍क्रकया‍गया।‍बीडीएि‍और‍
एस्ल्‍मको‍से‍अनुरोि‍क्रकया‍गयाक्रक‍वे‍स्जिे‍में‍पीडल‍ल्‍यूडीकी‍अधिक‍संख्या‍को‍कवर‍करने‍के‍लिए‍
इसी‍तरह‍के‍लर्र्वरों‍का‍आयोजन‍करें। 

 
 
 
 
िाभाथी वववरण: 
  
ि.सं. उत्पाद का नाि  िाभाथी 
1 र्दस्ष्‍िहीन‍ददव्‍यांगों‍(डडिक्स)‍के‍लिए‍बे्रि‍केन‍फोस्ल्‍डंग 03 
2 र्दस्ष्‍िहीन‍ ददव्‍यांग‍ (डीिक्स)‍ और‍ व्हीिचेयर‍ फोस्ल्‍डंगमानक‍ मॉडि‍ वयटक‍

आकार‍(साथी) के‍लिए‍बे्रि‍केन‍फोस्ल्‍डंग 
01 

3 डेजी‍पिेयर 04 
4 व्हीि‍चेयर‍फोस्ल्डंग‍टिैंडडष‍मॉडि‍वयट‍क‍आकार‍(साथी), कुष्ठ‍प्रभार्वतों‍के‍

लिए‍सेि‍फोन‍और‍कुष्ठ‍प्रभार्वतों‍के‍लिए‍एडीएि‍क्रकि 
04 

5 कुष्ठ‍प्रभार्वत‍और‍व्हीिचेयर‍फोस्ल्‍डंगमानक‍मॉडि‍वयटक‍आकार‍(साथी) के‍
लिए‍एडीएि‍क्रकि 

01 

6 व्हीि‍ चेयर‍फोस्ल्डंग‍टिैंडडष‍मॉडि‍वयट‍क‍आकार‍ (साथी), कुष्ठ‍प्रभार्वत‍के‍
लिए‍एडीएि‍क्रकि‍और‍कुष्ठ‍प्रभार्वतों‍के‍लिए‍सेि‍फोन 

01 

7 बीिीई‍डडस्जिि‍िाइप‍दहयररंग‍एड‍और‍13 स्जंक‍एयर‍बैिरी‍के‍6 पैक 30 
8 व्हीि‍चेयर‍फोस्ल्डंग‍चाइल्ड‍साइज‍(ममता) और‍रोििर‍साइज‍चाइल्ड-I 02 
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9 रोििर‍आकार‍वयटक-II 01 
10 रोिर‍आकार‍वयटक-II और‍ व्हीिचेयर‍फोस्ल्‍डंगमानक‍मॉडि‍वयटक‍आकार‍

(साथी) 
04 

11 बहुसंवेदी‍समावेर्ी‍रै्क्षक्षक‍र्वकास‍क्रकि 17 
12 िच‍एल्बो‍एडजटिेबि‍(एल्युलमननयम)‍साइज‍II 05 
13 बॉक्स‍सदहतमोिराइज्ड‍राइसाइक्रकि 02 
14 राइलसकि‍पारंपररक‍हट‍त‍चालित‍(हैमरी)‍और‍चिने‍की‍छडी‍ 18 
15 बॉक्स/‍चिने‍की‍छडी‍सदहत‍मोिराइज्ड‍राइसाइक्रकि 04 
16 व्हीि‍चेयर‍फोस्ल्डंग‍टिैंडडष‍मॉडि‍वयट‍क‍आकार‍(साथी) और‍चिने‍की‍छडी 06 
17 चिने‍की‍छडडयां 02 
18 नतपदहया‍ पारंपररक‍ हट‍त‍ चालित‍ (हमराही) और‍ िच‍ एस्क्‍सिा‍ एडजट‍िेबि‍

एल्यूमीननयम‍मीडडयम 
05 

19 बॉक्स/‍ िच‍ एस्क्‍सिा‍ एडजट‍िेबि‍ एल्यूमीननयम‍ बडे‍ आकार‍ की‍ मोिराइज्ड‍
राइसाइक्रकि 

02 

20 नतपदहया‍पारंपररक‍हट‍त‍चालित‍(हमराही) 33 
21 बॉक्स‍सदहतमोिराइज्ड‍राइसाइक्रकि 08 
22 व्हीि‍चेयर‍फोस्ल्डंग‍टिैंडडष‍मॉडि‍वयट‍क‍आकार‍(साथी) 12 
23 बॉक्स‍के‍साथ‍मोिराइज्ड‍राइसाइक्रकि 02 
24 नतपदहया‍पारंपररक‍दादहने‍हाथ‍ड्राइव‍(एसअीयूिीआई) 01 
25 नतपदहया‍ पारंपररक‍ दादहनाहट‍त‍ चालित‍ (एसअीयूिीआई) और‍ एस्क्‍सिा‍

एडजट‍िेबि‍(एल्यूमीननयम)‍छोिी 
01 

  
संवाद-1 
श्री‍के.वी.‍राजेर् 
प्रबंिक‍और‍प्रभारी, के्षत्रीय‍र्वपणन‍कें र-हैदराबाद, एस्ल्‍मको‍ 
दौरे‍की‍तारीख:‍31.5.2019 
  
श्री‍के.वी.‍राजेर्, एस्ल्‍मको‍ने‍पीडल‍ल्‍यूडी‍के‍टवाट्य‍लर्र्वर‍के‍बारे‍में‍बहुमूल्य‍जानकारी‍साझा‍की।‍इस‍
लर्र्वर‍को‍एस्ल्‍मको‍द्वारा‍बीडीएि, स्जिा‍समाज‍कल्याण‍र्वभाग, मंडि‍पररर्द‍ -‍ चेररयाि, चेररयाि‍
मंडि‍ के‍ अन्य‍ र्वभागों‍ के‍ सहयोग‍ से‍ 30.3.2018 को‍ आयोस्जत‍ क्रकया‍ गया‍ था। उन्होंने‍
पीडल‍ल्‍यूडीटवाट्य‍लर्र्वर‍के‍उद्देश्य‍के‍बारे‍में‍र्वटतार‍से‍बताया, स्जसमेंलर्र्वर‍में‍भाग‍िेने‍के‍लिए‍
पात्रता‍ मानदंड, टथि‍और‍ नतधथ‍ का‍ चयन, प्रचार, लर्र्वर‍ जांचप्रक्रिया, चयननत‍ पीडल‍ल्‍यूडी‍ के‍ लिए‍
सहायक‍उपकरण‍और‍उपकरणों‍का‍र्वतरण, लर्र्वर‍के‍ननगरानी‍तंत्र, पररयोजना‍की‍सफिता‍में‍पुनवाषस‍
र्वरे्र्ज्ञ‍ िीम‍ और‍ समुदाय‍ की‍ भूलमका,‍ चयननत पीडलल्यूडी को‍ एडऔर‍ सहायकउपकरणों‍ का‍
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र्वतरण, लर्र्वर‍की‍ननगरानी‍प्रणािी,‍आदद‍र्ालमि‍थे। उन्होंने‍बताया‍क्रक‍बीडीएि‍ने‍ लसद्दीपेि‍स्जिा‍
केचेररयि‍मंडि‍के‍गांवों‍में‍रहने‍वािे‍ ददव्‍यांगों‍(पीडलल्यूडी)‍के‍लिए‍एड‍और‍सहायक‍उपकरण‍प्रदान‍
क्रकए‍हैं।‍इन‍एड्स‍और‍सहायकउपकरणों‍ से‍िाभाधथषयों‍को‍उनके‍दोर्ों‍ से‍उत्पन्न‍कदठनाइयों‍को‍दरू‍
करने‍ में‍ मदद‍ लमिती‍ है‍ और‍ उन्हें‍ एक‍ सामान्य‍ और‍ उपयोगी‍ जीवन‍ जीने‍ में‍ मदद‍ लमिती‍
है। स्जनपीडल‍ल्‍यूडी‍को‍एड्स‍और‍सहायक‍उपकरण‍ददए‍गए‍हैं,‍वे‍मुख्‍यत:आधथषक‍रूप‍से‍र्पछडे‍समुदाय‍
से‍हैं‍और‍इन‍एड्स‍और‍सहायकउपकरणों‍को‍खरीदने‍की‍उनकी‍क्षमता‍नहीं‍है। 
  
संवाद2: 
श्री‍राम‍प्रसाद, एमपीडीं, चेररयाि‍मंडि, लसद्दीपेि‍स्जिा 
दौरे‍की‍तारीख:‍31.5.2019 
  
श्री‍रामप्रसाद, एमपीडीं, चेररयाि‍ने‍पीडलल्यूडी‍के‍धचक्रकत्सा‍लर्र्वर‍के‍आयोजन‍में‍महत्वपूणष‍भूलमका‍
ननभाई। उन्होंने‍ कायषिम‍ के‍ चयन, पहचान‍ और‍ पीडलल्यूडी‍ के‍ र्वकास‍ के‍ लिए‍ एस्ल्‍मको‍ की‍ मदद‍
की। उन्होंने‍स्जिा‍समाज‍कल्याण‍र्वभाग, मंडि‍के‍अधिकाररयों, ग्राम‍सधचवों, आंगनवाडी‍कायषकताषंं, 
सरपंच, एमपीिीसी, अन्य‍संघ‍समूहों‍और‍स्जिे‍के‍िोगों‍के‍सहयोग‍से‍सफितापूवषक‍पीडलल्यूडी‍लर्र्वर‍
का‍आयोजन‍क्रकया। उन्होंने‍पीडल‍ल्‍यूडी‍और‍उनके‍पररचारकों‍को‍उपस्टथत‍होने‍परभोजन‍के‍पैकेि‍भी‍
प्रदान‍क्रकए। 
  
उनके‍ साथ‍ बातचीत‍में, उन्होंने‍ साझा‍ क्रकया‍ क्रक‍कोमुरवेिी, मद्दरु, लसद्दीपेि‍और‍कोंडापाका‍ मंडिों‍
केददव्‍यांगजनोंने‍लर्र्वर‍का‍भरपूरिाभ‍उठाया। लर्र्वर‍में‍िगभग‍500 ददव्‍यांगजनोंकी‍जांच‍की‍गई‍और‍
चयननत170 ददव्‍यांगजनोंको‍ र्वलभन्न‍सहायक‍उपकरण‍और‍उपट‍कर‍प्रदान‍ क्रकए‍गए। उन्होंने‍बीडीएि‍
और‍एस्ल्‍मको‍से‍अनुरोि‍ क्रकया‍ क्रक‍ वे‍ स्जिे‍में‍ ददव्‍यांगजनोंकी‍अधिक‍संख्या‍को‍कवर‍करने‍के‍ लिए‍
प्राय:ऐसे‍जांच‍लर्र्वरों‍का‍आयोजन‍करें।‍उन्होंने‍बीडीएि‍और‍एस्ल्‍मको‍के‍इनप्रयासों‍की‍काफी‍सराहना‍
की। 
  
केस स्टडी-1: 
i)  श्री‍एम.‍मल्िैया, आयु:‍41‍वर्ष, कृर्र्, रामपुर‍गााँव, चेररयाि‍मंडि 

बधिर:‍60% से‍अधिक‍(दोनों‍कान) 
ii)  श्रीमती वाई.सुगुना, आयु:‍35वर्ष, कृर्र्, मैरी‍मुस्टतयािा‍गााँव, कोमुरवेल्िी‍मंडि 

बधिर:‍बायां‍कान:‍100% समटया, दादहना‍कान:‍50% समटया 
दौरे‍की‍तारीख:‍31.5.2019, टथान:‍मंडि‍पररर्द‍कायाषिय, चेररयाि, लसद्दीपेि‍स्जिा 

  
श्री‍ मल्िैया‍और‍ श्रीमती‍ सुगुना‍और‍अन्य‍ िाभाधथषयोंके‍ साथ‍ बातचीत‍करने‍ पर‍ हमें‍ पता‍ चिा‍ क्रक‍
बीडीएि-एलिम्को‍लसद्दीपेि‍स्जिे‍में‍ईएनिी‍रोधगयों‍के‍लिए‍वरदान‍है। 30 ईएनिी‍रोधगयों‍ने‍लर्र्वर‍में‍
श्रवण‍यंत्र‍और‍श्रवण‍सहायता‍बैिररयां‍प्राप‍त‍कीं।‍ईएनिी‍के‍िाभाधथषयों‍के‍साथ‍बातचीत‍मेंयह पायागया‍
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क्रक‍ईएििीं‍श्रवण‍यंत्रों‍की‍इस‍उन्नत‍तकनीक‍से‍ईएनिी‍रोधगयों‍को‍सुनाई‍देने‍के‍टतर‍में‍काफी‍
सुिार‍हुआ‍है। इससे‍पहिे‍श्री‍मल्िैया‍और‍श्रीमती‍सुगुना‍ईएनिी‍उपचार‍के‍लिए‍हैदराबाद‍जायाकरते‍
थे‍िेक्रकन‍यह‍उनके‍लिए‍काफी‍महंगा‍था। डॉक्िरों‍ने‍उन्हें‍ईएनिी‍सजषरी‍के‍लिए‍रेफरक्रकया, िेक्रकन‍वे‍
दोनों‍सजषरी‍करानेसे‍डरते‍थे। इसलिए‍उन्होंने‍कई‍बार‍हैदराबाद‍के‍ईएनिी‍अटपताि‍से‍श्रवण‍यंत्र‍लिए, 
िेक्रकन‍ध्वनन‍ ननयंत्रण‍समटया‍और‍अन्य‍ मुद्दों‍ के‍कारण, येअधिक‍समय‍तक‍नहीं‍चिे। लर्र्वर‍में‍
भाग‍िेने‍के‍बाद‍श्री‍मल्िैया‍और‍श्रीमतीसुगुना‍की‍सुनने‍की‍क्षमता‍पहिे‍से‍दोगुनी‍हो‍गई। 

केस स्टडी 2: 
i) कुमारी कोंडुरु‍टवपना, आयु:‍30‍वर्ष‍ 
कोई‍काम‍नहीं‍(पोलियो‍का‍मरीज), मुस्श्तयािा‍गांव, चेररयािा‍मंडि 
दौरे‍की‍तारीख:‍31.5.2019 
टथान:‍मंडि‍पररर्द‍कायाषिय, चेररयाि, लसद्दीपेि‍स्जिा 
  

 
के. स्वप्ना -चेररयाि िरिोटराइज़्ड राइसाइककि िाभाथी  

  
कुमारी‍टवपना‍एक‍िकवाग्रटत‍पोलियो‍की‍मरीज‍हैं‍और‍उनके‍पैर‍चिने‍मेंसमथषन‍नहीं‍हैं। पहिे‍वह‍
स्जिा‍समाज‍कल्याण‍र्वभाग‍से‍दो‍बार‍हट‍त‍चालित‍नतपदहया‍साइक्रकि‍िे‍चुकी‍थी, िेक्रकन‍हाथ‍मेंददष‍
(तंत्रत्रका‍की‍कमजोरी, मांसपेलर्यों‍और‍किाई‍के‍जोडों‍के‍ददष)‍के‍कारण‍वेनतपदहया‍साइक्रकि‍को‍1-1.5 
क्रक.मी.से‍अधिक‍दरूी‍तक‍नहीं‍चिा‍पाती‍थीं।‍वहखरीदारी‍के‍लिए‍अपने‍माता-र्पता‍या‍अन्य‍पर‍या‍
सरकारी‍पीएचसी‍पेंर्न‍का‍िाभ‍िेने‍पर‍ननभषर‍थी। ददव्‍यांगलर्र्वर‍ने‍टवपना‍को‍पररवार‍पर‍क्रकसी‍भी‍
र्वत्तीय‍बोझ‍के‍त्रबना‍मोिराइज्ड‍राइसाइक्रकि‍प्रापत‍करने‍में‍सक्षम‍बनाया। अब‍वह‍दसूरों‍की‍सहायता‍
के‍त्रबना‍15-20 क्रक.मी.‍तक‍की‍यात्रा‍करने‍में‍सक्षम‍हैं। उन्होंने‍ददव्‍यांगलर्र्वर‍में‍बीडीएि-एलिम्को‍के‍
प्रयासों‍और‍ददव्‍यांगजनोंको‍र्वलभन्न‍एड्सऔर‍सहायकउपकरणों‍के‍र्वतरण‍की‍अत्यधिक‍प्ररं्सा‍की। 
  
प्रभाव 
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ि.सं. पैिाना ग्राि सरपंच 

और बुजुगच 
हदव् यांगजनरिाभाथी) ग्रािीण सरकारी 

अधधकारी 

1 मोिराइज्ड‍ नतपदहया‍ और‍
अन्य‍ सहायक‍ उपकरणों‍
की‍आिुननक‍तकनीक‍की‍
मदद‍ से‍आथोपेडडक‍और‍
पोलियो‍ व्यस्क्तयों‍
कीपररवहन‍ सुर्विांं‍ में‍
वदृ्धि 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

2 ददव्‍यांगजनोंद्वारा‍ एड्स‍
और‍उपकरणों‍के‍उपयोग‍
के‍ बारे‍ में‍ जागरूकता‍ में‍
वदृ्धि 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

3 ईएनिी‍ रोधगयों‍ के‍ श्रवण‍
टतर‍में‍सुिार 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

4 उपकरणों‍ की‍ मदद‍ से‍
टवतंत्र‍ जीवन‍ जीने‍ की‍
सुर्विा 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

5 र्ारीररक‍ और‍ मानलसक‍
रूप‍ से‍ र्वकिांग‍
व्यस्क्तयों‍ के‍ टवाट्य‍ के‍
टतर‍में‍सुिार 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

  स्वास््य सहायक 
उपकरणों कासिग्र संतुष्टट 
स्तर 

बहुत अधधक  बहुत अधधक  बहुत अधधक  बहुत अधधक  

  
  
पररयोजना 4: स्वच्छ भारत कोर् फंड 
बजट आवंटन: 450 िाे 
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व् यय: 450 िाे              
स्वच्छ भारत कोर् रएसबीके) की‍टथापना‍ननगलमत‍के्षत्र‍से‍ननगलमत‍सामास्जक‍उत्‍तरदानयत्‍व‍(सीएसआर) 
ननधियांप्राप‍तकरने‍और‍15 अगटत, 2014 को‍माननीय‍प्रिानमंत्री‍द्वारा‍क्रकएगए‍आह्वानके‍प्रत्‍युत्‍तरमें‍
िोगोंऔर‍परोपकारी‍िोगों‍सेयोगदान‍प्रापत‍करने‍के‍लिए‍की‍गई‍है‍ताक्रक‍वर्ष‍2019‍तक,‍जो‍टवच्छ‍
भारत‍ लमर्न‍के‍माध्यम‍से‍महात्मा‍गांिी‍की‍जयंती‍का‍ 150वां‍वर्ष‍ है,टवच्छ‍भारत‍के‍उद्देश्‍य‍को‍
प्राप‍त‍क्रकया‍जा‍सके।‍‍  

2 अक्‍तूबर, 2014 कोगांिी‍जयंती‍ के‍अवसर‍ पर‍ ग्रामीण‍और‍र्हरी‍ के्षत्रों, र्वरे्र्करटकूि‍ पररसर‍में‍
टवच्छता‍सुर्विांं‍में‍सुिार‍के‍लिए‍संसािन‍जुिाने‍हेतुएक‍राष्रव्यापी‍प्रयास‍रु्रू‍होगा। 

उद्देश्य: एसडल‍ल्‍यूकेएक‍ऐसा‍कोर्‍है‍स्जसका‍उपयोग‍देर्‍भर‍में‍टवच्छता‍के‍उद्देश्य‍को‍प्रापत‍करने‍के‍
लिए‍टकूिों, ग्रामीण‍और‍र्हरी‍के्षत्रों‍में‍र्ौचाियों‍के‍ननमाषण‍के‍लिए‍क्रकया‍जाएगा। इसे‍ननगलमत‍के्षत्र‍
से‍ ननगलमत‍ सामास्जक‍ उत्‍तरदानयत्‍व‍ (सीएसआर) ननधियां‍ प्राप‍त‍करने‍ तथाटवच्छ‍भारत‍अलभयान‍ के‍
उद्देश्य‍को‍ प्रापत‍करने‍ के‍ लिए‍ व्यस्क्तयों‍और‍परोपकाररयों‍ से‍ योगदान‍ प्रापत‍करने‍ के‍ उद्देश्य‍ से‍
टथार्पत‍क्रकया‍गया‍है। 

बीडीएि‍ने‍वर्ष‍2017-18 के‍लिए‍31.3.2018 को राष्‍रीय‍प्रनतस्ष्‍ठत‍कायषिम‍“टवच्छ‍भारत‍अलभयान” 
(टवच्छ‍भारत)‍का‍समथषन‍करने‍के‍लिए‍टवच्छ‍भारत‍कोर्‍में450 िाख‍रुपए‍का‍अरं्दान‍ददया। 

  
पररयोजना 5: श्रवण हदव् यांगजनों के मिए कणाचवतच तंबत्रका के प्रत्यारोपण पररयोजना 
स्थान: तेिंगाना 
बजट आवंटन: 73.79 िाे 
पररयोजना की ष्स्थनत: चि रही है 
दौरे की तारीे: 31.5.2019 
  
इस पररयोजना के मिए अपेक्षक्षत  

कणाचवतचप्रत् यारोपण: यह‍ एक‍ इिेक्रॉननक‍ धचक्रकत्सा‍ उपकरण‍ है‍ जो‍ क्षनतग्रटत‍ आंतररक‍ कान‍ की‍
कायषप्रणािी‍को‍बदि‍देता‍है, जो‍बािों‍की‍क्षनतग्रटत‍कोलर्कांं‍को‍पार‍करते‍हुए‍मस्टतष्क‍को‍सीिे‍
ध्वनन‍संकेत‍भेजता‍है, स्जससे‍गंभीर‍श्रवण‍हानन‍वािे‍बच्चेठीक‍से‍सुन‍पाते‍हैं।‍ 
  

 2011 की‍जनगणना‍ के‍अनुसार, हमारे‍ देर्‍में ददव्‍यांगजनों(पीडल‍ल्‍यूडी) की‍आबादी2.68 करोड‍ है, 
जो‍भारत‍की‍ कुि‍जनसंख्या‍का‍2.21% है। इसमें‍िोकोमोदिव, र्दश्य, श्रवण, वाक्और‍मानलसक‍
ददव्‍यांगर्ालमि‍हैं। इस‍समूह‍में‍से, िगभग‍70% ददव्‍यागंजनग्रामीण‍के्षत्र‍में‍रहते‍हैं, 51% ननरक्षर‍
हैं‍और‍66% बेरोजगार‍हैं। 
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 श्रवण‍बाधित‍व्यस्क्त‍देर्‍की‍कुि‍आबादी‍कािगभग‍50 िाख‍हैं। इन‍श्रवण‍बाधित‍व्यस्क्तयों‍में‍
से‍भारत‍में‍पैदा‍हुए‍िगभग‍32,000 बच्चे‍ऐसेहैं‍जो‍सुन‍नहीं‍सकते‍हैं‍और‍जन्म‍से‍ही‍बधिर‍हैं।‍
इसके‍अिावा,‍क्‍योंक्रकऐसे‍बच्चे‍सुन‍नहीं‍पाते‍हैं‍अत:‍बोि‍भीनहीं‍पाते‍हैं, िेक्रकन‍0 से‍5 वर्ष‍की‍
आयु‍के‍बच्चों‍में‍इस‍कमी‍को‍कणाषवतष‍तंत्रत्रका‍के‍प्रत्यारोपण‍नामक‍उपकरणको‍प्रत्यारोर्पत‍करके‍
पूरी‍तरह‍से‍ठीक‍क्रकया‍जा‍सकता‍है। 

 एक‍अनुमान‍से‍पता‍चिाहै‍क्रक‍भारत‍में‍सािानािगभग‍10,000 श्रवण‍बाधित‍बच्चों‍को‍कणाषवतष‍
तंत्रत्रका‍के‍प्रत्यारोपण‍क्रफिमेंि‍की‍आवश्यकता‍होती‍है। हािांक्रक, बहुत‍कम‍संख्या‍में‍िाभाथी‍भारत‍
सरकार‍एडीआईपी‍योजना‍के‍माध्यम‍से‍िाभ‍प्रापत‍कर‍पातेहैं। इसलिए, भारत‍में‍कणाषवतष‍तंत्रत्रका‍
के‍प्रत्यारोपण‍की‍आवश्यकता‍और‍वाटतर्वक‍क्रफिमेंि‍के‍बीच‍व्यापक‍अतंर‍मौजूद‍है। 
 

 
  
तंत्र को िागू करना 
  
बीडीएि‍के‍साथ‍एमंयू‍पर‍हटताक्षर‍करने‍की‍नतधथ:‍29.03.2018 

 अिी‍ यावर‍ जंग‍ नेर्नि‍ इंटिीट्यूि‍ ऑफ‍ टपीच‍ एंड‍ दहयररंग‍ डडसएत्रबलििीज‍ (अयजननष्‍द) की‍
वेबसाइि‍पर‍उपिलि‍सूची‍में‍से‍44 िाभाधथषयों‍का‍चयन‍क्रकया‍गया‍था।‍सभी‍िाभाथी‍आंध्र‍प्रदेर्‍
और‍तेिंगाना‍राज्यों‍से‍हैं। अयजननष्‍द‍द्वारा‍सूचीबद्ि‍अटपताि‍में‍सजषरी‍की‍जाएगी। िाभाधथषयों‍
को‍भारत‍सरकार‍की‍एडीआईपीयोजना‍में‍ननिाषररत‍मानदंड‍को‍पूरा‍करना‍है‍और‍स्जसे‍अयजननष्‍द‍
द्वारा‍कायाषस्न्वत‍क्रकया‍गया‍है। 

 सजषरी‍के‍लिए‍आवश्यक‍कोचलियरइम्पिांट्स‍कीएस्ल्‍मकोद्वाराअयजननष्‍द‍मंुबई‍को‍दसूरी‍क्रकट‍त‍का‍
भुगतान‍प्राप‍त‍होने‍पर‍आपूनतष‍की‍गई‍ है। इसके‍बाद‍अयजननष्‍दने‍ संबंधितअटपताि‍में‍आवंदित‍
िाभाधथषयों‍की‍संख्या‍के‍अनुसार‍पैनिबद्िअट‍पतािोंको‍इसकी‍आपूनतष‍कर‍दी‍है। 

 िाभाधथषयों‍को‍कुछ‍ धचक्रकत्सीय‍जांच‍के‍ पूरा‍होने‍और‍ वैक्सीन‍ देनेके‍बाद‍पैनिबद्िअटपतािों‍में‍
कणाषवतष‍तंत्रत्रका‍के‍प्रत्यारोपण‍के‍साथ‍िगाया‍जाएगा। 

 िाभाधथषयों‍को‍सजषरी‍के‍बाद‍156 सत्रों‍के‍लिए‍भार्ण‍धचक्रकत्सा‍प्रदान‍की‍जाएगी। 
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एड्स और सहायकउपकरणों के मिए िाभाधथचयों का चयन करने हेतुपात्रता िानदंड 
भारतसरकार‍ द्वारा‍ ददव्‍यांगजन(एडीआईपी) योजना‍ के‍अंतगषत‍कणाषवतष‍ तंत्रत्रका‍ के‍प्रत्यारोपण‍ उपिलि‍
कराने‍ के‍ लिए‍ ननिाषररत‍ पात्रता‍ मानदंड‍ के‍ अनुसार‍ िाभाधथषयों‍ का‍ चयन‍ सख्ती‍ से‍ क्रकया‍ गया‍
था। इसकेमानदंड‍हैं:- 

क. पांच‍वर्ष‍से‍कम‍आयु। 
ख. सभी‍स्रोतों‍से‍रु.20,000/- से‍कम‍की‍मालसक‍आय। 
ग. दोनों‍कानों‍की‍श्रवण‍र्स्क्‍त‍का‍ह्रास‍जो‍गभंीर‍हो। 
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प्रत् यारोपण के मिए चयननत िाभाधथचयों का वववरण 
  
ि.सं.# आवेदन सं. बच्चे का नाि िाता-वपता का नाि और संपकच  

नंबर 
मिगं बच्चे की 

जन्ि नतधथ 
और आयु 

आय वगच राज्य अस्पताि 

1 सीआई/एसं/‍
2018-19/464 

रे्ख‍र्ादहटता‍
अंजुम 

रे्ख‍ समीउल्‍िारे्ख‍ यूसुफ़‍ सब, 
45/143, बोस‍ नगर, रायचोिी, 
कुडाप‍पा, रायचोिी,  
आंध्र‍प्रदेर्-516269  
दरूभार्-
09963304611/07842478969 

मदहिा 26.09.2013 49,000/- अन्य‍
र्पछडा‍वगष 

आंध्र‍
प्रदेर् 

आरआर‍गंुिूर 

2 सीआई/एसं/‍
2018-19/394 

वी.‍िीरज वी.रामकृष्ण,  
मकान‍ नं.‍ 81-5/ई4,बरीनाथ‍
नगर‍कल्िूर‍मंडि, कुरनूि  
स्जिा‍आंध्र‍प्रदेर्-518002  
दरूभार्-079899947733 

पुरुर्       आंध्र‍
प्रदेर् 

बया‍ ईएनिी‍
गंुिूर 

2क सीआई/एसं/‍
2018-19/902 

एम.‍गीनतका एम.भानु‍प्रकार् 
7-93 इंददरम्मा‍ कॉिोनी‍
बंगारुपियम‍ मंडि‍ बंगारुपिेम‍
पोटि‍धचत्तूर‍ 
आंध्र‍प्रदेर्-517416  
दरूभार्-9177917120  

मदहिा 25.09.2015 45,000/- अन्य‍
र्पछडा‍वगष 

आंध्र‍
प्रदेर् 

बया‍ ईएनिी‍
गंुिूर 
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3 सीआई/एसं/‍
2018-19/597 

दडेुकुिा‍
सिमा 

दडेुकुिा‍मटतनविी‍ 
डी.नं.‍ 1-302‍ जिकणी‍ पेिा‍
बेटिवरी‍ पेिा, प्रकार्म‍ आंध्र‍
प्रदेर्-523334 दरूभार्-
09959013598 

मदहिा 12.11.2013 46,000/- अन्य‍
र्पछडा‍वगष 

आंध्र‍
प्रदेर् 

बया‍ ईएनिी‍
गंुिूर 

4 सीआई/एसं/‍
2018-19/414 

गुगोिोथ‍
ईश्वर 

गुगोिोथ‍बािाजी‍ 
मकान‍नं.4-74 धचकािी‍धचन्तिा‍
थाना‍ मािवपुरम‍ मािापुर‍
वारंगि, तेिंगाना-506105  
दरूभार्-09676509820 

पुरुर्       तेिंगाना केआईएमएस, 
लसकंदराबाद 

5 सीआई/एसं/‍
2018-19/158 

दारापोिु‍
अभय‍राम 

दारापोिू‍प्रहिाद‍ 
मकान‍ नं.14-30/1, र्वद्यानगर‍
कॉिोनी, कोठकोिा, वानापथी,  
तेिंगाना-509381 
दरूभार्-‍09948033862 

पुरुर्       तेिंगाना अपोिो, 
हैदराबाद 

6 सीआई/एसं/‍
2018-19/275 

दसारी‍ननसी दसारी‍राजू‍ 
देर्राजपल्िी, कमिापुर, वारंगि‍
र्हरी, तेिंगाना-505102.  
दरूभार्-
09652384824/09100254300 

        तेिंगाना अपोिो, 
हैदराबाद 

7 सीआई/एसं/‍
2018-19/279 

उमालममामुनी
र 

मुनीर‍अहमद‍खान 
मकान‍ नं.5-4, 186, काजीपुरा, 
जगथयाि, करीमनगर,  
तेिंगाना-505327.  
दरूभार्-

पुरुर्       तेिंगाना अपोिो, 
हैदराबाद 



पषृ्‍ठ 109 

 

08008297392/07013442303 

8 सीआई/एसं/‍
2018-19/505 

वैगंडिा‍
लर्वनागसाई 

वैगांदिा‍कानतषक‍कुमार‍ 
10-10-166, रामावरी‍ वीडी, 
धगरमजीपेि, लर्वाियम‍मंददर‍के‍
पास, वारंगि,  
तेिंगाना-506002  
दरूभार्-
09849257701/0961847472 

पुरुर्       तेिंगाना अपोिो, 
हैदराबाद 

9 सीआई/एसं/‍
2018-19/509 

युगि‍ क्रकर्ोर‍
सोनी 

राजकुमार‍सोनी‍ 
18-3-498/ए/1/ए,िक्ष्मी‍ नगर‍
अलियाबाद, हैदराबाद,  
तेिंगाना-500053  
दरूभार्-09246537826 

मदहिा       तेिंगाना केआईएमएस, 
लसकंदराबाद 

10 सीआई/एसं/‍
2018-19/624 

के.‍र्रवन के.र्वजय‍भाटकर‍ 
2-109 बीसी‍कॉिोनी‍माल्‍दाकि, 
येल्कुर‍महबूबनगर‍ 
तेिंगाना-509132  
दरूभार्-
09160339322/08328369432 

पुरुर्       तेिंगाना अपोिो, 
हैदराबाद 

11 सीआई/एसं/‍
2018-19/625 

मोरपु‍महना मोरपु‍अंजैया‍ 
1-75 मेन‍रोड‍कथिपुर,  
ऊिपल्िे‍करीमनगर,  
तेिंगाना-505462  

मदहिा       तेिंगाना अपोिो, 
हैदराबाद 
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दरूभार्-
09398145701/09515530716 

12 सीआई/एसं/‍
2018-19/626 

ए.‍सौम्या अर्वदीप्रसाद‍ 
1-1-397 लिॉक‍नं.-1 फेज-1  
प्रजय‍ ननवास, मोहन‍
नगर,कोथपेि-हैदराबाद, के.वी.रंगा‍
रेड्डी‍तेिंगाना-500035  
दरूभार्-06303500726 

मदहिा       तेिंगाना श्री‍ वेंकिेश्वर, 
हैदराबाद 

13 सीआई/एसं/‍
2018-19/631 

जी.‍मनदीप जी.रामू, 
मकान‍ नं.1-10/1 बीबी‍ नगर, 
निगोंडा‍ तेिंगाना‍ र्पन-508126 
दरूभार्-
07036363738/07036688017 

मदहिा       तेिंगाना श्री‍ वेंकिेश्वर, 
हैदराबाद 

13क सीआई/एसं/‍
2018-19/1099 

बबुरी‍
ररथर्वक 

बबुरी‍र्वजय‍कुमार 
मकान‍ नं.1-2 चेबिी‍ मंडिम‍
माकूष क, चेबथी‍मेडक‍ 
स्जिा-तेिंगाना-502279  
दरूभार्-
09989171249/09989104342 

पुरुर्       तेिंगाना श्री‍ वेंकिेश्वर, 
हैदराबाद 

14 सीआई/एसं/‍
2018-19/632 

जी.‍चंदना जी.रामू, 
मकान‍ नं.1-10/1 बीबी‍ नगर, 
निगोंडा,तेिंगाना‍ र्पन-508126 
दरूभार्-
07036363738/07036688017 

मदहिा       तेिंगाना श्री‍ वेंकिेश्वर, 
हैदराबाद 
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15 सीआई/एसं/‍
2018-19/692 

अयांचाप्रमोद‍
नागा‍कैिार् 

र्वश्वरूपचारी‍अयांचा 
डी.नं.12-29-63 सीिम‍वारी‍ 
टरीि‍ गंुिूर, आंध्र‍प्रदेर्-522001 
दरूभार्-
07729087955/08142819124/08
121912434 

पुरुर् 15.12.2014 36,000/- अन्य‍
र्पछडा‍वगष 

आंध्र‍
प्रदेर् 

बया‍ ईएनिी‍
गंुिूर 

16 सीआई/एसं/‍
2018-19/678 

उ.‍केथेसुवर यू.सहदेव‍ 
1-1811 यिमंडा‍िॉस,  
र्पिेरू‍पाइिर‍धचत्तूर‍ 
आंध्र‍प्रदेर्-517214  
दरूभार्-09652579650 

पुरुर् 25.02.2017 48,000/- अनुसूधचत‍
जानत 

आंध्र‍
प्रदेर् 

बया‍ ईएनिी‍
गंुिूर 

17 सीआई/एसं/‍
2018-19/478 

हर्ीर्‍राज ू रमेर्‍दासारी‍ 
2-105, रामाियम‍ टरीि, 
रामाियम‍ के‍ पास, वल्िुरु, 
गणपवरम‍ मंडि,गोदावरी‍ स्जिा-
आंध्र‍ प्रदेर्‍ दरूभार्-
09177548547 

पुरुर् 01.06.2014 48,000/- अनुसूधचत‍
जानत 

आंध्र‍
प्रदेर् 

आरआर‍गंुिूर 

18 सीआई/एसं/‍
2018-19/653 

लर्वरात्रत्र‍
सास्त्वक 

एस.जम्पैया‍ 
मकान‍ नं.3-1/4बी, 
ईडल‍ल्‍यूएसकॉिोनी‍घािकेसर‍के., 
वी.रंगा‍रेड्डी‍तेिंगाना-501301  
दरूभार्-09542646893 

पुरुर्      तेिंगाना केआईएमएस, 
लसकंदराबाद 

19 सीआई/एसं/‍
2018-19/658 

कोनुकनत‍
उदय 

कोनुकनत‍सुमन‍ 
नं.4-76, गोिपल्िी‍ नल्िाबेिी‍
मंडि,मेदापल्िी‍वारंगि‍ 

पुरुर् 26.01.2014 90,000/- अन्य‍
र्पछडा‍वगष 

तेिंगाना एमएएईएनिी 
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तेिंगाना-506132‍ 
दरूभार्-5007051370588 

20 सीआई/एसं/‍
2018-19/790 

तेिगाथोती‍
हर्ाष 

तेिगाथोती‍जदसन‍बाबू‍ 
सी-108-सी, कट‍यापुरम‍
जनकवरमपंगुिुरु‍ स्जिा-प्रकार्म‍
आंध्र‍प्रदेर्-52321  
दरूभार्-08340856890 

पुरुर् 24.10.2014 46,000/- अनुसूधचत‍
जानत 

आंध्र‍
प्रदेर् 

बया‍ ईएनिी‍
गंुिूर 

21 सीआई/एसं/‍
2018-19/808 

मस्टिगुल्िा‍
मेघनाथ 

मस्टिगोिा‍मल्िेर्‍ 
मकान‍ नं.6-7-25/3, नेताजी‍
नगर‍ राजेंर‍ नगर, रंगा‍ रेड्डी, 
तेिंगाना‍ -500077 दरूभार्-
09640882981/09948905679/09
040755275 

पुरुर्       तेिंगाना अपोिो‍
हैदराबाद 

22 सीआई/एसं/‍
2018-19/809 

सना‍फानतमा मोहम्मद‍र्फुष द्दीन‍ 
मकान‍ नं.16-9-119/एन/11, 
ंल्ड‍ मािकपेि, अंबरपेि, 
हैदराबाद, तेिंगाना-500036 
दरूभार्-
09618057764/09381594376 

मदहिा       तेिंगाना अपोिो‍
हैदराबाद 

23 सीआई/एसं/‍
2018-19/800 

दोंता‍अलभराम‍
गौड 

दोंताश्रीननवासुिु‍ 
मकान‍ नं.6-19 गमुनिा‍ बाजार, 
कोिुकुिा‍ ग्राम, येरगोंडापिेम, 
प्रकार्म, आंध्र‍ प्रदेर्-523327 
दरूभार्-

पुरुर्       आंध्र‍
प्रदेर् 

अपोिो, 
हैदराबाद 
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09704805555/09652696983 

24 सीआई/एसं/‍
2018-19/802 

नतरुमुरु‍
सास्त्वक 

नतरुमुरु‍श्रीननवासुिु‍ 
हररजनवाडा‍ वंजीवाका‍ पोटि‍
धथमन्नैडुपिेम‍कोिा‍नेल्िोर,  
आंध्र‍प्रदेर्-524411  
दरूभार्-09908275120 

पुरुर् 25.07.2016 40,000/- अन्य‍
र्पछडा‍वगष 

आंध्र‍
प्रदेर् 

बया‍ ईएनिी, 
गंुिूर 

25 सीआई/एसं/‍
2018-19/852 

गंुडू‍ राजा‍
नरलसहं 

गंुडू‍नरलसम्हुिु‍ 
महादेवपल्िी, गंगरापल्िी, 
चिरायपल्िी, वाईएसआर, 
कडपपा,  
आंध्र‍प्रदेर्-516259  
दरूभार्-
06300334684/07780671735 

पुरुर्       आंध्र‍
प्रदेर् 

अपोिो‍
हैदराबाद 

26 सीआई/एसं/‍
2018-19/853 

पोथू‍ऋर्र्ता पोथू‍राजरे्खर‍ 
मकान‍ नं.4-94, रंगासीपल्िी, 
रामादगुु, करीमनगर,  
तेिंगाना-505531  
दरूभार्-
07702488503/07036606818 

मदहिा       तेिंगाना अपोिो‍
हैदराबाद 
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27 सीआई/एसं/‍
2018-19/265 

मािा‍
सदहधथया 

मािा‍क्रकटतायाह‍ 
मकान‍ नं.2-59/3, मठमि‍ गावं, 
येिारेड्डी‍ मंडि, ननजामाबाद, 
तेिंगाना-503122.  
दरूभार्-‍08374414198। 

मदहिा       तेिंगाना अपोिो‍
हैदराबाद 

28 सीआई/एसं/‍
2018-19/494 

माररया‍जैनब अलदिुजमीि‍ 
1-8-113, र्पल्िी‍ टरीि, मेडक, 
तेिंगाना-502110 दरूभार्-
09032983244/09032983255 

मदहिा       तेिंगाना अपोिो‍
हैदराबाद 

29 सीआई/एसं/‍
2018-19/857 

थोिा‍ तनवीर‍
कुमार 

थौिा‍कुमारटवामी‍ 
मकान‍नं.2-89 एिांडा, विषनापेि‍
मंडि, वारंगि‍ स्जिा-तेिंगाना‍
राज्य‍ -506313 दरूभार्-
09948100634 

पुरुर्       तेिंगाना श्री‍ वेंकिेश्वर, 
हैदराबाद 

30 सीआई/एसं/‍
2018-19/858 

चंरपुििा‍
यज्ञश्री 

चंदपुििा‍प्रभाकर‍ 
मकान‍ नं.6-48 माकिं डेय‍ मंददर‍
रं्करमपेि‍ के‍ पास, मेडक, 
स्जिा-तेिंगाना‍ राज्य-502271 
दरूभार्-
09010425267/09640524252 

मदहिा       तेिंगाना श्री‍ वेंकिेश्वर, 
हैदराबाद 

31 सीआई/एसं/‍
2018-19/859 

िावूड्या‍
सिाह‍नायक 

िावूड्य‍राज‍कुमार‍ 
फ्िैि‍ नं.504, महासाई‍ रेस्जडेंसी, 
महादेवपुरम, गजुिाराम‍ रोड, 
कुकिपल्िी‍ हाउलसगं‍ बोडष, 
हैदराबाद, तेिंगाना-500055  

पुरुर्       तेिंगाना श्री‍ वेंकिेश्वर, 
हैदराबाद 
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दरूभार्-
09494029552/0773026510/094
40126194 

32 सीआई/एसं/‍
2018-19/861 

के.‍बािू के.‍हनुमंथु‍ 
मकान‍नं-2-6/ए‍गुडीपािे (वी)  
नगर‍कुरनूि‍र्पन-509235  
दरूभार्-
09502028872/09502014858 

पुरुर्       आंध्र‍
प्रदेर् 

केआईएमएस,
लसकंदराबाद 

33 सीआई/एसं/‍
2018-19/892 

रे्ख‍तहरीरें रै्क‍मोहम्मद‍र्फुल्‍िा 
लर्क‍ अमानुिा‍ 11-297 
कोठाकोिि‍ गााँव‍ बडवेि‍ रोड‍
मायिुकुर‍ (एम)‍ कुडाप‍पा,आंध्र‍
प्रदेर्-516172  
दरूभार्-08247452502 

मदहिा 12.04.2016 60,000/- अन्य‍
र्पछडा‍वगष 

आंध्र‍
प्रदेर् 

आरआर‍
टपेर्लििी‍
गंुिूर 

34 सीआई/एसं/‍
2018-19/855 

गोपीदेसी‍
सरन्या 

गोपीदेसी‍सांबालसवा‍राव‍ 
िीचसष‍ कॉिोनी, अमरावती‍
पिॉट्स, चेंचू‍पेिा, तेनािी, गंुिूर, 
आंध्र‍प्रदेर्-52202  
दरूभार्-
09959206364/06281456476 

मदहिा 15.10.2016 45,000/- अन्य‍
र्पछडा‍वगष 

आंध्र‍
प्रदेर् 

आरआर‍
टपेर्लििी‍
गंुिूर 

35 सीआई/एसं/‍
2018-19/774 

अतीगदा‍
अणखिा‍र्प्रया 

अतीगड्डा‍सवारायाह‍ 
मकान‍ नं.1-37/1,जनपल्िी‍ गााँव‍
कोडेयर‍ मंडि‍जनमपल्िी,स्जिा-
महबूबनगर‍ तेिंगाना-509102 
दरूभार्-09666988062 

मदहिा 18.06.2016 60,000/- अन्य‍
र्पछडा‍वगष 

तेिंगाना एमएएईएनिी 
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36 सीआई/एसं/‍
2018-19/915 

देवी‍हर्षविषन गोडाइड‍रे्कर‍ 
मकान‍ नं.1-60/बी, रापाथी‍ ग्राम‍
किहर‍ मंडि,संगारेड्डी‍ स्जिा-
तेिंगाना-502371  
दरूभार्-09010272394 

पुरुर्         अपोिो‍
हैदराबाद 

37 सीआई/एसं/‍
2018-19/130 

कोंठमप्रवान कोंठमरमेर्‍ 
मकान‍ नं.1-118, ग्राम‍जलबापुर, 
पोटि‍ मायिाराम, वारगि, 
स्जिा-‍ लसद्दीपेि, तेिंगाना-
502279.  
दरूभार्‍-‍08897315317 

पुरुर् 10.08.2013 75,000/- अन्य‍
र्पछडा‍वगष 

तेिंगाना एमएएईएनिी 

38 सीआईएस/201
8-19/951 

दम्मनत‍
प्रवालिका 

दम्मती‍वीरैया‍ 
4-129 लर्वाियम‍रोड,  
यागंती‍िावसष‍के‍पीछे,  
पेदाकाकनी‍गंुिूर,  
आंध्र‍प्रदेर्-522509  
दरूभार्-
8179054929/07337045307 

मदहिा 30.09.2016 48,000/- अन्य‍
र्पछडा‍वगष 

  बया‍ ईएनिी‍
गंुिूर 

39 सीआई/एसं/‍
2018-19/640 

नल्िलमलि‍
पावनन 

एन.सुरेर्‍ 
मकान‍नं.1-62, कोठा‍रामाियम‍
वीडी, येिेश्वरम‍ मंडिम, 
पेद्दनपल्िी, पूवी‍गोदावरी,  
आंध्र‍प्रदेर्-533431  
दरूभार्-09949002306 

मदहिा 09.06.2015 40,000/- अन्य‍
र्पछडा‍वगष 

तेिंगाना एमएएईएनिी 
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40 सीआई/एसं/‍
2018-19/799 

अविा‍ र्वष्ण‍ु
चरण 

अवि‍नारायण‍राव‍ 
मकान‍ नं.8-3-234/76 दसूरी‍
मंस्जि, िक्ष्मी‍ नरलसम्हा, 
यूसुफगुडा, हैदराबाद,  
तेिंगाना-500045  
दरूभार्-
09912442852/09490077528 

पुरुर्         अपोिो‍ 
हैदराबाद 

41 सीआई/एसं/‍
2018-19/860 

पािदे‍मोक्षक्षथ पािदे‍नरेर्‍ 
मकान‍ नं.2-79,न्यू‍ वेिमि-
ननमषि‍आददिाबाद‍ 
तेिंगाना‍ र्पन‍ कोड-504105 
दरूभार्-
09014865136/08185807630/ 
09985937907/09701360464 

पुरुर्         केआईएमएस
लसकंदराबाद 

42 सीआई/एसं/‍
2018-19/903 

रे्ख‍ मुहम्मद‍
अर्फाक 

रे्ख‍जमीर‍अहमद‍ 
27-34 राजा‍रेड्डी‍कम्पाउंड‍ 
बस‍टिैंड‍पंुगनूर‍धचत्तूर,  
आंध्र‍प्रदेर्-517247  
दरूभार्-09642499830 

मदहिा 14.01.2015 50,000/- अन्य‍
र्पछडा‍वगष 

  ककक 
ककककक 
कककककक 

43 सीआईएस/201
8-19/976 

कुम्हारी‍िरनी कुम्हारी‍वेंकि‍ 
2-112 अन्नूर, नयकाि‍ अतनूर‍
मेडक‍राज्य-तेिंगाना‍ 
र्पन‍कोड-502251  
दरूभार्-
09502097387/06303719622 

पुरुर्         ककक 
ककककककक, 
ककककककक 
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44 सीआई/एसं/‍
2018-19/695 

लमदनुाक्षी‍
बचिकुरी 

र्वनोदकुमार‍बचिकुरी‍ 
मकान‍ नं.2-17 कोरितागुडेम‍
पोटि‍और‍गांवनेिकंुडपल्िी‍ 
मंडि‍खम्मम‍स्जिा-‍तेिंगाना‍ 
र्पन‍कोड-507160  
दरूभार्-
09010810202/09032380202 

मदहिा         ककककककक
क, 
ककककककक
ककक 
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श्रवण ववकिांगता वािे बच्चों िर कणाचवतच तंबत्रका के प्रत्यारोपण का प्रभाव 
  
बेहरेपनकाबच्चे‍और‍उसके‍पररवार‍पर‍काफी‍बुरा‍प्रभाव‍पडताहै। यह‍प्रभाव‍जीवन‍के‍हर‍पहिू‍पर‍देखा‍
जाता‍है, स्जसमें‍संज्ञानात्मक, संचार, मनोसामास्जक, रै्क्षक्षक‍और‍व्यस्क्तत्व‍र्वकास‍के‍साथ-साथ‍पररवार‍
की‍ र्वत्तीय‍ स्टथनत‍ भी‍ र्ालमि‍ होतीहै। बेहरेपनकी‍ रु्रुआतीपहचान‍ से‍ िेकर‍ महत्‍वपूणषलर्क्षण‍ वर्ों‍ के‍
दौरान‍हट‍तके्षप‍के‍व्यापक‍प्रभाव‍को‍देखते‍हुए, यह‍पाया‍गया‍है‍क्रक‍बच्चे‍के‍सवािंगीणर्वकास‍के‍लिए‍
बेहरेपनके‍प्रभाव‍को‍कम‍करना‍काफी‍महत्‍वपूणष‍है।‍ 

छोिे‍बच्चों‍में‍कणाषवतष‍ तंत्रत्रका‍ के‍प्रत्यारोपण‍ के‍प्रभाव‍के‍बारे‍में‍जानना‍महत्वपूणष‍ है‍क्योंक्रक‍इसमें‍
उच्च‍िागत, सजषरी‍और‍उच्च‍टतर‍की‍पाररवाररक‍अपेक्षाएं‍र्ालमि‍होती‍ हैं। बहरेपन‍की‍ रु्रुआत‍में‍
आयु,प्रत्‍यारोपण‍ के‍ समय‍ आयु, कणाषवतष‍ तंत्रत्रका‍ के‍ प्रत्यारोपण‍ के‍ अनुभव‍ की‍ सीमा, और‍ रै्क्षक्षक‍
प्रलर्क्षण‍जसेै‍कारकों‍से‍यहपता‍चिता‍है‍क्रक‍कणाषवतष‍तंत्रत्रका‍के‍प्रत्यारोपण‍के‍बाद‍बच्चे‍को‍क्रकतना‍
फायदाहोगा। 

ननम्नलिणखत‍त्‍यों‍से‍कणाषवतष‍ तंत्रत्रका‍के‍प्रत्यारोपण‍के‍बाद‍बच्चे‍के‍जीवन‍पर‍पडने‍वािे‍ र्वलभन्न‍
प्रभावों‍का‍पता‍चिेगा।‍ 

क. श्रवण‍कौर्ि - कणाषवतष‍तंत्रत्रका‍के‍प्रत्यारोपण‍वािे‍बच्चे‍काप्रदर्षन‍अच्‍छा‍होता‍हैं‍जो‍प्रत्यारोर्पत‍
नक्रकए‍जाने‍वािे‍उनके‍साधथयों‍से‍अधिक‍अच्‍छा‍होता‍है‍जो‍पारंपररक‍श्रवणसहायक‍उपकरणऔर‍
र्वब्रोिेक्िाइि‍सहायक‍उपकरण‍सदहत‍अन्य‍संवेदी‍सहायक‍उपकरणका‍उपयोग‍करते‍ थे। र्वरु्द्ि‍
रूप‍से‍ऑडडयोिॉस्जकि‍प्रदर्षन‍के‍संदभष‍में‍सुननेमें‍सुिार‍बेहतरहोता‍है:‍मोनोसाइिेत्रबक‍र्लद‍और‍
वाक्य‍ परीक्षण‍ सदहत‍ ऑडडयोिॉस्जकि‍ परीक्षण, कणाषवतष‍ तंत्रत्रका‍ के‍ प्रत्यारोपण‍ के‍ बाद‍
ट‍वतंत्रर्लदोंको‍पहचानने‍में‍पयाषप‍तवदृ्धि‍ददखाते‍हैं।   

ख. भार्ण‍और‍भार्ा – कणाषवतषतंत्रत्रका‍ के‍ प्रत्यारोपण‍ वािे‍ बच्चे‍ प्राय:अपने‍साधथयों‍ के‍ समानबोिने, 
भार्ा‍और‍पढने‍काकौर्ि‍को‍प्रापत‍करते‍हैं।अध्ययनों‍ सेपहिे‍बहरे‍रहे‍बच्चों‍में‍वाक्कौर्ि‍और‍
समग्र‍भार्ण‍समझमें‍सुिार‍का‍पता‍चिता‍है। इन‍बच्चों‍मेंमौणखक‍भार्ा‍को‍पकडने‍की‍संभावना‍
अधिक‍रहतीहै। जो‍बच्चे‍कणाषवतष‍तंत्रत्रका‍के‍प्रत्यारोपण‍का‍उपयोग‍करते‍हैं, उनमें‍श्रवण‍बाधित‍
समान‍डडग्री‍वािे‍बच्चों,जो‍श्रवण‍यंत्र‍का‍उपयोग‍करते‍हैं,की‍तुिना‍में‍तेज‍गनत‍से‍भार्ा‍र्वकलसत‍
होती‍है। बेहतर‍भार्ण‍और‍भार्ा‍कौर्ि‍रै्क्षणणक‍र्वकास‍की‍सुर्विा‍प्रदान‍करते‍हैं‍क्योंक्रक‍दोनों‍
एक‍दसूरे‍के‍पूरक‍हैं।   

ग. रै्क्षणणक‍ र्वकास –भार्ा‍ कौर्ि‍ के‍ बढने‍ सेप्राथलमक‍ लर्क्षा‍ प्राप‍त‍ करना‍और‍ एकजुिता‍ बढती‍ है‍
स्जससे‍व्‍यापकट‍कूिी‍लर्क्षा‍प्राप‍तहोती‍है। इससे‍व्‍यापक‍बहुमुखी‍प्रनतभा‍र्वकलसत‍होती‍है‍और‍र्दढता‍
आती‍ है‍ जो‍ सफितापूवषक‍ माध्यलमक‍ लर्क्षा‍ की‍ ंर‍ अग्रसर‍ करती‍ है। कणाषवतष‍ तंत्रत्रका‍ के‍
प्रत्यारोपण‍ वािे‍ बच्चों‍ केननयलमत‍ टकूि‍ में‍ एकीकृत‍ होने‍ की‍ अधिक‍ संभावना‍ रहतीहै। कणाषवतष‍
तंत्रत्रका‍ के‍ प्रत्यारोपण‍ वािे‍ बच्चे‍ प्राय:श्रवण‍ यंत्र‍ का‍ उपयोग‍ करने‍ वािे‍ बच्‍चों‍ से‍ बेहतर‍ पढते‍
हैं। ‍रै्क्षक्षक‍योग्यता‍के‍बढने‍से‍भावी‍लर्क्षा‍और‍रोजगार‍केअधिक‍अवसर‍लमितेहैं।‍    
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घ. मनो-सामास्जक - उच्च‍लर्क्षा‍और‍रोजगार‍की‍संभावना‍अधिक‍होने‍के‍कारण‍कणाषवतष‍तंत्रत्रका‍के‍
प्रत्यारोपण‍वािे‍बच्‍चोंमें‍वयट‍क‍होने‍पर‍सामास्जक‍टवतंत्रता‍और‍जीवन‍की‍गुणवत्ता‍में‍वदृ्धि‍होती‍
है। यहां‍तक‍क्रक‍ट‍कूि‍जाने‍से‍पूवष‍कणाषवतष‍तंत्रत्रका‍के‍प्रत्यारोपण‍वािे‍बच्चे‍अपने‍सामान्य‍सुनने‍
वािे‍साधथयों‍के‍समान‍बेहतरजीवन‍प्रापत‍कर‍सकते‍हैं। छह‍वर्ष‍की‍आयु‍के‍कणाषवतष‍तंत्रत्रका‍के‍
प्रत्यारोपण‍वािे‍बच्‍चे‍अधिक‍संतुष्ि‍पाए‍गए, जो‍उनके‍बेहतर‍टतर‍और‍आत्मसम्मान‍के‍साथ-
साथ‍उपिस्लि‍में‍औसत‍अंकों‍से‍ऊपर‍होने‍का‍संकेत‍देता‍है।‍यह‍रै्क्षक्षक‍कामकाज‍और‍सहकमी‍
संबंिों‍ में‍ सफिता‍ को‍ दर्ाषता‍ है। माता-र्पता‍ ने अपने‍ बच्चों‍ मेंआत्मननभषरता, संचार, सामान्य‍
कामकाज‍और‍सामास्जक‍संबंिों‍पर‍सकारात्मक‍प्रभाव डािनेके‍लिए‍कणाषवतष‍तंत्रत्रका‍के‍प्रत्यारोपण‍
को‍सही‍माना‍है।   

  
हटप्पखणयां 
  

1. एस्ल्‍मको‍ ने‍कणाषवतष‍ तंत्रत्रका‍ के‍प्रत्यारोपण‍कीसजषरी‍प्रदान‍करके‍छोिे‍बच्चों‍में‍श्रवण‍
अक्षमतांं‍को‍दरू‍करने‍की‍ददर्ा‍में‍बहुत‍अच्छा‍काम‍क्रकया‍है। 

  
2. 44 िाभाधथषयों‍ की‍ पहचान‍ की‍ गई‍और‍अिग-अिग‍ िाभाथी‍ डॉक्िरों‍ द्वारा‍ दी‍ गई‍

जानकारी‍ के‍साथ‍एस्ल्‍मको‍पहंुचे। आवेदन‍की‍जााँच‍एस्ल्‍मको‍द्वारा‍की‍जाती‍ है‍और‍
वाटतर्वक‍ जरूरतमंदों‍ को‍ ददव्‍यांगजन‍ मामिा‍ र्वभाग, भारतसरकार‍ द्वारा‍ ननिाषररत‍
मानदंडों‍के‍आिार‍पर‍सूचीबद्ि‍क्रकया‍जाता‍है।  

  
3. 40 ऑपरेर्न‍सफितापूवषक‍क्रकए‍गए‍थे‍और‍4 िंत्रबत‍ऑपरेर्न‍इस‍महीने‍होनेननिाषररत‍

हैं। अधिकांर्‍ िाभाथी‍ प्रदान‍ की‍ गई‍ सेवा‍ से‍ संतुष्ि‍ हैं‍ और‍ कणाषवतष‍ तंत्रत्रका‍
काप्रत्यारोपण‍मुफ्त‍में‍क्रकया‍जाता‍है। 

  
4. सजषरी‍के‍बाद‍िाभाधथषयों‍को156 मुफ्त‍वास्क्चक्रकत्सा‍प्रदान‍की‍जाती‍हैं‍और‍अधिकांर्‍

िाभाथी‍गरीबी‍रेखा‍सेनीचे‍केहोते‍हैं।बेहतर‍पररणाम‍के‍लिए‍इन‍वास्क्चक्रकत्सा‍को‍जारी‍
रखने‍की‍आवश्यकता‍होती‍है।िाभाधथषयों‍को‍सरकारीबार्वता‍वाक्उपचार‍कें र‍से‍सेवांं‍
का‍िाभ‍उठाने‍की‍सिाह‍दी‍जाती‍है। 

  
5. एकिाभाथी‍ को‍ श्रवण‍ सहायक‍ उपकरण‍ की‍ बैिरी‍ कीसमटया‍ का‍ सामना‍ करना‍ पडा‍

िेक्रकन‍ इसे‍ समय‍ पर‍ बदि‍ ददया‍ गया। इससमट‍या‍ को‍ समय‍ पर‍ ननपिानाअत्यधिक‍
प्ररं्सनीय‍है। 

  
6. श्रवण‍ सहायक‍ उपकरण‍ के‍ प्रत्‍यारोपण‍और‍ वाक्थेरेपी‍ सत्रों‍ के‍ बाद‍ सुननेके‍ टतर‍ में‍

सुिार‍देखा‍जा‍सकता‍है‍और‍बच्चों‍ने‍छोिे-छोिे‍र्लदबोिना‍रु्रू‍कर‍ददया। 
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7. यह‍सहायक‍ उपकरण‍भार्ा-पूवष‍ (1-5 वर्ष)‍और‍भार्ापश्‍चात‍् (5-12 वर्ष)‍ दोनोंशे्रणी‍ से‍

पीडडत‍िोगों‍के‍लिए‍अत्यधिक‍फायदेमंद‍है। 
 
िाभाथी के िाता-वपता से प्राप् तप्रनतकिया: 
  
ि.सं. िाभाथी का नाि जहांऑपरेशन हुआरअस्पताि 

कानाि) 
प्रनतकिया 

1 लर्वनागा‍साईं अपोिो, हैदराबाद  सुननेके‍टतर‍में‍वदृ्धि 
 ध्वनन‍की‍ददर्ा‍को‍सुन‍सकते‍हैं 
 बैिरी‍की‍समटया‍का‍सामना‍करना‍

पडा‍ िेक्रकन‍ उसे‍ तुरंत‍ बदि‍ ददया‍
गया 

 प्रत्येक‍धचक्रकत्सा‍सत्र‍के‍साथ‍सुिार‍
देखा‍जा‍सकता‍है 

2 अभय‍राम अपोिो, हैदराबाद  सुननेके‍टतर‍में‍वदृ्धि 
 चंूक्रक‍उपकरण‍कान‍के‍एक‍पक्ष‍के‍

लिए‍ अनुकूि‍ नहीं‍ था‍ अत:‍ इसे‍
कान‍के‍दसूरे‍दहट‍सेमेंिगाया‍गया‍ 

 एक‍आंख‍जसैी‍समटया‍कोपूरी‍तरह‍
बंद‍नहीं‍क्रकया‍जा‍सकता‍ 

 आाँखों‍से‍िगातार‍पानी‍आना 
 प्रत्‍यारोपणके‍ बाद‍ थूथन‍

कािचीिापन‍होना‍ 
3 मरोपु‍महना अपोिो, हैदराबाद  सुननेके‍टतर‍में‍वदृ्धि 

 ननयलमत‍ रूप‍ से‍ वास्क्चक्रकत्सा‍
कक्षांं‍में‍भाग‍िेना 

 छोिे‍ र्लदों‍ जैसे‍ अम्मा‍ आदद‍ का‍
उच्चारण‍कर‍सकता‍था 

 डडवाइस‍के‍उपयोग‍में‍कोई‍समटया‍
नहीं‍है 

4 मनीदीप श्री‍वेंकिेश्वर, हैदराबाद  सुननेके‍टतर‍में‍वदृ्धि 
 वास्क्चक्रकत्सा‍ कक्षाएं‍ अत्यधिक‍

उपयोगी‍हैं 
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 छोिे‍र्लद‍बोिने‍की‍कोलर्र्‍करना 
 डडवाइस‍के‍उपयोग‍में‍कोई‍समटया‍

नहीं‍है 
5 लर्वराम‍सास्त्वक केआईएमएस, लसकंदराबाद  सुननेके‍टतर‍में‍वदृ्धि 

 वास्क्चक्रकत्सा‍ कक्षाएं‍ ननयलमत‍ रूप‍
से‍वैकस्ल्पक‍ददनों‍पर‍आयोस्जत‍की‍
जाती‍हैं 

 बोिने‍में‍सक्षम‍हो‍सके 
 सजषरी‍से‍अत्यधिक‍संतुष्ि 

  
 
 
केस स् टडीज  
  
मशवनागा साई के वपता वैगान्दिा कानतचक कुिार        
  
जहासंजचरी हुई: अपोिो अस्पताि 
  
लर्वानागा‍साई‍के‍ र्पता‍वी.कानतषक‍ कुमार‍ ने‍बताया‍ क्रक‍प्रत्यारोपण‍ हैदराबाद‍ के‍अपोिो‍अटपताि‍में‍
मुफ्त‍ में‍ क्रकया‍ जाता‍ है। उन्होंने‍ ननयलमत‍ जांच‍ के‍ दौरान‍ ईएनिी‍ र्वरे्र्ज्ञों‍ में‍ से‍ एक‍ से‍ एस्ल्‍मको‍
सहायता‍के‍बारे‍में‍जाना। लर्वनागा‍साई‍का‍जन्म‍80% श्रवण‍र्वकिांगता‍के‍साथ‍हुआ‍था। जैसा‍क्रक‍
उसके‍माता-र्पता‍गरीबी‍रेखा‍से‍नीचे‍हैं, वह‍कणाषवतष‍तंत्रत्रका‍प्रत्यारोपण‍काउपकरणनहीं‍खरीद‍सकते‍थे, 
स्जसकी‍कीमत‍10 िाख‍रुपएहै। बीडीएि‍द्वारार्वत्त-पोर्र्त‍एस्ल्‍मको‍श्रवण‍उपकरण‍से‍अब‍वह‍गूाँज‍की‍
ददर्ा‍को‍सुन‍और‍महसूस‍कर‍सकता‍है। चंूक्रकर्ल्य‍धचक्रकत्सा‍हाि‍ही‍में‍31 ददसंबर,‍2018‍को‍हुई‍थी, 
उसकेमाता-र्पता‍ने‍बताया‍क्रक‍वे‍प्रत्‍येक‍वाक्‍धचक्रकत्‍सा‍सत्र‍के‍बाद‍उसके‍सुनने‍और‍बोिने‍के‍टतर‍में‍
टपष्ि‍बदिाव‍ देख‍सकते‍हैं।‍वी.कानतषक‍ ने‍यह‍भी‍बतायाक्रक बैिरी‍में‍एक‍समटया‍थी, स्जसेएस्ल्‍मको‍
द्वारा‍तुरंत‍बदि‍ददया‍गया। उन्होंने‍उदारप्रयासों‍के‍लिए‍बीडीएि‍और‍एस्ल्‍मको‍को‍िन्यवाद‍ददया। 
  

एस. जिपैया के पुत्र मशवराि साष्त्वक  
  
जहासंजचरी की गई: केआईएिएस, हैदराबाद 
 एस.‍जम्पैया‍ने‍बतायाक्रक‍कणाषवतष‍तंत्रत्रका‍काप्रत्यारोपण‍7 फरवरी‍2019 को‍केआईएमएस, हैदराबाद‍में‍
हुआथा। ननयलमत‍धचक्रकत्सक‍जांच‍के‍दौरान‍उन्हें‍एस्ल्‍मको‍सहायता‍के‍बारे‍में‍पता‍चिा‍और‍उनके‍बेिे‍
का‍जन्म‍80% र्वकिांगता‍ के‍साथ‍ हुआ‍और‍वह‍कणाषवत‍प्रत्‍यारोपण‍का‍खचष‍नहीं‍ उठा‍सकते‍ थे।‍
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उन्होंने‍ अिी यावर‍ जंग‍ नेर्नि‍ इंटिीट्यूि‍ऑफ‍ टपीच‍ एंड‍ दहयररंग‍ डडसएत्रबलििीज‍ (अयजननष्‍ि) को‍
अपने‍कागजात‍प्रटतुत‍ क्रकए। उनके‍आवेदन‍को‍साढे‍तीन‍महीने‍की‍अवधि‍में‍अनुमोददत‍ क्रकया‍गया‍
था। कणाषवतष‍तंत्रत्रका‍काप्रत्यारोपण‍मुफ्त‍में‍क्रकया‍गया‍था। उन्होंने‍बतायाक्रक‍उनका‍बेिा‍अब‍गूाँज‍की‍
ददर्ा‍को‍पहचान‍रहा‍है। बेहतरपररणामों‍के‍लिए‍उन्हें‍डॉक्िरों‍द्वारा‍वास्क्चक्रकत्सा‍को‍िंबे‍समय‍तक‍
जारी‍ रखने‍ की‍ सिाह‍ दी‍ गईहै। वह‍ अपने‍ बेिे‍ के‍ सुनने‍ के‍ टतर‍ में‍ वदृ्धि‍ को‍ देखकर‍ खुर्‍ है‍
तथाएस्ल्‍मको‍और‍बीडीएि‍द्वारा‍प्रदलर्षत‍उदारता‍के‍लिए‍आभार‍व्‍यक्‍त‍करते‍हैं।‍ 
 
प्रभाव 

ि.सं. पैिाना िाता-वपता डॉक्टर 
1 िाभाधथषयों‍में‍सुननेके‍टतर‍में‍वदृ्धि हााँ हााँ 
2 ध्वननयों‍की‍ददर्ा‍को‍पहचानने‍में‍सुिार हााँ हााँ 
3 छोिे-छोिेर्लदों‍का‍उच्चारण‍करने‍की‍क्षमता‍

में‍वदृ्धि 
हााँ हााँ 

4 वास्क्चक्रकत्सा‍ सत्रों‍ की‍ गुणवत्ता‍ के‍ साथ‍
संतुस्ष्ि 

हााँ हााँ 

5 समग्र‍टवाट्य‍और‍श्रवण‍टतर‍में‍सुिार हााँ हााँ 

  कणाचवत तंबत्रका के प्रत् यारोपणका सिग्र 
संतुष्टट स्तर 

बहुत अधधक  बहुत अधधक  

  
पररयोजना‍5: ट‍वाट‍्‍यमंत्री‍कैं सर‍कोर् 
बजि‍आवंिन:‍100 िाख 
बजि‍व्‍यय:‍100 िाख 
बीडीएि‍ने‍23.4.2018 को‍राष्रीय‍आरोग्य‍ननधि‍(आरएएन)‍के‍तहतमाननीय‍टवाट्य‍मंत्री‍कैं सर‍रोगी‍
-सीएसआर‍(एचएमसीपीएफ-सीएसआर)‍को‍100 िाख‍रुपए‍का‍अरं्दान‍ददया। 
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पररयोजना के्षत्र: सुरक्षक्षत पेयजि 

 

पररयोजना: 

1. सुरक्षक्षत‍पेयजि‍-‍निगोंडा 

क) संपत‍नारनपुर 

ख) जनगाम 

ग)पीपि‍पहाद 
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सीएसआर पररयोजना: सुरक्षक्षत पेयजि पररयोजना 
के्षत्र: पेयजि 
स्थान: नारायणपुर, जनगाि, पीपिा पहाद 
बजट आवंटन: 5.42 िाे और व् यय: 5.42 िाे 
कायाचन्वयन एजरसी: नांदी फाउंडेशन 
दौरेकी तारीे: 10.6.2019 
  
नांदी फाउंडेशन के बारे िर: 
नांदी‍फाउंडेर्नवर्ष‍ 1998 में‍ टथार्पत‍ एक‍सावषजननक‍िमाषथष‍ रटि‍ है‍ स्जसका‍ लमर्न‍गरीबी‍ उन्मूिन‍
है।इन‍के्षत्रों‍में‍नांदी‍फाउंडेर्नकी‍पहि‍ने‍13 भारतीय‍राज्यों‍के‍कुछ‍सबसे‍र्पछडे‍के्षत्रों‍में‍िगभग‍तीस‍
िाख‍िोगों‍के‍जीवन‍को‍संवाराहै। वतषमान‍में, नांदीपारंपररक‍अनुदान-पोर्र्त‍गनतर्वधियों‍की‍तुिना‍में‍
सामास्जक‍व्यवसायों‍की‍टथापना‍करके‍और‍सामास्जक‍रूप‍से‍अधिक‍कुर्ि‍और‍सामुदानयक‍जरूरतों‍के‍
अनुरूपनए‍ सामास्जक‍ उद्यमी‍ बनाने‍ के‍ मूल्य‍ का‍ प्रदलर्षतकर‍ रहा‍ है। इस‍ प्रकार, सुरक्षक्षत‍ पेयजि, 
प्राथलमक‍टकूि‍जाने‍वािे‍र्हरी‍बच्चों‍को‍सहायता, बेरोजगार‍युवांं‍के‍लिए‍कौर्ि‍और‍कृर्र्‍र्वपणन‍
नांदीकी‍मुफ्त‍सेवांं‍के‍अनतररक्‍तचार‍उद्यमहैं। 
  
आधारभूत अध्ययन के पररणाि: 
कच्चे‍पानी‍की‍उपिलिता‍और‍संदरू्ण, गांव‍में‍वतषमान‍पेयजि‍स्रोतों‍और‍टथानीय‍र्ासी‍ननकाय‍से‍
सहयोग‍और‍समथषन‍जसेै‍मापदंडों‍के‍आिार‍पर‍गांवों‍में‍पररयोजना‍की‍आवश्यकता‍का‍र्वश्िेर्ण‍करने‍
के‍लिए‍एक‍प्रारंलभक‍के्षत्र‍मूल्यांकन‍अध्ययन‍क्रकया‍गया‍था। 
  
निगोंडा‍स्जिा‍िगभग‍दर्कों‍से‍फ्िोरोलसस‍से‍पीडडत‍अपनी‍अधिकांर्‍आबादी‍के‍लिए‍जाना‍जाता‍है, 
जो‍भूजि‍में‍उच्च‍फ्िोराइड‍संदरू्ण‍के‍कारण‍होता‍है, जो‍जोडों‍के‍ददष, घुिने‍की‍असामान्यतांं‍और‍
दांतों‍की‍समटयांं‍का‍कारण‍बनता‍है। सामुदानयक‍जि‍उपचार‍कें रों‍की‍टथापना‍ने‍िोगों‍के‍टवाट्य‍
पर‍फ्िोराइड‍संदरू्ण‍के‍प्रभावों‍को‍नकारते‍ हुए‍सुरक्षक्षत‍पेयजि‍तक‍पहुाँचने‍में‍िोगों‍की‍बहुत‍मदद‍
की।  
  
ि.सं. रासायननक 

िापदंड 
अनुिेय सीिाएं जनागांव नारायणपुर पीपि पहाद 

आरडलल्यू पीडलल्यू आरडलल्यू पीडलल्यू आरडलल्यू पीडलल्यू 
1 पूणषतः‍ घुिे‍ हुए‍

ठोस‍पदाथष 
500 लम.ग्रा./िी. 1486 55 1640 55 1080 62 

2 कुि‍कठोरता‍ 200 लम.ग्रा./िी. 690 10 860 10 580 28 
3 कुि‍क्षारीयता 200 लम.ग्रा./िी. 810 40 925 40 610 28 
4 फ्िोराइड 1 लम.ग्रा./िी. 2 ≤0.1 2 ≤0.1 1.2 ≤0.1 
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बीडीएि - नांदी फाउंडेशनशासन तंत्र: 
2012 में‍बीडीएि‍और‍नांदी‍फाउंडेर्नने‍निगोंडा‍स्जिे‍के‍तीन‍गााँवों‍में‍तीन‍वर्ष‍की‍अवधि‍के‍लिए‍
सुरक्षक्षत‍पेयजि‍संयंत्रों‍की‍टथापना, संचािन‍और‍रखरखाव‍के‍लिए‍एक‍समझौता-ज्ञापन‍पर‍हटताक्षर‍
क्रकए। 3 सीडल‍ल्‍यूसीकी‍टथापना‍के‍लिए‍नांदी‍फाउंडेर्नको‍79,24,148/- रुपए‍की‍पंूजीगत‍िागत‍प्रापत‍
हुई‍है। अक्‍तूबर2015 में, बीडीएि‍और‍नांदी‍फाउंडेर्नके‍बीच‍समझौता-ज्ञापन‍को‍अगिे‍तीन‍वर्ों‍के‍
लिए‍बढा‍ददया‍गया‍है। एमंयू‍के‍अनुसार, बीडीएि‍ने‍संयंत्रोंके‍संचािन‍और‍रखरखाव‍के‍लिए‍तीन‍
वर्ष‍ के‍ लिए 16.20 िाख‍ रुपए‍की‍ रालर्‍आवंदित‍की‍ है। वतषमान‍वर्ष‍ (2017-2018) मेंएिीएम‍वॉिर‍
सेवांं‍और‍आरं‍ संयंत्र‍ रखरखाव‍ रु्रू‍करने‍ के‍ लिए‍आवंदित‍ बजि5.42 िाख‍ रुपए‍ है।रख-रखाव‍
केउद्देश्‍य‍के‍लिए‍नांदी‍फाउंडेर्नको‍बीडीएि‍से‍प्रत्‍येकसीडल‍ल्‍यूसीके‍लिए‍प्रनत‍माह‍15,000/-‍रुपए‍प्राप‍त‍
होते‍हैं‍और‍रे्र्‍िागत‍कोउपचाररत‍जिकी‍त्रबिी‍से‍प्राप‍तआय‍से‍पूरा‍क्रकया‍जाता‍है।‍प्रनतमाह‍प्रत्‍येक‍
सीडलल्यूसी‍ के‍ रखरखाव‍ के‍ लिए‍ कुि‍िागत‍38,000/- रुपएहै, स्जसमें‍ऑपरेिर, त्रबजिी‍ त्रबि, अन्य‍
ऊपरी‍र्ीर्ष‍की‍खपत‍र्ालमि‍है। 
 

 
जनगाि आरओ वाटर संयंत्र- एटीएि वॉटर काडच 

  
वतचिान ववत्तीय व्यय र2017-2018) रुपये िर। 
वववरण पीपि पहाद नारायणपुर जनागांव 
संयंत्रसंचािन‍मानदेय 51,930 103,650 103,650 
त्रबजिी‍रु्ल्क 34,521 81,066 82,306 
जि‍परीक्षण‍ररपोिें 1,417 1,613 1,613 
संचािन‍और‍मर्ीन 46,844 150,184 54,933 
तैनात‍िीम‍काखचष 40,668 40,668 40,668 
ननगरानी‍की‍िागत 113,285 113,285 113,285 
पररयोजना‍के‍रखरखाव‍की‍िागत 141,382 141,382 141,382 
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कुि  430,047 631,847 537,836 
जि संयंत्रों के बारे िर: 

 िशीनरी दरू्र्त‍ जि‍ के‍ उपचार‍ के‍ लिए‍ यूवी‍ और‍ यूएफ‍ प्रौद्योधगकी‍ के‍ साथ‍ एक‍ ररवसष‍
ऑटमोलसस‍प्रणािी। 

 संरचना – पूवषननलमषत‍संरचना‍और‍भंडारण‍िैंक‍-‍प्रत्येक‍500 िीिर‍क्षमता‍के‍2 िैंक 
  

सािुदानयक जि सेवा का िाभ उठाने वािे िोगों की संख्या 
  
संयंत्रका नाि 2014-2015 2015-2016 2016-17 2017-2018 
जनगांव 2626 3386 3600 4113 
पीपिपहाद 2433 1862 1000 1116 
नारायणपुर 3204 3235 3000 3372 
  
यह‍सुननस्श्चत‍करने‍के‍लिए‍क्रक‍िोग‍ननयलमत‍रूप‍से‍सुरक्षक्षत‍पेयजि‍का‍उपयोग‍करें, जि‍समुदाय‍
कें र‍प्रत्येक‍माह‍के‍प्रारंभ‍में‍प्रत्येक‍ग्राहक‍को‍प्रीपेड‍काडष‍जारी‍करता‍है। प्रत्येक‍काडष‍एक‍महीने‍के‍
लिए‍प्रत्येक‍20 िीिर‍के‍30 कैनिेनेतक‍सीलमत‍है। औसतन‍4 या‍5 िोगोंका‍पररवार‍प्रनतददन‍िगभग‍
20 िीिर‍पानीके‍एक‍कैन‍की‍खपत‍करता‍है। 
  
जि उपचार संयंत्र के रेरेाव की प्रकिया 
नांदी‍ फाउंडेर्न‍ के‍ कायाषन्वयन‍ भागीदार‍ नांदीसामुदानयक‍ जि‍ सेवा‍ (एनसीडल‍ल्‍यूएस) की‍ एक‍
आंतररकसंचािन‍ िीम‍तथारखरखाव‍और‍ गुणवत्ता‍ िीम‍ (ंएमक्‍यू) है। एनसीडल‍ल्‍यूएसन्यूनतम‍सात‍ से‍
दस‍वर्ों‍के‍लिए‍सीडल‍ल्‍यूसीके‍संचािन‍और‍रखरखाव‍के‍प्रबंिन‍की‍स्जम्मेदारी‍िेता‍है। इस‍अवधि‍के‍
दौरान, गुणवत्ता‍की‍जांच‍और‍सेवाएं‍नीचे‍दर्ाषईगई‍आवरृ्त्तयों‍के‍अनुसार‍की‍जाएंगी। 
  
ि.सं. गनतववधध अनुसूची वववरण 
1 ननवारक‍रखरखाव मालसक उपकरण‍का‍ननरीक्षण,‍संयंत्र‍में‍मौके‍पर‍सुिार‍और‍सर्वषलसगं‍

की‍योजना 
2 बे्रकडाउनरख-रखाव‍ आवश्यकता‍

अनुसार 
क्रकसी‍भी‍मर्ीनरी‍के‍खराब‍होने‍की‍समटया‍का‍समािान 

3 पिांि‍सैननिाइजेर्न नतमाही संयंत्र, पाइप‍ कायों‍ और‍ िैंकों‍ को‍ र्वसंिलमत‍ बनाने‍ की‍
गनतर्वधि 

4 कच्चे‍ पानी‍
कारासायननक‍
र्वश्िेर्ण‍ 

वार्र्षक एक‍ िीिर‍ पानी‍ का‍ नमूना‍ कच्चे‍ पानी‍ के‍ स्रोत‍ से‍ एकत्र‍
क्रकया‍ जाएगा‍ और‍ र्वश्िेर्ण‍ के‍ लिए‍ एनएबीएि‍ प्रमाणणत‍
प्रयोगर्ािा‍में‍भेजा‍जाएगा। 
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5 रासायननक‍ र्वश्िेर्ण‍

उत्पाद‍जि 
वार्र्षक एक‍ िीिर‍ पानी‍ का‍ नमूना‍ र्वतरण‍ नि‍ से‍ एकत्र‍ क्रकया‍

जाएगा‍ और‍ र्वश्िेर्ण‍ के‍ लिए‍ एनएबीएि‍ प्रमाणणत‍
प्रयोगर्ािा‍कोभेजा‍जाएगा। पीने‍के‍पानी‍के‍लिए‍आईएसं‍
10500 मानक‍का‍पािन‍क्रकया‍जाता‍ है। नवीनतम‍परीक्षण‍
पररणाम‍ उपयोगकताषंं‍ के‍ संदभष‍ के‍ लिए‍ सीडल‍ल्‍यूसीमें‍
उपिलि‍कराए‍जाएंगे। 

6 माइिोत्रबयि‍परीक्षण 
  

नतमाही   

7 िैंक‍की‍सफाई 
  

सफाई कच्चे‍पानी‍और‍उत्पाद‍की‍सफाई‍और‍र्वसंिमण‍ 

  
कायाचन्वयन प्रणािी: 
नांदी‍फाउंडेर्न‍की‍एक‍र्वरे्र्‍के्षत्रीयिीम‍है‍जो‍पररयोजना‍गनतर्वधियों‍के‍कायाषन्वयन‍में‍उनकी‍मदद‍
करती‍है। सबसे‍ननचिे‍टतर‍पर, उनके‍पास‍एक‍तकनीलर्यन‍होता‍है‍जो‍ननयलमत‍रूप‍से‍संयंत्रोंका‍दौरा‍
करता‍ है, एक‍ बे्रकडाउनर्वश्िेर्क, एक‍ के्षत्र‍ अधिकारी‍ स्जसके‍ पास‍ 6-10 संयंत्रोंका‍ प्रभार‍ होताहै, एक‍
क्िटिर‍हेड‍जो‍संयंत्रोंके‍एक‍समूहका‍प्रभार‍िेता‍है‍और‍अंत‍में‍एक‍जोनि‍हेड,जोकुि‍के्षत्र‍का‍प्रभारी‍
होताहै। सामुदानयक‍जि‍सेवांं‍कासुचारू‍संचािन‍सुननस्श्चत‍करने‍के‍लिए‍ग्राम‍टतर‍पर‍एक‍जि‍कें र‍
संचािक‍और‍एक‍सामुदानयक‍आयोजक‍की‍भती‍की‍गई‍है। सामुदानयक‍आयोजक‍सुरक्षक्षत‍पेयजि‍के‍
बारे‍ में‍ जागरूकता‍ का‍ प्रसार‍ करने‍ के‍ लिए‍ िोगों‍को‍ एकजुि‍ करने‍ के‍ लिए‍ गनतर्वधियााँ‍ भी‍करता‍
है।            
         
आरओ संयंत्ररेरेाव प्रणािी 
नांदीफाउंडेर्न‍ग्रामीणों‍के‍समूह‍के‍लिए‍एक‍क्िटिर‍हेड‍ननयुक्त‍करता‍है‍जहां‍यह‍अपनी‍सेवांं‍का‍
संचािन‍कर‍रहा‍है‍और‍उन्‍हेंके्षत्र‍प्रमुख‍और‍तकनीकी‍प्रमुख‍द्वारा‍सहायता‍दी‍जाती‍है। उनके‍गांव‍में‍
आरं‍यूननि‍के‍रखरखाव‍के‍लिए‍के्षत्र‍स्जम्मेदार‍होताहै। तकनीकी‍प्रमुख‍संयंत्र‍की‍मरम्मत‍आदद‍जैसे‍
तकनीकी‍ मुद्दों‍ को‍ समािान‍ करने‍ के‍ लिए‍ स्जम्मेदार‍ होताहै।‍ सामुदानयक‍आयोजक‍और‍ जि‍ कें र‍
संचािक‍गांव‍के‍के्षत्र‍प्रमुख‍के‍अिीन‍काम‍करते‍हैं। ये‍सभी‍अधिकारी‍आरं‍संयंत्रके‍कुर्ि‍संचािन‍
के‍लिए‍एक‍समूह‍के‍रूप‍में‍काम‍करते‍हैं। 

 क्िटिर‍हेड 
  

                    

के्षत्र‍प्रमुख तकनीकी‍प्रमुख   
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सामुदानयक‍आयोजक‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍जि‍कें र‍ऑपरेिर‍  
ग्रािीण सिुदाय को संयंत्रसौंपने की भावी योजनाएं 
गााँव‍समुदाय‍के‍साथ‍नांदी‍फाउंडेर्न‍की‍ननयुस्क्‍तआम‍तौर‍पर‍सामुदानयक‍जि‍कें रों‍के‍उद्घािन‍की‍
तारीख‍से‍सात‍से‍दस‍वर्ों‍की‍अवधि‍के‍लिए‍होती‍है। समुदाय‍के‍साथ‍समझौता-ज्ञापन‍अवधि‍समाप‍त‍
होने‍पर‍-‍या‍तो‍सीडल‍ल्‍यूसी‍को‍समुदाय‍को‍सौंपने‍या‍सीडल‍ल्‍यूसी‍के‍संचािन‍और‍रखरखाव‍को‍जारी‍
रखने‍के‍लिए‍नांदी‍के‍साथ‍उनके‍समझौता-ज्ञापन‍को‍बढाने‍का‍ननणषय‍सभी‍पक्षों‍की‍आपसी‍सहमनत‍
के‍आिार‍पर‍लिया‍जाता‍है। सीडल‍ल्‍यूसी‍को‍सौंपने‍के‍मामिे‍में‍-‍नांदी‍‍के‍साथ‍7 वर्ष‍‍का‍सीखने‍
का‍ अनुभव‍ उन्हें‍ टव-र्ासन, पानी‍ से‍ संबंधित‍ मुद्दे‍ पर‍ र्ववाद‍ समािान‍और‍ पररसंपर्त्त‍ प्रबंिन‍ के‍
पहिुंं‍में‍मदद‍करता‍है। 
  
िाभाथी प्रनतकिया: 
नांदीफाउंडेर्न‍घर-घर‍जाकर‍अलभयान‍के‍दौरान‍िाभाधथषयों‍से‍ननयलमत‍आिार‍पर‍फीडबैक‍प्राप‍तकरता‍
है। उनकेकूपन‍पर‍एक‍िोि‍फ्री‍नंबर‍भी‍ददया‍गया‍है, स्जसका‍उपयोग‍ग्राहक‍प्रनतक्रिया‍और‍लर्कायत‍
देने‍के‍लिए‍कर‍सकते‍हैं।‍ 
  
बीडीएि -नांदी फाउंडेशन आरओवाटर प्िांट ऑपरेशन और उपयोग वववरण 
  
ि.सं. पैिाना नारायणपुर जनागि पीपि पहाद 
1 कच्चे‍पानी‍कीभंडारण‍क्षमता 5000 िीिर 5000 िीिर 5000 िीिर 
2 क्रफ़ल्िडष‍वॉिर‍टिोरेज‍क्षमता 5000 िीिर 10,000 िीिर 5,000 िीिर 
3 1 घंिे‍में‍जि‍र्ोिन 2000 िीिर 2000 िीिर 2000 िीिर 
4 औसत‍दैननक‍संयंत्र‍संचािन‍घंिे पांच‍घंिे 6 घंिे 3 घंिे  
5 बरसात‍ और‍ सददषयों‍ के‍ मौसम‍ में‍

संयंत्रका‍औसत‍उपयोग 
5000-6000 
िीिर‍ (250-
300 कैन) 

6000-7000 
िीिर‍ (300-
350 कैन) 

(1000-1200 िीिर‍
(50-60 कैन) 

6 गमी‍ के‍ मौसम‍ में‍ संयंत्रका‍ औसत‍
उपयोग 

8000 िीिर‍
(औसतन  400 
कैन) 

9000 िीिर‍
(औसतन 450 
कैन) 

2400 िीिर‍
(औसतन  120 
कैन) 

7 जारी‍क्रकए‍गए‍काडों‍की‍कुि‍संख्या 450 पंजीकृत‍
काडष 

550 पंजीकृत‍
काडष 

170‍पंजीकृत‍काडष 

8 संयंत्रोंके‍लिए‍कच्चे‍पानी‍का‍स्रोत बोरवेि‍ का‍
पानी 

बोरवेि‍ का‍
पानी 

बोरवेि‍का‍पानी 

9 सामुदानयक‍ जि‍ सेवांं‍ की‍ समय‍ 24 X 7 सेवा‍ 24 X 7 सेवा‍ 24 X 7 सेवा‍
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सीमा (एिीएम‍
सुर्विा‍ के‍
कारण) 

(एिीएम‍
सुर्विा‍ के‍
कारण) 

(एिीएम‍ सुर्विा‍ के‍
कारण) 

10 आरं‍पानी‍की‍20 िीिर‍कीकीमत 2 ‍रुपए 3 रुपए 2 रुपए 
  
नोट: तारीे संयंत्र ऑपरेटरों द्वारा प्रदान की जाती है। 
  
 

 
िाभाधथचयों के साथ बातचीत 

  
हटप्पखणयां: 

 गांवों‍में‍आरं‍जि‍संयंत्रों‍की‍टथापना‍से‍पहिे, ग्रामीण‍र्वलभन्न‍स्रोतों‍से‍पानी‍का‍उपयोग‍करते‍
थे, जो‍पीने‍के‍योग्य‍नहीं‍होता‍था। 

 पीपि‍पहाद, नारायणपुर और‍जनगाम गांवों‍के‍जि‍संयंत्रों‍में‍उपभोक्‍तांं‍की‍संख्‍या‍में‍वदृ्धि‍हुई‍
है।‍ 

 आरं‍उपचाररत‍पानी‍के‍उपयोग‍के‍बाद‍ग्रामीणों‍को‍जोडों‍के‍ददष‍और‍पुराने‍ऑस्टियोआथषराइदिस‍
से‍राहत‍लमिी‍है।‍ 

 हािांक्रक‍ अन्य‍ संगठनों‍ ने‍ भी‍ ऐसे‍ आरं‍ संयंत्रिगाए‍ थेिेक्रकन‍ उनकीमरम्‍मतऔर‍ रखरखाव‍ की‍
समट‍या‍से‍संबंधित‍मुद्दे‍थे। 

 अधिकांर्‍ग्रामीणों‍को‍सुरक्षक्षत‍पेयजि, टवच्छता‍और‍अच्छे‍टवाट्य‍के‍िाभों‍के‍बारे‍में‍पता‍है। 
 पानी‍का‍टवाद‍बहुत‍बेहतर‍है‍और‍यह‍काफी‍सट‍ता‍है। 
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 हाि‍ ही‍में‍ जनगाम‍सामुदानयक‍जि‍कें र‍ में‍ एिीएम‍ वािर‍मर्ीन‍की‍ सुर्विा‍ टथार्पत‍की‍ गई‍
थी। ग्रामीण‍कभी‍भी‍एिीएम‍ वािर‍काडष‍ टवाइप‍करके‍ सुरक्षक्षत‍ पेयजि‍ सुर्विा‍का‍ उपयोग‍कर‍
सकते‍हैं। 

 अधिकांर्‍ग्रामीण‍बीडीएि-नांदीफाउंडेर्न‍सामुदानयक‍जि‍सेवांं‍से‍संतुष्ि‍हैं और‍उन्‍होंने‍इस‍सेवा‍
कोजारी‍रखने‍का‍अनुरोि‍क्रकया‍है। 

  
के्षत्रीय दौरे का वववरण: 
आईपीई‍की‍एक‍िीम‍ने 10.06.2019 को‍यादारीस्जिे‍के‍तीन‍गांवों‍-‍नारायणपुर, जनगांव‍और‍पीपि‍
पहादका‍दौरा‍क्रकया। इस‍दौरे‍का‍उद्देश्य‍र्वलभन्न‍दहतिारकों‍के‍साथ‍बातचीत‍करना,सुरक्षक्षत‍पेयजि‍के‍
संबंि‍में‍ उनकी‍प्रनतक्रियांं‍का‍पता‍िगाना‍और‍सुरक्षक्षत‍ पेयजि‍ के‍उपयोग‍ के‍कारणों‍ के‍बारे‍में‍
जानना‍था। आईपीईिीम‍ने‍अिग-अिग‍दहतिारकों‍के‍साथ‍समूह‍चचाष‍के‍साथ-साथ‍गहन‍साक्षात्कार‍
भी‍क्रकया। प्रत्येक गााँव‍में, िीम‍ने‍30-40 िाभाधथषयों से‍बात‍की। दौरेके‍दौरान कुि 163 िाभाधथषयों‍को‍
र्ालमि‍क्रकया‍गया‍था। 
प्राथमिक आंक़ाववश्िेर्ण और पररणाि - सुरक्षक्षत‍पेयजि‍पररयोजना: 
  
सवेक्षण कक गए कुि िाभाथी: 162 (पीपि पहाद57+ जनगाि52+ नारायणपुर 63 
1.  जि सेवा की गुणवत्ता के बारे िर संतुष्ट टप्रनतशत िर: 
  

 
 
आंकडोंसे‍पता‍चिता‍है‍क्रक‍पानी‍के‍अधिकांर्‍उपयोगकताष‍पानी‍की‍गुणवत्ता‍से‍संतुष्ि‍हैं। 
  

62.311.23

7.41

0.86

18.2

जि सेवा की गणुवत्ता के बारे िर संतुष्ट ट प्रनतशत िर
 पूणषतया‍संतुष्‍ि‍ 
 संतुष्‍ि‍ 
 न‍सहमत,‍न‍असहमत‍ 
 असंतुष्‍ि‍ 

 पूणषतया‍असंतुष्‍ि‍ 
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2.  िूल्य के साथ संतुष्टटप्रनतशत िर 
  

 
  
आंकडोंसे‍यह‍टपष्ि‍होता‍है‍क्रक‍पानी‍के‍अधिकांर्‍उपयोगकताष‍20 िीिर‍कैन‍की‍कीमत‍से‍संतुष्ि‍हैं। 
 

3. सिग्र आरओ वॉटर सववचस के साथ संतुष्टट प्रनतशत िर 
 

 
  

अधिकांर्‍पानी‍उपयोगकताष‍समग्र‍सामुदानयक‍जि‍सेवा‍से‍संतुष्ि‍हैं। 
  

 
 
 
 

0

76.39

23.81

िूल्य के साथ संतुष्टट प्रनतशत िर

63.58
11.11

8.64

10.49

6.17

समग्र आरओ िॉटर सविषस के साथ संतुवि प्रवतित में

 कककककककक 
ककककककक  

 कककककककक  

 पूणषतया‍संतुष्‍ि‍ 
 संतुष्‍ि‍ 
 न‍सहमत,‍न‍असहमत‍ 
 असंतुष्‍ि‍ 
 पूणषतया‍असंतुष्‍ि‍ 
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4. बीडीएि के बारे िर जागूपकता प्रनतशत िर 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
अधिकांर्‍पानी‍उपयोगकताष‍बीडीएि‍के‍बारे‍में‍जानते‍हैं 

   
हहतधारकों के साथ बातचीत  
श्रीिती िंजुिा, सािुदानयक आयोजकके साथ साक्षात्कार 
संसथान नरायणपुर िंडि 
दौरे की तारीे: 10.6.2019 
  
श्रीमती मंजुिा र्पछिे6 वर्ष सेजनगाम‍गांव‍में बीडीएि-नादंी‍सामुदानयक‍जि‍कें रमेंसामुदानयक‍आयोजक‍
के‍रूप‍में‍काम‍कर‍रही‍हैं। उन्होंने‍बतायाक्रक‍सामुदानयक‍जि‍कें र‍का‍प्राथलमक‍उद्देश्य‍गांव‍में‍ग्रामीणों‍
को‍सुरक्षक्षत‍पेयजि‍उपिलि‍कराकर‍जि‍जननत‍रोगों‍की‍व्यापकता‍को‍कम‍करना‍और‍अन्य‍टवाट्य‍
समटयांं‍जैसे‍जोडों‍का‍ददष, ंस्ट‍ियोआथषराइदिस‍आदद‍को‍ननयंत्रत्रत‍करना‍है। वह‍टकूिी‍बच्चों, टव-
सहायता‍समूहों, गांव‍ के‍ बडे-बूढों‍और‍ पंचायत‍सदटयों‍ के‍सहयोग‍ से‍आयोस्जत‍ र्वलभन्न‍ रैलियों‍का‍
आयोजन‍करकेग्रामीणों‍को‍सुरक्षक्षत‍पेयजि, टवच्छता‍और‍अच्छी‍टवाट्य‍प्रथांं‍के‍महत्व‍के‍बारे‍में‍
बताती‍हैं। वह‍ननयलमत‍रूप‍से‍ऐसे‍िोगों‍के‍घरों‍का‍दौरा‍करती‍हैं, स्जन्होंने‍संयंत्र‍उपचाररत‍पानी‍का‍
िाभ‍उठाना‍बंद‍कर‍ददया‍है।‍वे‍इसके‍कारणों‍का‍पता‍िगाती‍हैं,उन्हें‍सुरक्षक्षत‍पेयजि‍के‍महत्व‍के‍बारे‍
में‍बताती‍हैं‍तथायह‍सुननस्श्चत‍करती‍हैं‍क्रक‍वे‍क्रफर‍से‍सुरक्षक्षत‍पेयजि‍का‍उपयोग‍करें। उन्होंने‍आगे‍
कहा‍क्रक‍गााँव‍में‍95% पररवार सुरक्षक्षतपेयजि‍प्राप‍त‍कर‍रहे‍हैं‍और बीडीएि-नांदीकी‍पहि‍ग्रामीणों‍के‍
लिए‍मददगार‍है। 
  
 

79.23

20.97

बीडीएल के बारे में िागरूकता प्रवतित में

 हां 

 नहीं‍ 
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श्री नरमसम्हा, आरओ वाटर प्िांटके साथ साक्षात्कार 
जनगाि, नारायणपुर िंडि 
दौरे की तारीे: 10.6.2019 
  
श्री एम.नरलसम्हा‍प्रारंभ‍से‍ही‍आरं‍वािर‍पिांि‍ऑपरेिर‍के‍रूप‍में‍काम‍कर‍रहे‍हैं। वह‍आरं‍वािर‍
संयंत्रकासुचारू‍संचािन‍सुननस्श्चत‍करते‍हैं।‍उन्‍होंने‍बताया‍क्रक‍ग्रामीणों‍के‍लिए‍बीडीएि-‍नांदीफाउंडेर्न‍
द्वारा‍टथार्पत‍वािर‍एिीएम‍मर्ीन, गााँव‍में‍हर‍समय‍सुरक्षक्षत‍पेयजि‍उपिल‍ि‍कराने‍की‍सुर्विा‍प्रदान‍
करती‍है। वािर‍पिांि‍ऑपरेिर‍नए‍उपयोगकताषंं‍के‍लिए‍नए‍एिीएम‍काडष‍जारी‍करता‍है‍और‍मौजूदा‍
उपयोगकताषंं‍ के‍एिीएम‍काडष‍कोररचाजष‍करता‍ है। उदाहरण‍ के‍ लिए, 90रुपए,प्रनत‍माह‍30 रुपए‍ के‍
ररचाजष‍पर, कोई‍भी‍प्रत्‍येक‍बार‍20 िीिर पानी‍िे‍सकता‍है।‍मर्ीन‍में‍एिीएम‍काडष‍कोएक‍बार‍टवाइप‍
करने‍पर‍यह‍20 िीिर‍पानी‍ देता‍ है, स्जसके‍बाद‍यह‍अपने‍आप‍बंद‍हो‍जाता‍ है, स्जससे‍पानी‍की‍
बबाषदी‍नहीं‍होती‍है।‍ 
  
उन्होंने‍आगे‍कहाक्रक‍पहिे‍गावंवासीग्रामपंचायत‍द्वाराबोर-वेि‍पानी‍या‍कृष्णा‍नदी‍(सागर‍जि)‍से‍पानी‍
की‍आपूनतष‍करते‍थे। ग्रामपंचायत‍बोरवेि‍के‍पानी‍में‍फ्िोराइड‍का‍टतर‍उच्च‍था, जो‍पीने‍योग्‍य‍नही‍ं
था। नदी‍का‍पानी‍भी‍ र्वलभन्‍नप्रदरू्क-तत्‍वों‍जैसे‍पिास्टिक‍और‍रसायनों‍से दरू्र्त‍हो‍गया‍था, स्जससे‍
रंगीन‍जहरीिा‍पानी‍ननकि‍रहा‍था। इससे‍डायररया, िाइफाइड, वायरि‍बुखार, खांसी, जुकाम‍आदद और‍
अन्य‍ जि‍ जननत‍ बीमाररयों जैसी‍ टवाट्य‍ समटयाएं‍ पैदा‍ हुईं। अब गााँव‍ में‍ आरंपेयजि‍
संयंत्र की टथापना‍के‍बाद‍से‍ये‍समटयाएाँ‍ननयंत्रण‍में‍हैं। 
  
िाभाधथचयों के साथ बातचीत: 
  
िाभाथी-1 
श्री करयाती पंडरी नाथ, पद्िशािी के यूननयननेता, आयु: 65 वर्च, काडच संख्या: एनपी 123 
पररवार के सदस्यों की कुि संख्या: 09 
स्वास््य सिस्याएं: शून्य 
गाँव: संस् थाननारनपुर, यादािी ष्जिा 
दौरे की तारीे: 10.06.2019 
  
श्री बैकुनी‍ सीनू, कृर्र्, आयु‍ 32, जनगाम‍ ग्राम‍ ने‍ बताया‍ क्रक बीडीएि- नांदीफाउंडेर्न‍ ने 6 वर्ष‍‍
पहिे आरं‍ सुरक्षक्षत‍ पेयजि‍ संयंत्र टथार्पत‍ क्रकया‍ था। वेआरं‍ संयंत्रकी‍ टथापना‍ के‍ बाद‍ से‍आरं‍
उपचाररतपेयजि‍का‍उपयोग‍कर‍रहे‍हैं, स्जसके‍पहिे‍उसका‍पररवार‍ननजी‍पानी‍आपूनतषकताषंं‍से‍आरं‍
पीने‍का‍पानी‍खरीदता‍था, जोप्रनत‍20 िीिर‍ के‍ लिए‍10‍रुपए‍िेते‍ थे।‍पहिे वेपानी‍की‍ गुणवत्ता‍से‍
संतुष्ि‍नहीं थेऔर‍कभी-कभार‍उन्‍हें‍ननजी‍आरं‍जिापूनतष‍के‍अभाव‍में‍ग्रामपंचायत‍बोर-वेि‍का‍पानी‍
पीना‍पडता‍था। उन्होंने‍आगे यह‍भी‍बताया‍क्रक‍ग्रामपंचायत के‍बोर-वेि‍का‍पानी‍अत्यधिक‍फ्िोराइड‍
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दरू्र्त‍ था, स्जसके‍ कारण‍ गांव‍ में‍ अधिकांर्ग्रामीणटकेिेिि‍ फ्िोरोलसस‍ या‍ दंत‍ फ्िोरोलसस‍ से‍ पीडडत‍
थे। आरं‍वािर संयंत्रकी‍टथापना‍के‍बाद‍अब‍ये‍सभी‍टवाट्य‍मुद्दे‍ननयंत्रण‍में‍हैं। उनके‍पररवार‍में‍
9 सदटय‍हैं। वे‍ रोजाना‍आर.ं.‍जि‍संयंत्र‍ से‍2‍रुपए‍प्रनत‍ कैन‍की‍दर‍ से सुरक्षक्षत पेयजि‍ के‍20‍
िीिर‍के‍2‍कैन‍िाते‍हैं। 30 लसतंबर‍2019 सेपानी‍की‍बबाषदी‍को‍रोकने‍के‍लिए‍एिीएम‍सेवाएं‍रु्रू‍की‍
गई‍ हैं।‍ एक‍ बार‍ काडष‍ टवाइप‍ करने‍ पर20 िीिर‍ पानी‍ प्राप‍त‍ क्रकया‍ जा‍ सकता‍ है‍ और‍ इसके‍ बाद‍
निअपने‍आप‍बंद‍हो‍जाता‍है। उन्होंने‍आगे‍कहाक्रक‍अब‍रोजानाभुगतान‍करने‍की‍बजाय‍वे60 रुपएमें‍
एकमाह‍के‍लिए‍ररचाजष‍कर‍सकते‍हैं। वेबीडीएि-नांदीसामुदानयक‍जि‍पहिों‍से‍अत्यधिक‍संतुष्ि‍है। 
  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

एटीएि24 X 7 आरओ पेयजि की सुववधा 
  
िाभाथी-2 
श्रीिती बी. सतेम्िा, आयु: 52वर्च 
काडच संख्या: 246, पररवार के कुि सदस्य: 06 
स्वास््य सिस्याएं: जो़ों का ददच 
पीपि पहाद, यादािी ष्जिा 
  
श्रीमती‍बी.सतेम्‍मा, आयु48‍वर्ष, ददहाडी‍मजदरू‍के‍रूप‍में‍कायष‍करती‍हैं।‍उन्‍होंनेकहा‍क्रक वह‍गांव‍में‍
आरं‍जिसंयंत्र‍ के‍ ट‍थार्पत‍ होने‍ के‍ बाद‍ से‍ सुरक्षक्षत‍ पेयजि‍ िे‍ रही‍ हैं।‍ इससे‍ पहिे वहपररवार‍ के‍
उपयोगऔर‍पेयजि‍की‍जरूरत‍को‍पूरा‍करने‍के‍लिए‍ग्राम‍पंचायत‍द्वारा‍आपूनतष‍क्रकए‍जाने‍वािे‍बोर-
वेि‍या‍कृष्णा‍नदी‍जि‍लिया‍करती‍थीं,जो‍पीने‍योग्‍य‍नहीं‍था‍और‍अत्यधिक‍दरू्र्त‍था। ग्रामपंचायत‍
द्वाराआपूनतष‍क्रकए‍जाने‍वािे‍बोरवेि‍के‍पानी‍मेंफ्िोराइड‍का‍टतर‍काफी‍अधिक‍था‍और‍कृष्णा‍जि‍भी‍
पिास्टिक‍ और अन्य‍ कचरे जैसे‍ र्वलभन्न‍ प्रदरू्क-तत्‍वों‍ से‍ दरू्र्त‍ था, स्जसके‍ पररणामटवरूप‍ जि‍
जननत रोग‍हुए। बीडीएि–नांदीजि‍संयंत्रकी‍टथापना‍के‍बाद, जि‍जननत‍रोग, जोडों‍का‍ददष, ऑस्टियो-
आथषराइदिस‍आदद‍टवाट्य‍समटयाएं‍ननयंत्रण‍में‍हैं। 
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इस‍समट‍या‍का‍समािानकरते‍हुए‍डडर्वस‍िैब‍ने‍सीएसआर‍पहि‍के‍रूप‍में‍एक‍आरं‍संयंत्रटथार्पत‍
क्रकया‍और‍उसेरखरखाव‍ के‍ लिए‍ग्रामपंचायत‍को‍सौंप‍ ददया, िेक्रकन‍ वे‍ग्रामीणों‍को‍पानी‍की‍ ननरंतर‍
आपूनतष‍ को‍ नहीं‍ बनाए‍ रख‍ सके। उनके‍ संचािनके‍ दौरान‍ कई‍ बे्रकडाउन‍ हुए। ग्रामपंचायत‍ र्वलभन्न‍
समट‍यांंके‍कारण‍इसेबनाए‍रखने‍में‍ र्वफि‍रही‍और‍िोगों‍ने‍क्रफर‍से‍नांदीआरं‍पानी‍का‍उपयोग‍
करना‍रु्रू‍कर‍ददया। उन्होंने‍बतायाक्रक‍नांदीफाउंडेर्न‍त्रबना‍क्रकसी‍समट‍याके‍सफितापूवषक‍अपनी‍आरं‍
यूननि‍ का‍ संचािन‍ कर‍ रहा‍ है‍ और‍ ग्रामीणों‍ को‍ िगातार‍ सुरक्षक्षत‍ पेयजि‍ की‍ आपूनतष‍ कर‍ रहा‍
है। नांदीफाउंडेर्न‍द्वारा‍2 रुपए‍प्रनत‍िीिर‍की‍िागत‍से‍टथार्पत‍आरं‍संयंत्रसे‍ग्रामीण‍रु्द्ि‍पेयजि‍
प्राप‍त‍करते‍हैं। उन्होंने बीडीएि-नांदी‍फाउंडेर्न‍समुदाय‍जि‍सेवा‍की‍इस‍पहि‍की‍बहुत‍सराहना‍की। 
  
िाभाथी-3 
श्री बी.सीनू, सुपुत्र रािुिु, कृवर् 
काडच नंबर: एसआर नं.24 
पररवार के सदस्यों की कुि संख्या: 04 
स्वास््य सिस्याएं: शून् य 
जनगाि गांव, यादािी ष्जिा 
  
श्री‍बी.‍सीनू, गााँव‍में आरं‍जि‍संयंत्र‍की‍टथापना‍के‍बाद‍से‍ही‍आरं‍पेयजि‍का‍उपयोग‍कर‍रहे‍
हैं। इससे‍पहिे वेग्रामपंचायत‍द्वारा‍आपूनतष‍ क्रकए‍गए‍बोरवेि जिऔर‍कृष्णा‍नदी‍के‍पानी का‍उपयोग‍
क्रकया‍ करते‍ थे।िेक्रकन वेउस पानी की गुणवत्ता‍ से संतुष्ि‍ नहीं‍ थे। वेजोडों‍ के‍ ददष‍ से‍ पीडडत‍ थेऔर‍
उन्‍हेंइिाज‍के‍लिए‍प्राय:अटपताि‍जाना‍पडता‍था, िेक्रकन‍इससे‍उन्‍हें‍कोई‍आराम‍नहीं‍हुआ‍क्‍योंक्रक‍उन्‍हें‍
फ्िोराइड‍ दरू्र्त‍पानी‍का‍ सेवन‍करना‍ पडताथा। आरं‍उपचाररतपानी‍का‍ उपयोग‍करने‍ के बाद उन्हें‍
अपनी बीमारी‍से‍कुछ‍राहत‍लमिी। ग्रामीणों‍से‍3 रुपए‍प्रनत‍कैन‍और‍90 रुपए‍का‍मालसक‍ररचाजष‍लिया‍
जाता‍है।‍वे‍बीडीएि-नांदीफाउंडेर्न‍जि‍पहि‍से‍काफी‍संतुष्‍ि‍हैं।‍ 
  
सािुदानयक भागीदारीऔर स् वीकायचता,ष्जसिर 3 वर्च से अधधक सिय िगा 

 अधिकांर्‍ग्रामीण‍सुबह‍से‍र्ाम‍तक‍कृर्र्‍के्षत्रों‍में‍ददहाडीमजदरूी‍करते‍हैं। ददन के‍काम‍वािे‍समय‍
के‍ दौरान‍सीडलल्यूसी‍ से‍ पानी‍ िेनेमें समय‍िगता है। यहसुननस्श्चत‍करने‍ के‍ लिए‍ क्रक‍िोगों‍को‍
उपयोग‍ के‍ लिए‍ 24 x 7 सुरक्षक्षत‍ पेयजि‍ लमिे, बीडीएि‍ नेटवचालित‍ र्वतरण‍ यूननिोंके‍ साथ‍
सीडल‍ल्‍यूसी‍कोअपगे्रड‍कर‍ददया‍है। 

  
सुझाव: 

 अधिकांर्‍ग्रामीणों‍ने‍सुझाव‍ददया‍क्रक‍यह‍सेवा‍घर‍पर‍प्रदान‍की‍जानी‍चादहए।‍ 
 

 
 



पषृ्‍ठ 137 

 

 
प्रभाव: 
  
ि.सं. पैिाना जि िाभाथी गाँव के बुजुगच 

और ग्रािीण 
संयंत्र 
चािक 

नांदीफाउंडेशन 
के अधधकारी 

1 सुरक्षक्षत‍पेयजि‍(आरं‍वािर)‍
सुर्विा‍की‍उपिल‍िता‍में‍वदृ्धि‍
(24X7) 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

2 सुरक्षक्षत‍ पेयजि‍ के‍उपयोग‍में‍
वदृ्धि 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

3 टवाट्य‍ िाभ‍ के‍ बारे‍ में‍
जागरूकता‍ पैदा‍ करने‍ कीपहि‍
और‍समथषन‍के‍प्रनतसामुदानयक‍
टवालमत्व‍में‍वदृ्धि 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

4 जिजननत‍ रोगों‍ में‍ कमी‍ जैसे‍
िाइफाइड, हैजा, पेधचर्, 
मिेररया‍आदद। 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

5 जोडों‍ का‍ ददष, 
ऑस्टियोआथषराइदिस‍ जैसी‍
टवाट्य‍समटयांं‍में‍कमी 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

6 पानी‍का‍टवाद‍और‍गुणवत्ता 
  

अच्छा अच्छा अच्छा अच्छा 

7 सट‍तामूल्य‍ 
  

हााँ हााँ हााँ हााँ 

8 सिग्रसंतुष्टट स्तर उच्च उच्च उच्च  
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पररयोजना के्षत्र: कौशि ववकास 
 

 
 
1. लसपेिके‍माध्यम‍से‍बेरोजगार‍युवांं‍के‍लिए‍कौर्ि‍र्वकास‍प्रलर्क्षण 
2. लसपेिके‍माध्यम‍से‍बेरोजगार‍युवांं‍का‍कौर्ि‍र्वकास(520 प्रनतभागी) 
3. आईजीआईएिीमें‍बीडीएि‍डडस्जिि‍प्रयोगर्ािांंकी‍टथापना 
4. इंडो-जमषन‍इंटिीट्यूि‍ऑफ‍एडवांस िेक्नोिॉजी‍(आईजीआईएिी) के माध्यम‍से‍कौर्ि‍र्वकास 
5. आईिीआई‍को‍अपनाना(सरकारी‍आईिीआई, पुराने‍र्हर‍और‍सरकारी‍आईिीआई, अिवाि) 

  
पररयोजना 1: 
मसपेटके िाध्यि से बेरोजगार युवाओं के मिए कौशि ववकास प्रमशक्षण 
बजट आवंटन: 50 िाे और व् यय: 39.65 िाे 
प्रमशक्षक्षत बेरोजगार युवाओं की संख्या: 80 
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प्रमशक्षण के बाद ननयोष्जत कुि उम्िीदवार: 70 
प्रमशक्षण अवधध: 28.12.2017 से 27.6.2018 
दौरे की तारीे: 7.6.2019 
  
पररयोजना2: 
मसपेटके िाध्यि से बेरोजगार युवाओं का कौशि ववकास(520 प्रनतभागी) 
बजट आवंटन: 184.08 िाे और व् यय: 184.08 िाे              
प्रमशक्षक्षत बेरोजगार युवाओं की संख्या: 200 
प्रमशक्षण के बाद ननयोष्जत कुि उम्िीदवार: 153 
प्रमशक्षण अवधध: 25.06.2018 से 24.12.2018 (2 पाठ्यिि) 
              16.8.2018 से 15.2.2019 (3 पाठ्यिि) 
दौरेकी तारीे: 7.6.2019 
  

कर िीय प्िाष्स्टक इंजीननयररंग और प्रौद्योधगकी संस्थान रमसपेट) के बारे िर: 

कें रीय‍ पिास्टिक‍ इंजीननयररंग‍और‍ प्रौद्योधगकी‍ संटथान‍ (लसपेि) की‍ टथापना‍ 1968 में‍ भारत‍सरकार‍
द्वारा‍ चेन्नई‍ में‍ संयुक्त‍ राष्र‍ र्वकास‍ कायषिम‍ (यूएनडीपी) की‍ सहायता‍ से‍ की‍ गई‍ थी। आज‍
लसपेिरसायन‍और‍उवषरक‍मंत्रािय, भारत‍सरकार‍के‍तहत‍एक‍प्रमुख‍राष्रीय‍संटथान‍है‍जो‍पूरी‍तरह‍से‍
कौर्ि‍र्वकास, प्रौद्योधगकी‍सहायता‍ सेवांं, अकादलमक‍और‍अनुसंिान‍ (टिार)‍ के‍ लिए‍पिास्टिक‍के‍
सभी‍के्षत्रों‍में‍समर्पषत‍है‍जसेै:-‍डडजाइन, सीएडी/‍सीएएम/‍सीएई, िूलिगं‍और‍ढिाई‍र्वननमाषण, पिास्टिक‍
प्रोसेलसगं, परीक्षण‍और‍गुणवत्ता‍आश्वासन। पॉलिमर‍और‍संबद्ि‍उद्योगों‍की‍जरूरतों‍को‍पूरा‍करने‍के‍
लिए‍लसपेिदेर्‍भर‍में‍फैिे‍र्वलभन्न‍टथानों‍से‍संचािन‍करता‍है। 

मसपेटके उद्देश्य: 
  

 पॉलिमर‍ र्वज्ञान‍ और‍ प्रौद्योधगकी‍ के‍ के्षत्र‍ में‍ रै्क्षक्षक‍ दीघाषवधि, अल्‍पावधि, कौर्ि‍ र्वकास‍और‍
उद्यलमता‍ र्वकास‍ कायषिमों‍ के‍ माध्यम‍ से‍ र्वलभन्न‍ कौर्ि‍ टतरों‍ पर‍ योग्य‍ पिास्टिक‍ पेरे्वर‍
उपिल‍ि‍कराना।  

 पिास्टिक‍प्रोसेलसगं, परीक्षण, गुणवत्ता‍ननयंत्रण, ननरीक्षण, डडजाइन, उपकरण‍कक्ष, सीएडी/‍सीएएम/‍
सीएई, अंर्ांकन‍और‍अनुप्रयोग‍र्वकास‍के‍के्षत्रों‍में‍प्रौद्योधगकी‍सहायता‍और‍परामर्ष‍सेवाएं‍प्रदान‍
करना।  

 ररवसष‍ इंजीननयररंग, माउल्‍डप्रवाह‍ र्वश्िेर्ण, रैर्पड‍प्रोिोिाइप, अरु्द्ितार्वश्िेर्ण, पैक्रकंग‍ र्वश्िेर्ण, 
समग्र, नैनो-लमधश्रत, जैव‍पॉलिमर, ईंिन‍सेल्‍स, ई-अपलर्ष्ि, पुनचषिण, अपने‍आरएंडडी‍र्वगं–‍लसपेि:‍
उन्‍नत‍ पॉलिमर‍ अनुसंिान‍ ट‍कूि‍ (एसएआरपी) - एआरएसिीपीएसऔर‍ लसपेि: उन्‍नत‍ पॉलिमर‍
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अनुसंिान‍ट‍कूि‍ (एसएआरपी) –‍एिएआरपीएम‍ के‍माध्यम‍ से‍ के्षत्रों‍में‍अनुसंिान‍और‍अनुप्रयोग‍
र्वकास‍करना। 

 उन्नत‍प्रलर्क्षण‍कायषिमों‍के‍माध्यम‍से‍अपनी‍योग्यता‍और‍तकनीकी‍र्वरे्र्ज्ञता‍को‍उन्नत‍करने‍
के‍लिए‍संकाय‍कोअवसर‍प्रदान‍करके‍संकाय‍के‍पेरे्वर‍कौर्ि‍और‍योग्यता‍टतर‍को‍बढाना। 

  
ववशेर्ज्ञ संकाय वववरण: 
 
ि.सं. किचचारी का नाि पद 
1 ए.वी.आर.कृष्णा ननदेर्क‍और‍प्रमुख 
2 धचन्ता‍रे्खर प्रबंिक‍(डी/िीआर) 
3 पी.र्वजय‍कुमार वररष्ठ‍तकनीकी‍अधिकारी‍(पी/िी) 
4 एम.‍रर्वकांत वररष्ठ‍तकनीकी‍अधिकारी‍(सीएडी/‍सीएएम) 
5 एस.‍उियमिार वररष्ठ‍तकनीकी‍अधिकारी 
6 हृर्ीकेर्‍प्रसाद वररष्ठ‍प्रर्ासननक‍अधिकारी 
7 बी.श्रीकर तकनीकी‍अधिकारी‍(सीएडी/‍सीएएम) 
8 के.मुनीबाबू तकनीकी‍अधिकारी‍(पी/िी) 
9 एन.‍बोवलिगंम सहायक‍तकनीकी‍अधिकारी 
10 डी.र्वजय‍कुमार सहायक‍तकनीकी‍अधिकारी 
11 ए.बािू‍नाइक सहायक‍तकनीकी‍अधिकारी‍(जीईिी) 
12 के.श्रीननवास वररष्ठ‍तकनीकी‍सहायक‍(एसजी) 
13 एस.गोर्वदंा वररष्ठ‍तकनीकी‍सहायक‍(एसजी) 
14 डी.जगन वररष्ठ‍तकनीकी‍सहायक‍(एसजी) 
15 सी.एच. वेंकिेर् वररष्ठ‍तकनीकी‍सहायक 
16 एस.श्रीननवास वररष्ठ‍तकनीकी‍सहायक 
17 एस.अहमद‍अिी वररष्ठ‍तकनीकी‍सहायक 
18 एस.‍टयाम‍संुदर‍राम वररष्ठ‍तकनीकी‍सहायक 
19 डी.वी.साई‍सुरेंर वररष्ठ‍तकनीकी‍सहायक 
20 के.एस.र्वद्या‍सागर वररष्ठ‍तकनीकी‍सहायक 
21 अर्ोक‍कुमार वररष्ठ‍तकनीकी‍सहायक 
22 एम.िमषराज ु तकनीलर्यन‍गे्रड-। 
23 िी.‍जयरामुिु तकनीलर्यन‍गे्रड-। 
24 बी.अंजी‍नाइक िाइबे्रररयन‍गे्रड-।।। 
संववदा किचचारी 



पषृ्‍ठ 141 

 

25 नंदन‍कुमार सहायक पिेसमेंि‍अधिकारी‍(संर्वदा) 
26 एम.मस्ल्िकाजुषन‍रेड्डी संकाय 
27 रोनाल्ड संकाय 
28 जी.टवानत संकाय 
29 अदीब‍बेग संकाय 
30 मुरिी संकाय 
  
बीडीएि प्रायोष्जत कौशि ववकास प्रमशक्षण कायचििों के बारे िर: 

पररयोजना 1: लसपेिके‍ माध्यम‍ से‍ समाज‍ के‍ 80 वंधचत/‍ बेरोजगार‍ युवांं‍
(अ.जा./अ.ज.जा./ंबीसी/ईडल‍ल्‍यूएस) के‍लिए‍कौर्ि‍र्वकास‍प्रलर्क्षण 
उद्देश्य: पररयोजना‍ का‍ मुख्य‍ उद्देश्य‍ तेिंगाना/‍ आंध्र‍ प्रदेर्‍ से‍ 80 बेरोजगारों/‍ वंधचतों‍ को‍ रोजगार‍
उन्मुख‍कौर्ि‍प्रलर्क्षण‍प्रदान‍करना‍है। 
सिझौता-ज्ञापन की तारीे: 20 अक्‍तूबर, 2017 
प्रमशक्षण अवधध: 28.12.2017 से‍27.6.2018 (2 पाठ्यिम) 
  
प्रमशक्षण पाठ्यिि और उसके सीेने के उद्देश्य: 
1)। िशीन ऑपरेटर - टूि ूपि: 
िूि‍ रूम‍ ऑपरेिर‍ िूि‍ रूम‍ मर्ीनों‍ के‍ संचािन‍ के‍ लिए‍ स्जम्मेदार‍ है, ताक्रक‍ ननिाषररतर्वननदेर्ों‍ के‍
अनुसारिातु‍और‍ पिास्टिक‍ घिकों‍ पर‍ डड्रलिगं, आकार‍ देने, खराद, लमलिगं, मोडने‍और‍ पीसने‍ जैसे‍
र्वलभन्न‍कायषक्रकए‍जा‍सकें । 
  
2) िशीन ऑपरेटर - प्िाष्स्टक प्रोसेमसगं: 
पिास्टिक‍ प्रोसेलसगंऑपरेिर‍ पिास्टिक‍ उत्पादों‍ को‍ बनाने‍ के‍ लिए‍ इंजेक्र्न‍ मोस्ल्डंग/‍ एक्सट्रूडर/‍ लिो‍
मोस्ल्डंग‍मर्ीनों‍में‍पिास्टिक‍सामग्री‍उपिल‍ि‍कराने‍के‍लिए‍स्जम्मेदार‍होता‍है। उनकी‍भूलमका‍में‍मुख्य‍
रूप‍ से‍ पिास्टिक‍और‍ इसके‍ दानोंके‍ र्वननदेर्ों‍ का‍ प्रबंिन‍करना, इंजेक्र्न‍ मोस्ल्डंग/‍ एक्सट्रूडर/‍ लिो‍
मोस्ल्डंग‍मर्ीनरी‍की‍ट‍थापना‍और‍संचािन‍तथा‍उत्‍पाद‍को‍पूरा‍करना‍र्ालमि‍होता‍है। 
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टूि ूपि िशीनरी 

  
प्रवेश के मिए पात्रता िानदंड: 
 लर्क्षा‍योग्यता:‍न्यूनतम‍8वीं कक्षा 
 आवेदक‍की‍आयु‍सीमा:‍18-30 वर्ष‍(अ.जा./अ.ज.जा.‍के‍लिए‍5 वर्ष‍तक‍और‍ंबीसी‍के‍लिए‍3 

वर्षकी‍छूि)‍और‍योग्य‍उम्मीदवारों‍के‍लिए‍आयु‍में‍और‍छूि‍दी‍जा‍सकती‍है। 
 चयन‍प्रक्रिया:‍समाचार-पत्रों‍के‍र्वज्ञापन‍के‍बाद‍आवेदनों‍की‍जांच। 
              
प्रमशक्षण अवधध: 6 माह 

प्रमशक्षण कायचिि - िुख्य ववशेर्ताएं: 

 20-30% लसद्िांत‍सत्रों‍के‍बाद‍70-80% व्यावहाररक‍सत्र‍होते‍हैं 
 मॉडि‍और‍मल्िीमीडडया‍सहायक‍उपकरणों‍के‍साथ‍व्याख्यान 
 पारटपररक‍सत्र 
 अत्‍यािुननकउपकरण/‍मर्ीनरी‍काव्यावहाररक‍प्रदर्षन 
 औद्योधगक‍दौरा 
 सुिभकौर्ि‍और‍व्यस्क्तत्व‍र्वकास‍पर‍अनतररक्त‍जानकारी 
 औद्योधगक‍र्वरे्र्ज्ञों‍से‍अनतधथ‍व्याख्याता 
 कोसष‍पूरा‍होने‍पर‍प्रमाण-पत्र 
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 एक्सक्िूलसव‍पिेसमेंि/‍जॉब‍काउंसलिगं 
 नौकरी‍के‍बाद‍अनतररक्त‍सहायता 
  

प्रमशक्षण के घंटे,मसद्धांत और व्यावहाररकदोनों: 

ि.सं. पाठ्यिि का नाि 
प्रारंभ होने की 
नतधथ 

सिापन की 
नतधथ 

मसद्धांत 
(घंटे) 

व्यावहाररक 
(घंटे) कुि अवधध 

1 
मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍
पिास्टिक‍
प्रोसेलसगं(एमं-पीपी) 

28.12.2017 27.06.2018 288 672 
960 घंिे 
(06 महीने) 

2 
मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍ िूि‍
रूम‍(एमं-िीआर) 

28.12.2017 27.06.2018 288 672 
960 घंिे 
(06 महीने) 

  
िागत अनुिान: 
  
ि.सं. कायचिि का नाि अवधध बैच का 

आकार 
प्रनत प्रनतभागी 
प्रमशक्षण िागत ररुपए 
िर) 

कुि िागत 
रुपए िर  

1 मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍ िूि‍
रूम‍(एमं-िीआर) 

6 महीने 40 रु. 60,000/- 24,00,000/- 

2 मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍
पिास्टिक‍ प्रसंटकरण‍
(एमं-पीपी) 

6 महीने 40 रु. 60,000/- 24,00,000/- 

  

हटप् पण: कुि‍िागत‍में‍उम्मीदवारों‍कीप्रलर्क्षण‍िागत, आवास‍और‍बोडडिंग‍र्ालमि‍है। 

ननयुष्क् तके मिए प्रणािी 

लसपेिकाअपने‍व्यवसाय‍और‍उद्योग‍भागीदारों‍के‍साथ‍गहरा‍परट‍पर‍संबंि‍है। यह‍पिास्टिक‍और‍इससे‍
जुडे‍ उद्योगोंके‍ िाभ‍ के‍ लिए‍ डडजाइन, िूलिगं, पिास्टिक‍ प्रोसेलसगंऔर‍ परीक्षण‍ में‍ तकनीकी/‍ परामर्ष‍
सेवाएं‍प्रदान‍करता‍है। लसपेितकनीकी‍क्षमतांं‍को‍सुर्दढकरने‍में‍सबसे‍अग्रणीरहा‍है।यह‍ननरंतर‍क्षमता‍
बढारहा‍है‍और‍उद्योग‍की‍उभरती‍जरूरतों‍को‍पूरा‍करने‍के‍लिए‍अपनी‍र्वरे्र्ज्ञता, क्षमताऔर‍कौर्ि‍
का‍िाभ‍उठा‍रहा‍है।  
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50 वर्ों‍की‍अवधि‍में, लसपेिको‍डडजाइन, िूलिगं, पिास्टिक‍प्रोसेलसगंतथापरीक्षण‍और‍गुणवत्ता‍आश्वासन‍
के‍के्षत्रों‍में‍उनकी‍प्रौद्योधगकी‍सहायता‍सेवांं‍के‍लिए‍बडी‍संख्या‍में‍उद्योग‍ग्राहकों‍के‍साथ‍उनकेकाम‍
के‍लिए‍मान्यता‍दी‍गई‍है। इसमें‍भारत‍और‍र्वदेर्दोनों‍में‍सरकारी‍एजेंलसयों‍के‍साथ-साथ‍सावषजननक‍
और‍ननजी‍के्षत्र‍के‍उद्योग‍र्ालमि‍हैं। 

उद्योग‍भागीदारी‍और‍उद्यमर्ीिताका‍लसपेिनेिवकष ‍छात्रों‍और‍ननयोक्तांं‍को‍जोडने‍में‍मदद‍करता‍है, 
स्जससे‍अतंत:‍कररयर‍मेंअच्छी‍ननयुस्क्‍त‍की‍संभावनाएं‍बनतीहैं। 

पररयोजना का पररणाि: 

ननयुष्क् त: कुि‍70 प्रलर्क्षक्षत‍युवांं‍को‍र्वलभन्न‍ननजी‍संगठनों‍में‍ननयुक्‍त‍क्रकयागया। 

ि.सं. पाठ्यिि का नाि 
प्रारंभ होने की 
नतधथ 

सिापन की 
नतधथ 

प्रमशक्षक्षत 
उम्िीदवारों 
की संख्या 

ननयुक् तउम्िीदवारों 
की संख्या 
  
              

ननयुष्क् त 
का 
प्रनतशत 

1 

मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍
पिास्टिक‍
प्रसंटकरण‍ (एमं-
पीपी) 

28.12.2017 27.06.2018 40 35 

  
87.5 

2 
मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍
िूि‍ रूम‍ (एमं-
िीआर) 

28.12.2017 27.06.2018 40 35 
87.5 

कुि  80 70 87.5 
  

समझौता-ज्ञापनके‍अनुसार‍ -‍ लसपेिको‍ प्रलर्क्षक्षत‍िाभाधथषयों‍ में‍ से‍ न्यूनतम‍70% (56 उम्मीदवार)‍को‍
ननयुस्क्‍तके‍अवसर‍प्रदान‍करने‍चादहए, िेक्रकन‍इस‍िक्ष्य‍की‍तुिना‍में, लसपेिने‍87.5% (70‍उम्‍मीदवार) 
प्रलर्क्षक्षत‍िाभाधथषयों‍को‍ननयुस्क्‍तके‍अवसर‍प्रदान‍क्रकए‍हैं। 

ननयुष्क् त का वववरण: 
  
िशीन ऑपरेटर - टूि ूपि 
  
ि.सं. कंपनी का नाि ननयुक् तउम्िीदवारों की संख् या  
1 मेससष‍चेमीपैक, हैदराबाद 03 
2 मैससष‍एलिि‍िेक्नोिॉजीज, हैदराबाद 10 
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3 मैससष‍सन‍पॉलिमर, हैदराबाद 11 
4 मैससष‍िीम‍इंजीननयर, हैदराबाद 01 
5 मैससष‍वीएस‍िेक्नोिॉजीज, हैदराबाद 10 
  कुि  35 
              
िशीन ऑपरेटर - प्िाष्स्टक प्रोसेमसगं 
  
ि.सं. कंपनी का नाि ननयुक् तउम्िीदवारों की संख् या 
1 मैससष‍आददत्य‍डाइसएंड‍मोल्ड्स, हैदराबाद 05 
2 मेससष‍आप‍िरलयूिी‍एंड‍होम, हैदराबाद 06 
3 मेससष‍चेमीपैक, हैदराबाद 07 
4 मेससष‍गौतमी‍पाइपस‍प्राइवेि‍लिलमिेड, हैदराबाद 08 
5 मैससष‍सन‍पॉलिमसष, हैदराबाद 09 
  कुि  35 
  
पररयोजना 28: लसपेि‍ के‍ माध्‍यम‍ से‍ समाज‍ के520 वंधचत/बेरोजगार‍ युवकोंअ.जा./अ.ज.जा./‍
ंबीसी/ईडल‍ल्‍यूएस‍के‍लिए‍कौर्ि‍र्वकास‍प्रलर्क्षण‍‍‍ 
उद्देश्य: पररयोजना‍का‍ मुख्य‍उद्देश्य‍ पूरे‍ देर्‍में‍520 बेरोजगार/‍ वंधचतों‍को‍ रोजगार‍उन्मुख‍कौर्ि‍
प्रलर्क्षण‍प्रदान‍करना‍है। 
सिझौता-ज्ञापन की तारीे: 29 माचष, 2018 
प्रमशक्षण अवधध: 25.06.2018 से‍24.12.2018 (2 बैच‍और‍2 पाठ्यिम) 
              16.08.2018‍से‍15.2.2019 (3‍बैच‍और‍3‍पाठ्यिम) 
 
सीेने का उद्देश् य  

प्रमशक्षण पाठ्यिि और उसके सीेने के उद्देश्य: 
िशीन ऑपरेटर - टूि ूपि: िूि‍ रूम‍ऑपरेिर‍ िूि‍रूम‍मर्ीनों‍ के‍ संचािन‍ के‍ लिए‍ स्जम्मेदार‍ होता‍
है।र्वननदेर्ों‍के‍अनुसार‍वहडड्रलिगं,आकार‍देने, खराद, लमलिगं, िातुंं‍और‍पिास्टिक‍के‍घिकों‍को‍मोडने‍
और‍पीसने‍जैसे‍र्वलभन्न‍कायष‍करता‍है।‍ 
  
िशीन ऑपरेटर - प्िाष्स्टक प्रोसेमसगं: 
पिास्टिक‍ प्रोसेलसगंऑपरेिर,पिास्टिक‍ उत्पादों‍ को‍ बनाने‍ के‍ लिए‍ इंजेक्र्न‍ मोस्ल्डंग/‍ एक्सट्रूडर/‍ लिो‍
मोस्ल्डंग‍ मर्ीनों‍ में‍ पिास्टिक‍ सामग्री‍ उपिल‍ि‍ कराने‍ के‍ लिए‍ स्जम्मेदार‍ होताहै। उनके‍ कायष‍ में‍
मुख्यत:पिास्टिक‍और‍ इसके‍ दानों‍ के‍ र्वननदेर्ों‍का‍प्रबंिन‍करना, इंजेक्र्न‍मोस्ल्डंग/‍ एक्सट्रूडर/‍ लिो‍
मोस्ल्डंग‍मर्ीनरी‍की‍टथापना‍और‍संचािन‍करना‍और‍उत्‍पाद‍बनाना‍और‍तैयार‍करना‍र्ालमि‍है। 
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प्रोसेमसगं िैब 

 
िशीन ऑपरेटर - इंजेक्शन िोष्ल्डंग: 
इंजेक्र्न‍मोस्ल्डंग‍ऑपरेिर,पिास्टिक‍उत्पादों‍को‍बनाने‍के‍लिए‍इंजेक्र्न‍मोस्ल्डंग‍मर्ीन‍में‍पिास्टिक‍
सामग्री‍उपिल‍ि‍कराने‍ के‍ लिए‍ स्जम्मेदार‍ होताहै। उसके‍कायष‍में‍ मुख्यत:पिास्टिक‍और‍उसके‍ दानोंके‍
र्वननदेर्ों‍का‍प्रबंिन‍करना, मोस्ल्डंग‍मर्ीनरी‍की‍टथापना‍और‍संचािन‍करना‍और‍उत्‍पाद‍बनाना‍अैर‍
तैयार‍करना‍र्ालमि‍है। 
  
िशीन ऑपरेटर - प्िाष्स्टक बाहर ननकािना: 
एक्सट्रूजर‍ऑपरेिर‍पिास्टिक‍सामग्री‍को‍एक्सट्रूडर‍में‍डािनेके‍लिए‍स्जम्मेदार‍होताहै‍और‍एक्सट्रूडर‍का‍
उपयोग‍करके‍ननकासी‍ऑपरेर्न‍करता‍है। इस‍कायषमें‍मुख्यत:पिास्टिक‍और‍इसके‍दानोंकी‍र्वलर्ष्ितांं‍
का‍प्रबंिन‍करना, एक्सट्रूडर‍मर्ीनरी‍की‍टथापना‍एवंसंचािन‍और उत्‍पादतैयार‍करना‍र्ालमि‍होताहै। 
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िशीन एक्सट्रूडर यूननट 

 
िशीन ऑपरेटर और प्रोग्रािर - सीएनसी ेराद: 
खरादऑपरेिर‍कम्पयूिरीकृत‍ संख्यात्मक‍रूप‍से‍ ननयंत्रत्रत‍ (सीएनसी)‍खराद‍मर्ीन‍के‍ संचािन‍के‍ लिए‍
स्जम्मेदार‍होताहै, ताक्रक‍ननिाषररतर्वननदेर्ों‍के‍अनुसार‍िातुंं‍और‍पिास्टिक‍घिकों‍पर‍खराद‍कासंचािन‍
क्रकया‍ जा‍ सके। साथ‍ ही‍ वहिोड‍ र्वकलसत‍ करता‍ है‍ और‍ ननिाषररतप्रक्रियांं‍ के‍ अनुसार‍ उपयुक्त‍
सॉफ्िवेयर‍का‍उपयोग‍करके‍कंपयूिराइज्ड‍संख्यात्मक‍रूप‍से‍ननयंत्रत्रत‍(सीएनसी)‍खराद‍मर्ीनों‍के‍लिए‍
मर्ीन‍िूि‍प्रोग्राम‍बनाताहै। 
              
िशीन ऑपरेटर और प्रोग्रािर - सीएनसी मिमिगं: 
लमलिगं‍ऑपरेिर, कम्पयूिरीकृत‍ संख्यात्मक‍रूप‍ से‍ ननयंत्रत्रत‍ (सीएनसी)‍ लमलिगं‍मर्ीन‍के‍ संचािन‍ के‍
लिए‍ स्जम्मेदार‍ होताहै, ताक्रक‍ ननिाषररतर्वननदेर्ों‍ के‍अनुसार‍िातुंं‍और‍ पिास्टिक‍घिकों‍पर‍ लमलिगं‍
कासंचािन‍ क्रकया‍ जा‍ सके। साथ‍ ही‍ वहिोड‍ र्वकलसत‍ करता‍ है‍ और‍ ननिाषररतप्रक्रियांं‍ के‍ अनुसार‍
उपयुक्त‍सॉफ्िवेयर‍का‍उपयोग‍करके‍संख्यात्मक‍रूप‍से‍कंपयूिर‍ननयंत्रत्रत‍(सीएनसी)‍लमलिगं‍मर्ीनों‍के‍
लिए‍मर्ीन‍िूि‍प्रोग्राम‍बनाताहै। 
  
प्रमशक्षण अवधध: 6 महीने              
  
प्रवेश के मिए पात्रता िानदंड: 
 लर्क्षा‍योग्यता:‍न्यूनतम‍8वीं कक्षा 
 आवेदक‍की‍आयु‍सीमा:‍18-30 वर्ष‍(अ.जा./अ.ज.जा.के‍लिए‍5 वर्ष‍और‍ंबीसी‍के‍लिए‍3 वर्षतक‍

की‍छूि)‍और‍योग्य‍उम्मीदवारों‍के‍लिए‍आयु‍में‍और‍छूि‍दी‍जा‍सकती‍है। 
 चयन‍प्रक्रिया:‍समाचार-पत्र‍र्वज्ञापन‍और‍उसके‍बाद‍आवेदनों‍की‍संवीक्षा। 
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प्रमशक्षण कायचिि - िुख्य ववशेर्ताएं: 
 20-30% लसद्िांत‍सत्रों‍के‍बाद‍70-80% व्यावहाररक‍सत्र‍होते‍हैं 
 व्याख्यान, मॉडि‍और‍मल्िीमीडडया‍एड्स‍के‍साथ‍सहायता 
 पारटपररक‍सत्र 
 अत्यािुननक‍उपकरण/‍मर्ीनरी‍पर‍व्यावहाररक‍प्रदर्षन 
 औद्योधगक‍दौरा 
 सुिभकौर्ि‍और‍व्यस्क्तत्व‍र्वकास‍पर‍अनतररक्त‍जानकारी 
 औद्योधगक‍र्वरे्र्ज्ञों‍से‍अनतधथ‍व्याख्याता 
 पाठ्यिमपूरा‍होने‍का‍प्रमाण-पत्र 
 र्वलर्ष्‍ि‍ननयुस्क्‍त/‍जॉब‍काउंसलिगं 
 ननयुस्क्‍त‍के‍बाद‍अनतररक्त‍सहायता 
  
प्रमशक्षण के घंटे,मसद्धांत और व्यावहाररकदोनों: 
 

ि.सं. पाठ्यिि का नाि 
प्रारंभ होने 
की नतधथ 

सिापन की 
नतधथ 

मसद्धांत 
(घंटे) 

व्यावहाररक 
(घंटे) 

कुि अवधध 

1 
मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍
पिास्टिक‍ प्रोसेलसगं‍
(एमं-पीपी) 

25.06.2018 24.12.2018 288 672 
960 घंिे 
(06 माह) 

2 
मर्ीन‍ऑपरेिर‍-‍िूि‍रूम‍
(एमं-िीआर) 

25.06.2018 24.12.2018 288 672 
960 घंिे 
(06 माह) 

3 
मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍
पिास्टिक‍ ननष्‍कर्षण‍
(एमं-पीई) 

16.08.2018 15.02.2019 280 680 
960 घंिे 
(06 महीने) 

4 
मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ और‍
प्रोग्रामर‍ -‍सीएनसी‍खराद‍
(एमंएंडपी-सीएनसी-एि) 

16.08.2018 15.02.2019 288 672 
960 घंिे 
(06 माह) 

5 

मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ और‍
प्रोग्रामर‍ -‍ सीएनसी‍
लमलिगं‍ (एमंएंडपी-
सीएनसी-एम) 

16.08.2018 15.02.2019 288 672 
960 घंिे 
(06 माह) 

  
िागत अनुिान: वर्ष‍ 2017-18, 2018-19 और‍ 2019-20 के‍ लिए‍ प्रटतार्वत‍ प्रलर्क्षण‍ कायषिमों‍
हेतुिागत‍अनुमान‍ननम्नलिणखत‍तालिका‍में‍ददया‍गया‍है: 
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ि.सं. कायचिि का नाि अवधध उम्िीदवारों 
की संख्या 

प्रनत प्रनतभागी 
प्रमशक्षण िागत 
ररुपए िर) 

कुि िागत  
रुपए िर  

1 मर्ीन‍ऑपरेिर‍-‍िूि‍रूम‍
(एमं-िीआर) 

6 माह 80 (2 बैच) रु.60,000/- 48,00,000/- 

2 मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍
पिास्टिक‍ प्रोसेलसगं(एमं-
पीपी) 

6 माह 
              

120 (3 बैच) रु.60,000/- 72,00,000/- 

3 मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍
पिास्टिक‍ इंजेक्र्न‍
मोस्ल्डंग‍(एमं-आईएम) 

6 माह 
              

120 (3 बैच) रु.60,000/- 72,00,000/- 

4 मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍
पिास्टिक‍ननष्‍कर्षण(एमं-
पीई) 

6 माह 120 (3 बैच) रु.60,000/- 72,00,000/- 

5 मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ और‍
प्रोग्रामर‍ -‍ सीएनसीखराद‍
(एमंएंडपी-सीएनसी-एि) 

6 माह 40 (1 बैच) 
  

रु.60,000/- 24,00,000/- 

6 मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ और‍
प्रोग्रामर‍ -‍ सीएनसी‍
लमलिगं‍ (एमंएंडपी-
सीएनसी-एम) 

6 माह 40 (1 बैच) 
  

रु.60,000/- 24,00,000/- 

  कुि    520   3,12,00,000/- 
  
हटप् पण: कुि‍िागत‍में‍उम्मीदवारों‍कीप्रलर्क्षण‍िागत, आवास‍और‍बोडडिंग‍र्ालमि‍है। 
  
पररयोजना का पररणाि: 
  
ननयुष्क् त: 2018-19 में‍ 5 अिग-अिग‍ रेडों‍में‍ 520 छात्रों‍में‍ से‍ केवि‍200 बेरोजगारों‍को‍प्रलर्क्षक्षत‍
क्रकया‍गया‍था‍और‍रे्र्‍320 बेरोजगार‍युवांं‍को‍समयके‍साथ‍र्वलभन्न‍पाठ्यिमों‍में‍प्रलर्क्षक्षत‍क्रकया‍
जाएगा। यह3 वर्षअथाषत2्017-18, 2018-19 और‍2019-20 के‍लिए‍चािू‍पररयोजना‍है। 3 वर्ष‍‍कीकुि‍
पररयोजना‍िागत‍312 िाख‍रुपए+‍िागू‍कर‍है। वर्ष2017-18 के‍दौरान‍बीडीएि‍ने‍184.08 िाख‍रुपए‍
की‍ट‍वीकृनत‍दी‍है। 200 प्रलर्क्षक्षत‍युवांं‍में‍से‍153 प्रलर्क्षक्षत‍युवांं‍को‍2018-19 के‍दौरान‍र्वलभन्न‍
ननजी‍संगठनों‍में‍ननयुक्‍त‍क्रकया‍गया। 
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ि.सं. पाठ्यिि का नाि प्रारंभ होने की 
नतधथ 

सिापन की 
नतधथ 

प्रमशक्षक्षत 
उम्िीदवारों 
की संख्या 

ननयुक् तउम्िीदवारों 
की संख्या 
  
              

ननयुष्क् त 
का 
प्रनतशत 

1 

मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍
पिास्टिक‍
प्रोसेलसगं(एमं-
पीपी) 

25.06.2018 24.12.2018 40 32 80% 

2 
मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍
िूि‍ रूम‍ (एमं-
िीआर) 

25.06.2018 24.12.2018 40 31 77.5% 

3 

मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍
पिास्टिक‍
ननष्‍कर्षण(एमं-
पीई) 

16.08.2018 15.02.2019 40 30 75% 

4 

मर्ीन‍ ऑपरेिर‍
और‍ प्रोग्रामर‍ -‍
सीएनसी‍ खराद‍
(एमंएंडपी-
सीएनसी-एि) 

16.08.2018 15.02.2019 40 30 75% 

5 

मर्ीन‍ ऑपरेिर‍
और‍ प्रोग्रामर‍ -‍
सीएनसी‍ लमलिगं‍
(एमंएंडपी-
सीएनसी-एम) 

16.08.2018 15.02.2019 40 30 75% 

कुि  200 153 76.5% 
  
समझौता-ज्ञापनिक्ष्य‍के‍अनुसार‍-‍लसपेिको‍प्रलर्क्षक्षत‍िाभाधथषयों‍के‍न्यूनतम‍70% (140 िाभाधथषयों)‍को‍
ननयुस्क्‍तके‍अवसर‍प्रदान‍करने‍चादहए, िेक्रकन‍इस‍िक्ष्य‍की‍तुिना‍मेंलसपेिने‍76.5% (153 िाभाधथषयों)‍
प्रलर्क्षक्षत‍िाभाधथषयों‍को‍ननयुस्क्‍तके‍अवसर‍प्रदान‍क्रकए‍हैं। 
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िशीन ऑपरेटर - प्िाष्स्टक प्रोसेमसगं 
  
ि.सं. कंपनी का नाि ननयुक् तउम्िीदवारों की संख् या  

1 
मेससष‍ आप‍िर‍ लयूिी‍ एंड‍ होम‍ इंडडया‍ प्रा. लिलमिेड, 
हैदराबाद 09 

2 मेससष‍भवन‍एंिरप्राइजेज, हैदराबाद 01 
3 मैससष‍लिकंवेि‍िेलिलसटिम्स‍प्रा. लिलमिेड, हैदराबाद 05 
4 मैससष‍एमई‍इंडटरीज, हैदराबाद 01 
5 मेससष‍मेघा‍इंजीननयररंग‍एंड‍इंफ्राटरक्चर, हैदराबाद 01 
6 मैससष‍पिाटिो‍पिैनेि, हैदराबाद 03 
7 मैससष‍र्विाता‍पिास्टिक‍इंडडया‍(प्रा.)‍लिलमिेड, हैदराबाद 11 
8 तेिंगाना‍समायम, हैदराबाद 01 
  कुि  32 
  
िशीन ऑपरेटर - टूि ूपि 
  
ि.सं. कंपनी का नाि ननयुक् तउम्िीदवारों की संख् या 
1 मैससष‍डुकोन‍एयरोटपेस, हैदराबाद 01 
2 मैससष‍ईसीआईएि, हैदराबाद 07 
3 मैससष‍हैदराबाद‍डाइसएंड‍मोल्ड्स, हैदराबाद 04 
4 मैससष‍परफेक्ि‍प्रोफाइि, हैदराबाद 01 

5 मेससष‍ राघव‍ एयरोटपेस‍ मैन्युफैक्चररंग‍ िेक्नोिॉजीज‍
प्राइवेि‍लिलमिेड, हैदराबाद 

03 

6 मैससष‍लर्रेर्ा, हैदराबाद 01 
7 मैससष‍टकंद‍एयरोटपेस‍प्राइवेि‍लिलमिेड, हैदराबाद 03 
8 मैससष‍टिैंलसल्स‍प्राइवेि‍लिलमिेड, हैदराबाद 07 
9 मैससष‍िािा‍प्राइवेि‍लिलमिेड, हैदराबाद 01 
10 मैससष‍वािर‍हेल्थ‍इंडडया‍प्राइवेि‍लिलमिेड, हैदराबाद 01 
11 एसवी‍इंजीननयररंग, हैदराबाद 02 
  कुि  31 
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िशीन ऑपरेटर - प्िाष्स्टक ननट कर्चण 
  
ि.सं. कंपनी का नाि ननयुक् तउम्िीदवारों की संख् या 

1 
मेससष‍ आप‍िरलयूिी‍ एंड‍ होम‍ इंडडया‍ प्राइवेि‍ लिलमिेड, 
हैदराबाद 04 

2 मैससष‍अंत्रबगा, हैदराबाद 02 
3 मैससष‍अरर्वदंो‍फामेसी, हैदराबाद 03 
4 मैससष‍बाटकर‍इंडटरीज 01 
5 मैससष‍ईसीआईएि, हैदराबाद 01 
6 मैससष‍लिकंवेि‍िेलिलसटिम्स‍प्राइवेि‍लिलमिेड, हैदराबाद 05 
7 मैससष‍एमई‍इंडटरीज, हैदराबाद 05 
8 मेससष‍संतोर्‍इंजीननयररंग‍वक्सष, हैदराबाद 04 
9 मैससष‍येनफ्िेक्स‍पैक, हैदराबाद 05 
  कुि  30 
  
िशीन ऑपरेटर और प्रोग्रािर - सीएनसी ेराद 
  
ि.सं. कंपनी का नाि ननयुक् तउम्िीदवारों की संख् या 
1 मैससष‍अलमरथा‍िूल्स‍िाफ्ट्स‍प्रा. लिलमिेड, हैदराबाद 01 
2 मैससष‍भाग्य‍िूल्स‍र्ापषनसष, हैदराबाद 07 
3 मैससष‍हैदराबाद‍मेिि‍िाफ्ट्स‍प्राइवेि‍लिलमिेड, हैदराबाद 03 
4 मैससष‍इब्रादहम‍डाइसएंड‍मोल्ड्स, हैदराबाद 05 
5 मैससष‍पारस‍इिेक्रॉननक्स, हैदराबाद 01 
6 मेससष‍संतोर्‍इंजीननयररंग‍वक्सष, हैदराबाद 05 
7 मैससष‍एसएमजे‍एंिरप्राइजेज, हैदराबाद 05 
8 मैससष‍एसपीडी‍डाइस, हैदराबाद 01 
9 मैससष‍र्वजया‍पैक, हैदराबाद 01 
10 मैससष‍वेि‍र्वर्र‍सोिर, हैदराबाद 01 
  कुि  30 
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िशीन ऑपरेटर और प्रोग्रािर - सीएनसी मिमिगं 
  
ि.सं. कंपनी का नाि ननयुक् तउम्िीदवारों की संख् या 
1 मैससष‍भाग्य‍िूल्स‍र्ापषनसष, हैदराबाद 02 
2 मैससष‍बीपीएि, हैदराबाद 01 
3 मेससष‍क्रिएदिव‍इंजीननयररंग‍वक्सष, हैदराबाद 04 
4 मैससष‍हैदराबाद‍मेिि‍िाफ्ट्स‍प्राइवेि‍लिलमिेड, हैदराबाद 03 
5 मैससष‍इब्रादहम‍डाइसएंड‍मोल्ड्स, हैदराबाद 05 
6 मैससष‍जया‍इंजीननयररंग, हैदराबाद 05 
7 मेससष‍संतोर्‍इंजीननयररंग‍वक्सष, हैदराबाद 05 
8 मैससष‍एसएमजे‍एंिरप्राइजेज, हैदराबाद 05 
  कुि  30 
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कौशि प्रमशक्षक्षत िाभाधथचयों के साथ बातचीत - प्रनतकिया: 
  

ि.सं. प्रमशकु्ष का नाि और वववरण पाठ्यिि का नाि और 
प्रमशक्षण अवधध  

ननयुष्क् तका वववरण वेतन प्रनतकिया 

1 श्री‍ मो.साददक, आयु:‍ 24 वर्ष, 
यापाििा‍ गााँव, पेद्दा‍ कोठपल्िी‍
मंडि, नागरकुरनूि‍स्जिा‍ 
और‍इंिरमीडडएि‍उत्‍तीणष‍ 

मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍ िूि‍ रूम‍
(एमं-िीआर) 
25.6.2018 से‍ 24.12.2018 
तक 
  

मैससष‍राघव‍एयरोटपेस‍
मैन्युफैक्चररंग‍
िेक्नोिॉजीज‍ प्राइवेि‍
लिलमिेड, हैदराबाद 

10,000/-  रोजगार‍के‍अवसरों‍में‍सुिार‍
हुआ। 

 पारंपररक, सीएनसी‍ मर्ीनों‍
और‍सीएनसी‍प्रोग्रालमगं‍ के्षत्रों‍
में‍उनकाकौर्ि‍बढाता‍है। 

  
  
  

2 श्री‍ हेमंत‍ कुमार, आयु:‍ 20 वर्ष, 
अमुदािाविासा, श्रीकाकुिम‍स्जिा,  
आंध्र‍प्रदेर् 
और‍ पॉलििेस्क्नक-‍ डीजि‍ मैकेननक‍
पूरा‍क्रकया 

मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍ िूि‍ रूम‍
(एमं-िीआर) 
25.6.2018 से‍ 24.12.2018 
तक 
  
  

मैससष‍राघव‍एयरोटपेस‍
मैन्युफैक्चररंग‍
िेक्नोिॉजीज‍ प्राइवेि‍
लिलमिेड, हैदराबाद 
  

8,000/- 

3 श्री‍ दीपक‍ मस्ल्िक, आयु:‍ 26 वर्ष, 
हैदराबाद 
और‍इंिरमीडडएि‍उत्‍तीणष‍नहीं‍क्रकया 

मर्ीन‍ऑपरेिर‍ -‍ पिास्टिक‍
प्रसंटकरण‍(एमं-पीपी) 
25.6.2018 से‍ 24.12.2018 
तक 
  

मैससष‍ र्विाता‍
पिास्टिक्‍स‍ इंडडया‍
(प्रा.)‍ लिलमिेड, 
हैदराबाद 
  

8,000/-   
 रोजगार‍ के‍ अवसरों‍ में‍ सुिार‍
हुआ 

 उम्मीदवारों‍ को‍ पिास्टिक‍
प्रोसेलसगंप्रक्रिया‍ में‍ प्रलर्क्षक्षत‍
क्रकया‍जाता‍है। 

 पीवीसी‍और‍पॉलिमर‍उद्योगों‍
में‍ रोजगार‍कौर्ि‍को‍ बढाता‍
है। 

4 श्री‍मो.फ़रोज, उम्र:‍19 वर्ष,  
नगरम, केसरा‍मंडि, हैदराबाद 
और‍इंिरमीडडएि‍उत्‍तीणष 

मर्ीन‍ऑपरेिर‍ -‍ पिास्टिक‍
प्रोसेलसगं(एमं-पीपी) 
25.6.2018 से‍ 24.12.2018 
तक 

मैससष‍ पिाटिो‍ पिैनेि, 
हैदराबाद 
  
  

8,000/- 
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5 श्री‍ बी.नागेर्, आयु:‍ 20वर्ष, 
गुम्पुिागुडेम, करपल्िी‍ मंडि, 
खम्मम‍स्जिा 
और‍आईिीिाईपूरा‍क्रकया 

मर्ीन‍ऑपरेिर‍ -‍ पिास्टिक‍
प्रोसेलसगं(एमं-पीपी) 
25.6.2018 से‍ 24.12.2018 
तक 
  

मैससष‍ र्विाता‍
पिास्टिक्‍स‍ इंडडया‍
(प्रा.)‍ लिलमिेड, 
हैदराबाद 

8,500/- 

6 श्री‍ एम.चन्ती, आयु:‍ 24 वर्ष, 
कोथाविसा, र्वर्ाखापत्तनम 
और‍पॉलििेस्क्नक‍-‍मैकेननकि‍पूणष 

मर्ीन‍ऑपरेिर‍और‍प्रोग्रामर‍
-‍ सीएनसी‍ खराद‍
(एमंएंडपी-सीएनसी-एि) 
16.08.2018 से‍15.02.2019 

मैससष‍ क्रिएदिव‍
इंजीननयररंग‍ वक्सष, 
हैदराबाद 

  
8,000/- 

 मैनुअि‍ मैकेननटि‍ में‍
रोजगार‍ के‍ अवसर‍ बढाता‍ है‍
जो‍ सभी‍ सीएनसी‍ मर्ीनों‍ की‍
टथापना‍ और‍ संचािन‍ का‍
ध्‍यानरखता‍है। 

  
  

7 सुश्री‍ जी.सुनंदा‍ श्री, आयु; 23 वर्ष, 
पोचम्मा‍मैदान, वारंगि 

मर्ीन‍ऑपरेिर‍और‍प्रोग्रामर‍
-‍ सीएनसी‍ खराद‍
(एमंएंडपी-सीएनसी-एि) 
16.08.2018 से‍15.02.2019 

मैससष‍ हैदराबाद‍ मेिि‍
िाफ्ट्स‍ प्राइवेि‍
लिलमिेड, हैदराबाद 

9,000/- 

8 श्री‍ लर्व‍ राम‍ कृष्ण, आयु:‍ 27 वर्ष, 
मंगिाधगरर, गंुिूर‍स्जिा 
और‍ पॉलििेस्क्नक‍ (डडपिोमा)‍ पूरा‍
क्रकया 

मर्ीन‍ऑपरेिर‍और‍प्रोग्रामर‍
-‍ सीएनसी‍ खराद‍
(एमंएंडपी-सीएनसी-एि) 
16.08.2018 से‍15.02.2019 

मैससष‍ सूयाष‍ पॉलिमर, 
हैदराबाद 

10,000/- 

9 सुश्री‍बी.शु्रनत, आयु; 19 वर्ष, खम्मम‍
स्जिा 
और‍आईिीआई‍पूरा‍क्रकया 

मर्ीन‍ऑपरेिर‍और‍प्रोग्रामर‍
-‍ सीएनसी‍ लमलिगं‍
(एमंएंडपी-सीएनसी-एम) 
16.08.2018 से‍15.02.2019 

मैससष‍ हैदराबाद‍ मेिि‍
िाफ्ट्स‍ प्राइवेि‍
लिलमिेड, हैदराबाद 

9,000/-  सीएनसी‍ सॉफ्िवेयर‍ और‍
कायषिमों‍ का‍ उपयोग‍ करके‍
िातुंं‍ और‍ पिास्टिक‍ के‍
र्वननमाषण‍ में‍ रोजगार‍ को‍
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10 श्री‍एन.सरथ‍कुमार, आयु: मर्ीन‍ऑपरेिर‍और‍प्रोग्रामर‍
-‍ सीएनसी‍ लमलिगं‍
(एमंएंडपी-सीएनसी-एम) 
16.08.2018 से‍15.02.2019 

मैससष‍ हैदराबाद‍ मेिि‍
िाफ्ट्स‍ प्राइवेि‍
लिलमिेड, हैदराबाद 

9,000/- बढाता‍है। 
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 हटप् पखणयां: 

1. 80 बेरोजगार‍ युवांं‍ (चरण‍ I) को‍मर्ीन‍ऑपरेिर-िूि‍रूम, मर्ीन‍ऑपरेिर‍ -‍ पिास्टिक‍
प्रोसेलसगंजैसे‍2 अिग-अिग‍रेडों‍में‍प्रलर्क्षक्षत‍क्रकया‍गया‍था।‍प्रलर्क्षण‍अवधि‍25.6.2018 
से‍ 24.12.2018 तक‍ थी। पररयोजना‍ (प्रथम‍ चरण)‍ की‍ िागत‍ 39.65 िाख‍ रुपए‍
थी। बीडीएि‍ नेकौर्ि‍ र्वकास‍ प्रलर्क्षण, आवास‍ एवंभोजन‍ के‍ लिए‍ प्रत्येक‍ प्रलर्कु्ष‍ पर‍
60,000/- ‍ रुपए‍खचष‍ क्रकए। 80 प्रलर्कु्षंं‍ (िाभाधथषयों)‍ में‍ से, 70 प्रलर्कु्षंं‍को‍ र्वलभन्न‍
ननजी‍संगठनों‍में‍ननयुक्‍त‍क्रकया‍गया‍और‍वे‍8,000/- से‍10,000/- रुपएतकवेतन‍प्रापत‍कर‍
रहे‍हैं।  

2. इसी‍ प्रकार,200 बेरोजगार‍ युवांं‍ (चरण‍ ।।)‍ को‍ 2018-19‍ के‍ दौरान‍ 5 र्वलभन्न‍ रेडों‍
अथाषत्मर्ीन‍ ऑपरेिर-िूि‍ रूम, मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍ पिास्टिक‍ प्रोसेलसगं, मर्ीन‍ ऑपरेिर‍ -‍
पिास्टिक‍एक्सट्रूजन, मर्ीन‍ऑपरेिर‍और‍प्रोग्रामर‍-‍सीएनसी‍खराद, मर्ीन‍ऑपरेिर‍और‍
प्रोग्रामर‍-‍सीएनसी‍लमलिगं‍में‍प्रलर्क्षक्षत‍क्रकया‍गया।‍यह‍पररयोजना‍2017-18 से‍2019-20 
तक‍3 वर्ों‍के‍लिए‍चि‍रही‍है। प्रटतार्वत‍प्रलर्क्षण‍छात्रों‍की‍कुि‍संख्‍या520 बेरोजगार‍युवा‍
हैं। 2018-19 में‍ 200 बेरोजगार‍ युवांं‍को‍ प्रलर्क्षक्षत‍ क्रकया‍गया‍और‍ रे्र्‍ युवांं‍ (320 
छात्रों)‍को‍ननयत‍समय‍में‍प्रलर्क्षक्षत‍क्रकया‍जाएगा। 2017-18 के‍दौरान‍बीडीएि‍ने‍कौर्ि‍
र्वकास‍प्रलर्क्षण‍पहि‍के‍लिए‍लसपेिको‍184.08 रुपए‍ट‍वीकृत‍क्रकए‍थे।‍बीडीएि‍ने‍कौर्ि‍
र्वकास‍प्रलर्क्षण, आवास‍और‍भोजन‍के‍ लिए‍प्रत्येक‍प्रलर्कु्ष‍पर‍60,000/-‍खचष‍ क्रकए‍थे।‍
200 प्रलर्कु्षंं‍ (िाभाधथषयों)‍ में‍ से‍ 153 प्रलर्कु्षंं‍को‍ र्वलभन्न‍ ननजी‍ संगठनों‍में‍ ननयुक्‍त‍
क्रकया‍गया‍वे‍8,000/- से‍10,000/- रुपएतकवेतन‍प्रापत‍कर‍रहे‍हैं।  

3. बेरोजगार‍युवा‍इस‍कौर्ि‍र्वकास‍कें र‍तक‍समाचार-पत्रों‍में‍र्वज्ञापनों‍के‍माध्यम‍से‍पहंुचते‍
हैं‍और‍प्रापत‍आवेदनों‍की‍जांचमूल्यांकन‍द्वारा‍की‍जाती‍है। 

4. लसपेिन‍केवि‍कौर्ि‍र्वकास‍प्रलर्क्षण‍प्रदान‍करता‍ है, बस्ल्क‍छात्र‍ सुिभकौर्ि‍प्रलर्क्षण, 
ननयुस्क्‍तअवसर‍और‍बुननयादी‍कंपयूिर‍प्रलर्क्षण‍पर‍भी‍ध्यान‍कें दरत‍करता‍है। 

5. इस‍ लसपेिसंटथान‍ में‍ नामांक्रकत‍ बेरोजगार‍ युवांं‍ (18-30 वर्ष‍ के‍ बीच‍ की‍ आयु)‍ की‍
अधिकांर्‍संख्या‍गरीबी‍रेखा‍से‍नीचे‍की‍शे्रणी‍की‍है‍और‍वे‍दरूदराज‍के‍गांवों‍सेआते‍हैं। 

6. लसपेि: सीएसिीएस - हैदराबाद‍डडजाइन, सीएडी/‍सीएएम/‍सीएई/, िूलिगं, पिास्टिक‍प्रोसेलसगं, 
परीक्षण‍र्वभागों‍में‍अत्यािुननक‍सुर्विांं‍से‍िैसहै‍जो‍छात्रों‍को‍इन‍मर्ीनों‍के‍संचािन‍में‍
अनुभव‍प्रापत‍करने‍में‍मदद‍करता‍है। 
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ननम् नमिखेत के साथ बातचीत 
  
श्री ए.वी.आर.कृटणा, ननदेशक और प्रिुे 
श्री पी. ववजया कुिार, वररटठ तकनीकी अधधकारी रपी/टी),और 
पररयोजना सिन्वयक, बीडीएि प्रायोष्जत कौशि ववकास प्रमशक्षण कायचिि 
दौरे की तारीे: 7.6.2019 
  
ननदेर्क‍और‍ प्रमुख, वररष्‍ठतकनीकी‍ अधिकारी‍ (पी/िी)‍और‍ पररयोजना‍समन्वयक, बीडीएि‍ प्रायोस्जत‍
कौर्ि‍ र्वकास‍प्रलर्क्षण‍कायषिमों‍ के‍साथ‍बातचीत‍में, उन्होंने‍ 2017-18 के‍ दौरान‍ लसपेिमें‍ बीडीएि‍
सीएसआर‍प्रलर्क्षण‍कायषिमों‍ के‍भागके‍रूप‍में‍बीडीएि‍कौर्ि‍प्रायोस्जत‍कौर्ि‍र्वकास‍कायषिमों‍के‍
बारे‍ में‍ बहुमूल्य‍ जानकारी‍ दी।बीडीएि‍ ने अपने‍ ननगलमतसामास्जक‍ उत्तरदानयत्व‍ (सीएसआर) कायषिम‍
के तहत, र्वत्त वर्ष‍2017-18 के‍लिए‍लसपेि-हैदराबाद‍में‍छह‍माहकी‍अवधि‍के‍कौर्ि‍र्वकास‍प्रलर्क्षण‍
कायषिम आयोस्जत‍ करने‍ के‍ लिए 80 उम्मीदवारों को र्वत्त-पोर्र्त‍ क्रकया है। लसपेिने‍ ननम्नलिणखत‍
पाठ्यिमों‍ में‍ दाणखिा‍ िेने‍ के‍ लिए‍ तेिंगाना‍ और‍ आंध्र‍ प्रदेर्‍ राज्यों‍ के‍ उम्मीदवारों‍ को‍ समाचार-
पत्रर्वज्ञापन, नौकरी‍मेिों‍और‍जुिाव‍लर्र्वरों‍के‍माध्यम‍से‍एकजुि‍क्रकया‍है: 
  
1. मर्ीन‍ऑपरेिर‍-‍पिास्टिक‍प्रोसेलसगं(एमं-पीपी)‍-‍40 उम्मीदवार 
2. मर्ीन‍ऑपरेिर‍-‍िूि‍रूम‍(एमं-िीआर)‍-‍40 उम्मीदवार 
प्रलर्क्षण‍के‍दौरान, उम्मीदवारों‍को‍पिास्टिक‍प्रोसेलसगंऔर‍िूलिगं‍का‍प्रलर्क्षण‍छह‍माहकी‍अवधि‍(960 
घंिे)‍के‍लिए‍ददया‍गया–स्जसमेंलसद्िांतके‍लिए‍288 घंिे,अभ्‍यासके‍लिए‍672 घंिे‍र्ालमि‍थे‍तथा‍इसमें‍
औद्योधगक‍दौरोंकी‍भी‍व्यवटथा‍की‍गई‍थी।‍ 

प्रलर्क्षण‍के‍सफि‍समापन‍के‍बाद‍उम्मीदवारों‍को‍प्रनतस्ष्ठत‍पिास्टिक‍और‍संबद्ि‍उद्योगों‍में‍ननयुक्‍त‍
क्रकया‍गया। 80 उम्मीदवारों‍में‍से‍70 उम्मीदवारों‍को‍ननयुक्‍त‍क्रकया‍गया‍था। 

उम्मीदवारों‍को‍स्जनकुछेककंपननयों‍मेंननयुक्‍त‍क्रकया‍गया,उनमें‍ननम्‍नलिणखत‍र्ालमि‍हैं: 
1. मेससष‍अप‍िारलयूिी‍एंड‍होम, हैदराबाद 
2. मेससष‍एलिि‍िेक्नोिॉजीज, हैदराबाद 
3. मेससष‍चेमीपैक, हैदराबाद 
4. मैससष‍वीएस‍िेक्नोिॉजीज, हैदराबाद‍आदद 
  
लसपेिकौर्ि‍प्रलर्क्षण‍के‍ननष्‍पादनकी‍समीक्षा‍करने‍के‍साथ, बीडीएि‍ने‍पुन:छह‍माहकी‍अवधि‍के‍लिए‍
तीन‍ वर्ों‍ (र्वत्त‍ वर्ष‍ 2017-18, 2018-19 और‍ 2019-20) तक520 प्रनतभाधगयों‍ हेतुकौर्ि‍ र्वकास‍
प्रलर्क्षण‍कायषिम आयोस्जत‍करने‍के‍लिए लसपेि-हैदराबादके साथ‍एकएमंएपर‍हटताक्षर‍क्रकए।‍ 
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लसपेिने‍ तेिंगाना‍ और‍ आंध्र‍ प्रदेर्‍ राज्यों‍ के‍ उम्मीदवारों‍ को‍ समाचार-पत्रर्वज्ञापन, नौकरी‍ मेिों‍ और‍
जुिावलर्र्वरों‍के‍माध्यम‍से‍ननम्नलिणखत‍पाठ्यिमों‍में‍दाणखिा‍िेने‍के‍लिए‍पे्रररत‍क्रकया‍है: 
1. मर्ीन‍ऑपरेिर‍-‍पिास्टिक‍प्रोसेलसगं(एमं-पीपी)‍-‍40 उम्मीदवार 
2. मर्ीन‍ऑपरेिर‍-‍िूि‍रूम‍(एमं-िीआर)‍-‍40 उम्मीदवार 
3. मर्ीन‍ऑपरेिर‍-‍पिास्टिक‍एक्सट्रूजन‍(एमं-पीई)‍-‍40 उम्मीदवार 
4. मर्ीन‍ऑपरेिर‍और‍प्रोग्रामर‍-‍सीएनसी‍खराद‍(एमं‍एंड‍पी-सीएनसी-एि)‍-‍40 उम्मीदवार 
5. मर्ीन‍ऑपरेिर‍और‍प्रोग्रामर‍-‍सीएनसी‍लमलिगं‍(एमं‍एंड‍पी-सीएनसी-एम)‍-‍40 उम्मीदवार 
  
लसपेिने‍र्वत्त‍वर्ष‍2017-18 और‍2018-19 के‍दौरान‍200 उम्मीदवारों‍को‍प्रलर्क्षक्षत‍क्रकया‍है। प्रलर्क्षण‍
के‍दौरान, उम्मीदवारों‍को‍ पिास्टिक‍प्रोसेलसगं, पिास्टिक‍ ननष्‍कर्षण, सीएनसी‍खराद‍और‍ लमलिगं‍और‍
पिास्टिक‍के‍िूलिगंका‍प्रलर्क्षण‍छह‍माहकी‍अवधि‍(960 घंिे)‍के‍लिए‍ददया‍गया–स्जसमेंलसद्िांतके‍लिए‍
288 घंिे,अभ्‍यासके‍लिए‍672 घंिे‍थे‍तथा‍इसमें‍औद्योधगक‍दौरोंकी‍व्यवटथा‍की‍गई।‍ 
  
प्रलर्क्षण‍कायषिमों‍ के‍सफितापूवषक‍ पूरा‍होने‍ के‍बाद‍उम्मीदवारों‍को‍प्रनतस्ष्ठत‍पिास्टिक‍और‍संबद्ि‍
उद्योगों‍में‍ननयुक्‍त‍क्रकया‍गया। 200 उम्मीदवारों‍में‍से‍153 उम्मीदवारों‍को‍ननयुक्‍त‍क्रकया‍गया‍था। 

उम्मीदवारों‍को‍स्जनकुछेककंपननयों‍मेंननयुक्‍त‍क्रकया‍गया,‍उनमें‍ननम्‍नलिणखत‍र्ालमि‍हैं: 
1. मेससष‍अप‍िारलयूिी‍एंड‍होम, हैदराबाद 
2. मैससष‍हैदराबाद‍डाइसएंड‍मोल्ड्स, हैदराबाद 
3. मेससष‍राघव‍एयरोटपेस‍मैन्युफैक्चररंग‍िेक्नोिॉजीज‍प्राइवेि‍लिलमिेड, हैदराबाद 
4. मैससष‍वीएस‍िेक्नोिॉजीज, हैदराबाद 
5. मैससष‍लिकंवेि‍िेलिलसटिम्स‍प्राइवेि लिलमिेड, हैदराबाद 
6. मैससष‍र्विाता‍पिास्टिक्‍स‍इंडडया‍(प्रा.)‍लिलमिेड, हैदराबाद 
  
इन‍ प्रलर्क्षण‍ कायषिमों‍ के‍ लिए‍ अधिकांर्‍ उम्मीदवारों‍ को‍ ग्रामीण‍ के्षत्रों‍ से‍ गरीब‍ पररवार‍ पषृ्ठभूलम‍
सेलियागया‍थाऔर‍उन्हें‍इन‍पाठ्यिमों‍में‍दाणखिा‍ ददया‍गया। उन्हें‍प्रलर्क्षण‍के‍दौरान‍कौर्ि‍प्रदान‍
क्रकया‍जाता‍है‍स्जसके‍कारण‍उन्हें‍पिास्टिक‍और‍संबद्ि‍उद्योगों‍में‍ ननयुस्क्‍त‍लमिी। इस‍रोजगार‍के‍
कारण‍उनके‍पररवार‍की‍आधथषक‍स्टथनत‍में‍सुिार‍हुआ‍था। 
  
बीडीएि‍प्रायोस्जत‍कौर्ि‍ र्वकास‍प्रलर्क्षण‍कायषिमों‍ के‍पररयोजना‍समन्वयक‍श्री‍पी.‍ र्वजया‍ कुमार, 
वररष्‍ठतकनीकी‍अधिकारी, लसपेिहैं। कायषिम‍लसपेिहैदराबाद‍के‍ननदेर्क‍एवंप्रमुख‍श्री‍ए.वी.आर.कृष्णा‍के‍
मागषदर्षन‍में‍आयोस्जत‍क्रकए‍गए‍थे। 
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मसपेट- हैदराबाद िर कौशि ववकास िर सफिता की कहानी 
  
केस स्टडी 1 

नाम श्री‍मो.‍साददक 
र्पता‍का‍नाम श्री‍मो.‍ननरंजन‍(दजी) 
जन्म‍की‍तारीख 12.05.1995 
योजना कौर्ि‍र्वकास‍प्रलर्क्षण‍कायषिम 
पाठ्यिम‍का‍नाम मर्ीन‍ऑपरेिर–िूि‍रूम 
द्वारा‍प्रायोस्जत भारत‍डायनालमक्स‍लिलमिेड 
ननगमन/‍समापनकी‍तारीख 25.06.2018/ 24.12.2018 
ननयोस्जत 
(उद्योग‍का‍नाम‍और‍पता) 

मैससष‍ राघव‍ एयरोटपेस‍ मैन्युफैक्चररंग‍ िेक्नोिॉजीज‍
प्राइवेि‍लिलमिेड, आईडीए, चेरिापल्िी, हैदराबाद 

पद ऑपरेिर 
वेतन‍(प्रनत‍माह) 9,000/-रुपए 
  

श्री‍मो.साददक‍ने‍अपनी‍टकूिी‍लर्क्षा‍पेड्डाकोथापल्िी‍और‍इंिरमीडडएि‍वानापथी, महबूबनगर‍स्जिा‍से‍
की। ‍थी।‍अपनी‍आधथषक‍ स्टथनतयों‍ के‍कारण, उन्होंने‍ नौकरी‍की‍तिार्‍ रु्रू‍कर‍ दी, िेक्रकन‍अपनी‍
रै्क्षक्षक‍पषृ्ठभूलम‍के‍कारण‍वे‍बेहतर‍अवसरों‍का‍िाभ‍नहीं‍उठा‍सके‍और‍अपने‍पररवार‍की‍सहायता‍
करने‍के‍लिए‍वह‍काम‍की‍ननरंतर‍खोज‍कर‍रहे‍थे। उन्होंने‍महसूस‍क्रकया‍क्रक‍उन्हें‍आवश्यक‍आय‍प्रापत‍
करने‍के‍लिए‍तकनीकी‍के्षत्र‍में‍कुछ‍कौर्ि‍प्रापत‍करने‍की‍आवश्यकता‍है।‍इस‍दौरान, उन्‍होंनेलसपेि- 
बीडीएि‍कौर्ि‍र्वकास‍प्रलर्क्षण‍कायषिम‍कार्वज्ञापन‍देखाऔर‍र्वटततृ‍जानकारी‍के‍लिए‍लसपेि- हैदराबा‍
कें र‍पहंुचे। उन्‍हें25.06.2018 से‍24.12.2018 तक‍लसपेि-हैदराबादमें‍मर्ीन‍ऑपरेिर-िूि‍रूम‍पाइ्यिममें‍
दाणखिाऔर‍प्रलर्क्षण‍ददया‍गया। उनकी‍योग्यता‍और‍प्रदर्षन‍के‍अनुसार, प्रलर्क्षण‍के‍लिए‍उनकी‍जांच‍
की‍गई। उन्हें‍िूि‍रूम‍के‍के्षत्र‍में‍सफितापूवषक‍प्रलर्क्षक्षत‍क्रकया‍गया‍था। िूि‍रूम‍के‍के्षत्र‍में‍तकनीकी‍
कौर्ि‍ प्रापत‍ करने‍ के‍ बाद, उन्हें‍ 9,000/-‍ रुपए‍ प्रनत‍ माह‍ के‍ वेतन‍ परमैससष‍ राघव‍ एयरोटपेस‍
मैन्युफैक्चररंग‍ िेक्नोिॉजीज‍ प्राइवेि‍ लिलमिेड, आईडीए, चेरिापल्िी, हैदराबाद‍ में‍ ऑपरेिर‍ के‍ रूप‍ में‍
ननयुक्‍त‍क्रकया‍गया‍था। 
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केस स् टडी-2 
  
नाम श्री‍नररपोगु‍सरथ‍कुमार 
र्पता‍का‍नाम श्री‍नाररपोगु‍कोंडय्या‍(मजदरू) 
जन्म‍नतधथ 20.03.1994 
योजना कौर्ि‍र्वकास‍प्रलर्क्षण‍कायषिम 
पाठ्यिम‍का‍नाम मर्ीन‍ऑपरेिर‍और‍प्रोग्रामर‍-‍सीएनसी‍लमलिगं 
द्वारा‍प्रायोस्जत भारत‍डायनालमक्स‍लिलमिेड 
ननगमन/‍समापनकी‍तारीख 16.08.2018/ 15.02.2019 
ननयोस्जत 
(उद्योग‍का‍नाम‍और‍पता) 

हैदराबाद‍लर्ल्प‍और‍िातु 

पद लमलिगं‍ऑपरेिर 
वेतन‍(प्रनत‍माह) 9,000/-‍रुपए 
  
श्री‍ एन.सरथ‍ कुमार‍ ने‍ अपनी‍ टकूिी‍ लर्क्षा‍ गोपािपट्िनम, र्वर्ाखापत्तनम‍ स्जिे‍ से‍ की‍ है। उनकी‍
उच्चतम‍रै्क्षणणक‍योग्यता‍मैकेननकि‍टरीम‍में‍पॉलििेस्क्नक‍है। वह‍गरीब पाररवाररक‍पषृ्ठभूलम‍सेहैं‍और‍
वे‍अपनी‍ लर्क्षा‍जारी‍नही‍ं रख‍सके। िेक्रकन‍उनकी‍ लर्क्षा‍की‍कमी‍ के‍कारण‍उन्हें‍अपने‍पररवार‍की‍
सहायता‍करने‍ के‍ लिए‍काम‍नहीं‍ लमिा। उन्होंने‍कौर्ि‍प्रलर्क्षण‍ के‍ संबंि‍में‍ प्रकालर्त‍ र्वज्ञापन‍ के‍
आिार‍पर‍लसपेि- हैदराबाद‍कें र‍से‍संपकष ‍क्रकया। उन्हें‍लसपेि-हैदराबादमें‍मर्ीन‍ऑपरेिर‍और‍ऑपरेिर‍-
सीएनसी‍ लमलिगं‍ पाठ्यिममें‍ 16.08.2018 से‍ 15.02.2019 तक‍ नामांक्रकत‍ और‍ प्रलर्क्षक्षत‍ क्रकया‍
गया। उनकी‍योग्यता‍और‍प्रदर्षन‍के‍अनुसार, उनकीप्रलर्क्षण‍की‍र्दस्ष्‍ि‍से‍जांच‍की‍गई‍और‍सीएनसी‍
लमलिगं‍के‍के्षत्र‍में‍सफितापूवषक‍प्रलर्क्षक्षत‍क्रकया‍गया। पाठ्यिम‍के‍पूरा‍होने‍के‍बाद, उन्होंने‍सीएनसी‍
लमलिगं‍के‍के्षत्र‍में‍तकनीकी‍कौर्ि‍हालसि‍कर‍लिया‍है। उन्हें‍कैं पस‍पिेसमेंि‍के‍तहत‍मैससष‍हैदराबाद‍
िाफ्ट्स‍एंड‍मेिल्स, हैदराबाद‍में‍ऑपरेिर‍के‍रूप‍में‍9,000/-रुपए‍प्रनत‍माह‍पर‍ननयुक्‍त‍क्रकया‍गया‍था। 
  
केस स्टडी 3 
  
नाम श्री‍एम.‍चन्ती 
र्पता‍का‍नाम श्रीएम.सोमेश्वर‍राव‍(ट‍व.) 
जन्म‍नतधथ 15.01.1995 
योजना कौर्ि‍र्वकास‍प्रलर्क्षण‍कायषिम 
पाठ्यिम‍का‍नाम मर्ीन‍ऑपरेिर‍और‍प्रोग्रामर‍-‍सीएनसी‍खराद 
द्वारा‍प्रायोस्जत भारत‍डायनालमक्स‍लिलमिेड 
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ननगमन/‍समापन‍की‍तारीख 16.08.2018/ 15.02.2019 
ननयोस्जत 
(उद्योग‍का‍नाम‍और‍पता) मैससष‍भागा‍िूल्स‍र्ापषनसष, बेगमपेि, हैदराबाद 

पद ऑपरेिर 
वेतन‍(प्रनत‍माह) 10,000/-‍रुपए‍ 
  
श्री‍ एम.चन्ती‍ ने‍कोथविसा, र्वजयनागाराम‍ स्जिा‍ से‍ टकूिी‍ लर्क्षा‍ पूरी‍की। उनकी‍मां‍ घरेिू‍मदहिा‍
हैं। उसकी‍एक‍बहन‍और‍दो‍भाई‍हैं। उनके‍बडे‍भाई-बहनों‍ ने‍उनके‍पररवार‍की‍सहायता‍की। अपनी‍
पाररवाररक‍ स्टथनतयों‍ के‍ कारण, उन्होंने‍ अपने‍ पररवार‍ को‍ आधथषक‍ रूप‍ से‍ सहायतादेने‍ का‍ फैसिा‍
क्रकया। अपनी‍पढाई‍पूरी‍करने‍ के‍बाद, वह‍नौकरी‍की‍तिार्‍में‍ थेऔर‍वह‍अपनी‍योग्यता‍ के‍कारण‍
सफि‍नहीं‍हुए। उन्होंने‍महसूस‍क्रकया‍क्रक‍आवश्यक‍मजदरूीरोजगार‍प्रापत‍करने‍के‍लिए‍उन्हें‍तकनीकी‍
के्षत्र‍ में‍ कुछ‍कौर्ि‍प्रापत‍करना‍ चादहए। उन्होंने‍ कौर्ि‍ प्रलर्क्षण‍ के‍ संबंि‍ में‍ प्रकालर्त‍ र्वज्ञापन‍ के‍
आिार‍पर‍लसपेि-हैदराबाद‍कें र‍से‍संपकष ‍क्रकया। उन्हें‍ लसपेि-हैदराबादमें‍मर्ीन‍ऑपरेिर‍और‍ऑपरेिर‍-
सीएनसी‍ खराद‍ पाठ्यिम‍ में16.08.2018 से‍ 15.02.2019 तक‍ नामांक्रकत‍ और‍ प्रलर्क्षक्षत‍ क्रकया‍
गया। उनकी‍ योग्यता‍ और‍ प्रदर्षन‍ के‍ अनुसार, उनकीप्रलर्क्षण‍ की‍ र्दस्ष्‍ि‍ से‍ जांच‍ की‍ गई‍ और‍
उन्‍हेंसीएनसी‍खराद‍के‍के्षत्र‍में‍सफितापूवषक‍प्रलर्क्षक्षत‍क्रकया‍गया। पाठ्यिम‍पूरा‍होने‍पर, वे‍सीएनसी‍
खराद‍के‍के्षत्र‍में‍कुर्ि‍है। कैं पस‍पिेसमेंि‍में‍उन्हें‍मैससष‍भागा‍िूल्स‍र्ापषसष, बेगमपेि, हैदराबाद‍में‍एक‍
ऑपरेिर‍के‍रूप‍में‍प्रनत‍माह10,000/-‍रुपए‍पर‍ननयुक्‍त‍क्रकया‍गया।‍ 
  
प्रभाव: 

ि.सं. पैिाना प्रमशक्षक्षत 
छात्र 

अनुदेशक प्रमशक्षक्षत छात्र 
अमभभावक 

ननयोक्ता 

1 पिेसमेंि‍के‍अवसरों‍में‍वदृ्धि हााँ हााँ हााँ हााँ 
2 प्रलर्क्षक्षत‍ छात्रों‍ के‍ लिए‍ उद्यमर्ीिता‍

अवसर‍में‍वदृ्धि 
हााँ हााँ हााँ हााँ 

3 क्िास‍रूम‍ लर्क्षण‍और‍अभ्‍याससत्रों‍ के‍
लिए‍बुननयादी‍सुर्विांं‍में‍वदृ्धि 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

4 आजीर्वका‍के‍अवसरों‍में‍वदृ्धि 
ग्रामीण‍युवा/‍मदहिाएं 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

5 टथानीय/‍ के्षत्रीय‍ ननयोक्ताके‍ लिए‍ कुर्ि‍
संसािनों‍की‍आपूनतष 
 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

6 बेरोजगारी‍दर‍में‍कमी हााँ हााँ हााँ हााँ 
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7 युवा/‍ मदहिांं‍ और‍ उनके‍ पररवार‍
केसामास्जक-आधथषक‍ सर्स्क्तकरण‍ में‍
वदृ्धि 
 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

8 कौर्ि‍ र्वकास‍ कायषिमों‍ तक‍ पहंुच‍
बढाना 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

  कुि मििाकर संतुष्टट स्तर बहुत 
अधधक  

बहुत 
अधधक  

बहुत अधधक  बहुत 
अधधक  

 
 
3.  आईजीआईएटी िर डडष्जटि िैब की स्थापना 
बजट आवंटन: 15.06 िाख और व् यय: 15.06 िाख 
डडष्जटि िैब रकक्षा) की संख्या: 05 
प्रत्येक डडष्जटि िैब िर कुि मसस्टि: 25 
पररयोजना का उद्देश्य: पूणष‍डडस्जििकरण, कंपयूिर‍साक्षरता‍को‍बढावा‍देना। 
स्थान: र्वर्ाखापत्तनम 
दौरे की तारीे: 20.06.2019 
  
4.  आईजीआईएटी के िाध्यि से बेरोजगार युवाओं का कौशि ववकास 
बजट आवंटन: 50.00 िाख और व्यय: 29.99 िाख              
प्राप्त आवेदनों की संख्या: 500 
चुने गए कुि आवेदन: 200 
दौरे की तारीे: 20.06.2019 

इंडो-जिचन इंस्टीट्यूट ऑफ एडवांस्ड टेक्नोिॉजी रआईजीआईएटी), ववशाेापत्तनि के बारे िर 

आईजीआईएिीकी‍टथापना‍र्वर्ाखापत्तनम‍में‍आंध्र‍प्रदेर्‍सरकार,जमषनी‍सरकार और‍गायत्री‍र्वद्या‍पररर्द‍
(र्वर्ाखापत्तनम‍में‍एक‍प्रनतस्ष्ठत‍रै्क्षक्षक‍रटि)‍की‍भागीदारी‍पररयोजना‍के‍रूप‍में‍की‍गई‍है। संटथान‍
का‍मुख्य‍उद्देश्य‍एक‍सवािंगीणटकूि‍के‍रूप‍मेंे‍ेकायष‍करना‍है‍और‍समाज‍के‍वंधचत‍समूहों‍पर‍र्वरे्र्‍
ध्यान‍ देने‍ के‍साथ-साथ‍ र्वलभन्न‍ रै्क्षणणक‍ संटथानों, नौकरी‍ चाहने‍वािों‍और‍औद्योधगक‍कलमषयों‍ के‍
छात्रों‍को‍उन्नत‍तकनीकों‍में‍प्रलर्क्षण‍प्रदान‍करना‍है।  
 
आईजीआईएिीननम्नलिणखत‍के्षत्रों‍में‍प्रलर्क्षण‍और‍परामर्ष‍प्रदान‍करता‍है:  

 डडजाइन‍और‍र्वननमाषण: मैकेननकि‍इंजीननयरोंके‍लिए।  
 ननयंत्रण‍और‍टवचािन: इिेस्क्रकि, इिेक्रॉननक्स‍और‍इंटट्रूमेंिेर्न‍इंजीननयरों‍के‍लिए  
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 अवसंरचना‍और‍पयाषवरणीय‍इंजीननयररंग:‍लसर्वि‍और‍पयाषवरण‍इंजीननयरों‍के‍लिए 
 आईिी‍इंजीननयरोंके‍लिए‍कंपयूिर‍और‍नेिवक्रकिं ग‍प्रौद्योधगकी 
 कायषर्ीि‍पेरे्वरों‍के‍लिए‍व्यवहार‍र्वज्ञान‍और‍प्रबंिन 
 आिुननक‍कायाषिय‍प्रबंिन‍में‍पाठ्यिम‍(प्रर्ासन‍कमषचाररयों‍के‍लिए) 
 पररिान‍र्वननमाषण‍प्रौद्योधगकी 

 
8 वर्ों‍की‍अल्‍पावधि‍में, आईजीआईएिीने‍प्रलर्क्षण‍और‍परामर्ष‍ सेवांं‍में‍उत्कृष्िता‍कें र‍ के‍रूप‍में‍
अपनी‍पहचान‍बनाई‍है। हम‍एक‍आत्मननभषर‍संगठन‍हैं, स्जसमें‍संटथान‍चिाने‍के‍लिए‍सरकार‍से‍कोई‍
आवतीअनुदान‍नहीं‍लिया‍जाता। पेरे्वर‍और‍पूरी‍तरह‍से‍समर्पषतप्रबंिन‍िीम‍ग्राहकों‍को‍सवोत्तम‍सेवाएं‍
प्रदान‍करने‍के‍लिए‍तकनीकी‍और‍सहायक‍कमषचाररयों‍को‍अत्यधिक‍पे्रररत‍और‍प्रनतबद्ि‍रखती‍है। 
 
आईजीआईएटी केउद्देश्य  

 रै्क्षक्षक‍ दीघषकालिक, अल्पावधि, कौर्ि‍ र्वकास‍और‍ उद्यलमता‍ र्वकास‍ कायषिमों‍ के‍ माध्यम‍ से‍
र्वलभन्न‍कौर्ि‍टतरों‍पर‍योग्य‍पिास्टिक‍पेरे्वर‍प्रदान‍करना।  

 पररयोजना‍ का‍ मुख्य‍ उद्देश्य‍ है‍ “जैसा‍ क्रक‍ भारत‍ पूणष‍ डडस्जििाइजेर्न‍ की‍ ंर‍ बढ‍ रहा‍ है, 
नौकरीपेर्ाऔर‍बेरोजगार‍युवांं‍मेंकंपयूिर‍साक्षरता‍को‍कें दरत‍प्रलर्क्षण‍ददए‍जाने‍की‍आवश्यकता‍है‍
ताक्रक‍वांनछत‍पररणाम‍प्राप‍त‍क्रकए‍जा‍सकें । इन‍िाभाधथषयों‍में‍से‍कई‍गरीब‍और‍बेरोजगार‍युवा‍हैं‍
स्जनके‍पास‍तकनीकी‍और‍ कंपयूिर‍ से‍ संबंधित‍पाठ्यिमों‍में‍कौर्ि‍ र्वकास‍में‍ उद्देश्यपूणष‍और‍
साथषक‍प्रलर्क्षण‍प्राप‍त‍करने‍के‍लिए‍कोई‍सािननहीं‍हैं”। 

  
डडष्जटि िैब्स पहि के बारे िर 
पररयोजना‍का‍ मुख्य‍उद्देश्य‍ पूणष‍ डडस्जििाइजेर्न‍को‍बढावा‍ देना‍ है; नौकरीपेर्ाऔर‍बेरोजगार‍ युवांं‍
मेंकंपयूिर‍साक्षरता‍को‍कें दरत‍प्रलर्क्षण‍ददए‍जाने‍की‍आवश्यकता‍है‍ताक्रक‍वांनछत‍पररणाम‍प्राप‍त‍क्रकए‍
जा‍सकें । इन‍िाभाधथषयों‍में‍से‍कई‍गरीब‍और‍बेरोजगार‍युवा‍हैं‍स्जनके‍पास‍तकनीकी‍और‍कंपयूिर‍से‍
संबंधित‍ पाठ्यिमों‍में‍कौर्ि‍ र्वकास‍में‍ उद्देश्यपूणष‍और‍साथषक‍ प्रलर्क्षण‍प्राप‍त‍करने‍ के‍ लिए‍कोई‍
सािननहीं‍हैं”। 
              
इस‍संबंि‍में‍बीडीएि‍और‍आईजीआईएिीके‍बीच‍बीडीएि‍पररसर,‍हैदराबाद‍में30 माचष‍2018‍को‍एक‍
समझौता-ज्ञापन‍(एमंए)‍पर‍हट‍ताक्षर‍क्रकए‍गए। 
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प्रणािी ववन्यास: 
 
एचपी 280 एिटी रबबजनेस टॉवर डेस्कटॉप)  
इनिेि‍कोर‍ i3-6100, 4जीबी‍डीडीआर4 रैम, ऑनबोडष‍ग्राक्रफक्स, 1िीबी‍एचडीडी, डींएस, कोई‍ंडीडी, 
18.5 "िीएफिी, 3 वर्ष‍ऑनसाइि‍वारंिी 
इनिेि‍एच110 धचपसेि, 32जीबीरैम-डीडीआर42 तक,1 x पीसीएिई x16, (1) पीसीआईएक्सपे्रस‍X1, (1) 
पीसीआई 2.1, 8 यूएसबीपोिष‍3. िीपीएम‍1.2, 180 डलल्यू‍एपीएफसी‍चेलसस, वीजीए/‍डीवीआई-डी‍सीररयि‍
पोिष‍सदहतदोहरे‍प्रदर्षन‍का‍समथषन‍करता‍है। 
  
एचपी/ डेि-240/3480 (िैपटॉप) 
  
इंिेि‍कोर‍ i3 6006U/ 4जीबी / 1िीबी/ यूबुनतु/ 35.56‍सें.मी.‍ (14)/ एनं‍ंडीडी/ 1 वर्ष‍+‍ र्वज्ञापन/‍
बैकपैक  
  

एचडीवीआई‍मेकएिसीडी‍मल्िीमीडडया‍प्रोजेक्िर‍ 
मॉडि:‍ईबी-एक्‍स05 एक्‍सजीएररजॉल्यूर्न‍(1024 x 768)‍सदहत 
3300 ल्यूमेंस‍ब्राइिनेस, कंराटि‍रेश्यो‍15,000: 1 
िैंप‍िाइफ‍10,000 घंिे। इनपुट्स:‍वीजीए, एचडीएमआई, वीडडयो 
वॉि‍माउंदिगं‍प्रोजेक्र्न‍टिीन 
  

  
बीडीएि डडष्जटि िैब्स रकक्षा) कािागत अनुिान (5 नं.अधिकतम‍25 की‍बैठने‍की‍क्षमता)‍ननम्नानुसार‍
है: 
  

ि.सं. वववरण िात्रासंख् यािर  
िदका िूल्य  
रु.  

कुि अनुिाननत रामश 
रआईएनआर)  

1 डेटकिॉप‍कंप‍यूिर 125 30,000.00 37,50,000.00 
2 सेर्न‍डडिीवरी‍के‍लिए‍िैपिॉप 5 25,000.00 1,25,000.00 
3 व्‍हाइिबोडष (6'*4')  5 7,000.00 35,000.00 
4 कक्षा‍रोलिगं‍कुलसषयां 125 3,750.00 4,68,750.00 
5 कंपयूिर‍डेटक‍(िू‍सीिर) 65 5,000.00 3,25,000.00 
6 िेक्चर‍डेटक 5 5,000.00 25,000.00 
7 प्रोजेक्िर और‍टिीन  5 40,000.00 2,00,000.00 
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8 नेिवकष ‍मोडेम‍और‍नोड्स 5 1,500.00 7,500.00 
9 वाई-फाई‍डोंगि 5 5,000.00 25,000.00 
10 नेिवकष ‍स्टवच‍(24 स्टवच‍पोिष) 5 1,500.00 7,500.00 

11 
संदभष सादहत्य‍और‍पुटतकों‍के लिए‍
संग्रहण‍रे्ल्फ  5 10,000.00 50,000.00 

      कुि  50,18,750.00 
 
इंडो-जिचनसंस्थान ऑफएडवांस्ड टेक्नोिॉजी, ववशाेापत्तनि द्वारा प्रमशक्षण का वववरण 
  
प्रनतभाधगयों का 
प्रकार 

2006-
2007 

2007-
2008 

2008-
2009 

2009-
2010 

2010-
2011 

2011- 
2012 

2012-
2013  

2013-
2014 

2014-
2015 

2015-
2016 

2016-
2017  

2017-
2018 

2018- 
2019  

कुि  

उद्योग‍
प्रनतभाधगयों‍ की‍
संख्‍या 

175 203 251 260 309 236 201 178 124 210 205 125 80 2557 

नौकरीपेर्ा 995 2107 1933 1831 2479 2411 2361 2913 3498 3555 4330 2720 1820 32953 

सरकार/ सावषजननक‍
क्षेत्र द्वारा‍
प्रायोस्जत  
 

- 136 919 1148 1115 1355 752 856 789 1309 1812 1250 1309 12750 

कुि  1170 2446 3103 3239 3903 4002 3314 3947 4411 5074 6347 4095 3209 48260 

  
प्रमशक्षण कायचिि: 
ननयोस्जत‍प्रलर्क्षकों‍की‍संख्या:‍30 
सहायक‍कमषचारी:‍20 
कौर्ि‍र्वकास‍पहि‍के‍भाग‍के‍रूप‍में‍प्रलर्कु्षंं‍को‍ननम्नलिणखत‍रेडों‍में‍प्रलर्क्षक्षत‍क्रकया‍जाता‍है: 
  
ि.सं. प्रमशक्षण रेड अवधध िाह 

िर  
वांनछत योग्यता उम्िीदवारों की 

संख् या 
1 इिेक्रीलर्यन‍ (घरेिू‍ और‍

औद्योधगक) 
3 10वींऔर‍उससे‍ऊपर 25 

2 सीएनसी‍ऑपरेिर 3 आईिीआई‍ (क्रफिर/‍ िनषर/‍
मर्ीननटि) 

50 

3 उन्नत‍ वेस्ल्डंग‍ आकष ‍ और‍
एमआईजी 

3 10वींऔर‍उससे‍ऊपर 50 

4 पीसी‍ रखरखाव‍ और‍ हाडषवेयर‍ 3 इंिरमीडडएि‍और‍उससे‍ऊपर‍ 25 
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एवंनेिवक्रकिं ग 
5 लसिाई‍मर्ीन‍ऑपरेिर 3 8वीं‍कक्षा‍और‍उससे‍ऊपर 25 
6 घरेिू‍उपकरण‍आरएंडएसी 3 10वींऔर‍उससे‍ऊपर 25 
 
पररयोजना िागत - प्रमशक्षण कायचिि: 
  

भारत डायनामिक्स मिमिटेड 
ि.स.ं प्रमशक्षण का 

शीर्चक 
अवधध 
िाह िर  

प्रस्ताववत 
उम्िीदवारों 
की संख्या 

प्रनत 
उम्िीदवार 
प्रमशक्षणशलु्क 

जीएसटी@ 
18% 

प्रनत 
उम् िीदवारका 
िूल्याकंन 
शुल्क 

प्रनत 
उम्िीदवार 
शुल्क + 
जीएसटी 
+ _ 
आकिन 

कुि शुल्क 
रपाठ्यिि- 
वार)  

प्रनत छात्र 
छात्रावास 
शुल्क 
ररु.4000/- 
प्रनत िाह 
प्रनत 
उम्िीदवार) 

कर सहहत  
कुि 
पररयोजना 
िागत 

1 इिेक्रीलर्यन‍
(घरेिू‍ और‍
औद्योधगक) 

3 25 10000 1800 1500 13300 332500 300000 632500 

2 सीएनसी‍
ऑपरेिर 

3 50 12000 2160 1500 15660 783000 600000 1383000 

3 उन्नत‍ वेस्ल्डगं‍
आकष ‍ और‍
एमआईजी 

3 50 12000 2160 1500 15660 783000 600000 1383000 

4 लसिाई‍ मर्ीन‍
ऑपरेिर 

2 25 7200 1296 1200 9696 242400 200000 442400 

5 पीसी‍ रखरखाव‍
और‍ हाडषवयेर‍
एवनंेिवक्रकिं ग 

2 25 10000 1800 1200 13000 325000 200000 525000 

6 घरेिू‍ उपकरण‍
और‍
आरएंडएसी 

3 25 10000 1800 1500 13300 332,500 300000 632500 

  कुि    200         2798400 2200000 4998400 

  
प्रमशक्षण पाठ्यिि 
प्रलर्क्षण‍ पद्िनत‍ क्‍यूपी(के्षत्रीय‍ कौर्ि‍ योग्‍यता‍ पैक)‍ केआिार‍ पर‍ डडजाइन‍ की‍ गई‍ थी। प्रलर्क्षण‍ में‍
हमने नौकररयोंकी‍ आवश्यकतांं‍ को‍ पूरा‍ करने‍ के‍ लिए तकनीकी‍ और सुिभ‍ कौर्ि‍ को कवर‍
क्रकया। तकनीकी‍प्रलर्क्षण‍के‍लिए‍व्यावहाररक‍अलभर्वन्यास‍और‍उद्योग‍की‍आवश्यकतांं‍को‍ध्यान‍में‍
रखते‍ हुए‍ प्रलर्क्षण‍ के‍ तहत‍ 20% लसद्िांत‍ और‍ 80% अभ्यास‍ पर‍ अधिक‍ बि‍ ददया‍ गया। सभी‍
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प्रलर्क्षण‍प्रोग्रामर‍उद्योग‍की‍आवश्यकतांं‍और‍एसएससी‍क्‍यूपी‍की‍जरूरतोंको‍पूरा‍करने‍के‍अनुसार‍
तैयार‍क्रकए‍जाते‍हैं।  

सुिभ कौशि 
पाठ्यिमको‍साविानीपूवषक‍जांच‍करनेऔर‍ र्वरे्र्ज्ञों‍के‍साथ‍बातचीत‍करनेके‍बाद‍ तैयारक्रकया‍गया‍ है‍
स्जन्होंने‍हमें‍यह‍मागषदर्षन‍ ददया‍ क्रक‍कायषटथि‍में‍ क्रकस‍तरह‍के‍कौर्ि‍की‍आवश्यकता‍ है। अभ्‍यास/‍
व्यावहाररक‍प्रलर्क्षण‍के‍साथ‍बुननयादी‍व्यवसाय‍पर‍जानकारीके‍अिावा‍इसमें‍इनपुि, उद्यलमता, संचार‍
कौर्ि, पे्ररणा, व्यस्क्तत्व‍ र्वकास‍ आदद‍ भी‍ र्ालमि‍ होंगे।तथार्प, पाठ्यिम‍ राष्रीय‍ कौर्ि‍ योग्यता‍
फे्रमवकष ‍(एनएसक्यूएफ)‍के‍अनुरूपहोगा। 

िूल्यांकन 
भारत‍मेंकौर्ि‍मूल्यांकन‍एक‍तेजी‍ से‍ र्वकलसत‍होताके्षत्र‍ है। आकिन‍से‍यह‍पता‍चि‍सकता‍ है‍ क्रक‍
व्यस्क्तयों‍ के‍पास‍ क्रकसीर्वरे्र्‍कायष‍कोकरने‍ के‍ लिए‍आवश्यक‍कौर्ि‍हैं‍और‍ रु्रू‍ क्रकए‍गए‍ लर्क्षण‍
कायषिम‍ नेननिाषररतमानक‍ केअनुरूप‍अपेक्षक्षत‍ज्ञान‍प्रदान‍ क्रकयाहै। यह‍ व्यस्क्तयों‍को‍अपने‍साधथयों‍ के‍
प्रनतबेंचमाकष ‍करने‍में‍सक्षम‍बनाता‍है। छात्रों‍को‍पे्रररत‍करने‍और‍प्रनतक्रिया‍देने‍काअवसर‍देनेमें‍इसका‍
आंतररक‍मूल्य‍काफी‍अधिक‍है। मूल्यांकन‍प्रमाणन‍के‍साथ‍गहराईसे‍जुडा‍हुआ‍है, क्योंक्रक‍व्यस्क्तयों‍के‍
पास‍मूल्यांकन‍पास‍करने‍पर‍प्राय:मान्यता-प्रापत‍प्रमाणपत्र‍प्रापत‍करने‍का‍अवसर‍होता‍ है; प्रमाणपत्र‍
एक‍मंच‍प्रदान‍कर‍सकता‍ है‍जहां‍आप‍सीखने‍के‍अन्य‍के्षत्रों‍में‍प्रगनत‍करते‍ हुए‍नौकरी‍प्राप‍त‍कर‍
सकते‍हैं‍या‍अपने‍मौजूदा‍कररयर‍के‍भीतर‍प्रगनत‍कर‍सकते‍हैं।‍ येपाठ्यिम‍राष्रीय‍कौर्ि‍योग्यता‍
फे्रमवकष ‍ (एनएसक्‍यूएफ) से‍जुडा‍हैं‍और‍आकिन‍करने‍के‍ लिए‍संबंधित‍के्षत्र‍कौर्ि‍पररर्दों‍ के‍तहत‍
संबद्ि‍ हैं। के्षत्रीय‍ कौर्ि‍ पररर्द‍ के‍ ददर्ा-ननदेर्ों‍ के‍ अनुसार, ततृीय‍ पक्ष‍ मूल्‍यांकन‍ ननकायप्रलर्क्षक्षत‍
उम्मीदवारों‍ कामूल्यांकन‍ करेगी‍और‍ ननिाषररत‍ प्रारूप‍ में‍ उनके‍ कौर्ि‍ का‍ मूल्यांकन‍ करेगी। पररणाम‍
ततृीयपक्ष‍ के‍ मूल्यांकनकताष‍ द्वारा‍ संबंधित‍ के्षत्र‍कौर्ि‍पररर्द‍में‍अपिोड‍ क्रकए‍जाएंगे। प्रलर्क्षण‍को‍
सफितापूवषक‍पूराकरने‍वािे‍सभी‍प्रलर्कु्षंं‍कासंबंधित‍के्षत्र‍कौर्ि‍के‍एनएसडीसीप्रमाणणत‍के्षत्रीय‍कौर्ि‍
पररर्द‍द्वारा‍मूल्यांकन‍क्रकया‍गया‍था। 

के्षत्र कौशि क् यूपीके अनुूपपपाठ्यििों की सूची 

ननयुष्क् तकायचकिाप 

कायषिम‍ के‍ िाभाधथषयों‍ कोटथायी‍ रोजगार‍ प्रदान‍ करने‍ के‍ लिए‍ इस‍ डोमेन‍ पर‍ एक‍ र्वरे्र्‍ ननयुस्क्‍त‍
प्रकोष्‍ठ‍कायष‍कर‍रहा‍है। प्रारंभ‍में‍प्रलर्क्षण‍के‍दौरान‍िाभाधथषयों‍कोजीवन‍कौर्ि‍लसखाया‍गया‍था‍ताक्रक‍
उन्‍हें‍आत्मननभषर‍बनाया‍जा‍सके‍और‍उनका‍आत्मर्वश्वास‍बढाया‍जाए। पाठ्यिम‍में‍र्दस्ष्िकोण, योग्यता‍
और‍साक्षात्कार‍की‍तैयारी‍करानार्ालमि‍था। 
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प्रमशक्षण कायचििों काबैच-वार ननयुष्क् तवववरण 
  
ि.सं. पाठ्यिि बैच का 

आकार 
ननयुक् तउम्िीदवारों 
की संख् या  

% स्थान 

1 सीएनसी‍ऑपरेिर‍बी1 25 21 84 र्वर्ाखापत्तनम 
2 सीएनसी‍ऑपरेिर‍बी2 25 21 84 र्वर्ाखापत्तनम 
3 वेस्ल्डंग‍प्रौद्योधगकी‍बी1 25 21 84 र्वर्ाखापत्तनम 
4 वेस्ल्डंग‍प्रौद्योधगकी‍बी2 25 17 68 र्वर्ाखापत्तनम 
5 फील्ड‍ तकनीलर्यन‍ -‍ घरेिू‍

उपकरण 
25 23 92 र्वर्ाखापत्तनम 

6 फील्ड‍ तकनीलर्यन-कम्पयूदिगं‍
सहायक‍उपकरण‍ 

25 10 40 काकीनाडा 

7 लसिाई‍मर्ीन‍ऑपरेिर 25 25 100 येिेश्‍वरम 
8 सहायक‍इिेक्रीलर्यन 25 23 92 र्वर्ाखापत्तनम 
  कुि‍ 200 161 81   

  
हटप्पखणयां 
  
1. यह‍ देखा‍गया‍ है‍ क्रक‍ डडस्जिि‍िैलस‍पहि‍पूणष‍ डडस्जििाइजेर्न‍प्राप‍त‍करने‍की‍ ददर्ा‍में‍एक‍

महत्‍वपूणषकदम‍है‍और‍यह‍देखा‍गया‍है‍क्रक‍डडस्जिि‍िैब‍में‍125‍डेटकिॉप,िैपिॉप‍-‍05, मेजें-‍
70, कुलसयां-‍125, व्हाइि‍बोडष‍-‍5, टिीन‍सदहतप्रोजेक्िर‍-‍05, टिोरेज‍कैत्रबनेि‍–05‍हैं।‍ 

2. डडस्जिि‍ िैब‍ का‍ उपयोग‍ एमएस‍ ऑक्रफस + एचएनडल‍ल्‍यू,एमएस‍ ऑक्रफस+C, C++, जावा, 
डींिीएनईिी,‍ एमसीएसई, सीसीएनए, आरएचसीई,‍ एमवाईएसक्‍यूएि, वेब‍ डडजाइननगं, 
दरूभार्पायथोन,‍एसक्‍यूएि‍डेविपर‍सदहतंरेकि,‍ऑिोकैड‍आदद‍जैसे‍पाठ्यिमों‍के‍प्रलर्क्षण‍के‍
लिए‍ क्रकया‍ जाता‍ है।‍ कुछपाठ्यिम‍ बीडीएि‍ द्वारा‍ सीएसआर‍पहि‍ के‍ एक‍भाग‍ के‍ रूप‍ में‍
प्रायोस्जत‍क्रकए‍जाते‍हैं।‍ 

3. आईजीआईएिीकीकौर्ि‍ र्वकास‍ पहि‍ के‍ एक‍ भाग‍ के‍ रूप‍ में‍ प्रलर्कु्षंं‍ कोलसद्िांत‍ और‍
व्यावहाररक‍दोनों‍में‍प्रलर्क्षक्षत‍क्रकया‍जाता‍है। प्रलर्कु्षंं‍को‍सुिभकौर्ि‍और‍बुननयादी‍कंपयूिर‍
में‍भी‍प्रलर्क्षक्षत‍क्रकया‍जाता‍है। 

4. प्रलर्क्षण‍कायषिम‍के‍दौरान‍छात्रों‍को‍मुफ्त‍भोजन‍और‍आवास‍की‍सुर्विा‍प्रदान‍की‍जाती‍है। 
5. अब‍तक‍200 छात्रों‍को‍बीडीएि‍की‍भागीदारी‍से‍प्रलर्क्षक्षत‍क्रकया‍जाता‍है‍और‍5 अिग-अिग‍

रेडों‍जैसे‍इिेक्रीलर्यन, सीएनसी‍ऑपरेिर, उन्नत‍वेस्ल्डंग‍आकष ‍एंड‍एमआईजी, पीसी‍रखरखाव‍
और‍हाडषवेयर‍एंड‍नेिवक्रकिं ग, लसिाई‍मर्ीन‍ऑपरेिर‍में‍प्रलर्क्षण‍प्रदान‍क्रकया‍जाता‍है। 
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6. पाठ्यिम‍ के‍ सफि‍ समापन‍ के‍ बाद‍ प्रलर्कु्षंं‍ को‍ प्रलर्क्षण‍ र्वलभन्न‍ टथानों‍ जैसे‍ काकीनाडा‍
(पीसी‍एंड‍हाडषवेयर), र्वर्ाखापत्तनम‍(सभी‍पाठ्यिम), यिेश्वरम‍(लसिाई‍मर्ीन)‍मेंप्रदान‍क्रकया‍
जाता‍ है।आईआईजीएिी‍ और‍ राष्रीय‍ कौर्ि‍ र्वकास‍ पररर्द‍ दोनों‍ द्वाराप्रमाणपत्रप्रदान‍ क्रकया‍
जाता‍है। रोजगार‍के‍अवसर‍और‍उद्यलमता‍कौर्ि‍बढाया‍जाता‍है। 

  

सफिता की कहाननया ं

िाभाथी-1: 

श्री धचत्रा राजू, आयु: 24, पॉिीटेक रईसीई): 2014 
कौशि रेड: पीसी रेरेाव और हाडचवेयर एवंनेटवककिं ग 

धचत्रा‍राजू‍ने‍ईसीई‍के‍के्षत्र‍में‍अपना‍पॉिीिेक‍क्रकया‍है। उनकी‍आधथषक‍स्टथनतयों‍ने‍उन्हें‍आगे‍अध्ययन‍
करने‍की‍अनुमनत‍नहीं‍दी। वे‍अपनी‍लर्क्षा‍के‍साथ‍नौकरी‍पानेमें‍असफि‍रहे। उन्होंने‍अपने‍दोटतों‍से‍
आईजीआईएिीकौर्ि‍र्वकास‍कायषिम‍के‍बारे‍में‍जानाऔर‍एक‍कोलर्र्करने‍का‍ ननणषय‍ क्रकया। वेमुफ्त‍
प्रलर्क्षण‍और‍ सुर्विांं‍ का‍ िाभ‍ उठा‍ सकते‍ थे। प्रलर्क्षण‍में‍ लसद्िांत‍और‍अभ्‍यास‍ दोनों‍ तरह‍ की‍
कक्षाएं‍र्ालमि‍थीं।‍आईजीएिी‍केसुगदठतपाठ्यिमने‍उन्हें‍आईआरआईएस, र्वजयवाडा‍में‍7000/-रुपएप्रनत‍
माह‍ के‍ वेतन‍ परनौकरी‍ प्राप‍त‍ करने‍ में‍ मदद‍ की। राजू‍ के‍ साथ‍ व्यस्क्तगत‍ बातचीत‍ करनेपरउन्होंने‍
बतायाक्रक‍ प्रलर्क्षण‍ कायषिम‍ ने‍ उन्‍हेंन‍ केवि‍ एक‍ नया‍ कौर्ि‍ सीखने‍ में‍ मदद‍ की‍ बस्ल्क‍ उनके‍
आत्मर्वश्वास‍को‍भी‍बढाया। 

िाभाथी: 2 
श्री अजय कुिार, आयु: 21, डडप्िोिा इन िैकेननकि र2017) 
कौशि रेड: सीएनसी ऑपरेटर              

अजय‍कुमार‍मैकेननकि‍इंजीननयररंग‍के‍के्षत्र‍में‍डडपिोमा‍िारक‍हैं। वह‍एक‍गरीब‍पाररवाररक‍पषृ्ठभूलम‍
से‍हैं। मैकेननकि‍डडपिोमा‍िारक‍होने‍ के‍नाते, उन्होंने‍अपने‍के्षत्र‍मेंनौकरी‍ ढंूढनेकी‍कोलर्र्‍की‍ताक्रक‍
वेअपने‍ पररवार‍ की‍ आधथषकस्ट‍थनतको‍ सुिार‍ सकें । िेक्रकन‍ उनकी‍ कोलर्र्ें‍ नाकाम‍ सात्रबत‍ हुईं। उन्होंने‍
बीडीएि‍द्वारा‍र्वत्त-पोर्र्त‍कौर्ि‍र्वकास‍पहि‍के‍एक‍भाग‍के‍रूप‍में‍आईजीआईएिीके‍मुफ्त‍कौर्ि‍
कायषिम‍ के‍ बारे‍ में‍ जाना। उन्होंने‍ संटथा‍ से‍ संपकष ‍ क्रकया‍ और‍ सीएनसी‍ ऑपरेिर‍ रेडके‍ बारे‍ में‍
सीखा। पाठ्यिम‍के‍सफि‍समापन‍के‍बाद‍उन्हें‍लसनजी‍कास्टिंग्स‍लिलमिेड‍में‍ननयुस्क्‍त‍लमिी, स्जसमें‍
उनकावेतन‍ 8120/- रुपएथा। उनके‍ साथ‍ व्यस्क्तगत‍बातचीत‍मेंउन्होंने‍ बतायाक्रक‍आवास, भोजन‍और‍
प्रलर्क्षण‍की‍गुणवत्ता‍बहुत‍अच्‍छी‍थीऔर‍इस‍अवसर‍के‍लिए‍वहआईजीआईएिीका‍आभार‍व्‍यक्‍त‍करते‍
हैं।‍ 
िाभाथी-3 
श्री नवीन गौ़ा, आयु: 24, डडप्िोिा इन इिेष्क्रकि र2015) 
कुशि व्यापार: इिेक्रीमशयन रघरेिू और औद्योधगक) 
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नवीन‍गौडा‍इिेस्क्रकि‍रेड‍में‍डडपिोमा‍िारक‍हैं। उनके‍र्पता‍ददहाडीमजदरू‍हैं। उन्होंने‍अपने‍र्पता‍की‍
मदद‍ करने‍ का‍ फैसिा‍ क्रकया‍ और‍ नौकरी‍ की‍ तिार्‍ रु्रू‍ कर‍ दी। इसीबीच‍ उन्होंने‍
आईजीआईएिीकीकौर्ि‍ र्वकास‍ पहि‍ के‍ बारे‍ में‍ जाना। उन्हें‍ हाउस‍ वायररंग, गो‍ डाउननगं‍ वायररंग, 
इंडस्टरयि‍ वायररंग‍और‍ डोमेस्टिक‍ वायररंग‍ लसद्िांतऔर‍ व्‍यवहारदोनों‍में‍ प्रलर्क्षक्षत‍ क्रकया‍ गया। अपने‍
पाठ्यिम‍के‍सफि‍समापन‍के‍बाद, उन्हें‍10,000/- के वेतन‍के‍साथ‍एमईपीएफ, र्वजाग‍में‍ननयुस्क्‍त‍
लमिी। उसके‍साथ‍व्यस्क्तगत‍बातचीत‍करने‍पर‍हमें‍पता‍चिा‍क्रक‍वह‍अब 15,000/- रुपए‍के‍वेतन‍
परजयंती‍इंजीननयररंग‍वक्‍सषके लिए‍काम‍कर‍रहे‍हैं। 

  
िाभाथी –4 
नाि: के.सत्यवती, आयु25 
रेड: मसिाई िशीन  
  
सत्यवती‍एक‍गरीब‍पररवार‍से‍हैं‍और‍उच्च‍लर्क्षक्षत‍नहीं‍है। उन्‍हेंसमाचार-पत्र‍में‍र्वज्ञापन‍के‍माध्यम‍से‍
आईजीआईएिीएसएमंपाठ्यिमके‍बारे‍में‍पता‍चिा। उसके‍पररवार‍के‍सदटयों‍ने‍पाठ्यिम‍में‍भागहोने‍
के‍ उसके‍ ननणषय‍ को‍ प्रोत्सादहत‍ क्रकया। पाठ्यिम‍ के‍ सफि‍ समापन‍ के‍ बाद‍ उन्‍हें‍ बेट‍ि‍ कॉपोरेर्न‍
लिलमिेड,दारापुरम‍ में‍ 9000/- रुपएके‍ वेतन‍ परननयुक्‍त‍ क्रकया‍ गया‍ है। उनकेसाथ‍ व्यस्क्तगत‍ बातचीत‍
करने‍परहमें‍पता‍चिा‍क्रक‍वह‍प्रलर्क्षण‍कायषिम‍का‍दहटसा‍बनकर‍खुर्‍हैं‍और‍दोटतों‍और‍पररवार‍के‍
सदटयों‍कोइसकीसिाह‍देंगी। 
  
प्रभाव: 

ि.सं. पैिाना प्रमशक्षक्षत 
छात्र 

अनुदेशक प्रमशक्षक्षत 
छात्र 
अमभभावक 

ननयोक्ता 

1 ननयुस्क्‍तके‍अवसरों‍में‍वदृ्धि हााँ हााँ हााँ हााँ 
2 उद्यमर्ीिता‍में‍वदृ्धि 

प्रलर्क्षक्षत‍छात्रों‍के‍लिए‍अवसर 
हााँ हााँ हााँ हााँ 

3 कक्षालर्क्षण‍ और‍ व्यावहाररक‍
सत्रों‍ के‍ लिए‍ बुननयादी‍
सुर्विांं‍में‍वदृ्धि 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

4 ग्रामीण‍ युवा/‍ मदहिांं‍ की‍
आजीर्वका‍ के‍ अवसरों‍ में‍
वदृ्धि 

हााँ हााँ हााँ हााँ 
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5 टथानीय/‍ के्षत्रीय‍
ननयोक्ताकोकुर्ि‍संसािनों‍की‍
आपूनतष 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

6 बेरोजगारी‍दर‍में‍कमी हााँ हााँ हााँ हााँ 
7 युवा/‍ मदहिांं‍ और‍ उनके‍

पररवार‍ केसामास्जक-
आधथषकसर्स्क्तकरण‍में‍वदृ्धि 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

8 कौर्ि‍ र्वकास‍ कायषिमों‍ तक‍
पहंुच‍बढाना 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

  सिग्रसंतुष्टट स्तर बहुत अधधक  बहुत अधधक  बहुत अधधक  बहुत अधधक  
  

पररयोजना 5: 
आईटीआई अपनानारगवनचिरटआईटीआई ओल् ड मसटी और गवनचिरट ऑफ आईटीआई, अिवाि, हैदराबाद)  
बजट आवंटन: 158.77 िाे और व् यय: 33.72 िाे 
दौरे की तारीे: अिवाि आईटीआई: 7.6.2019, ओल् ड मसटी आईटीआई: 13.6.2019 
              

 
  
उद्देश्य: बीडीएि‍ने‍अपने‍ननगलमतसामास्जक‍उत्तरदानयत्व‍के‍तहतबुननयादी‍ढांचा‍सहायता‍प्रदान‍की‍है‍
जैसे‍ कक्षांंका‍ ननमाषण, आवश्यक‍ फनीचर‍ और‍ बुननयादी‍ सुर्विांं‍ सदहतछात्रों‍ के‍ लिए‍ कायषर्ािा, 
अपनाए‍ गए‍आईिीआई‍ंल्‍ड‍ लसिी‍ में‍ उपकरणों‍ की‍खरीद, उपकरण‍और‍कच्ची‍ सामग्री‍आदद‍की‍
खरीद। 
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शासीवक्तव्य रआईटीआई ओल् ड मसटी और बीडीएि के बीच सिझौता-ज्ञापन): यहसमझौता-ज्ञापन‍प्रारंभ‍
में‍30‍अगट‍त‍2016‍से‍29‍अगट‍त‍2017‍तक‍एक‍वर्ष‍की‍अवधि‍के‍लिए‍िागू‍रहेगा‍स्जसे‍पक्षों‍की‍
परटपर‍सहमनत‍सेबढाया‍जा‍सकता‍है। 

2017-18 के मिए आईटीआई ओल् ड मसटी के मिए सीएसआर बजट 
बजि‍आवंिन:‍158.77 िाख‍और‍व्‍यय:‍33.72 िाख 
ष्स् थनत: यह चि रही पररयोजना है रइसे आगे 30.09.2019 तक बढायागया है) 
  
2016-17 के मिए आईटीआई ओल् ड मसटी हेतुसीएसआर बजट 
कुि‍बजि‍आवंिन:‍350 िाख‍रुपए‍ 
बजि‍व्‍यय:‍185.24‍िाख‍रुपए‍ 
  
मसववि कायोंकी ष्स्थनत रबीडीएि सीएसआर-ननधध) 
  
ि.सं. आई.टी.आई.का नाि उस कायच का नाि 

ष्जसके मिए प्रशासननक 
स्वीकृनत दी गई है 

प्रशासननक 
स्वीकृनत  
रिाे िर) 

ष्स्थनत कायचकारी एजरसी 
का नाि और 
इंजीननयर का 
संपकच  नंबर 

2016-17 और 2017-18 तेिंगाना‍ राज्य‍
लर्क्षा‍ कल्याण‍
अवसंरचना‍
र्वकास‍ ननगम, 
राखेिकर‍
देवीदासराव, 
मंडि इंजीननयर, 
9704701603 

1 सरकारी‍
आई.िी.आई., ंल्‍ड‍
लसिी, हैदराबाद 
(ननदेर्ािय, रोजगार‍
और‍ प्रलर्क्षण, 
हैदराबाद‍
काददनांक17.02.2017‍
का‍ कायष‍ आदेर्:‍
आईडीसीईएिएि/ 
3099/2016) 

कक्षालिॉक‍का‍ननमाषण 95.00 95% 
कायषपूणष।केवि‍
छोिे-मोिेकाम‍
िंत्रबत‍हैं। 

पिम्बर‍ कायषर्ािा‍ का‍
ननमाषण 

30.00 ननमाषण‍ कायष‍ पूरा‍
हो‍ गया‍ और‍
कॉिेज‍
प्राधिकाररयोंको‍सौंप‍
ददया‍गया। 

कायषर्ािांं‍ (6) का‍
नवीनीकरण 

56.00 छः‍ कायषर्ािांं‍
और‍ इिेस्क्रकि‍
कायों‍ के‍ लिए‍
जी.आई‍ र्ीि‍ की‍
छत‍ तैयार‍की‍गई‍
और‍ कॉिेज‍
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प्राधिकाररयोंको‍
सौंपीगई 
 
 
 

उपकरण‍ और‍ मर्ीनरी‍
की‍खरीद 
(ननधियोंका‍ उपयोग‍
र्वलभन्न‍आईिीआई‍रेडों‍
जैसे‍आरएंड‍एसी, किाई‍
और‍ लसिाई, 
िाफ्ट्समैन‍ लसर्वि, 
इिेक्रीलर्यन‍ और‍
क्रफिर‍ इत्यादद‍ के‍ लिए‍
उपकरणों‍ और‍ मर्ीनरी‍
की‍खरीद‍के‍लिए‍क्रकया‍
जा‍रहा‍है) 

95.00 र्वलभन्न‍ रेडों‍ के‍
लिए‍ 20.00 िाख‍
रुपएके‍ उपकरण‍
और‍ मर्ीनरी‍
खरीदी‍ गई‍ जैसे‍
लसिाई‍मर्ीनें।‍‍ 

छात्रों‍ की‍ जरूरतों‍ के‍
लिए‍सभी‍रेडों‍हेतुकच्चे‍
माि‍की‍खरीद 

12.00 कच्चा‍ माि‍खरीदा‍
गया 

2 आईिीआई‍अिवाि 5 क्रकिोवाि‍ ऑफ‍ धग्रड‍
सोिर‍ पावर‍ पैक‍
वटतुंं‍की‍आपूनतष। 

6.00 5 क्रक.वॉिऑफ‍धग्रड‍
सोिर‍ पावर‍ पैक‍
लसट‍िमटथार्पत‍
क्रकया‍गया। 

    कुि  294 िाे      
  
हटप् पण: सभी कायों को 2016-17 के दौरान िंजूरी दी गई थी, अभी भी कायच चि रहा है।  
  
आईटीआई प्रमशकु्ष और प्रमशक्षक वववरण 
ि.सं. व्यापार का नाि यूननटर ननयुष्क् तक्षिता रोि पर प्रमशक्षक 

दो वर्च 
1. क्रफिर 3 यूननिें 63 43 आर.‍ श्रीननवास‍ राव‍ और‍

मोहम्‍मद‍ वालसफुद्दीन‍ दोनों‍
प्रलर्क्षण‍अधिकारी‍हैं 



पषृ्‍ठ 175 

 

2. िनषर 2 यूननिें 32 20 वी.प्रर्ांत, डी.िी.ं.और‍
एस.पवन‍कुमार, ए.िी.ं. 

3. मर्ीननट‍ि 2 यूननिें 32 22 मो.‍मास्जद, ए.िी.ं.(सी) 
4. मैकेननक‍ मोिर‍

वाहन 
3 यूननिें 63 49 आर.पे्रम‍ कुमार, ए.िी.ं.और‍

मोहम्मद‍ मोइनुद्दीन, 
ए.िी.ं.‍(सी) 

5. त्रबजिी‍लमटत्री 2 यूननिें 42 30 ए.अजय‍कुमार, डी.िी.ं. 
6. इिेक्रॉननक्स‍

मैकेननक 
1यूननि 26 20 मो.अथरूद्दीन, डी.िी.ं. 

7. रेक्रफ्रजरेर्न‍ और‍
एयर‍कंडीर्न 

1यूननि 26 12 के.बािीराम, ए.िी.ं.(सी) 

8. ड्राफ्ट्समैन‍लसर्वि 1यूननि 26 16 फ़हीम‍बेगम, ए.िी.ं.(सी) 
एक वर्च 

9. मैकेननक‍डीजि 1यूननि 21 18 मु्यम‍रेड्डी, ए.िी.ं.(सी) 
10. वेल्डर 1यूननि 21 16 प्रसाद, ए.िी.ं. 
11. लसिाई‍तकनीक 2 यूननिें 42 04 मो.‍सबेर,ए.िी.ं. 
12. निसाज 2 यूननिें 52 18 रं्कर, ए.िी.ं. 
  कुि    446 268   
  
 बीडीएि ने अवसंरचना ववकास कायचकिाप ककए–एक तस् वीर  
  

 
बीडीएि ने अपने आईटीआईअंगीकारकायचिि के तहत आईटीआई ओल् ड मसटी िर ड्राफ्टट्सिैन मसववि रेड–
औजारऔर िशीनरप्रदान कीं। 



पषृ्‍ठ 176 

 

 
  
बीडीएि ने अपने आईटीआई कॉिेज अंगीकारकायचिि के तहत आईटीआई ओल् ड मसटी िर छह कक्षाओंका 

ननिाचण 
 

 
  

एस्बेस्टस शीट हटाकर नई जस्ती शीट बबछाकर किचशािाका नवीनीकरण 
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बीडीएि ने आईटीआई ओल्ड मसटी िर नई प्िम्बर किचशािाका ननिाचण ककया 

  
  
आईटीआई कॉिेज, अिवाि: 
कॉिेजिर 5 ककिोवाट का सौर ऊजाच संयंत्र स्थावपत करना। 
पररयोजना िागत 7.12 िाे रुपएऔर कर िीय सष्ब्सडी रएिएनआरई) के बाद पररयोजना िागत4.87 
िाे रुपए  
सौर संयंत्र - बजट वववरण: 
  
ि.सं. िदका नाि िात्रा दर रुपए िर   रामश रुपए िर  
1  72 सेिोंसदहतसौर‍पीवी‍मॉड्यूि‍24 वोल्‍ि/ 

250 डल‍ल्‍यूपी-20 नं. 
 बैिरी‍बैंक‍96वोल्‍ि 400एएच 
 एमपीपीिी‍ प्रभारी‍ ननयंत्रक‍ सदहत7.5 केवीए‍

पीसीयू‍–1‍नं. 
 एमसी4 ब्रांच‍कनेक्िर 
 केबि‍सदहतएमसी4 लसगंि‍कनेक्िर 
 मोड्यूि‍माउंदिगंसंरचना‍-‍1 सेि 
 केबि‍और‍अन्य‍सामान 

एक‍सेि 630000 630000.00 



पषृ्‍ठ 178 

 

 बैिर‍टिैंड‍-‍1 नं. 
2 सोिर‍टरीि‍िाइदिगं‍लसटिम 2 नं. 23,000 46000.00 
3 टथापना, पररवहन‍और‍लसर्वि‍कायष     30250.00 
4 िीएनआरईडीसीएिप्रोसेलसगंरु्ल्क‍‍रु.1150/- प्रनत‍

क्रकिोवाि 
    5750.00 

  कुि‍     712000.00 
  घिा:‍ 5 क्रकिोवाि‍ सौर‍ प्रणािी‍ के‍ लिए‍कें रीय‍

सस्लसडी‍(एमएनआरई) 
    -225000.00 

  कुि      487000.00 
  

 
 

आईटीआई अिवाि कॉिेज सोिर पैनि मसस्टि 
  
हटप् पखणयां: 
 वर्ष‍ 2017-18 के‍ दौरान‍ क्रफिर, िनषर, मर्ीननटि, मैकेननक‍ मोिर‍ व्हीकि, इिेक्रीलर्यन, 

इिेक्रॉननक्स‍मैकेननक, रेक्रफ्रजरेर्न‍एंड‍एयर‍कंडीर्न, ड्राफ्ट्समैन‍ लसर्वि, मैकेननक‍डीजि, वेल्डर, 
लसिाई‍िेक्नोिॉजी‍और‍पिम्बर‍जसेै‍12 रेडों‍में‍268 छात्रों‍को‍प्रलर्क्षक्षत‍क्रकया‍गया। 

 इस‍आईिीआई‍कॉिेज‍में‍नामांक्रकत‍छात्रों‍में‍से‍अधिकांर्‍गरीबी‍रेखा‍से‍नीचे‍की‍शे्रणी‍के‍हैं‍और‍
दरू-दराज‍के‍गांवों‍से‍आते‍हैं। 

 यह‍आईिीआई‍कें र‍ 1972 में‍ टथार्पत‍ क्रकया‍गया‍ था‍और‍अधिकांर्‍कक्षाएंऔर‍कमषर्ािाएंखराब‍
स्टथनत‍ में‍ थीं। भारत‍ सरकार‍ के‍ प्रनतस्ष्ठत‍ कायषिम‍ कौर्ि‍ र्वकास‍ का‍ समथषन‍ करने‍ के‍ लिए, 
बीडीएि‍ ने‍आईिीआई‍ंल्‍ड‍ लसिी‍को‍अंगीकार‍ क्रकया‍ तथाकक्षांं, कमषर्ािाका‍ नवीनीकरण, नई‍
पिम्बर‍ कमषर्ािाका‍ ननमाषण, र्वलभन्न‍ रेडोंके‍ लिए‍ मर्ीनरी‍ और‍ औजार‍ की‍ खरीद, कच्चे‍ माि‍
जैसीअवसंरचनात्मक‍र्वकास‍पहि‍कीं‍तथा‍कॉिेज‍की‍ढांचागत‍सुर्विांं‍को‍सुर्दढक्रकया। 
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 सभी‍अवसंरचनात्मक‍कायष‍हाि‍ही‍में‍ संपन्‍नहुए‍थे। र्वलभन्न‍रेडों‍के‍लिए‍मर्ीनरी‍और‍उपकरणों‍
की‍खरीद‍चिरही‍ है। 95 िाख‍रुपएके‍बजि‍में‍ से, कॉिेज‍ ने‍ड्राफ्ट्समैन‍ लसर्वि‍और‍किाईऔर‍
लसिाई‍जसेै‍र्वलभन्न‍पाठ्यिमों‍के‍लिए‍20 िाख‍रुपएमूल्य‍की‍मर्ीनरी‍और‍उपकरणखरीदे। रे्र्‍
रेड‍मर्ीनरी‍और‍उपकरणों‍की‍खरीद‍का‍कायष‍चि‍रहा‍है। 

 बीडीएि‍ने‍आईिीआईंल्‍ड‍लसिी‍कॉिेज‍के‍लिए‍सहायता‍दी‍और‍कक्षांं, कमषर्ािाका‍नवीनीकरण, 
नई‍ पिम्बर‍कमषर्ािाका‍ ननमाषण, र्वलभन्न‍ रेडों‍ के‍ लिए‍मर्ीनरी‍और‍उपकरण‍प्रदान‍करने‍जसैी‍
ढांचागत‍सुर्विाएं‍प्रदान‍कीं। 

 बीडीएि‍ने‍आईिीआईकॉिेज‍को‍ननधियां‍प्रदान‍कीं‍ताक्रक‍कॉिेज‍में‍5 क्रक.वॉिऑफ‍धग्रड‍सौर‍ऊजाष‍
प्रणािी‍ टथार्पत‍ की‍ जा‍ सके।‍ यह‍ त्रबजिी‍ की‍आपूनतष‍ के‍ अभाव‍ दोनों‍ कायाषियों‍ तथा‍ साथ‍ ही‍
छात्रावास‍भवनके‍लिए‍6-8 घंिे‍तक‍पॉवर‍बैक‍प्रदान‍करता‍है। पररयोजना‍की‍िागत‍7.12 िाख‍
रुपए‍थी‍और‍छूि‍के‍बाद‍(कें र‍सरकार‍की‍एमएनआरईसहायक‍कंपनी)‍पररयोजना‍िागत‍4.87 िाख‍
रुपएथी। कॉिेज‍ में‍ सौर‍ ऊजाष‍ प्रणािीकी‍ टथापना‍ के‍ बाद‍ कॉिेज‍ को‍ मालसक‍ त्रबजिी‍ त्रबि‍ पर‍
2000/-‍ रुपए‍ की‍ बचत‍ होती‍ है।‍ 6रेडों‍ के‍ 200से‍ अधिक‍ कॉिेज‍ छात्रों‍ को‍ इस‍ प्रयाससे‍ िाभ‍
लमिा। यह‍हॉटिि‍भवनऔर‍कायाषिय‍भवन‍में‍40 िाइिों‍और‍40 पंखों‍के‍लिए‍पॉवर‍बैक‍देता‍है। 

  
संवाद: 
 
बातचीत 1 
श्रीमती एस.रेणुका, प्रिानाचायष 
आईिीआई‍ंल्‍ड‍लसिी‍ 
दौरे‍की‍तारीख:‍13.6.2019 
  
प्रिानाचायष‍श्रीमती एस.‍रेणुकाने‍कहा‍क्रक‍बीडीएि‍द्वारा‍अंगीकार‍करने‍से‍पहिे‍आईिीआई‍ंल्ड‍लसिी‍
की‍ स्टथनत‍खराबथी‍क्योंक्रक‍जीणोद्िार‍ के‍ लिए‍सरकार‍ के‍पास‍िन‍की‍भारी‍कमी‍थी। मर्ीनरी‍ के‍
रखरखाव‍और‍नई‍कक्षांं‍ के‍ ननमाषण‍की‍बहुत‍आवश्यकता‍थी‍क्योंक्रक‍कक्षांं‍ के‍ संचािन‍के‍ लिए‍
बुननयादी‍ढांचा‍पयाषप‍त‍नहीं‍था। 

प्रिानाचायष‍ ने‍आगे‍कहाक्रक‍बीडीएि‍द्वारा‍आईिीआई, ंल्ड‍ लसिी‍को‍अंगीकार‍करने‍ के‍बाद, उनके‍
सीएसआर‍कायषिम‍के‍तहत‍लसद्िांतऔर‍व्यावहाररक‍कक्षांं‍के‍लिए‍कक्षांं/‍कमषर्ािांं‍के‍बुननयादी‍
ढााँचे‍में‍काफी‍ र्वकास‍ हुआ‍है‍और‍प्रलर्कु्षंं‍को‍उद्योग‍के‍ लिए‍तैयार‍के‍ लिए‍ व्यावहाररक‍प्रलर्क्षण‍
प्रदान‍करने‍हेतुआिुननकमर्ीनरी‍और‍उपकरणों‍की‍खरीद‍की‍गई‍है।‍ 

 

बीडीएि‍द्वारा‍कॉिेज‍को‍अंगीकार‍करने‍के‍बाद‍से‍छात्रों‍की‍इंिनषलर्प‍और‍नौकरी‍के‍अवसर‍बढ‍गए‍
हैं। प्रलर्क्षक्षत‍आईिीआई‍छात्रों‍कोइंिनषलर्प/‍ननयुस्क्‍त‍के‍अवसर प्रदान‍करने‍के‍लिए‍र्वलभन्न‍ननजी‍और‍
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सावषजननक‍ संगठनों‍ जैसे‍ िािा‍ एडवांस‍ लसदिम्स, िीएसआरिीसी,‍ लमिानी,बीडीएि, रेिवे, भेिआदद‍ ने‍
कॉिेज‍का‍दौरा‍क्रकया। उन्होंने‍आईिीआई‍ंल्ड‍लसिी‍को‍अंगीकार‍करने‍और‍सभी‍ढांचागत‍र्वकास‍के‍
लिए‍बीडीएि‍के‍प्रयासों‍की‍सराहना‍की। 

बातचीत 2   
श्री प्रर्ातं, उप‍प्रलर्क्षण‍अधिकारी 
िनषर‍एवंमर्ीननटि‍कमषर्ािा 
आईिीआई‍ंल्‍ड‍लसिी‍ 
दौरे‍की‍तारीख:‍13.6.2019 
  
श्रीआर.पे्रम‍कुमार, सहायक प्रलर्क्षण‍अधिकारी, मैकेननक‍मोिर‍व्हीकि‍रेड‍ ने‍कहा‍ क्रक‍बीडीएि‍द्वारा‍
आईिीआई, ंल्ड‍लसिी‍को‍अंगीकार‍करने‍के‍बाद‍सीएसआर‍के‍तहत‍कई‍सकारात्मक‍बदिाव‍क्रकए‍गए‍
हैं। पहिे‍िूिी‍हुई‍एटबेटिस‍र्ीिों‍से‍पानी‍िपकता‍था, जो‍त्रबजिी‍से‍करंि‍िगकर‍चोिका‍कारण‍बन‍
सकता‍था। जटती‍र्ीिों‍और‍उधचत‍र्वद्युत‍क्रफदिगं‍के‍साथ-साथ‍नवीकरण‍के‍बाद‍यहसमटया‍हि‍हो‍
गई‍थी‍और‍व्यावहाररक‍कक्षाएं‍चिाने‍के‍लिए‍कायषर्ािाएं‍अच्छी‍स्टथनत‍में कककक 

 
उन्होंने‍यह‍भी‍कहा‍क्रक‍प्रलर्कु्षंं‍के‍लिए‍व्यावहाररक‍प्रलर्क्षण‍में‍बहुत‍सुिार‍हुआ‍है‍क्योंक्रक‍बीडीएि‍
से‍कच्चे‍माि‍और‍व्यावहाररक‍मर्ीनरी/‍उपकरण‍की‍पयाषपत‍आपूनतष‍थी। 

बातचीत 3  
बी.‍नागेर्‍और‍आर.‍नवीन 
प्रलर्कु्ष, मर्ीननट‍िरेड 
आईिीआई‍ंल्‍ड‍लसिी‍ 
दौरे‍की‍तारीख:‍21.4.2018 
  
मर्ीननट‍ि‍रेड‍के‍प्रलर्कु्ष‍बी.‍नागेर्‍और‍आर.‍नवीन‍ने‍अपना‍अनुभव‍साझा‍करते‍हुए‍कहा‍क्रक‍पहिे‍
कमषर्ािामें‍बैठने‍की‍कोई‍उधचत‍सुर्विा‍नहीं‍थी‍क्योंक्रक‍बाररर्‍के‍मौसम‍में‍िूिी‍हुई‍एटबेटिस‍र्ीि‍से‍
पानी‍का‍ररसाव‍होताथा।िेक्रकन‍बाद‍में‍कमषर्ािांं‍कानवीकरण‍क्रकया‍गया‍और‍िूिी‍हुई‍एटबेटिस‍के‍
ट‍थान‍पर‍जटती‍चादरें‍िगाकर‍इस‍ मुद्दे‍काप्रभावी‍ ढंग‍ से‍समािानक्रकया‍गया।‍अब‍छात्र‍आराम‍से‍
बैठकर‍कमषर्ािांं‍में‍भाग‍िे‍सकते‍हैं। 

बातचीत4  
श्रीमती सक्रफया‍खातून‍और‍जी.टवानत 
लसिाई‍मर्ीन‍प्रलर्कु्ष 
आईिीआई‍ंल्‍ड‍लसिी 
दौरे‍की‍तारीख:‍21.4.2018 
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लसिाई‍प्रौद्योधगकी‍रेड‍की‍प्रलर्कु्ष श्रीमती‍सक्रफया‍खातून‍और‍जी.ट‍वानतने‍आईिीआई, ंल्ड‍लसिी‍को‍
गोद‍िेने‍के‍लिए‍बीडीएि‍के‍प्रनत‍गहरा‍आभार‍व्यक्त‍क्रकया। उन्होंने‍कहाक्रक‍बीडीएि‍उन्हें‍प्रलर्क्षण‍के‍
लिए‍कच्चे‍ माि‍और‍ उन्नत‍औद्योधगक‍ लसिाई‍मर्ीनरी‍ प्रदान‍करता‍ है, स्जससे‍ उन्‍हें‍और‍अधिक‍
सीखने‍में‍ मदद‍ लमिी‍ है। इन‍कौर्िों‍ के‍माध्यम‍ से‍ वे‍अच्छी‍आजीर्वका‍ कमा‍ िेती‍ हैं‍और‍अपने‍
पररवारों‍का‍समथषन‍करने‍में‍सक्षम‍हैं। इन‍कौर्िों‍के‍माध्यम‍से‍पररिान‍उद्योगों‍में‍रोजगार‍केकई‍
अवसरखुिे‍हैं। वे‍अन्य‍ग्रामीण‍के्षत्रों‍की‍मदहिांं‍को‍टवतंत्र‍और‍आधथषक‍रूप‍से‍स्टथर‍बनाने‍के‍लिए‍
बीडीएि‍के‍प्रलर्क्षण‍को‍और‍आगे‍िे‍जाना‍चाहती‍थी।ं 
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स्वच्छता के्षत्र पररयोजनाएँ: 

 
 

1. तेिंगाना‍राज्य‍के‍सरकारीटकूिों‍मेंट‍कूिर्ौचाियों‍का‍रखरखाव।  
2. आंध्र‍प्रदेर्‍राज्य‍के‍सरकारी‍ट‍कूिों‍में‍र्ौचाियों‍का‍रखरखाव।  
3. केबीसी‍सडक‍र्वकास‍चरागाह‍पौिरोपण‍में‍आरसीआई, बीडीएि‍और‍अन्य‍डीआरडीं‍

प्रयोगर्ािाएं 
4. टवच्छ‍भारत‍कोर् 
5. दहदंटुतान‍प्रीफैब‍लिलमिेड‍के‍माध्यम‍से‍टकूि‍र्ौचाियों‍का‍ननमाषण 
6. जीएचएमसीभूलमगत‍कूडादान 

[िाइप‍पाठ] पषृ्ठ 1              
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पररयोजना 1 
तेिंगाना के सरकारी स् कूिों िर शौचाियों का रेरेाव।  
स्थान: संगारेड्डी, निगोंडा, रंगारेड्डी ष्जिे, तेिंगाना राज्य 
कायाचन्वयन भागीदार: सवच मशक्षा अमभयान, तेिंगाना राज्य 
2017-18 के मिए 
बजट आवंटन: 37.08 िाे रुपए 
बजट व् यय:  30.90 िाे रुपए 
स्कूिों की संख्या: 07 
दौरे की तारीे: 15.6.2019 
  
क) प्राथमिक आंक़े- 2017-18 के मिए के्षत्रीय दौरा वववरण 
ि.स.ं स् कूिका नाि से बातचीत  शौचािय 

ब्िॉकों की  
संख्या 

बीडीएि द्वारा 
एसएसएके िाध्यि से 
प्राप् त रामश रुपये िर 
तथा तारीे 

शौचािय ब्िॉक/ 
ब्िॉकों की ष्स्थनत 
और रेरेाव 

छात्रों की 
कुि 
संख्या 
रिाभाथी) 

1 जेड.पी.एच.एस.हाई‍
टकूि, सुल्तानपुर 

i) श्री‍मरुिीिर, प्रिानाचायष 
  

02 16.5.2017 को‍
9000/-‍रुपए‍कीरालर्‍
टकूि‍ खाते‍ में‍ जमा‍
की‍गई 

र्ौचाियों‍ का‍‍
उपयोग‍क्रकया‍जा‍रहा‍
है।‍ नि‍ में‍ पानी‍
उपिलि‍है। 

125 

2 यूपीएस‍ टकूि, 
गंडीगुडम 

i) श्रीमती‍ ग्‍िोरीहेपजीबाह, 
प्रिानाचायष 
ii) लर्क्षक‍और‍छात्र 

01 16.5.2017 को‍
9000/-‍रुपए‍कीरालर्‍
टकूि‍ खाते‍ में‍ जमा‍
की‍गई 

बोरवेि‍ का‍ पानी‍
उपिलि‍
है। र्ौचाियोंका‍
उधचतइटतेमाि‍ क्रकया‍
जा‍रहा‍है 

145 

3 प्राथलमक‍ र्वद्यािय, 
जनकमपिे 

i) श्री‍ एन.प्रवीण‍ कुमार, 
प्रिानाचायष 
ii) श्रीमती‍नारायणम्मा, लर्क्षक 
iii) छात्र 

01 16.5.2017 को‍
9000/- रुपए‍कीरालर्‍
टकूि‍ खाते‍ में‍ जमा‍
की‍गई 

र्ौचािय‍ का‍
इटतेमाि‍ क्रकया‍ जा‍
रहा‍है 

24 

4 प्राथलमक‍ र्वद्यािय, 
वाडकपल्िे 

i)श्रीमती डी.लसररर्ा, प्रिानाचायष 
ii) छात्र 

01 16.5.2017 को‍
9000/-‍रुपए‍कीरालर्‍
टकूि‍ खाते‍ में‍ जमा‍
की‍गई 

र्ौचािय‍ का‍
इटतेमाि‍ क्रकया‍ जा‍
रहा‍है 

20 
  

5 प्राथलमक‍ र्वद्यािय, 
र्ांनतनगर-पािनचेरु 

i) श्रीमती‍ एम.रेणुका, 
प्रिानाचायष 
ii) श्रीमती‍एम.रजनी, लर्क्षक 
iii) छात्र 

01 16.5.2017 को‍
9000/- रुपए‍कीरालर्‍
टकूि‍ खाते‍ में‍ जमा‍
की‍गई 

पाइप‍िूि‍गए‍थे‍और‍
नि‍में‍पानी‍उपिलि‍
नहीं‍ था। छात्र‍ और‍
लर्क्षक‍ बाल्िी‍ में‍
पानी‍इकट्ठा‍करते‍हैं‍
और‍ र्ौचािय‍ का‍
उपयोग‍करते‍हैं। 

50 

6 प्राइमरी‍ टकूि, i) श्रीमती‍बी.‍सनुंदा,    16.5.2017 छात्र‍ और लर्क्षक‍ 72 
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गौतमनगर,  
पािनचरेु‍ 

प्रिानाचायष 
ii) श्रीमती‍र्वक्िोररया‍रानी, 
टकूि‍लर्क्षक 
iii) छात्र 

01 को 9000/- रुपए‍ की‍
रालर् टकूि‍ खाते‍ में‍
जमा‍की‍गई 

बाल्िी‍ में‍ पानी‍
इकट्ठा‍करते‍ हैं‍और‍
र्ौचािय‍ का‍ उपयोग‍
करते‍हैं। 

7 प्राथलमक‍ र्वद्यािय-
बालिका, पािनचरेु 
  

i) श्रीमती‍ बी.जानसी, 
प्रिानाचायष 
ii) श्रीमती‍प्रनतभा, लर्क्षक 
iii) श्रीमती‍सरटवती, लर्क्षक 
iv) श्री‍जयपाि, लर्क्षक 
v) छात्र 

02 
(वतषमान‍
में‍ यह‍
अस्टतत्व‍
में‍ नही‍ं
था, 
टकूि‍
अन्य‍
टथान‍पर‍
चिा‍
गया) 

रालर्‍ टकूि‍ खाते‍ में‍
जमा‍ नहीं‍ की‍ गई‍
है। अब‍ टकूि‍ नए‍
टथान‍पर‍चिाया‍जा‍
रहा‍है। 

वतषमान‍ में‍ र्ौचाियों‍
को‍ ध्वटत‍ कर‍ ददया‍
गया‍थाऔर‍टकूि‍को‍
दसूरे‍ टथान‍ पर‍ भी‍
टथानांतररत‍कर‍ददया‍
गया‍था‍ 

130 

  
हटप् पखणयां: 
 दौरा‍क्रकए‍गए‍7 टकूिों‍में‍से, 2 टकूिों‍में‍पाइपिाइन‍केक्षनतग्रट‍त‍होने‍के‍कारण‍पानी‍की‍सुर्विा‍

नहीं‍ है, इसलिए‍इन‍टकूिों‍ के‍बच्चे‍और‍ लर्क्षक‍बाल्िी‍में‍ पानी‍ इकट्ठा‍करते‍हैं‍और‍र्ौचािय‍
लिॉक‍का‍उपयोग‍करते‍हैं। एक‍टकूि‍टकूि‍की‍इमारत‍को‍ध्‍वट‍त‍क्रकए‍जाने‍के‍कारण‍के‍र्ौचािय‍
लिॉक‍ को‍ ढहाददया‍ गया‍ था(प्राथलमक‍ टकूि-बालिका, पािनचेरू)‍और‍ रे्र्‍ 4 टकूिों‍ के‍ र्ौचािय‍
लिॉक‍का‍इटतेमाि‍क्रकया‍जा‍रहा‍है। 

 2017-18 के‍ दौरान, 6 टकूिों‍ में‍ रु. 9000/- (प्रत्येक‍ र्वद्यािय‍ के‍ लिए‍ एक‍ चौथाई‍ रालर्)‍
16.5.2017 को‍ टकूिों‍ के‍बैंक‍खाते‍में‍जमा‍की‍गई‍और‍ रे्र्‍3 नतमाही‍कीरखरखाव‍ रालर्‍को‍
एसएसए‍द्वारा‍दौरे‍क्रकए‍गए‍सभीटकूिों‍केबैंक‍खातों‍में‍जमा‍नहीं‍क्रकया‍गया‍था। बीडीएि‍ने‍वर्ष‍
2017-18 के‍दौरान‍तेिंगाना‍राज्य‍पररयोजना‍में‍103 टकूि‍र्ौचाियों‍के‍रखरखाव‍के‍लिए‍सवष‍
लर्क्षा‍अलभयान‍को30.90 िाख‍रुपए‍की‍रालर्‍दी‍है।‍ 

 ट‍कूिर्ौचाियों‍का‍रखरखाव‍मैिा‍ढोने‍वािे‍िोगों‍द्वारा‍क्रकया‍जा‍रहा‍है। कई‍टकूिों‍में‍र्ौचािय‍
का‍रखरखाव‍करने‍में‍नि‍का‍पानी‍न‍होना‍मुख्य‍समटया‍है। 
  

े) 2016-17 के मिए 
बजट आवंटन: 27.81 िाे रुपए  
बजट व् यय:  27.81 िाेरुपए 
इस पहि के मिए चयननत स्कूिों की कुि संख्या: 103 
स्कूिों की संख्या: 11 
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ि.सं. दौरा ककए गए स्कूि का नाि स्कूिी बच्चों 
की संख्या 

1 एम.पी.पी.एस.टकूि, बी.जे.आर‍नगर, कपरा‍मंडि, मेडचेि‍स्जिा 111 
2 एम.पी.पी.एस.टकूि, मिखाराम, कापरा‍मंडि, मेडचेि‍स्जिा 80 
3 एम.पी.पी.एस.टकूि, अरंुिनत‍नगर, कपरा‍मंडि, मेडचेि‍स्जिा 80 
4 एम.पी.पी.एस.टकूि, र्ांनतनगर, हयातनगर‍मंडि, रंगारेड्डी‍स्जिा 72 
5 एम.पी.पी.एस.टकूि, राजीव‍गरूहाकल्‍पा, हयातनगर‍मंडि, रंगारेड्डी‍स्जिा 30 
6 एम.पी.पी.एस.टकूि, रर्व‍नारायण‍रेड्डी‍कॉिोनी, हयातनगर‍मंडि, रंगारेड्डी‍स्जिा 85 
7 एम.पी.पी.एस.टकूि, मारीपल्िी, हयातनगर‍मंडि, रंगारेड्डी‍स्जिा 40 
8 जेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि, सुल्तानपुर, अमीनपुर‍मंडि, संगारेड्डी‍स्जिा 104 
9 एम.पी.पी.एस.टकूि, गौतमनगर, पािनचेरू‍मंडि, संगारेड्डी‍स्जिा 60 
10 एम.पी.पी.एस.टकूि, र्ांनतनगर, पािनचेरू‍मंडि, संगारेड्डी‍स्जिा 61 
11 यू.पी.एस.‍गांडीगुडा, अमीनपुर‍मंडि, संगारेड्डी‍स्जिा 133 
  
पररयोजना 2: 
आंध्र प्रदेश के सरकारीस्कूिों िर शौचाियों का रेरेाव।  
स्थान: ववशाेापत्तनि ष्जिा, आंध्र प्रदेश राज्य 
कायाचन्वयन भागीदार: सवच मशक्षा अमभयान, तेिंगाना राज्य 
2017-18 के मिए 
बजट आवंटन: 9.00 िाे रुपए  
व् यय: 5.94 िाेरुपए 
(सूचनाउपिब्ध नहीं है) 
  
2016-17 के मिए 
बजट आवंटन:  2.25 िाेरुपए 
बजट व् यय: 2.25 िाेरुपए 
इस पहि के मिए चुने गए स्कूिों की कुि संख्या: 25 
स्कूिों की संख्या: 05 
  
ि.सं. दौरा ककए गए स्कूि का नाि स्कूिी बच्चों की 

संख्या 
1 एम.पी.पी.एस.टकूि, मिुरम्‍मालमडी, जी.मदगुिा‍मंडि, र्वर्ाखापत्तनम‍स्जिा 31 
2 सरकारी पी.एस.‍ (िीडल‍ल्‍यू) टकूि, काणणषकािंका, जी.मदगुिा‍ मंडि, 

र्वर्ाखापत्तनम‍स्जिा 
17 
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3 एम.पी.पी.एस.टकूि, बुरगुवेिी, जी.मदगुिा‍मंडि, र्वर्ाखापत्तनम‍स्जिा 16 
4 सरकारी पी.एस.(िीडल‍ल्‍यू) टकूि, अगमपाडु, जी.मदगुिा‍ मंडि, र्वर्ाखापत्तनम‍

स्जिा 
5 

5 सरकार पी.एस.(िीडल‍ल्‍यू) टकूि, उबिगरुवु, जी.‍ मडगुिा‍ मंडि, र्वर्ाखापत्तनम‍
स्जिा 

10 

  
बातचीत 1: 
श्री राजा‍रत्नम, उप‍कायषकारी‍अलभयंता 
सवष‍लर्क्षा‍अलभयान‍का‍कायाषिय, हैदराबाद 
तेिंगाना 
दौरे‍की‍तारीख‍:‍2.4.2018 
  
श्री राजा‍रत्नम,उप‍कायषकारी‍अलभयंता,एसएसए,तेिंगाना‍ने‍कहा‍क्रक‍वर्ष2016-17 मेंबीडीएि‍की‍सहायता‍
से‍सवष‍ लर्क्षा‍अलभयान‍ने‍ रंगारेड्डी, निगोंडा, संगारेड्डी‍(पुराने‍स्जिा‍के्षत्र)‍में‍103 सरकारी‍टकूिों‍में‍
र्ौचाियों‍कारखरखाव‍और‍अन्य‍र्वकास‍गनतर्वधियां‍रु्रू‍की।ं‍  
  
उन्होंने‍ आगे‍ कहाक्रक‍ ट‍कूिके‍ र्ौचाियों‍ के‍ रखरखाव‍ के‍ लिए‍ नि‍ का‍ बहता‍ पानी‍ बहुत‍ महत्वपूणष‍
है। पानी‍की‍समटया‍के‍कारण‍भारत‍में‍अधिकांर्‍टकूि‍र्ौचािय‍ननस्ष्‍ियहैं।इस‍समटया‍को‍दरू‍करने‍
और‍ टकूि‍ के‍र्ौचाियों‍ के‍ बेहतर‍ रखरखाव‍ के‍ लिए, एसएसए‍ ने‍पानी‍की‍ व्यवटथा‍करनेपर‍ ध्यान‍
कें दरत‍क्रकया।हाथ‍िोने‍के‍ट‍थानों‍में‍नि‍िगाए‍गए, पयाषपत‍मात्रा‍में‍पानी‍की‍सुर्विा‍प्रदान‍की‍गई‍
और‍ टकूि‍ के‍र्ौचाियों‍मेंअन्‍यसुर्विांं‍की‍मरम्‍मत‍की‍गई। ‍ एसएसए‍ ने‍ बीडीएि‍ के‍सहयोग‍ से‍
वर्ष2016-17 मेंतेिंगाना‍ में103 सरकारी‍ ट‍कूिों‍ के‍ र्ौचाियों‍ में‍ इन‍ सभी‍ र्वकासात्मक‍ गनतर्वधियां‍
चिाईं‍और‍ टकूि‍र्ौचाियों‍ कारखरखाव‍ क्रकया। एसएसएतेिंगाना‍ में‍ सरकारी‍ ट‍कूिों‍ को‍ र्ौचाियों‍ के‍
रखरखाव‍के‍लिए‍हर‍महीने 3000/- रुपए‍प्रदान‍करता‍है।  
  
बातचीत2 
श्री जी.महादेव‍लसहं, प्रिानाचायष, एम.पी.पी.एस.टकूि 
मारीपल्िी, हयातनगर‍मंडि, रंगारेड्डी‍स्जिा 
दौरे‍की‍तारीख:‍7.4.2018 
  
श्री जी.महादेव‍ लसहं, प्रिानाचायषने‍ कहा‍ क्रक‍ बीडीएि‍ ने‍ एसएसए‍ के‍माध्यम‍ सेवर्ष‍ 2016-17 केदौरान‍
टकूि‍के‍र्ौचाियों‍के‍रखरखाव‍के‍लिए‍िन‍उपिलि‍कराया। टकूि‍ने‍एक‍मेहतर‍को‍ननयुक्त‍क्रकया‍है, 
जो‍ददन‍में‍दो‍बार‍र्ौचािय‍साफ‍करता‍है। र्ौचािय‍मेंपयाषपत‍मात्रा‍में‍नि‍का‍पानी‍उपिल‍ि‍होने‍तथा‍
ट‍कूिके‍लर्क्षकों‍एवंबच्चों‍द्वारा‍र्ौचाियों‍का‍अच्‍छा‍रखरखाव‍क्रकए‍जाने‍के‍कारण‍र्ौचािय‍साफ‍और‍
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टवच्छ‍स्टथनत‍में‍हैं। बीडीएि‍ने‍दो‍र्ौचािय‍लिॉक‍का‍ननमाषण‍क्रकया।प्रत्येक‍लिॉक‍में‍3 यूररनि, 1 
आईडल‍ल्‍यूसीऔर‍ एक‍ हैंड‍ वॉर्‍ बेलसन‍ का‍ ननमाषण‍ क्रकया‍ गयाहै। कुि‍ 40 टकूिी‍ बच्चे‍ इस‍ र्ौचािय‍
सुर्विा‍का‍पयाषपत‍सुर्विांं‍के‍साथ‍िाभ‍उठा‍रहे‍हैं। 
  
टकूि‍ने‍बीडीएि‍ननधियोंका‍उपयोग‍मेहतर‍को‍िगभग2500/- रुपए‍का‍वेतन‍देने‍के‍लिए‍क्रकया और‍
सैननिरी‍ (टवच्छता)‍ क्रकि‍खरीदने‍ के‍ लिए 500/-‍ रुपए‍ ददए‍ गए।‍ उन्होंने‍ टवच्छ‍भारत‍अलभयान‍की‍
बीडीएि‍सराहनीय‍पहि‍की‍सराहना‍की। 
  

 
एिपीपीएस स्कूि िारीपल्िी, हयातनगर िंडि, रंगारेड्डी ष्जिे िर स्कूि शौचाियों का रेरेाव 

 
बातचीत 3 
प्राथलमक‍र्वद्यािय, गौतमी‍नगर, पािनचेरु‍मंडि, संगारेड्डी‍स्जिे‍में‍IV औरV कक्षा‍के‍छात्रों‍के‍साथ‍
बातचीत। 
  
टकूि‍मेंIV और‍V कक्षाके‍छात्रों‍के‍साथ‍बातचीत‍करने‍पर, यह‍पायागया‍क्रक‍अधिकांर्‍टकूिी‍बच्चे‍
पयाषपत‍पानी‍की‍सुर्विा‍के‍साथ‍र्ौचािय‍का‍इट‍तेमाि‍कर‍रहे‍हैं‍और‍वे‍र्ौचािय‍का‍उपयोग‍करने‍के‍
बाद‍अपने‍हाथों‍को‍वॉर्‍बेलसन‍में‍िो‍रहे‍हैं। कुि‍60 बच्चे‍ननयलमत‍रूप‍से‍टकूि‍में‍इस‍र्ौचािय‍
सुर्विा‍का‍उपयोग‍करते‍हैं‍और‍वे‍इस‍सुर्विा‍से‍बहुत‍संतुष्ि‍हैं। 
  
हटप्पखणयां: 
 अधिकांर्‍टकूिों‍में‍र्ौचािय‍और‍हाथ‍िोने‍के‍लिए‍पानी‍की‍सुर्विा‍है। 
 सभी‍टकूि‍र्ौचाियों‍में‍नि‍का‍पानी‍उपिल‍ि‍है। 
 टकूि‍के‍बच्चे‍दोपहर‍के‍भोजन‍से‍पहिे‍और‍बाद‍में‍तथार्ौचािय‍का‍उपयोग‍करने‍के‍बाद‍अपने‍

हाथ‍वॉर्‍बेलसन‍में‍साफ‍करते‍हैं। 
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 यह‍देखा‍गया‍क्रक‍वर्ष‍2016-17 के‍दौरान‍टकूि‍र्ौचाियों‍के‍रखरखाव‍के‍लिए‍बीडीएि‍ननधियोंका‍
उपयोग‍मेहतर‍के‍वेतन‍और‍सैननिरी‍(टवच्छता)‍क्रकि‍की‍खरीद‍के‍लिए‍क्रकया‍गया‍था। 

 अधिकांर्‍टकूिों‍में‍टवच्छता‍की‍स्टथनत‍में‍बहुत‍सुिार‍हुआ‍है। 
 अधिकांर्‍टकूिी‍बच्चे‍पयाषपत‍पानी‍के‍साथ‍र्ौचािय‍का‍उपयोग‍करते‍हैं। 
 अधिकांर्‍टकूि‍र्ौचािय‍काम‍कर‍रहे‍हैं‍और‍अच्छी‍स्टथनत‍में‍हैं। 
 अधिकांर्‍र्वद्याियों‍में‍मेहतरों‍द्वारा‍र्ौचाियों‍की‍अच्छी‍तरह‍से‍सफाई‍की‍जाती‍है। 
 अधिकांर्‍टकूिी‍बच्चे‍अब‍टवच्छता, सुरक्षक्षत‍पेयजि‍और‍टकूिों‍में‍अच्छी‍टवाट्य‍आदतों‍के‍बारे‍

में‍अधिक‍जागरूक‍हैं। 
 इस‍के्षत्र‍में‍पानी‍की‍उपिलिता‍न‍होने‍ के‍कारण‍र्वर्ाखापत्तनम‍स्जिे‍के‍जी.‍मडगुिा‍ मंडि‍में‍

बीडीएि‍द्वारा‍ननलमषत‍टकूि‍र्ौचाियों‍में‍पानी‍की‍गंभीर‍समटया‍है। अभी‍भी‍टकूिी‍बच्चे‍बोरवेि‍
और‍अन्य‍जि‍स्रोतों‍से‍पानी‍िाकर‍र्ौचािय‍की‍सुर्विा‍का‍उपयोग‍करते‍हैं। 

 समाज‍के‍अधिकांर्‍दहतिारकों‍ने‍बीडीएि‍द्वारा‍टकूि‍र्ौचािय‍ननमाषण‍और‍र्ौचाियों‍के‍रखरखाव‍
की‍पहि‍की‍सराहना‍की‍है।‍ 

  
प्रभाव: 
ि.सं. स्कूिीबच्चे प्रधानाचायचऔर 

मशक्षक 
ग्राि सरपंच 
और बुजुगच 

स्कूि प्रबंधन 
समिनत 

एसएसए 
के 
अधधकारी 

1 टकूिों‍ में‍ टवच्छता‍ सुर्विांं‍ में‍
सुिार 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

2 टकूिी‍ बच्चों‍ के‍ टवाट्य‍ और‍
टवच्छता‍में‍सुिार 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

3 टकूिों‍ में‍ खुिे‍ में‍ र्ौच‍ जानेमें‍
कमी 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

4 टकूि‍ में‍ टवच्छ‍ पानी, टवच्छता‍
और‍ टवच्छता‍ संबंिी‍ आदतों‍ के‍
बारे‍में‍जागरूकता‍बढाना 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

5 टकूि‍के‍र्ौचाियों‍में‍बेहतर‍पानी‍
की‍सुर्विा 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

6 टकूिों‍ में‍ टकूि‍ छोडने‍ वािों‍ में‍
कमी 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

7 ट‍कूिके‍ र्ौचाियों‍ का‍ बेहतर‍
रखरखाव 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

8 सिग्रसंतुष्टट स्तर उच्च उच्च उच्च उच्च 
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पररयोजना 3: केबीसी स़क ववकास, चरागाह पौधरापण िर आरसीआई, बीडीएि और अन्य डीआरडीओ 
प्रयोगशािाएं 
फाइनि‍ररपोिष‍में‍जोडा‍जाना‍है 

पररयोजना 4: 
स्वच्छ भारत कोर् ननधधयां  
बजट आवंटन: 450 िाे रुपए  
बजट व् यय: 450 िाे रुपए  
  
स्वच्छ भारत कोर् रएसबीके) की‍ टथापना‍ 15 अगटत, 2014 को‍ माननीय‍ प्रिानमंत्री‍ द्वारा‍ क्रकएगए‍
आह्वान‍के‍प्रत्‍युत्‍तर‍में‍कॉपोरेि‍के्षत्रसे‍तथाव्यस्क्तयों‍और‍परोपकारी‍िोगों‍से‍अरं्दान‍प्रापत‍करने‍के‍
लिए‍ननगलमत‍सामास्जक‍उत्‍तरदानयत्‍व‍(सीएसआर) ननधियांप्राप‍त‍करने‍के‍लिए‍की‍गई‍है‍ताक्रक‍टवच्छ‍
भारतलमर्न‍के‍माध्यम‍से‍वर्ष‍2019 तक,‍जो‍महात्मा‍गांिी‍की‍जयंती‍का150वां‍वर्ष‍है,‍ट‍वच्‍छ‍भारत‍
के‍िक्ष्‍य‍को‍प्राप‍त‍क्रकया‍जा‍सके।  

गांिी‍जयंती‍ 2 अक्‍तूबर, 2014 के‍अवसर‍ पर‍ ग्रामीण‍और‍र्हरी‍ के्षत्रों, र्वरे्र्कर, टकूि‍ पररसर‍में‍
टवच्छता‍सुर्विांं‍में‍सुिार‍के‍लिए‍संसािन‍जुिाने‍हेतुएक‍राष्रव्यापी‍प्रयास‍रु्रू‍क्रकया‍जाएगा। 

उद्देश्य:एसडल‍ल्‍यूकेएक‍ऐसा‍कोर्‍है‍स्जसका‍उपयोग‍देर्‍भर‍में‍टवच्छता‍के‍उद्देश्य‍को‍प्रापत‍करने‍के‍
लिए‍टकूिों, ग्रामीण‍और‍र्हरी‍के्षत्रों‍में‍र्ौचाियों‍काननमाषण‍करने‍के‍लिए‍क्रकया‍जाएगा। इसे‍ननगलमत‍
के्षत्र‍से‍ननगलमत‍सामास्जक‍उत्‍तरदानयत्‍व‍(सीएसआर) ननधियां‍प्राप‍त‍करने‍और‍टवच्छ‍भारत‍अलभयान‍
के‍उद्देश्य‍को‍प्रापत‍करने‍के‍लिए‍व्यस्क्तयों‍और‍परोपकाररयों‍से‍अंर्दानप्रापत‍करने‍के‍ लिएटथार्पत‍
क्रकया‍गया‍है। 

बीडीएि‍ने‍2017-18 के‍दौरान‍टवच्छ‍भारत‍कोर्‍“टवच्छ‍भारत‍अलभयान” (टवच्छ‍भारत)‍का‍समथषन‍
करने‍के‍लिए‍टवच्छ‍भारत‍कोर्‍में450 िाख‍रुपए‍का‍अंर्दान‍ददया‍है।‍ 

पररयोजना 5: हहदंसु्तान प्रीफैब मिमिटेड के िाध्यि से स्कूि शौचाियों का ननिाचण 
स्थान: संगारेड्डी, निगोंडा और रंगारेड्डी 
बजट आवंटन: 19.92 िाे रुपए 
बजट व् यय:  19.92 िाे रुपए 
  
(यह‍ गनतर्वधि‍ वर्ष‍ 2015-16 के‍ दौरान‍ की‍ गई‍ थी‍ और‍ केवि‍ िंत्रबत‍ त्रबि‍ (19.92 िाख‍ रुपए)‍
का2017-18 में‍भुगतान‍क्रकया‍गया‍था।‍यह‍गनतर्वधि‍2015-16 के‍बीडीएि‍प्रभाव‍अध्ययन‍के‍कुछ‍
दहटसों‍में‍से‍एक‍थी)।‍ 
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पररयोजना 6: 
जीएचएिसी के िाध्यि से हैदराबाद, तेिंगाना िर जीएचएिसी भूमिगत कू़ादान 
बजट आवंटन: 75 िाे रुपए  
बजट व् यय: 75 िाे रुपए  
दौरे की तारीे: 11.6.2019 
ष्स्थनत: यह प्रारंमभक चरण िर है। 30 जून, 2019 तक कोई कायचशुूप नहींककया गया था।िेककन बीडीएि 
ने2017-18 िरजीएचएिसी को 75 िाेरुपए की रामश जारी की थी।  
              
जीएचएिसीके बारे िर: 
गे्रिर‍हैदराबाद‍मुननलसपि‍कॉपोरेर्न,‍द‍गे्रिर‍हैदराबाद‍मुननलसपि‍कॉपोरेर्न‍(जीएचएमसी) एकनागररक‍
ननकाय‍ है‍जो‍ तेिंगाना‍ राज्य‍की‍ राजिानी‍और‍सबसे‍ बडे‍र्हर‍ हैदराबाद‍की‍ देखरेख‍करता‍ है। यह‍
हैदराबाद‍और‍लसकंदराबाद‍के‍र्हरों‍कीटथानीय‍सरकार‍है। इसका‍भौगोलिक‍के्षत्र‍अधिकांर्‍र्हरी‍र्वकास‍
एजेंसी‍अथाषत्हैदराबाद‍ मेरोपॉलििन‍ डेविपमेंि‍अथॉररिी‍ (एचएमडीए) को‍कवर‍करता‍ है। पांच‍िोकसभा‍
सांसदों‍ (संसद‍ सदटय)‍ सदहत‍ 64 पदेनसदटय, स्जनके‍ ननवाषचन‍ के्षत्र‍ जीएचएमसी‍ अधिकार‍ के्षत्र‍ में‍
हैं,जीएचएमसी‍के‍चुनाव‍में‍मतदान‍करते‍हैं।  

प्रशासन: जीएचएमसीके‍अध्‍यक्ष‍नगर‍आयुक्त‍होते‍ हैं, जोआईएएसअधिकारी‍ होताहै। आयुक्त‍को‍सदन‍
की‍ कायषकारी‍ र्स्क्तयां‍ प्राप‍त‍ होती‍ हैं।‍ ननगमों‍ का‍ चुनाव‍ करने‍ के‍ लिए‍ एक‍ स्क्वंिि‍ चुनाव‍ होता‍
है। ननगमकी‍स्जम्मेदारी‍यह‍देखना‍होती‍है‍क्रक‍उनके‍ननवाषचन‍के्षत्रों‍में‍बुननयादी‍नागररक‍बुननयादी‍ढााँचा‍
हो, और‍यह‍क्रक‍प्राधिकाररयों‍की‍ंर‍से‍कोई‍कमी‍न‍हो।‍मेयर‍सदनका‍मुणखया‍होता‍है। जीएचएमसी‍
र्हर‍को‍बुननयादी‍ढााँचा‍प्रदान‍करने‍और‍व्‍यवट‍थाकरने‍के‍लिए‍स्जम्मेदार‍है।  

 सडकों, गलियों‍और‍फ्िाईंवर‍का‍ननमाषण‍एवंरखरखाव। 
 पस्लिक‍म्युननलसपि‍टकूि। 
 सडक‍प्रकार्‍व्‍यवट‍था‍ 
 पाकों‍और‍खुिी‍जगहों‍का‍रखरखाव। 
 कचरा‍ननपिान‍और‍सडक‍की‍साफ-सफाई। 
 नए‍के्षत्रों‍कार्हरी‍र्वकास‍और‍र्हर‍की‍योजना। 
 जन्म‍और‍मतृ्यु‍का‍पंजीकरण। 
 टवाट्य‍और‍टवच्छता। 

              
पररयोजना वववरण: 
  
सिझौता-ज्ञापन: हैदराबाद‍ में‍ जीएचएमसी‍ कॉपोरेर्नऔर‍ बीडीएि‍ के‍ बीच‍ 29माचष, 2018को‍ एक‍
समझौता-ज्ञापन‍परहटताक्षरक्रकए‍गए‍हैं।‍‍ 
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तेिंगाना‍सरकार‍ने‍भारतसरकार‍के‍प्रनतस्ष्ठत‍टवच्छ‍भारत‍लमर्न‍के‍अनुरूप‍टवच्छ‍तेिंगाना‍लमर्न‍
रु्रू‍क्रकया‍है‍तथा‍"टवच्छ‍भारत'के‍िक्ष्य‍को‍राज्‍य‍में‍2‍अक्‍तूबर,‍2019‍तक‍प्रापत‍क्रकया‍जाना‍है।‍
ट‍वच्‍छ‍भारत‍लमश्‍न‍के‍िक्ष्यों‍को‍प्रापत‍करने, और‍ठोस‍कचरा‍प्रबंिन‍से‍ननपिने‍में‍वतषमान‍स्टथनत‍के‍
र्वश्िेर्ण‍के‍आिार‍पर, जीएचएमसी‍ने‍मौजूदा‍अपलर्ष्ि‍प्रबंिन‍प्रथांं‍में‍आमूि-चूि‍पररवतषन‍िाने‍के‍
लिए‍कूडादान‍रदहत‍ट‍वच्‍छता‍अविरणा-सह-प्रणािी‍की‍रूपरेखा‍बनाई‍है‍और‍उसकी‍लसफाररर्‍की‍है। 

भूलमगत‍र्वकास‍के‍बुननयादी‍ढांचे‍के‍माध्यम‍से‍कचरे‍का‍प्रबंिन, "अल्‍पअपलर्ष्‍िप्रबंिन‍प्रणािी"‍सदहत‍
एक‍महत्वपूणष‍र्वकास‍के‍रूप‍में‍देखा‍जाता‍है, जो‍तेिंगाना‍राज्य‍में‍एक‍प्रायोधगकपररयोजना‍के‍रूप‍में‍
जीएचएमसीकी‍ सबसे‍ महत्वपूणष‍ जरूरतों‍ में‍ से‍ एक‍ कोकुर्िता‍ से‍ और‍ क्रकफायतीिागत‍ पर‍
ननपिानेकीअनुमनत‍ देगा।‍इस‍प्रटताव‍का‍उद्देश्य‍बुननयादी‍ सुर्विांं‍द्वारा‍ऐसेसमािान‍प्रटतुत‍करना‍
है, जोउनकी‍पररचािन‍र्वरे्र्तांं‍और‍र्वलर्ष्ि‍िाभों‍की‍पहचान‍करने‍के‍साथ-साथ‍उनकीिागत‍के‍
आंकडों‍के‍बारे‍में‍भीजानकारी‍प्रदान‍करे। 

हटप् पण: के्षत्रीय दौरों के िाध्यि से हिर पता चिा कक इस पररयोजना को अभी जीएचएिसीद्वारा शुूप 
ककया जाना है। 
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ग्रािीण ववकास के्षत्र पररयोजनाएँ: 
  

 
 
1) गांवगोद‍िेना‍-‍सैन्य‍मािवराम 
  
2) गांवगोद‍िेना‍-‍गोंडुपािम 
  
पररयोजना 1: 
गांवगोद‍िेना‍-‍सैन्य‍मािवराम, ताडेपल्िीगुडम‍मंडि, पस्श्चम‍गोदावरी 
आवंदित‍बजि:‍57593369.00 रुपएऔर‍व्‍यय:‍44500000‍रुपए‍ 
ननमाषण‍का‍र्ववरण: 
i)  जेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि:‍9 कक्षाएं(6+2+1) और‍1 र्ौचाियलिॉक‍(6 टक्वादिगं‍िाइप‍मूत्रािय+‍

2 इंडडयन‍वािर‍क्िोसेि‍+‍2 यूरोर्पयन‍क्िोसेि) 
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ii)  गवनषमेंि‍जूननयर‍कॉिेज:‍2 पै्रस्क्िकि‍प्रयोगर्ािाएं(भौनतकी‍और‍रसायन)‍+‍2 र्ौचाियलिॉक‍
(1 लिॉक:‍5 टक्वादिगं‍िाइप‍मूत्रािय+‍3 इंडडयन‍वािर‍क्िोसेि; 1 लिॉक:‍1 टक्वादिगं‍िाइप‍
यूररनि‍+‍1 यूरोर्पयन‍क्िोसेि) 

iii)  प्राथलमक‍र्वद्यािय:‍2 कक्षा‍कमरे‍ 
iv)  व्यायामर्ािा‍हॉि 
v)  4 यूरोर्पयन‍क्िोसेि‍+‍2 बाथ‍रूम‍सदहतसामुदानयकहॉि 
पररयोजना‍प्रारंभ‍नतधथ:‍10.09.2017 और‍अंनतम‍नतधथ:‍28.02.2019              
वतषमान‍जनसंख्या:‍िगभग‍7500 
  
ग्राि प्रोफाइि: मािवराम‍पस्श्चम‍गोदावरी‍स्जिा, आंध्र‍प्रदेर्‍के‍ताडेपल्िीगुडेम‍मंडि‍में‍स्टथत‍एक‍बडा‍
गााँव‍है, स्जसमें‍कुि‍1791 पररवार‍रहते‍हैं। मािवरम‍गााँव‍की‍जनसंख्या‍6509है, स्जसमें‍3212पुरुर्‍हैं, 
जबक्रक‍जनगणना‍2011के‍अनुसार‍3297मदहिाएाँ‍हैं। मािवराम‍गााँव‍में‍आंध्र‍प्रदेर्‍की‍तुिना‍में‍उच्च‍
साक्षरता‍ दर‍ है। 2011 में, आंध्र‍ प्रदेर्‍ के‍ 67.02% की‍ तुिना‍ में‍ मािवरम‍ गााँव‍ की‍ साक्षरता‍ दर‍
70.70% थी।  
 
मािवराम‍गांव‍में, अधिकतरग्रामीण‍अनुसूधचत‍जानत‍(अ.जा.)‍केहैं। अनुसूधचत‍जानत‍(अ.जा.) 36.10%, 
मािवरम‍गााँव‍में‍अनुसूधचत‍जनजानत‍(अ.ज.जा.) कुि‍जनसंख्या‍का‍1.44% है। 

कुि‍आबादी‍में‍से‍मािवराम‍गााँव‍में, 2877 िोगकायष‍गनतर्वधियों‍में‍िगे‍हुए‍थे‍अथाषत‍्मुख्य‍कायष‍(6 
महीने‍ से‍ अधिक‍ रोजगार‍ या‍ आय)‍ में‍ िगीश्रलमक‍ आबादीका78.24%, जबक्रक‍ 21.76% सीमातं‍
गनतर्वधियों‍में‍र्ालमि‍हैं, जो‍6 महीने‍से‍कम‍समय‍तक‍आजीर्वका‍प्रदान‍करती‍हैं। मुख्य‍कायष‍में‍
िगे‍2877 श्रलमकों‍में‍से‍482 कृर्क‍(मालिक‍या‍सह-मालिक)‍हैं, जबक्रक‍1463 खेनतहर‍मजदरू‍हैं। 

स्रोत: जनगणना 2011 

प्रस् तावना: 
राइफि‍और‍हेिमेि‍युद्ि‍टमारक‍की‍ददिचट‍प‍कहानी‍के‍त्रबना‍मािवराम‍अपेक्षाकृत‍एकअनजानगांव‍
होता। अमरावती‍से‍िगभग‍150 क्रकिोमीिर‍की‍दरूी‍पर‍स्टथत, आंध्र‍प्रदेर्‍के‍पस्श्चम‍गोदावरी‍स्जिे‍के‍
इस‍छोिे‍ से‍गााँव‍कासेना‍में‍सेवा‍करने‍ के‍ लिए‍अपने‍िोगों‍को‍ भेजने‍का‍300 वर्ष‍ पुराना‍इनतहास‍
रहाहै।  

इस‍छोिे‍से‍गााँव‍के‍िगभग‍हर‍घर‍में‍भारतीय‍सेना‍में‍कम‍से‍कम‍एक‍सदटय‍है। कुछ‍घरों‍के‍चार‍
सपूत‍भी‍सेना‍में‍हैं। वाटतव‍में, इस‍गांव‍से‍इस‍समयसेना‍में‍सेवा‍करने‍वािे‍109 व्यस्क्त‍(के्षत्र‍में‍
65 और‍रे्र्प्रर्ासननक‍पदों‍पर)‍हैं।  

मािवराम में‍एक‍1180 सदटयों‍वािीभूतपूवष‍ सैननक‍सेवा‍भी‍ है। अधिकांर्‍सदटय‍सेवाननवरृ्त्त‍के‍बाद‍
नागररक‍जीवन‍में‍चिे‍गए‍हैं‍-‍वे‍छोिे‍व्यवसाय‍चिाते‍हैं, अपने‍खेतों‍की‍देखभाि‍करते‍हैं‍या‍ननजी‍
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सुरक्षा‍फमों‍में‍र्ालमि‍हो‍गए‍हैं। तथार्प, वे‍सभी‍अभी‍भी भारतीय‍सेना‍की सेवा‍करने‍के लिए उत्सुक‍
हैं, चाहे‍वह‍क्रकसी‍भी‍तरीके‍से‍क्‍यों‍न‍हो। उदाहरण‍के‍लिए, युद्ि‍की‍आपूनतष‍की‍पषृ्ठभूलम‍व्यवटथा‍के‍
लिए‍अथाषत्पररवहन‍और‍व्यवटथा।     

मािवराम‍की‍सैन्य‍परंपरा‍और‍देर्‍की‍सेवा‍करने‍में‍जो‍गवष‍ है, वह‍क्रकसी‍का‍भीध्यान‍अपनी‍ंर‍
खींचता‍है।‍रक्षा‍मंत्रािय‍और‍भारत‍डायनेलमक्स‍लिलमिेड‍ने‍गााँव‍के‍इसयोगदान‍को‍टवीकार‍क्रकया‍और‍
गााँव‍को‍गोद‍ िेने‍और‍ र्वकलसत‍करने‍का‍ ननणषय‍ लिया‍ है। आंध्र‍ प्रदेर्‍ के‍ पूवष‍ मंत्री‍ श्री‍पीडडकोंडिा‍
माणणक्यिा‍राव‍और‍ग्रामीणों‍के‍सहयोग‍सेबीडीएि‍ने‍बुननयादी‍ढांचागत‍सुर्विांं‍के‍र्वकास‍के‍लिए‍
गााँव‍ को‍ गोद‍ िेने‍ पर‍ सहमनत‍ व्यक्त‍की‍ है।इस‍ संबंि‍ में, मैससष‍ सूयोदय‍ इन्फ्रा‍ प्रोजेक्ट्स‍ (इंडडया)‍
लिलमिेड‍ एजेंसी‍ का‍ चयन‍ ई-ननर्वदाप्रक्रिया‍ के‍ माध्यम‍ से‍ 16.5.2018‍ को‍ क्रकया‍ गया‍ था‍
स्जसेजेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि‍और‍प्राइमरी‍टकूि‍के‍लिए‍अनतररक्त‍कक्षांं, सरकारी‍जूननयर‍कॉिेज‍के‍
लिए‍प्रयोगर्ािा‍की‍ सुर्विा‍और‍ग्रामीणों‍ के‍ लिए‍सामुदानयक‍भवन‍काननमाषणकरने‍का‍दानयत्‍व‍सौंपा‍
गया‍हैेे। कायष‍अक्‍तूबर, 2017 के‍महीने‍मेंरु्रू‍क्रकए‍गए‍थे‍और‍वे‍फरवरी‍2019 तक‍पूराहो‍गए‍थे। 

ग्राि गोद िेना - सैन्य िाधवराि 

गाँव गोद िेने के तहत ककए जाने वािे कायचकिाप रसैन्य िाधवराि) 
  
                                  
 
 
 
बीडीएि पहि  
  

सैन्य िाधवराि 
गांव 

जेडपीएचएसहाईटकूि (9 कक्षा‍कक्ष) 
औरअनतररक्तर्ौचािय 

प्राथलमक‍र्वद्यािय‍(2 कक्षा‍कक्ष) 

गवनषमेंिजूननयर‍कॉिेज‍(2 

प्रयोगर्ािाएाँ)‍और‍अनतररक्त‍र्ौचािय 

सामदुानयक‍कें र 

(सामुदानयक‍आिारभूत‍ढाचंा) 

व्यायामर्ािा 
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 सिझौता-ज्ञापनदस्तावेज के अनुसार बजट आवंटन 
ि.सं. वववरण रामश रुपए िर  
1 लसर्वि‍कायोंके‍लिए‍बींक्‍यू 54,900,420.41 
2 त्रबजिी‍के‍कायोंके‍लिए‍बींक्‍यू 2,693,010.13 
  छूि -61.54 
  कुि योग 57,593,369.00 
  
बजट व्यय: 
ि.सं. संरचना के्षत्रफिवगच िीटर िर  रामश िगभग रुपए िर  
1 सामुदानयक‍भवन 323.35 1,30,00,000 
2 व्यायामर्ािा 110.48 40,00,000 
3 प्राथलमक‍र्वद्यािय 147.89 40,00,000 
4 जेडपीहाई‍टकूि 681.53 1,90,00,000 
5 गवनषमेंि‍जूननयर‍कॉिेज 151.48              45,00,000 
  कुि  1414.73 एसक्यूएि 

(15137 वगच फुट) 
4,45,00,000 

  
सूचना‍का‍स्रोत:‍श्री‍वामर्ी, ठेकेदार, मैससष‍सूयोदय‍इन्फ्रा‍प्रोजेक्ट्स‍(इंडडया)‍लिलमिेड 

क) गावं गोद िेना - जेड.पी.एच.एस. हाई स्कूि, सैन्य िाधवराि िर 9 कक्षा कक्ष, शौचाियब्िॉक का 
ननिाचण 

टकूि‍र्ववरण:‍जेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि, सैन्य‍मािवराम 
संख्‍या:‍312 (150िडके‍+‍162 िडक्रकयां), लर्क्षक:‍12 
एसएससी 2018-19 पररणाम:‍76% (परीक्षा‍में‍बैठने‍वािे‍छात्र:‍72 और‍उत्तीणष:‍55) 
  
बीडीएि द्वारा अनतररक्त कक्षा कक्ष और शौचािय ब्िॉक के ननिाचण से पहिे जेड.पी.एच.एस.हाई स्कूि 
की ष्स्थनत: 

ि.सं. ति/के्षत्रफि कक्षा कक्षों की संख्या ष्स्थनत 
1 भूति, पुराना‍लिॉक 1 कायाषिय‍कक्ष ध्वटत 

1 रे्ड ध्वटत 
3 कक्षा‍कक्ष‍ ध्वटत 
2 कक्षा‍कक्ष आंलर्क‍ रूप‍ से‍ जीणष-र्ीणष‍

अवटथा‍ (अभी‍ ध्‍वट‍त‍ क्रकया‍
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जाना‍है) 
2 भूति 1 कायाषिय‍कक्ष अच्छी‍हाित 

1 टिाफ‍रूम अच्छी‍हाित 
1 वचुषअि‍क्िास‍रूम अच्छी‍हाित 
2 क्िास‍रूम अच्छी‍हाित 

3 
 
 

मंस्जि 1 प्रयोगर्ािा अच्छी‍हाित 
1 पुटतकािय अच्छी‍हाित 
1 डडस्जिि‍क्िास‍रूम अच्छी‍हाित 

सूचना का स्रोत: प्रधानाचायच, जेड.पी.एच.एस.हाई स्कूि, िाधवराि 

जेड.पी.एच.एस.हाई‍ टकूि‍का‍ बुननयादी‍ ढांचा‍जीणष-र्ीणष‍अवटथा‍में‍ है। गांव‍ के‍अधिकारं्‍बच्चे‍ ट‍कूि‍
जाने‍के‍इच्‍छुक‍नहीं‍थे‍क्योंक्रक‍इमारत‍की‍छत‍िपकरही‍थी, छत‍से‍िोहे‍की‍सिाखें‍देखी‍जा‍सकती‍
थीं‍और‍साफ-सफाई‍नहीं‍थी। श्री‍मणणक्यिु‍राव‍(पूवष‍ बंदोबटत‍मंत्री)‍ने‍ग्रामीण‍र्वकास‍पहि‍के‍एक‍
भागके‍रूप‍में‍गांव‍के‍ र्वकास‍के‍ लिए‍बीडीएि‍से‍संपकष ‍ क्रकया।‍बीडीएि‍ने‍ पूवष‍मंत्री‍ के‍अनुरोि‍पर‍
र्वचार‍ क्रकया, र्वलभन्न‍ र्वकास‍ गनतर्वधियों‍ के‍ लिए‍ गांव‍ को‍ गोद‍ लिया‍ और‍ गााँव‍ में‍ र्वलभन्न‍
र्वकासात्मक‍गनतर्वधियों‍ के‍ लिए‍5.76 करोड‍रुपएकी‍ रालर्‍आवंदित‍की। गांव गोद‍ िेने‍ के‍कायषिम‍
के भागके‍रूप‍मेंबीडीएि‍ने‍2 करोड‍रुपए‍की‍रालर्‍सेजेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि‍के‍ लिए‍9 कक्षा‍कक्ष‍
और‍1 र्ौचाियलिॉक‍(6 टक्वेदिगं‍प्रकार‍के‍मूत्रािय+‍2 आईडल‍ल्‍यूसी + 2 डल‍ल्‍यूसी) का‍ननमाषण‍क्रकया‍
है। 

 

िाधवराि ग्राि िर जीणच-शीणच अवस्था िर जीपीएचएस स्कूि भवन  
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कक्षा‍के‍कमरों‍को‍टकूि‍प्रर्ासन‍को‍सौंपेजाने‍के‍बाद, टकूि‍में‍कक्षांं‍के‍संचािन‍के‍लिए‍पयाषपत‍
कक्षा‍कक्ष‍होंगे। ये‍सुर्विाएं‍टकूि‍के‍प्रदर्षन‍को‍भी‍बढाएंगी‍और‍लर्क्षा‍की‍गुणवत्ता‍में‍सुिार‍िाएंगी। 

 
बीडीएि ने अपने गाँव गोद िेने के कायचिि के तहत जेड.पी.एच.एस.हाई स्कूि, िाधवराि िर नए कक्षा 
किरों का ननिाचण ककया 
े) गांवगोद िेना - प्राथमिक ववद्यािय रआनंद िहरी अब्यासनि) िर अनतररक्त दो कक्षा किरोंका 
ननिाचण 
टकूि‍में‍छात्रोंकी‍संख्‍या‍(I से‍V कक्षा):‍70 (35 िडके‍+‍35 िडक्रकयां), लर्क्षक:‍2 
उपिलि‍कमरों‍की‍संख्या:‍2 और‍कुि‍वगष‍खंड:‍05 
  
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

बीडीएि द्वाराअपने गावं गोद िेने के कायचिि के तहत प्राथमिक ववद्यािय िाधवराि िर  
2 कक्षा के किरों का ननिाचण 
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बीडीएि द्वारा कक्षा के किरों के ननिाचण से पहिे प्राथमिक ववद्यािय की ष्स्थनत 

प्राइमरी‍टकूि, मािवराम‍में‍कमरोंऔर‍अन्य‍सुर्विांं‍की‍कमी‍थी‍और‍इसलिए‍2-3 कक्षाके‍छात्रों‍को‍
कक्षांं‍में‍ पढने‍ के‍ लिए‍ बरामदे/‍कक्षा‍ के‍कमरों‍में‍ एक‍साथ‍ त्रबठायाजाता‍ था। छात्र‍कक्षा‍मेंध्यान‍
कें दरत‍नहीं‍कर‍ पाते‍ थे‍ क्योंक्रक‍ एक‍ लर्क्षक‍ के‍ ननदेर्‍ दसूरे‍ लर्क्षकके‍ व्याख्यान‍ के‍साथ‍ लमि‍जाते‍
थे। एक‍ ही‍ कमरे‍ में‍ कई‍कक्षांं‍ का‍ संचािन‍करने‍ से‍ छात्रों‍ को‍ ननयंत्रत्रत‍करने‍ में‍ कदठनाई‍ होती‍
है। ग्रामीणों‍और‍टकूि‍प्राधिकररयोंने‍कक्षा‍के‍कमरों‍की‍कमी‍की‍पहचान‍की‍और‍बीडीएि‍को‍इसके‍
बारे‍में‍अवगत‍कराया। बीडीएि‍ने‍अपने‍सीएसआर‍कायषिम‍गावं‍गोद‍िेने‍के‍तहत‍टकूि‍के‍लिए‍2 
कक्षा‍के‍कमरों‍के‍ननमाषण‍के‍लिए‍भी‍मंजरूी‍दी। कक्षा‍के‍कमरों‍का‍ननमाषण‍कायष‍हाि‍ही‍में‍समापत‍
हुआ‍है‍और‍कमरे‍अभी‍तक‍सौंपे‍नहीं‍गए‍हैं। 

ग) गांव गोद िेना –गवनचिरटजूननयर कॉिेज के मिए दो प्रयोगशािाओं का ननिाचण 

कॉिेज िर छात्रों की संख् या: 150, पाठ्यिि: एिपीसी, सीईसी और एचईसी 

कॉिेज अवसंरचना:कक्षाके‍कमरों‍की‍ संख्या:‍ 05, टिाफ‍रूम:‍ 1, र्प्रलंसपि‍रूम:‍ 1, ऑक्रफस‍रूम:‍ 1, 
िाइबे्ररी‍रूम:‍1, िैब‍रूम:‍1, टिोर‍रूम:‍02 

बीडीएि द्वारा कक्षा के किरों के ननिाचण से पहिे गवनचिरटजूननयर कॉिेज की ष्स्थनत 

गवनषमेंि‍जूननयर‍कॉिेज, मािवराम‍अपने‍आसपास‍के‍10 गााँवों‍में‍जूननयर‍कॉिेज‍लर्क्षा‍(XI औरXII 
कक्षा)‍ की‍ जरूरतों‍ को‍ पूरा‍ करता‍ है। इस‍कॉिेज‍ में‍ पढने‍ वािे‍ अधिकांर्‍छात्र‍ गरीबी‍ रेखा‍ से‍ नीचे‍
हैं। वतषमान‍ में‍ मािवराम, जगन्नाथपुरम, डंडागरा, उपपेरगुडेम, अपपारागपेि, मोडुगुगंुिा, पुिाइगुडेम, 
वेंकिरािेम, तल्िापािेमऔर‍कमसलिपािेम‍आदद‍जैसे‍गााँवों‍से‍150 छात्रों‍ने‍कॉिेज‍में‍I और‍II दोनों‍
वर्ष‍में‍अपना‍नाम‍दजष‍कराया।‍छात्र‍मुफ्त‍लर्क्षा‍प्राप‍त‍कर‍सकते‍हैं‍और‍सरकार‍से‍मुफ्त‍छात्रवरृ्त्त‍भी‍
िे‍सकते‍हैं।‍यह‍कॉिेज‍जूननयर‍कॉिेज‍लर्क्षा‍को‍प्रोत्सादहत‍करता‍है‍और‍ग्रामीण‍लर्क्षा‍प्रणािी‍को‍
सुर्दढकरता‍है। 

वतषमान‍ में,अधिकांर्‍ कक्षांं‍ में‍ कॉिेज‍ भवन‍ की‍ छत‍ िपक‍ रही‍ है; ‍ बाररर्‍ के‍ मौसम‍ के‍ दौरान‍
यहकॉिेज‍के‍कायष‍को‍काफी‍प्रभार्वत‍करती‍है। छत‍में‍दरारें‍और‍िोहे‍की‍छडें‍ददखाई‍दे‍रही‍हैं। इस‍
जीणष-र्ीणषअवटथा‍ने‍छात्रों‍की‍सुरक्षा‍और‍व्याख्यानों‍के‍लिए‍भी‍जोणखम‍पैदा‍कर‍ददया। इसलिए‍इसने‍
कक्षा‍में‍ लर्क्षण‍और‍कॉिेज‍में‍ दाणखिे‍को‍भीप्रभार्वत‍ क्रकया। र्वज्ञान‍ के‍छात्रों‍ के‍ लिए‍ व्यावहाररक‍
कक्षांं‍ हेतुअिग‍ प्रयोगर्ािा‍ कक्ष‍ उपिलि‍ नहीं‍ हैं‍ स्जससेछात्रों‍ काव्यावहाररक‍ ज्ञान‍ प्रभार्वत‍ होता‍
है। पुरुर्‍और‍मदहिा‍दोनों‍कॉिेज‍के‍छात्रों‍के‍लिए‍आवश्यक‍र्ौचािय‍लिॉक‍उपिलि‍नहीं‍हैं। 
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बाएं: बीडीएि ने िूत्राियका ननिाचण ककया, दाएं: बीडीएि ने अपने सीएसआर कायचिि: गांव गोद िेना  
के तहत जूननयर कॉिेज िर रसायन ववज्ञान प्रयोगशािा का ननिाचण ककया। 

ग्रामीणों, प्रिानाचायष‍और‍अन्य‍िोगों‍ ने‍बीडीएि‍काध्यान‍कॉिेज‍की‍ बुननयादी‍सुर्विा‍समटयांं‍की‍
ंर‍ददिाया; बीडीएि‍ने‍उनके‍अनुरोि‍को‍टवीकार‍क्रकया, कॉिेज‍और‍दो‍र्ौचािय‍लिॉकों‍के‍लिए‍दो‍
प्रयोगर्ािांं‍को‍मंजूरी‍प्रदान‍की‍(5 टक्वादिगं‍िाइप‍मूत्रािय+4 आईडल‍ल्‍यूसीएसऔर‍1 टक्वादिगं‍प्रकार‍
मूत्रािय‍+‍1 आईडल‍ल्‍यूसी) और‍ननमाषण‍कायषहाि‍ही‍में‍पूरा‍हुआ‍है। प्रयोगर्ािांं‍और‍र्ौचािय‍लिॉकों‍
को‍जल्द‍ही‍कॉिेज‍को‍सौंप‍ददया‍जाएगा। इसके‍अिावा,प्रिानाचायष‍ने‍बीडीएि‍को‍अनतररक्त‍4-5 कक्षा‍
के‍कमरे‍प्रदान‍करने‍का‍अनुरोि‍क्रकया‍क्योंक्रक‍मौजूदा‍इमारत‍जीणष-र्ीणष‍अवट‍थामें‍है। 

घ) सािुदानयक हॉि और व्यायािशािा: 

सामुदानयक‍कें र‍आम‍ तौर‍ पर‍ अपने‍ समुदाय‍ में‍ कई‍कायष‍ करते‍ हैं‍ जैसे‍ क्रक‍ र्वलभन्न‍अवसरों‍और‍
परंपरांं‍में‍सभी‍सामुदानयक‍समारोहों‍के‍लिए‍जगह, र्वलभन्न‍मुद्दों‍पर‍नागररकों‍की‍सावषजननक‍बैठकों‍
के‍लिए‍जगह, जहां‍समुदाय‍के‍सदटय‍एक-दसूरे से‍सामास्जक‍रूप‍से लमिते‍हैं, एक‍ऐसा‍ट‍थान, जहां‍
ननजी‍पाररवाररक‍समारोह‍या‍पािी‍कोअपने‍घर‍पर‍न‍क्रकया‍जा‍सकता‍हो‍(र्ाददयों‍आदद)‍वहां‍पािी‍इसे‍
सटते‍क्रकराए‍पर‍िे‍सकती‍है, ऐसा‍ट‍थान‍जो‍टथानीय‍इनतहास‍के‍बारे‍में‍बताता‍है। चंूक्रकसामुदानयकहॉि‍
बीडीएि‍के‍ऊपर‍बताए‍गए‍कई‍उद्देश्यों‍को‍पूरा‍करता‍है, अत:समुदाय‍की‍जरूरतों‍को‍पूरा‍करने‍के‍
लिए‍323.35 वगषमीिर‍के‍ के्षत्र‍में‍सामुदानयक‍हॉि‍के‍ ननमाषण‍के‍ लिए‍1,30,00,000 रुपए‍का‍बजि‍
आवंदित‍क्रकया‍गया‍है। 

आसपास‍के‍गााँवों‍के‍िोग‍इस‍गााँव‍को‍सैन्‍यमािवरामकहते‍हैं‍क्योंक्रक‍इस‍गााँव‍के‍हर‍पररवार‍काकम‍से‍
कम‍एक‍व्यस्क्त‍सेनामें‍भतीहै। इस‍गााँव‍के‍िगभग‍1200 सदटयों‍ने‍पहिे‍और‍दसूरे‍र्वश्व‍युद्ि‍में‍
भाग‍लिया‍था। इन‍युद्िों‍में‍िगभग‍91 सैननक‍मारे‍गए‍थे। सेना‍में‍र्ालमि‍होना‍इस‍गांव‍के‍हर‍
युवा‍का‍एक‍सपना‍ है। सैन्य‍चयन‍ के‍ लिए‍र्ारीररक‍चयन‍महत्वपूणष‍मानदंडों‍में‍ से‍एक‍ है। इसका‍
समािान‍करने‍के‍लिए‍बीडीएि‍ने110.48 वगषमीिर‍के‍के्षत्र‍में‍व्यायामर्ािा‍हॉि‍के‍ननमाषण‍के‍लिए‍
40,00,000 रुपएट‍वीकृत‍क्रकए‍हैं। 



पषृ्‍ठ 200 

 

 
बीडीएि द्वारासैन्य िाधवराि िर सािुदानयकहॉि का ननिाचण  

हटप् पणी 

 सामुदानयक‍कें र‍का‍ननमाषण‍323.35 वगषमीिर‍के‍के्षत्र‍मेंक्रकया‍गया‍था, स्जसमें‍1 बडा‍हॉि, 1 
दलु्हन‍का‍कमरा, 1 दलू्हे‍का‍कमरा, 1 कायाषिय‍कक्ष‍और‍4 र्ौचािय‍+‍2 र्ौचािय‍हैं। इसका‍
ननमाषण ग्रामीणों‍के लिए‍र्ववाह, सामुदानयक‍त्योहारों‍और‍कायों‍आदद‍के‍उद्देश्य‍से‍क्रकया‍गया‍
था। गांव‍में‍सामुदानयक‍कें र‍के‍ननमाषण‍से‍2000 से‍अधिक‍पररवारों‍को‍िाभ‍होने‍की‍उम्मीद‍
है। 

 बीडीएि ने‍जेड.पी.एच.एस.टकूि‍की‍बुननयादी‍सुर्विांं‍को‍बेहतर‍बनाने‍के‍लिए‍9 कक्षांं‍के‍
कमरे‍और‍ एक‍र्ौचािय‍ लिॉक‍ (2 यूरोर्पयन‍ टिाइि‍ क्िोजेट्स‍ +‍ 2 इंडडयन‍ टिाइि‍ वािर‍
क्िोजेट्स‍+‍6 टक्वेदिगं‍मूत्रािय)‍का‍ननमाषण‍क्रकया।  

 बीडीएि‍ने‍गांव‍में‍प्राथलमक‍लर्क्षा‍को‍सुर्दढकरने‍के‍लिए‍प्राथलमक‍र्वद्यािय‍के‍लिए‍2 कक्षा‍
के‍कमरों‍का‍ननमाषण‍क्रकया। 

 बीडीएि‍ने‍र्वज्ञान‍छात्रों‍के‍व्यावहाररक‍ज्ञान‍को‍मजबूत‍करने‍के‍लिए‍जूननयर‍कॉिेज‍के‍लिए‍
दो‍प्रयोगर्ािांं‍का‍ननमाषण‍क्रकया। 
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 बीडीएि‍ने‍गांव‍में‍एक‍व्यायामर्ािा‍हॉि‍का‍ ननमाषण‍ क्रकया। आसपास‍के‍गााँवों‍के‍िोग‍इस‍
गााँव‍को‍सैन्‍यमािवरम‍कहते‍हैं‍क्योंक्रक‍इस‍गााँव‍के‍हर‍पररवार‍काकम‍से‍कम‍एक‍व्यस्क्त‍सेना‍
में‍ भती‍ है। व्यायामर्ािा‍ हॉि‍ का‍ उपयोग‍ सर्टत्र‍ बिों‍ में‍ र्ालमि‍ होने‍ और‍ र्ारीररक‍
गनतर्वधियों‍ के‍ लिए‍ इच्छुक‍ युवांं‍ को‍ प्रलर्क्षण‍ प्रदान‍ करने‍ के‍ लिए‍ क्रकया‍ जाता‍ है। ये‍
अच्‍छेटवाट्य‍और वजन‍घिाने‍को बढावा‍ देते‍ हैं, यह‍हड्डडयों‍को‍कमजोर‍होने‍ से‍ रोकने‍में‍
मदद‍करते‍हैं‍और‍मांसपेलर्यों‍की‍ताकत, संतुिन‍और िचीिेपन‍में सुिार‍करते‍हैं। 

 गांव‍में‍लर्क्षा‍के‍बुननयादी‍ढांचे‍और‍सामुदानयक‍बुननयादी‍ढांचे‍के‍र्वकास‍के‍लिए‍ग्रामीणों‍ने‍
बीडीएि‍के‍प्रयासों‍की‍बहुत‍सराहना‍की। 

  

बातचीत 1: 

श्री‍एम.‍नागेश्वर‍राव, प्रिानाचायष, जेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि, मािवरम 
दौरे‍की‍तारीख:‍19.6.2019 
श्री‍एम.नागेश्वर‍ राव‍ ने‍बतायाक्रक‍बरसात‍ के‍दौरान‍ िूिी‍ दीवारों‍और‍टिैब‍से‍पानी‍ ररसने‍ के‍कारण‍
टकूि‍भवन‍कक्षांं‍का‍संचािन‍करने‍की‍स्टथनत‍में‍नहीं‍है। माता-र्पता‍को‍भी‍डर‍था‍क्योंक्रक‍इमारत‍
की‍छत‍िपकरही‍थी‍और‍िोहे‍की‍सिाखें‍बाहर‍ननकिी‍हुई‍साफददखाई‍दे‍रहे‍थींस्जसने‍ट‍कूि‍के‍बच्चों‍
के‍लिए‍खतरा‍पैदा‍कर‍ददया‍था। टकूि‍में10वीं‍कक्षा‍तक‍कक्षाएं‍चिाई‍जाती‍हैं, िेक्रकन‍कक्षा‍के‍केवि‍
3-4 कमरे‍हीकक्षाएं‍चिाने‍की‍स्टथनत‍में‍हैं। भवन‍के‍भूति‍में‍कायाषिय‍कक्ष, रे्ड, 3 कक्षांंके‍कमरे‍
जीणष-र्ीणष‍अवट‍था‍में‍थे‍और‍2 कक्षा‍के‍कमरे‍आंलर्क‍रूप‍से‍जीणष-र्ीणष‍थे। टकूि‍में‍र्ौचािय‍की‍
पयाषपत‍सुर्विा‍भी‍नहीं‍थी, कुि‍लमिाकर‍162 बालिकांं‍के‍लिए‍केवि‍3 र्ौचािय‍और‍2 मूत्रािय‍
उपिलि‍हैं। इसी‍प्रकार,150 बािकोंके‍लिए‍2 र्ौचािय‍और‍2 मूत्रािय‍उपिलि‍हैं। आिारभूत‍ढांचे‍के‍
अभाव‍नेटकूि‍मेंबच्चों‍के‍दाणखिेऔर‍बच्चों‍की‍पढाई‍को‍प्रभार्वत‍क्रकया। 

उन्होंने‍यह‍भी‍बताया‍क्रक‍जेड.पी.एच.एस.‍हाई‍टकूि‍ताडेपल्िीगुडेम‍मंडि‍में‍सबसे‍अच्छे‍टकूिों‍में‍से‍
एक‍ है, पहिे‍इस‍टकूि‍के‍अधिकांर्‍छात्रों‍को‍ सेना‍और‍अन्य‍रक्षा‍ सेवांं‍में‍ चुना‍गया‍था। आंध्र‍
प्रदेर्‍ सरकार‍ के‍ भूतपूवष‍ मंत्रीश्री‍ माननकयाि‍ राव‍ ने‍ गांव‍ की‍ समट‍यांं‍ जैसे‍ टकूि‍ और‍ कॉिेज‍
मेंबुननयादी‍ढांचे, सामुदानयक‍हॉि, व्यायामर्ािा‍आदद‍की‍कमी‍को‍पहचाना‍तथारक्षा‍मंत्रािय‍और‍भारत‍
डायनालमक्स‍लिलमिेड‍(बीडीएि)‍को‍भी‍इसके‍बारे‍में‍अवगत‍कराया।‍बीडीएि‍ने‍वर्ष‍2017-18 केअपने‍
सीएसआर‍ कायषिम‍ के‍ तहत‍ र्वकासात्मक‍ गनतर्वधियों‍ को‍ िागू‍ करने‍ के‍ लिए‍ गााँव‍ की‍ बुननयादी‍
सुर्विांं‍को‍मान्यता‍दी‍और‍गााँव‍को‍गोद‍लिया। 

उन्होंने‍ आगे‍ यह‍ भी‍ कहा‍ क्रक‍ गांव‍ गोद‍ िेने‍ के‍ कायषिम‍ के‍ एक‍ भागके‍ रूप‍ में, बीडीएि‍ ने‍
जेड.पी.एच.एस.हाई‍टकूि‍के‍लिए‍9 कक्षांं‍के‍कमरों‍का‍ननमाषण‍क्रकया,‍स्जसमें‍प्राइमरी‍टकूि‍के‍लिए‍
2 कक्षा‍कक्ष, गवनषमेंि‍जूननयर‍कॉिेज‍के‍लिए‍2 प्रयोगर्ािाएाँ, ग्रामीणों‍के‍लिए‍सामुदानयक‍हॉि‍और‍
व्यायामर्ािा‍ र्ालमि‍ हैं। उन्होंने‍ बीडीएि‍ को‍ कक्षा‍ में‍ प्रभावी‍ लर्क्षण‍ के‍ लिए‍ छात्रों‍ की‍ बुननयादी‍
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आवश्यकता‍को‍पूरा‍करने‍के‍लिए‍कक्षांं‍को‍ट‍कूि‍को‍सौंपने‍का‍अनुरोि‍क्रकया। श्री‍राव‍ने‍ग्रामीण‍
लर्क्षा‍प्रणािी‍को‍सुर्दढकरने‍के‍लिए‍बीडीएि‍के‍प्रयासों‍की‍सराहना‍की। 

बातचीत2 

ग्राम‍ के‍ बुजुगष:‍ i) श्री‍ पृ् वी‍ राघैया, श्री‍ कृष्ण, श्री‍ पी.वीरा‍ वेंकि‍ राव, श्रीमती‍ पासिा‍ वेंकि‍ िक्ष्मी‍
(एमपीिीसी) 

गााँव‍के‍बुजुगों‍के‍साथ‍बातचीत‍करने‍पर‍उन्होंने‍बतायाक्रक‍बीडीएि‍के‍प्रयास‍से‍टकूि‍और‍जूननयर‍
कॉिेज‍की‍बुननयादी‍सुर्विाएं‍जसेै‍क्रक‍कक्षा‍के‍कमरे‍और‍प्रयोगर्ािा, गााँव‍की‍बुननयादीसुर्विाएं‍जैसे‍
सामुदानयकहॉि‍और‍व्यायामर्ािा‍हॉि‍का‍ननमाषण‍हुआ। ग्रामीणों‍ने‍अनुमान‍िगाया‍क्रक‍बीडीएि‍ने‍इन‍
र्वकासात्मक‍कायों‍पर‍िगभग‍5 करोड‍रुपए‍खचष‍क्रकए‍हैं।‍ 

उन्होंने‍साझा‍ क्रकया‍ क्रक‍गााँव‍को‍गोद‍ िेने‍ के‍कायषिम‍के‍एक‍भाग‍के‍रूप‍में‍गााँव‍में‍बनाया‍गया‍
बहुउद्देर्ीय‍सामुदानयक‍हॉि‍िोगों‍के‍लिए‍सामुदानयक‍उत्सव, र्ववाह, सांटकृनतक‍कायषिम, बैठकें ‍आदद‍
आयोस्जत‍करने‍के‍लिए‍उपयोगी‍होगा।‍ग्रामपंचायत‍ने‍सामुदानयक‍हॉि‍के‍पररचािन‍खचष‍को‍पूरा‍करने‍
के‍ लिए‍एक‍ ददन‍ के‍ लिए‍सामुदानयक‍हॉि‍का‍उपयोग‍करने‍ पर800-1000/-‍रुपए‍का‍नाममात्र‍का‍
प्रभार‍िेने‍का‍ननणषय‍लिया‍है। सामुदानयक‍हॉि‍के‍कायोंको‍हाि‍ही‍में‍संपन्‍न‍हुआ‍है‍और‍इसे‍अभी‍
सौंपा‍जाना‍था। 
  
ग्रामीणों‍ने‍इस‍बात‍पर‍प्रकार्‍डािा‍क्रक‍गााँव‍के‍इनतहास‍से‍पे्रररत‍गााँव‍के‍अधिकांर्‍युवा‍मातभूृलम‍की‍
सेवा‍में‍र्वश्वास‍करते‍हैं, इसलिए‍इस‍गााँव‍के‍अधिकांर्‍युवा‍ननयलमत‍रूप‍से‍सेना‍के‍चयन‍में‍भाग‍
िेने‍के‍लिए‍उपस्टथत‍होते‍हैं। सेना‍चयन‍प्रक्रिया‍में‍र्ारीररक‍दक्षता‍एक‍महत्वपूणष‍पहिू‍है। र्ारीररक‍
क्रफिनेस‍ सेंिर‍ (स्जमनैस्जयम)‍की‍ कमी‍ से‍ गााँव‍ के‍ युवांं‍ के‍ रोजगार‍ के‍अवसर‍ प्रभार्वत‍ हो‍ सकते‍
हैं। इसी‍कारण‍से‍बीडीएि‍ने‍अपने‍सीएसआर‍प्रटतावना‍के‍तहत‍गांव‍में‍व्यायामर्ािा‍हॉि‍का‍ननमाषण‍
क्रकया। व्यायामर्ािा‍हॉि‍का‍ननमाषण‍कायष‍दो‍महीने‍पहिे‍समापत‍हो‍गया‍था। अभी‍इसे‍सौंपा‍जाना‍
बाकी‍ है। ग्रामीणों‍ ने‍ बीडीएि‍ से‍ गााँव‍ के‍ युवांं‍ के‍ लिए‍ व्यायामर्ािा‍ उपकरण‍ उपिलि‍कराने‍ का‍
अनुरोि‍भीक्रकया‍है।‍ 

ग्रामीणों‍ने‍टकूिों‍के‍लिए‍कक्षा‍के‍कमरों‍और‍कॉिेज‍की‍व्यावहाररक‍प्रयोगर्ािांं‍के‍ननमाषण‍के‍लिए‍
बीडीएि‍की‍सराहना‍की‍और‍उन्होंने‍यह‍भी‍माना‍क्रक‍लर्क्षा‍के‍बुननयादी‍ढााँचे‍को‍सुर्दढकरने‍से‍गााँव‍में‍
लर्क्षा‍की‍गुणवत्ता‍में‍सुिार‍हो‍सकता‍है। 
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पररयोजना 2: 
गाँव गोद िेना- 
गोंडुपािेि, ववशाेापत्तनि ष्जिा, आंध्र प्रदेश राज्य 
2017-18 के मिए 
बजट आवंटन: 20.00 िाे रुपए, व् यय: 23.25 िाे रुपए  
2016-17 के मिए 
बजट आवंटन: 80.00 िाे रुपए, व् यय: 58.42िाे रुपए 
  
र्वकासात्मक‍गनतर्वधियों‍की‍संख्या:‍3 
1) आरं‍वािर‍पिांि‍की‍टथापना 
2) सामुदानयक‍कें र‍का‍ननमाषण 
3) 80 घरेिू‍र्ौचाियों‍और‍टकूि‍र्ौचाियों‍का‍ननमाषण 
  

 
  
भौगोमिक ूपपरेेा: 
गोंडुपािेम‍गावं‍ आंध्र‍प्रदेर्‍ राज्य‍के‍ र्वर्ाखापट्िनम‍ स्जिे‍के‍किकोपाडुमंडि‍में‍ स्टथत‍ है। यह‍ स्जिा‍
मुख्याियर्वर्ाखापट्िनम‍से‍32 क्रक.मी.पस्श्चम‍में‍स्टथत‍है। गोंडुपिेम, क्रकंतडाकोट्िापडू‍से‍7 क्रक.मी.दरू‍
है‍और‍इसकेआस-पास‍के‍गााँव‍क्रकंिदा‍(2 क्रक.मी.), अिे‍(2 क्रक.मी.), पेडम्पेिा‍(3 क्रक.मी.), सीमुनापल्िे‍
(4 क्रक.मी.) और‍अिमांडा‍भीमवरम‍(4 क्रक.मी.) हैं। गोंडुपािम‍पस्श्चम‍की‍ंर‍चोडावरममंडि, दक्षक्षण‍
की‍ंर‍सलबावरममंडि, दक्षक्षण‍की‍ंर‍देवरापल्िेमंडि, उत्तर‍की‍ंर‍चेददकडामंडि‍और‍पस्श्चम‍की‍
ंर‍चेददकादामंडि‍से‍नघरा‍हुआ‍है।  
  
जनगणना2011  
वववरण कुि पुरुर् िहहिा 
घरों की कुि संख्या 777 - - 
जनसंख् या 2,926 1441 1,485 
बच्चे र0-6 वर्च) 344 176 168 
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अनुसूधचत जानत 25 16 09 
अनुसूची जनजानत 15 09 06 
साक्षरता 53.45% 67.51% 39.94% 
कुि कायचकताच 1,634 903 731 
               
                
  
 
बीडीएि‍पहि 
 
  
 
 
 
हटप् पखणयां और ननटकर्च:  
2018-19 
 2017-18 और‍ 2018-19 के‍ दौरान, िगभग‍ 15-20 र्वलभन्न‍कायषिम‍जैसे‍ र्ववाह, जन्म‍ ददवस‍

समारोह, िायंस‍क्िब‍टवाट्य‍कायषिम‍आदद‍का‍आयोजन‍सामुदानयक‍हाि‍में‍नाममात्र‍क्रकराए‍के‍
आिार‍पर‍क्रकया‍गया। ग्रामपंचायत‍द्वारासामुदानयक‍हॉि‍के‍रखरखाव‍के‍लिए‍कायषिम‍के‍प्रत्येक‍
समारोहके‍लिए‍800/-‍रुपए‍का‍मामूिी‍रु्ल्क‍लिया‍जाता‍है।  

 2018-19 के‍दौरान, ग्रामपंचायत‍ने‍आरं‍पानी‍के‍रखरखाव‍और‍त्रबिी‍के‍अधिकार‍के‍लिए‍श्री‍
मुथेिा‍नायडू‍को‍आरं‍वॉिर‍पिांि‍पट्िे‍पर‍ददया। इस‍संबंि‍में‍ वे‍ग्राम‍पंचायत‍को‍10,000/- 
रुपए‍देने‍पर‍सहमत‍हुए।‍गांववासी‍20 िीिर‍पानी‍केकैन‍के‍लिए‍5‍रुपए‍का‍नाममात्र‍रु्ल्‍क‍देकर‍
आरं‍ पानी‍ पर‍ िे‍ सकते‍ हैं।‍ 2017-18 और‍ 2018-19 के‍ दौरान‍ संयंत्र‍ का‍ दैननकजि‍ उपयोग‍
िगभग‍1000 िीिर‍है। आरं‍के‍पानी‍कारोजाना‍िगभग‍50 गांववासीउपयोग‍करते‍हैं। 

 बीडीएि‍ द्वारा‍ 2016-17 के‍ दौरान‍ ननलमषत‍ 80 व्यस्क्तगत‍ घरेिू‍ र्ौचाियों‍ का‍ ग्रामीणों‍ द्वारा‍
उधचतउपयोग‍क्रकया‍जा‍रहा‍है। अत:बीडीएि‍गावं‍गोद‍िेने‍के‍कायषिम‍के‍उद्देश्यों‍को‍ग्रामीणों‍ने‍
पूरा‍क्रकया। 

 

 

गोंडुपािेि  

गाँव 

आर.ं.‍सुरक्षक्षत‍पयेजि‍ 

(जि‍अवसरंचना) 

टवच्छता‍(व्यस्क्तगत‍घरेि‍ूर्ौचािय) 

सामदुानयक‍कें र 

(सामुदानयक‍आिारभूत‍संरचना) 
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बीडीएि‍कम्युननिी‍हॉि‍-‍नवीनतम‍फोिो 
  
2017-18 
 सामुदानयक‍कें र‍का‍ननमाषण‍िगभग‍2400 (45X60) वगष‍फीि‍के‍के्षत्र‍में‍क्रकया‍गया‍था, स्जसमें‍1 

बडा‍हॉि, 1 दलु्हन‍काकमरा, 1 दलू्हे‍का‍कमरा, 1 पूजा‍(कायाषिय)‍कमरा‍और‍2 र्ौचािय‍र्ालमि‍
हैं। अब‍ ग्राम‍ पंचायत‍सामुदानयक‍कें र‍ के‍ लिए‍ भी‍अहाता/‍ चारदीवारीबनाने‍ की‍ योजना‍ बना‍ रही‍
है। सामुदानयक‍कें र‍में‍बोरवेि‍मोिर‍भी‍िगाई‍जा‍रही‍ है। सामुदानयक‍कें र‍काबीडीएि‍केननदेर्क‍
(तकनीकी)द्वारा‍आधिकाररक‍तौर‍पर‍7नवंबर, 2017 को‍उद्घािन‍ क्रकया‍गया‍था।‍इसका‍ ननमाषण‍
गांववालसयों‍ के‍ लिएर्ववाह, सामुदानयकत्योहारों‍और‍कायों‍आदद‍जैसे‍उद्देश्यों‍की‍ पूनतष‍ के‍ के‍ लिए‍
क्रकया‍गया। गांव‍में‍सामुदानयक‍कें र‍से‍800 से‍अधिक‍पररवारों‍को‍इससेिाभ‍होने‍की‍उम्मीद‍है। 

 बीडीएि‍ने‍वर्ष‍2016-17 के‍दौरान‍गााँव‍में‍आरंवािर‍संयंत्रका‍ननमाषण‍क्रकया‍है। कच्चे‍पानी‍के‍
भंडारण‍के‍लिए‍दो‍1000 िीिर‍के‍लसिैंक्स‍िैंकों‍का‍उपयोग‍क्रकया‍गया‍है‍और‍2000 िीिर‍के‍एक‍
टिेनिेस‍टिीि‍िैंक‍का‍उपयोग‍ क्रफ़ल्िडष‍ पानी‍ के‍ भंडारण‍ के‍ लिए‍ क्रकया‍जा‍ रहा‍ है। ग्रामपंचायत‍
आरं‍पानी‍संयंत्र‍के‍पररचािन‍खचों‍को‍पूरा‍करने‍के‍लिए‍20 िीिर‍दिन/कैन‍के‍लिए‍5/- रुपए‍
का‍नाममात्र‍रु्ल्क‍िेतीहै‍ताक्रक‍गांववालसयों‍के‍लिए‍आर.ं.‍वॉिर‍का‍प्रचािनात्‍मक‍व्‍यय‍पूरा‍क्रकया‍
जा‍सके।‍ग्रामीणों‍के‍लिए‍आरं‍पानी‍िेनेके‍लिए‍प्रत्येक‍संयंत्र‍में‍4 नि‍िगाए‍गए‍हैं। जि‍संयंत्र‍
प्रनत‍घंिा‍िगभग‍2000 िीिर‍पानीरु्द्ि‍करता‍ है। संयंत्र‍का‍ दैननक‍जि‍उपयोग‍िगभग‍1000 
िीिर‍है। संयंत्रका‍पररचािन‍समय‍सुबह‍7 बजे‍से‍10 बजे‍तक‍और‍सायं4 बजे‍से7.30 बजे‍तक‍
है। 
  

 बीडीएि‍ने‍गााँव‍गोद‍िेने‍के‍कायषिम‍के‍एक‍भाग‍के‍रूप‍में‍80 व्यस्क्तगत‍घरेिू‍र्ौचाियों‍का‍
ननमाषण‍क्रकया‍है। यह‍देखा‍गया‍है‍ क्रक‍अभी‍भी‍िगभग‍70 घरों‍में‍र्ौचािय‍की‍सुर्विा‍नहीं‍ है‍
क्योंक्रक‍इनमें‍ से‍अधिकांर्‍घरों‍में‍र्ौचािय‍ ननमाषण‍ के‍ लिए‍अपने‍पररसर‍में‍पयाषपत‍जगह‍नहीं‍
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है। र्ौचाियों‍ के‍ ननमाषण‍के‍बाद, अधिकांर्‍ग्रामीणों‍ने‍ खुिे‍में‍र्ौच‍करना‍ बंद‍कर‍ ददया‍ है‍और‍
वेअपने‍ व्यस्क्तगत‍ घरेिू‍ र्ौचािय‍की‍ सुर्विा‍ का‍ उपयोग‍कर‍ रहे‍ हैं। वे‍ टवच्छ‍पररवेर्, टवच्छ‍
भारत‍और‍सुरक्षक्षत‍पेयजि‍आदद‍को‍बनाए‍रखने‍के‍टवाट्य‍िाभों‍के‍बारे‍में‍जानते‍हैं। 

 ग्रामीणों‍ने‍गााँव‍को‍गोद‍िेने‍और‍र्वकासात्मक‍सीएसआर‍पहिों‍की‍बहुत‍सराहना‍की‍है। 
  

 
गोंडुपािेि गांव, के. कोटापाडुिंडि ववशाेापट्टनि ष्जिा,आंध्र प्रदेश िर  

बीडीएि द्वारा स् थावपत नया आरओसंयंत्र 
  
  
हहतधारकों से संवाद: 
साक्षात् कार-1 
श्री‍वंताकुश्रीननवास, सरपंच-गोंदपुािेम‍गााँवके‍साथ‍साक्षात्कार 
ददनांक‍और‍समय:‍27.3.2018 कोदोपहर‍12.00 बजे 
टथान:‍गोंदपुिेम‍गााँव 
 

 
गौंडुपािि गांव िर बीडीएि द्वारासािुदानयक हॉि का ननिाचण  

  
श्री वी.श्रीननवास, ग्राम‍सरपंच‍बीडीएि‍सीएसआर‍पररयोजनांं‍से‍अत्यधिक‍संतुष्ि‍हैं, स्जन्हें‍वर्ष‍2016-
17 के‍दौरान‍बीडीएि‍सीएसआर‍गााँव‍गोद‍िेने‍के‍कायषिम‍के‍एक‍भागके‍रूप‍में‍गोंदपुिेम‍गााँव‍मेंरु्रू‍
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क्रकया‍गया‍था। उन्होंने‍सामुदानयकहॉि‍के‍ननमाषण, व्यस्क्तगत‍घरेिू‍र्ौचािय‍और‍आरं‍वािर‍संयंत्रकी‍
टथापना‍ के‍ बारे‍ में‍ बताया। बीडीएि‍ ने‍ गांव‍ में‍ सामुदानयक‍ कें र‍ के‍ ननमाषण‍ के‍ लिए‍ िगभग‍ 37 
िाखरुपए, 80 व्यस्क्तगत‍घरेिू‍र्ौचाियों‍के‍ ननमाषण‍के‍ लिए‍िगभग‍27.20 िाखरुपए, आरं‍वािर‍
संयंत्रकी‍टथापना‍के‍लिए‍8 िाखरुपए, टकूि‍में‍नि‍से‍पानी‍पहंुचाने‍के‍लिए‍1.35 िाख‍रुपएऔर‍गााँव‍
में‍ त्रबजिी‍रांसफामषर‍ के‍ लिए‍2.35 िाख‍रुपए‍खचष‍ क्रकए‍हैं। बीडीएि‍ने‍एमपीडीं‍सुश्रीपूणणषमा‍ देवी, 
स्जिा‍ किेक्िर, श्री‍ रामनायडु-पूवष‍ र्विायक‍और‍ गााँव‍ के‍ अन्य‍ बुजुगों‍ के‍ कुर्ि‍ नेततृ्व‍ में‍ गााँव‍ में‍
र्वकासात्मक‍गनतर्वधियों‍की‍रु्रुआत‍की‍है। 
 

 
आरओ वाटर संयंत्रिशीनरी 

  
उन्होंने‍ यह‍ भी‍ कहा‍ क्रक‍ आरं‍ वािर‍ संयंत्रका‍ उद्घािन‍ श्री वी.‍ उदयभाट‍कर, सीएमडी, बीडीएि‍
द्वारा23 जुिाई, 2016‍को‍ क्रकया‍गया‍था।इससे‍पहिे, गांववासीउच्च‍फ्िोराइड‍तत्‍व‍वािे‍ पेयजि‍का‍
उपयोग‍करते‍थे‍स्जससे‍टवाट्य‍संबंिी‍बीमाररयों‍होती‍हैं।‍ग्रामपंचायत‍आरं‍जिसंयंत्र‍के‍पररचािन‍
खचों‍को‍पूरा‍करने‍के‍लिए‍20 िीिर‍दिन‍के‍लिए‍5/-‍रुपए‍का‍मामूिी‍रु्ल्क‍िेरहीहै।  
  
उन्होंने‍यह‍भी‍कहा‍ क्रक‍बीडीएि‍द्वारा‍80 व्यस्क्तगत‍घरेिू‍र्ौचाियों‍का‍ ननमाषण‍गांव‍गोद‍ िेने‍ के‍
कायषिम‍के‍भागके‍रूप‍में‍क्रकया‍गया‍था। ग्रामपंचायत‍िीम‍ने‍उन‍िाभाधथषयों‍की‍पहचान‍की, स्जनके‍
पास‍ र्ौचािय‍ की‍ सुर्विा‍ नहीं‍ थी। वर्ष‍ 2016-17 के‍ दौरान‍ 80 आईएचएचिी‍ के‍ ननमाषण‍ के‍ लिए‍
बीडीएि‍को‍एकचयननत‍सूची‍सौंपीगई‍थी। 
  
पहिे‍गांव‍की‍अधिकांर्‍मदहिाएं‍र्ौच‍के‍लिए‍अंिेरा‍होने‍का‍इंतजार‍करती‍थीं। बीडीएि‍के‍प्रयास‍से‍
खुिे‍में‍र्ौच‍जानाकम‍हुआ‍है‍क्योंक्रक‍ग्रामीणों‍के‍पास‍अब‍अपनी‍आईएचएचिीकी‍सुर्विा‍है। तथार्प, 
अभी‍भी‍70 घरों‍में‍र्ौचािय‍के‍ननमाषण‍के‍लिए‍उनके‍पररसर‍में‍भूलम‍उपिलि‍नहीं‍होने‍के‍कारण‍
उनके‍पास‍र्ौचािय‍की‍सुर्विा‍नहीं‍है।ग्राम‍पंचायत‍बीडीएि‍के‍सहयोग‍से‍इस‍समटया‍को‍हि‍करने‍
की‍कोलर्र्‍कर‍रही‍है। 
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उन्होंने‍ आगे‍ यह‍ भी‍ कहा‍ क्रक‍ गााँव‍ को‍ गोद‍ िेने‍ के‍ कायषिम‍ के‍ भागके‍ रूप‍ में‍ गााँव‍ में‍ ननलमषत‍
बहुउद्देर्ीय‍ सामुदानयक‍ हॉि‍ िोगों‍ के‍ लिए‍ सामुदानयक‍ उत्सवों, र्ववाह, सांटकृनतक‍कायषिमों, बैठकों‍
आदद‍का‍आयोजन‍करने‍के‍लिए‍बहुत‍उपयोगी‍है।‍ग्रामपंचायत‍सामुदानयक‍हॉि‍के‍पररचािन‍खचों‍को‍
पूरा‍करने‍के‍लिए‍एक‍ददन‍के‍लिए‍सामुदानयक‍हॉि‍का‍उपयोग‍करने‍के‍लिए‍1000/-रुपएकी‍नाममात्र‍
की‍ रालर्‍ वसूिती‍ है। बोरवेि‍मोिर‍िगानेऔर‍चारदीवारीके‍ ननमाषण‍जैसे‍ कुछ‍ िंत्रबत‍ मुद्दों‍ के‍कारण‍
सामुदानयक‍कें र‍पूरी‍तरह‍से‍चािू‍नहीं‍है, स्जसका‍जल्‍दी‍ही‍समािान‍क्रकया‍जाएगा। 
  
साक्षात् कार 2  
श्रीमती‍बोडा‍वारािक्ष्‍मी‍के‍साथ‍साक्षात्कार 
बीडीएि‍व्यस्क्तगत‍घरेिू‍र्ौचािय‍िाभाथी 
ददनांक‍और‍समय:‍27.3.2018‍कोदोपहर‍1.00 बजे 
टथान:‍गोंडुपािेम 
श्रीमती बोडा‍वारािक्ष्मी, आयु42 वर्ष, गोदपुािेम‍गााँव‍की‍ननवासी‍हैं, और‍उनका‍5 सदटयों‍का‍पररवार‍
है। उसने‍कहा‍क्रक‍बीडीएि‍ने‍त्रबना‍क्रकसी‍खचष‍के‍उनकेपररवार‍के‍लिए‍र्ौचािय‍की‍सुर्विा‍का‍ननमाषण‍
क्रकया‍है। खुिे‍में‍र्ौच‍जानेकी‍प्रथा‍के‍कारण‍उन्‍हेंकाफी‍परेर्ाननयों‍का‍सामना‍करना‍पडता‍था‍स्जसके‍
कारण‍पररवार‍के‍एक‍सदटय‍को‍गंभीर‍चोि‍भी‍आई‍थी। पररवार‍के‍बूढेसदटयों‍के‍लिए‍िंबी‍दरूी‍तय‍
करना‍ और‍ खुिे‍ में‍ र्ौच‍ जाना‍ मुस्श्कि‍ था। परेर्ान‍ होकर‍ पररवार‍ ने‍ ग्रामपंचायत‍ सेअपने‍ घर‍ में‍
व्यस्क्तगत‍घरेिू‍र्ौचािय‍बनानेके‍लिए‍आवेदन‍क्रकया। उनकेपररवार‍की‍आय‍बहुत‍कम‍होने‍के‍कारण‍
वहइस‍सुर्विा‍का‍खचष‍उठाने‍में‍सक्षम‍नहीं‍थी। वतषमान‍में‍पररवार‍पयाषपत‍पानी‍की‍उपिलिता‍के‍साथ‍
र्ौचािय‍की‍सुर्विा‍प्रापत‍कर‍रहा‍है। 
 

 
बीडीएि‍व्यस्क्तगत‍घरेिू‍र्ौचािय‍िाभाथी‍श्रीमती बोडा‍वारािक्ष्मी 

 
साक्षात् कार3 
श्रीमती‍झांसी, श्रीमती सुरम्मा, श्रीमती नुका‍रत्नम‍और‍अन्य‍मदहिांंके‍साथ‍साक्षात्कार 
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बीडीएि‍व्यस्क्तगत‍घरेिू‍र्ौचािय‍िाभाथी 
ददनांक‍और‍समय:‍27.3.2018‍को‍दोपहर‍2.00 बजे 
टथान:‍गोंडुपािेम 
  
श्रीमती‍पेडडतिम्मा, कंडेपल्िीिक्ष्मी, के.‍नागा‍संतोर्ी, श्रीमती झानी, श्रीमती सुरम्मा, श्रीमती नुका‍रत्नम‍
और‍गााँव‍की‍अन्य‍मदहिांं‍के‍साथ‍बातचीत‍करने‍परहमें‍पता‍चिा‍क्रकपहिे‍उनके‍पररवार‍व्यस्क्तगत‍
घरेिू‍ र्ौचािय‍ का‍ ननमाषण‍ करने‍ में‍ असमथष‍ थे, क्योंक्रक‍ उनकी‍ आमदनीबहुत‍ कम‍ थी, स्जसके‍
पररणामटवरूप‍पररवार‍अपने‍घरों‍से‍1 क्रक.मी.दरू‍खुिे‍में‍र्ौच‍करनेके‍लिए‍जाते‍थे। गााँव‍की‍अधिकांर्‍
मदहिाएाँ‍र्ौच‍जाने‍के‍लिए‍अंिेरा‍होने‍का‍इंतजार‍करती‍थीं। र्ौच‍के्षत्र‍झाडडयों, पत्थरों, सापंों, त्रबच्छुंं‍
आदद‍ से‍ भी‍ भरा‍ हुआ‍ था, और‍ र्वरे्र्‍ रूप‍ से‍ रात‍ में‍ खतरनाक‍ था। श्रीमती नागा‍ संतोर्र्नीउन‍
िाभाधथषयों‍ में‍ से‍ हैं‍ स्जन्होंने‍ अपने‍ पररवार‍ को‍ ग्राम‍ पंचायत‍ में‍ व्यस्क्तगत‍ घरेिू‍र्ौचािय‍ के‍ लिए‍
तुरंतआवेदन‍करने‍के‍लिए‍राजी‍कर‍लिया, स्जसे‍टवीकार‍कर‍लिया‍गया‍और‍उनके‍पररवार‍को‍बीडीएि‍
व्यस्क्तगत‍घरेिूर्ौचािय‍ननमाषण‍कायषिम‍के‍लिए‍चुना‍गया। 
  
साक्षात्कार 4 
श्री‍अबाड्डमके‍साथ‍साक्षात्कार 
आरं‍वािर‍संयंत्रसंचािक 
ददनांक‍और‍समय:‍27.3.2018‍को‍3.00 बजे 
टथान:‍गोंडुपािेम 
  
श्री अबददाम‍गााँव‍में‍आरं‍वािर‍संयंत्रकी‍टथापना‍के‍समय‍से‍आरं‍वािर‍पिांि‍ऑपरेिर‍के‍रूप‍में‍
काम‍कर‍रहा‍है। आरं‍संयंत्रटथार्पत‍होनेसे‍पहिे, ग्रामीण‍ग्रामपंचायत‍केबोरवेिपानी‍का‍उपयोग‍करते‍
थे‍ तथाउन्हें‍ बुखार, खांसी, सदी, िाइफाइड‍ और‍ अन्य‍ जि‍ जननत‍ बीमाररयों‍ जसैी‍ कई‍ टवाट्य‍
समटयांं‍ का‍ सामना‍ करना‍ पडता‍ था। आरं‍ वािर‍ संयंत्र‍ िगने‍ के‍ बाद‍ सेअब‍ ये‍ सभी‍ टवाट्य‍
समटयाएं‍ननयंत्रण‍में‍हैं। वह‍दो‍ददनों‍में‍एक‍बार‍क्रफल्िर‍को‍साफ‍करता‍है‍और‍30 ददनों‍में‍एक‍बार‍
क्रफल्िर‍बदिता‍है। वह‍वैकस्ल्पक‍ददनों‍में‍दो‍घंिे‍आरं‍वािर‍संयंत्रका‍संचािन‍करता‍है। जि‍संयंत्र‍
प्रनत‍घंिा‍िगभग‍2000 िीिर‍पानीरु्द्ि‍करता‍है। पोिेत्रबलििी‍और‍गुणवत्ता‍मानकों‍को‍पूरा‍करने‍के‍
लिए‍महीने‍में‍एक‍बार‍आरं‍पानी‍की‍जांच‍की‍जाती‍है। 
  
उन्होंने‍यह‍भी‍कहा‍क्रक‍ग्रामपंचायत‍सुरक्षक्षत‍पेयजि‍के‍लिए‍जागरूकता‍कायषिम‍भी‍चिा‍रही‍है‍और‍
ग्रामीणों‍को‍सुरक्षक्षत‍पेयजि‍का‍उपयोग‍करने‍के‍लिए‍लर्क्षक्षत‍कर‍रही‍है। आसपास‍के‍गााँव‍जैस‍आर.‍
नपािेम‍के‍िगभग‍10-15 ग्रामीण‍भी‍संयंत्रसे‍आरं‍का‍पानी‍ िेतेहैं। प्राइमरी‍टकूि, सेकें डरी‍टकूि, 
आंगनबाडी‍कें रों‍और‍मंददरों‍द्वारा‍प्रनतददन‍िगभग‍300 िीिर‍आरं‍पानी‍मुफ्त‍में‍इटतेमाि‍क्रकया‍
जा‍रहा‍है। उन्होंने‍बीडीएि‍के‍इन‍प्रयासों‍के‍प्रनत‍अपनी‍कृतज्ञता‍व्यक्त‍की। 
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संतुष्टट 

ि.सं. पैिाना हहतधारकों का संतुष्टट स्तर 
ग्राि 
सरपंच 

ग्रािपंचायत वाडच 
सदस्य और ग्राि 
बुजुगच 

ग्रािीण एएनएि, वीओए, 
आंगनवा़ी 
कायचकताच और 
स्वास््य किचचारी 

क) आरओ वाटर संयंत्रकी स्थापना 
1 सुरक्षक्षत‍ पेयजि‍ (आरं‍

वािर)‍ सुर्विा‍की‍उपिल‍िता‍
में‍वदृ्धि‍(24X7) 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

2 सुरक्षक्षत‍पेयजि‍में‍वदृ्धि हााँ हााँ हााँ हााँ 
3 सामुदानयक‍ टवालमत्व‍पहिमें‍

वदृ्धि‍और‍टवाट्य‍िाभ‍के‍
बारे‍में‍जागरूकता‍पैदा‍करने‍
के‍लिए‍सहयोग 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

4 जि‍ जननत‍ रोगों‍ जैसे‍
िाइफाइड, हैजा, पेधचर्, 
मिेररया‍आददमें‍कमी। 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

े) व्यष्क्तगत घरेिू शौचाियों का ननिाचण 
1 टवच्छता‍सुर्विांं‍में‍सुिार हााँ हााँ हााँ हााँ 
2 बेहतर‍ टवाट्य‍ और‍

टवच्छता 
हााँ हााँ हााँ हााँ 

3 खुिे‍में‍र्ौच‍जानेमें‍कमी हााँ हााँ हााँ हााँ 
4 टवच्छ‍ पेयजि, टवच्छता‍

और‍ टवच्छता‍ के‍ बारे‍ में‍
जागरूकता‍बढाना 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

ग) सािुदानयक कर ि 
1 ग्राम‍ र्वकास‍ में‍ सामुदानयक‍

भागीदारी‍में‍वदृ्धि 
हााँ हााँ हााँ हााँ 

2 र्वलभन्न‍ त्योहारों, कायषिमों, 
समारोहों‍ आदद‍ के‍ आयोजन‍
में‍वदृ्धि। 

हााँ हााँ हााँ हााँ 



पषृ्‍ठ 211 

 

3 सामुदानयक‍ कें र‍ में‍ र्वलभन्न‍
कौर्ि‍ र्वकास‍ गनतर्वधियों‍
में‍वदृ्धि 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

4 समाज‍ में‍ ररश्‍तों‍ का‍ बेहतर‍
होना 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

घ) प्राथमिक स्वास््य कर ि 
1 बेहतर‍टवाट्य‍अवसंरचना हााँ हााँ हााँ हााँ 
2 बेहतर‍टवाट्य‍कें र‍प्रदर्षन हााँ हााँ हााँ हााँ 
3 टवाट्य‍देखभाि‍सेवांं‍की‍

उपिल‍ितामें‍वदृ्धि 
हााँ हााँ हााँ हााँ 

4 र्वलभन्न‍टवाट्य‍जागरूकता‍
कायषिमोंआदद‍ के‍ आयोजन‍
में‍वदृ्धि। 

हााँ हााँ हााँ हााँ 

  सिग्रचार गनतववधधयों की 
रेहटगं 

उच्च 
  

उच्च 
  

उच्च 
  

उच्च 
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पयाचवरणीय ष्स्थरता के्षत्र पररयोजना: 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

पररयोजना‍1: राजन्ना‍लसरसीिा‍स्जिे‍में‍वकृ्षों‍की‍सुरक्षा‍दीवार‍बनाना 

पररयोजना 1: 

राजन्ना मसरमसिा ष्जिा िर वकृ्षों की सुरक्षा दीवार बनाना 
स्थान: राजन्ना मसरसीिा ष्जिा 
बजट आवंटन: 70 िाे रुपए  
व् यय: 63 िाे रुपए  
कायाचन्वयन एजरसी: ष्जिा प्रशासन, राजन्ना मसरसीिा ष्जिा 
  
हरीथा हरि - राजन्ना मसरमसिा ष्जिा: 
तेिंगानाकु‍हररता‍हराम‍का‍और‍अधिक‍र्वकास‍करने‍के‍लिए, सरकार‍के‍प्रमुख‍कायषिम‍में‍राज्य‍में‍
हररत‍ आवरण‍ को‍ वतषमान‍ 24 प्रनतर्त‍ से‍ बढाकर‍ 33 प्रनतर्त‍ करने‍ की‍ पररकल्पना‍ की‍ है।‍
इसलिएराजना-लसरसीिा‍ स्जिा‍प्रर्ासन, हररत‍ पहि‍को‍ एक‍ लमर्न‍मोड‍में‍ रु्रू‍ क्रकया‍ है।‍ यह‍ पहि‍
हरीता‍ हरम‍कायषिम‍ के‍तहत‍िगाए‍गए‍पौिोंको‍बरकरार‍रखने‍ के‍ लिए‍प्रारंभ‍की‍गई‍ है। यहां‍यह‍
उल्िेख‍क्रकया‍जाताहै‍क्रक‍2015 में‍कायषिम‍की‍रु्रुआत‍के‍बाद‍से, सरकार‍ने‍तीन‍चरणों‍में‍2015-16 
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में‍ 15.86 करोड‍ रुपए, 2016-17 में‍ 31.67 करोड‍ रुपएऔर‍ 2017-18 में‍ काफी‍ अधिक‍ 40 करोड‍
रुपएका‍िक्ष्य‍रखा‍है।‍ 

इस‍कमी‍को‍पूरा‍करने‍के‍लिए, सरकार‍ने‍कई‍उपाय‍क्रकए‍हैं‍जैसे‍वकृ्षों‍की‍सुरक्षा‍दीवार‍बनाना, बाररर्‍
न‍होने‍पर‍पौिों‍को‍पानी‍देना‍और‍गलमषयों‍के‍दौरान‍और‍पौिों‍की‍रक्षा‍के‍लिए‍ग्रीन‍त्रब्रगेड‍का‍गठन‍
करना। इसके‍ अिावा, अधिकाररयों‍ ने‍ पारदलर्षता‍ बनाए‍ रखने‍ के‍ लिए‍ पौिों‍ की‍ स्जयो-िैधगगं‍ भी‍ की‍
है। इस‍ पषृ्ठभूलम‍ में, राजना-लसरलसिा‍ केपूवष‍ स्जिा‍किेक्िर, कृष्ण‍ भाटकर‍ ने‍ हर‍ रु्िवार‍ को‍ हररत‍
ददवस‍ मनानेकार्वचार‍ ददयाताक्रक‍ पौिों‍ की‍ सुरक्षा‍ लमर्न‍ मोड‍ में‍ की‍ जा‍ सके। इस‍ प्रकार‍ उन्होंने‍
अधिकाररयों‍को‍अलभयान‍चिाने‍का‍ननदेर्‍ददया। 

तेिंगानाकु‍ हररता‍ हरामकायषिम‍ के‍ तीसरे‍ चरण‍ के‍ तहत‍ संयुक्‍तकरीमनगर‍ में‍ राज्य‍ सरकार‍ द्वारा‍
ननिाषररत‍ 80 िाख‍ पौिे‍िगाने‍ के‍िक्ष्य‍को‍र्त-प्रनतर्त‍ पूरा‍ करके‍ राजन्ना‍ लसरलसिा‍ स्जिा‍ तीसरे‍
टथान‍ पर‍ है। यद्यर्प‍िक्ष्य‍प्रापत‍ क्रकया‍गया‍था, िेक्रकनरखरखाव‍और‍वकृ्षारोपण‍पश्‍चात्देखभाि‍की‍
कमी‍के‍कारण‍पौिों‍के‍बचे‍रहने‍की‍स्ट‍थनत‍पर‍सवाि‍उठाए‍गए‍थे।  

इस‍संबंि‍में‍स्जिा‍किेक्िर‍और‍स्जिा‍मस्जटरेि, राजन्ना‍लसरसीिा‍स्जिा‍(तेिंगाना‍राज्य)‍ने‍कहा‍क्रक‍
यह‍सुननस्श्चत‍करने‍के‍लिए‍क्रक‍पौिे‍सुरक्षक्षत‍रहें, उन्हें‍अधिक‍संख्या‍में‍वकृ्षों‍की‍रक्षा‍करने‍वािे‍गाडष‍
की‍आवश्यकता‍है। इसकेलिए‍किेक्िर‍और‍स्जिा‍मस्जटरेि, राजन्ना‍लसरक्रकिा‍स्जिे‍ने‍50,000 री‍गाडष‍
की‍तैनातीके‍लिए‍बीडीएि‍से‍र्वत्तीय‍सहायता‍के‍लिए‍अनुरोि‍क्रकया‍है‍और‍70 िाख‍रुपए‍का‍अनुमान‍
प्रटतुत‍क्रकया‍है।  

बीडीएि‍ने‍सीएसएिऔर‍सीएसमस्जटरेि, राजन्ना‍लसरसीिा‍स्जिे‍केअनुरोि‍को‍ट‍वीकार‍कर‍लिया‍है‍क्रक‍
वे‍बीडीएि-सीएसआर‍पहि‍ के‍तहत‍राजन्ना‍ लसरक्रकिा‍ स्जिे‍ (तेिंगाना‍ राज्य)‍ के‍ र्वलभन्न‍भागोंमें‍ री‍
गाडष‍तैनात‍करने‍के‍लिए70 िाख‍रुपए‍की‍र्वत्तीय‍सहायता‍प्रदान‍करेंगे। 

पररयोजना की एकझिक: 

1. पररयोजना‍का‍नाम 2018-19 के‍लिए‍राजना‍लसरलसिा‍स्जिे‍में‍री‍गाडष 
2. पररयोजना‍की‍अवधि 2018-19 
3. समझौता-ज्ञापनकी‍तारीख 23 2018 जनवरी। 
4. पररयोजना‍ प्रारंभ‍ नतधथ‍ और‍
अंनतम‍नतधथ 

जुिाई, 2018 और‍माचष, 2019 

5. पररयोजना‍का‍उद्देश्य मौसम, जानवरों‍और‍उपकरणों‍से‍होने‍वािे‍नुकसान‍से‍पौिों‍को‍
बचाने‍की‍उत्‍तरजीर्वता‍दर‍को‍बढाना। 

6. आपूनतषकताष‍र्ववरण  सैिॉन‍ इंडडया, सी-19/87, कृष्णा‍ इंडस्टरयि‍ एटिेि, गरवा, 
वडोदरा। 

 इंडोनेि‍ पिास्टिक‍ इंडटरीज, सी-243/324, जीआईडीसी‍
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इंडटरीज‍एटिेि, वेघोडिा, 331760, स्जिा‍वुददक्स‍गुजरात। 
 र्वजयनेहा‍ पॉलिमर‍ प्रा.लि., 8-3-332, मैयादेवपल्िी, 

राजेंरनगर, आरआर‍स्जिा, हैदराबाद। 
 प‍िैनेिपोिीनेि, 101, 33/ए, पुष्कर‍बोिोसूम, राम‍मंददर‍रोड, 

यूको‍बैंक‍के‍पास, टवाविंबीनगर, नागपुर। 
7. प्रत्येक‍री‍गाडष‍की‍दर 167/-‍रुपए‍ 
8. आपूनतषकी‍मात्रा 20,000 नं. 
9. कुि‍रालर् 33,40,000/-‍रुपए 
10. बीडीएि‍ द्वारास्जिा‍ किेक्रेि‍
लसरक्रकिा‍को‍जमा‍कुि‍रालर् 

63,000/-‍रुपए 

  

बीडीएि ववतररत री गाडच की ष्स्थनत: 

ि.सं. िंडि का नाि ग्राि 
पंचायतों 
की 
संख्या 

री गाडच 
की आपूनतच 
की संख् या  

इस्तेिाि 
ककए गए री 
गाडच की 
संख् या  

िगाए 
गए पौधों 
की संख्या 

बचाए 
गए पौधों 
की 
संख् या  

हटप्पखणयां 

1 गंभीरांपेिा 15 4350 4350 4350 3760   

2 मुट‍ताबाद 0 2500 0 0 0 एमपीडीं‍कायाषिय‍
में‍टिॉक 

3 लसरीलसिा 34 8660 8660 8660 8660   
4 येल्‍िारेडीपेिा 7 4490 4490 4490 2680   

    कुि  20000 17500 17500 15100   

  

मसरीमसिािंडि को आपूनतच ककए गए री गाडच - वतचिान ष्स्थनत 
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िगाए गए पे़ों के नाि: कनुगा, गुििोहर, गणनेरु, एडाकुिा पुिा, चायना बडि, फेिोफोि, टेकोिा 

ि.सं. िंडि का 
नाि 

ग्राि पंचायत का 
नाि 

नंबर री 
गाडच की 
आपूनतच 
की 

इटतेमाि‍
क्रकए‍गए‍
री‍ गाडष‍
की‍
संख्‍या 

िगाए 
गए 
पौधों 
की 
संख्या 

वगच स्थान का नाि नंबर 
प्िांट 
बच गए 

1 लसरीलसिा अंक्रकरेड्डीपल्‍िी 200 200 755 एवेन्‍यू अंकोरदीपल्िी‍से‍
सरमपल्िी 

415 

2 लसरीलसिा अंकुर्ापूर 200 200 427 एवेन्‍यू अंकुसापुर‍ से‍
बाबाजी‍नगर 

235 

3 लसरीलसिा बदनेपल्‍िे 600 600 1074 एवेन्‍यू आर‍एंड‍बी‍रोड‍
से‍रमनपल्िी‍ 

591 

4 लसरीलसिा बािामािुपल्‍िी 200 200 576 एवेन्‍यू बासवापुर‍ से‍
बािमल्िू‍पल्िी‍ 

317 

5 लसरीलसिा बसवापुरम 200 200 610 एवेन्‍यू रमन्नापल्िी‍ से‍
एदिवानी‍कुन्ता 

336 

6 लसरीलसिा बोनािा 100 100 434 एवेन्‍यू बनिा‍से‍धचन्ना‍
बोनािा 

239 

7 लसरीलसिा चंरमपेि 240 240 691 एवेन्‍यू चंरमपेि‍ से‍
कोिानूर 

380 

9 लसरीलसिा धचनालिगंापूर 120 120 549 एवेन्‍यू धचन्नालिगंपुर‍से‍
नरलसम्िापल्िी 

302 

10 लसरीलसिा धचन्ना‍बोनािा 400 400 747 एवेन्‍यू धचन्ना‍ बोनािा‍
से‍मुस्टतपल्िी 

411 

11 लसरीलसिा धचतंाितना 200 200 435 एवेन्‍यू गोपािरावपल्िी‍
से‍धचतंाितना 

239 

12 लसरीलसिा देर्ईपल्‍िी 200 200 531 एवेन्‍यू सरमपल्िी‍ से‍
मल्िापुर‍तक 

292 

13 लसरीलसिा गंडडिाचपेि 120 120 1840 एवेन्‍यू पीआर‍ रोड‍ से‍‍
देवुनी‍ गुट्िा‍
तक 

1012 

14 लसरीलसिा गोपािरावपल्‍िी 400 400 674 एवेन्‍यू गोपािरावपल्िी‍
से‍ताडूर 

370 
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15 लसरीलसिा इंददराम्‍मा‍कॉिोनी‍ 80 80 854 एवेन्‍यू आरएंडबी‍रोड‍से‍
मॉडि‍टकूि 

470 

16 लसरीलसिा इंददरा‍नगर 80 80 229 एवेन्‍यू देसाईपल्िी‍ से‍
मल्िापुर 

126 

17 लसरीलसिा स्जिेल्‍िा 580 580 860 एवेन्‍यू आरएंडबी‍रोड‍से‍
मुटतबाद‍रोड‍ 

473 

18 लसरीलसिा कसबेकािकुर 420 420 1800 एवेन्‍यू रतिपेि‍ से‍
किकुर 

990 

19 लसरीलसिा िक्ष्‍मीपूर 120 120 420 एवेन्‍यू थांगिापल्िी‍ से‍
गांडी‍पोचम्मा‍ 

231 

20 लसरीलसिा मांडेपल्‍िी 280 280 800 एवेन्‍यू थांगिापल्िी‍ से‍
मांडेपल्िी 

440 

21 लसरीलसिा मुट‍तीपल्‍िी 640 640 1423 एवेन्‍यू राजीव‍ नगर‍ से‍
मुस्टतपल्िी 

783 

22 लसरीलसिा नरलसम्‍हुिापल्‍िी‍ 160 160 404 एवेन्‍यू बािमल्िुपल्िी‍
से‍
नरलसम्िापल्िी‍ 

222 

23 लसरीलसिा नेरेल्‍िा‍ 220 220 390 एवेन्‍यू नरेिा‍ से‍
नरलसम्िापल्िी 

215 

24 लसरीलसिा ंबुिापूर (पी.के.) 100 100 1577 एवेन्‍यू िर्रसे‍
ंबुिापुर 

867 

25 लसरीलसिा‍ पेड्डुर 400 400 1541 एवेन्‍यू सब-टिेर्न‍ से‍
तुकष लर्पल्िी 

848 

26 लसरीलसिा‍ रागुडु 100 100 965 एवेन्‍यू आरएंडबी‍ से‍
रोगुडु 

531 

27 लसरीलसिा‍ रािापेि 120 120 250 एवेन्‍यू मंडेपल्िी‍ से‍
रल्िापेि‍तक 

138 

28 लसरीलसिा‍ रामचंरपूर 300 300 450 एवेन्‍यू रामचंरपुर‍ से‍
धचन्नालिगंपुर 

248 

29 लसरीलसिा‍ रमन्‍नापल्‍िी 320 320 916 एवेन्‍यू बड्डनपल्िी‍ से‍
रमन्‍नापल्िी 

504 

30 लसरीलसिा‍ सरमपल्‍िी 200 200 723 एवेन्‍यू सरमपल्िी‍ से‍
बड्डनपल्िी 

398 
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31 लसरीलसिा‍ सरदापुर 300 300 826 एवेन्‍यू आरएंडबी‍रोड‍से‍
मननयर‍वागे 

454 

32 लसरीलसिा‍ थाडुर 160 160 438 एवेन्‍यू थांगिपल्िी‍ से‍
ताडूर‍ 

241 

33 लसरीलसिा‍ थंगािापल्‍िी 680 680 1477 एवेन्‍यू थंगिापल्िी‍ से‍
मंडपल्िी‍रोड 

812 

34 लसरीलसिा‍ वेनुगोपािपुर 220 220 848 एवेन्‍यू वेणुगोपािपुर‍ से‍
गंडीिाचपेि‍ 

466 

    कुि  8660 8660 26933     14593 
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येल् िारेड्डीपेटिंडि को हदए गए रीगाडच - वतचिान ष्स्थनत: 

ि.सं. िंडि का 
नाि 

ग्राि पंचायत का 
नाि 

आपूनतच 
ककए 
गए री 
गाडच 

इस्तेिाि 
ककए गए 
री गाडच 

िगाए गए 
पौधों की 
संख्या 

शे्रणी स्थान और पौधों का नाि बचाए गए 
पौधों की 
संख् या  

1 वाईआरपेि अिमासपूर 300 300 300 एवेन्‍यू रेड्डीसंगम‍से‍पुराना‍बस‍टिैंड 
(एडाकुिपिेम, गुिमोहर, िेकोमा) 

280 

2 वाईआरपेि‍ हररदासनगर 200 200 200 एवेन्‍यू अम्बेडकर‍ से‍ चेरुवुकुट्िा‍ (सीमेिांगेड, 
गुिमोहर, िेकोमा) 

200 

3 वाईआरपेि‍ दमुिा 400 400 400 एवेन्‍यू मंददर‍के‍लिए‍दमुिा‍एससी‍कम्युननिी‍हॉि‍
की‍ मुख्य‍ सडक‍ (सीमतांगड, गुिमोहर, 
िेकोमा) 

250 

4 वाईआरपेि‍ बोप‍पापुर 500 500 500 एवेन्‍यू हनुमान‍ मंददर‍ से‍
टमर्ानवादिका(एडकुिपािेम, गुिमोहर, 
सीमातांग) 

400 

5 वाईआरपेि‍ बंदगिीनगमपल्‍िी 460 460 460 एवेन्‍यू पेद्दाम्मा‍ के्षत्र‍ के‍ लिए‍ बस‍ टिैंड‍ के्षत्र‍
(एडाकुिपिेम, िेकोमा, सीमातागं) 

400 

6 वाईआरपेि‍ येल्‍िारेड्डीपेि 700 700 700 एवेन्‍यू येल्िम्मा‍ से‍ नारायणपुर, आईंबीसे‍
एससीकॉिोनी‍(गुिमोहर, एडाकुिपिेम) 

400 

7 वाईआरपेि‍ पाददरा 800 800 800 एवेन्‍यू आरएंडबी‍ रोड‍ से‍ गांव‍ (एडाकुिपिेम, 
िेकोमा, सीमातांगेद, गुिमोहर) 

750 

    कुि  3360 3360 3360     2680 
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गम्भीरावपेट िंडि को आपूनतच ककए गए री गाडच - वतचिान ष्स्थनत: 
  
ि.सं. िंडि का 

नाि 
ग्राि पंचायत का 
नाि 

आपूनतच 
ककए गए 
री गाडच 

इस्तेिाि 
ककए गए 
री गाडच 

िगाए गए 
पौधों की 
संख्या 

शे्रणी स्थान और पौधों का नाि बचाए गए 
पौधों की 
संख् या  

1 जीरावपेि‍ मुचेरिा 250 250 500 एवेन्‍यू मुचेरिा‍से‍धचकोडू‍(रेनरी, गुिमोहर) 420 

2 जीरावपेि‍ नमषिा‍ 200 200 200 आंतररक‍
सडक 

यूपीएस‍टकूि‍से‍बीसी‍कॉिोनी‍(िेकमू) 80 

3 जीरावपेि‍ मल्‍िारेड्डीपेि 400 400 800 एवेन्‍यू मल्िारेडडपेि‍ बस‍ टिैंड‍ से‍ लिगंनपेि‍
(सीथपाि, रेनरी, कनउगा 

350 

4 जीरावपेि‍ समुरालिगंापुर 400 400 400 एवेन्‍यू आरबी‍रोड‍से‍गंुडाराम‍(कनउगा) 250 

5 जीरावपेि‍ देसईपेि 400 400 400 एवेन्‍यू जलिगन‍ येिदहया‍ हाउससे‍ मवेर्ी‍ समूह‍
टथान‍(बारिा‍मंडा)‍(गुिमोहर, रेनरी) 

200 

6 जीरावपेि‍ गौरंतिा 350 350 500 आंतररक‍
सडक 

बस‍टिैंड‍से‍रोिाबंडा‍(गन्‍नेरू, िेकोमा) 280 

7 जीरावपेि‍ लिगंान्‍नापेि 200 200 380 आंतररक‍
सडक 

बस‍ टिैंड‍ सेमिारेडडपेि‍ (गुिमोहर, 
एडुकिापिा) 

200 

8 जीरावपेि‍ माल्‍िुपल्‍िी 100 100 400 एवेन्‍यू मािरेड्डीपेि‍से‍आंतररक‍सडक‍(गुिमोहर) 350 

9 जीरावपेि‍ दम्‍मन्‍नापेि 200 200   एवेन्‍यू दम्ममनपेि‍ से‍ नागमपेि(सीथपाि, 
गुिमोहर) 

200 

10 जीरावपेि‍ श्रीगदा 250 250 800 एवेन्‍यू श्रीगदा‍ बस‍ टिैंड‍ से‍ गम्भीरावपेि‍ रोड‍
(गुिमोहर, कनउगा) 

750 
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11 जीरावपेि‍ गंभीरावपेि 350 350 700 एवेन्‍यू काकुिगुत्ता‍से‍कुददषलिगंम‍लर्वारु‍(गुिमोहर, 
कनउगा) 

200 

12 जीरावपेि‍ मुट‍तफानगर 300 300 466 एवेन्‍यू पेद्दाम्मा‍ मंददर‍ से‍ मैकेरेड्डी‍ (कनउगा, 
सीमथानगेद)ु 

450 

13 जीरावपेि‍ नागमपेि 200 200 600 आंतररक‍
सडक 

बीसी‍ कॉिोनी‍ से‍ वॉिर‍ िैंक‍ (िेकोमा, 
सीमथांगडी) 

550 

14 जीरावपेि‍ कोल्‍िामाडी 300 300 1200 एवेन्‍यू पेडम्मा‍ मंददर‍ से‍ एन.‍ राम‍ कृष्ण‍ हाउस‍
(िेकोमा, रेनरी) 

100 

15 जीरावपेि‍ कोथापल्िी 450 450 800 एवेन्‍यू येल्िम्मा‍ मंददर‍ से‍ लर्वाजीनगर‍ (कनउगा, 
गुिमोहर) 

200 
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मुटतबाद‍मंडि‍-‍मंडि‍को‍री‍गाडष‍र्वतररत‍क्रकए‍गए‍थे, िेक्रकन‍ये‍मंडि‍कायाषिय‍में‍संग्रहीत‍क्रकए‍गए‍
थे। इस‍वर्ष‍िगाए‍गए‍पेडों‍की‍सुरक्षा‍के‍लिए‍मंडि‍के‍गांवों‍में‍री‍गाडष‍तैनातक्रकए‍जाने‍बाकी‍हैं। 

ि.सं. गाँव का नाि पौधया वकृ्षों के संरक्षण के मिए 
ग्राि-वार आवश्यक री गाडच 

1 अउनूर 100 
2 बंदनकि 150 
3 चीकोडे 100 
4 धचप‍पािापाल्िे 100 
5 गुडूर 200 
6 गुडेम 150 
7 कोंडापुर 100 
8 रामरेड्डी‍पल्िी 100 
9 रामिक्ष्‍मणापल्‍िी 50 
10 मोरईपल्‍िी‍ 50 
11 माद्दीकंुिा 200 
12 मोदहनीकंुिा 200 
13 मुट‍थाबाद 200 
14 नामापुर 100 
15 पोथगि 100 
16 मोरीपल्‍िी 100 
17 थेरिमड्डी 100 
18 ठुकाषपल्‍िी 100 
19 वेंक्‍िरावपल्‍िी 100 
20 गोपािपल्‍िी 50 
21 गन्‍नेवाणीपल्‍िी‍ 50 
22 सल्‍िाथंडा 100 
  कुि‍  
  
अंनतम‍ररपोिष‍में दिप‍पणणयांऔरबातचीतजोडी‍जाएगी। 
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अन्य गनतववधधयां: 
पररयोजना 1: कंचनबाग पीएस सीिा पर सीसीटीवी स्थापना 
कायाषन्वयन‍भागीदार:‍हैदराबाद‍पुलिस‍र्वभाग 
2017-18 के‍लिए 
बजि‍आवंिन:‍5 िाख‍रुपए‍ 
बजि‍व्‍यय:‍4.93 िाखरुपए 
  
2016-17 के‍लिए 
बजि‍आवंिन:‍20 िाखरुपए 
बजि‍व्‍यय:‍15 िाख‍रुपए‍ 
स्टथनत:‍पूणष 
              
हटप् पण: यह‍ पररयोजना‍ पहिे‍ से‍ ही‍ बीडीएि‍ 2016-17 केप्रभाव‍ मूल्यांकन‍ अध्ययन‍ में‍ र्ालमि‍
है। 2017-18 के‍दौरान‍कोई‍भी‍कायष‍रु्रू‍नहीं‍क्रकया‍गया‍था।केवि सीसी‍िीवी‍इंटिॉिेर्न‍के‍लिए रे्र्‍
भुगतान‍क्रकया गया‍था। 
  
यह‍पररयोजना‍हािांक्रक‍र्हर‍की‍सीमा‍में‍िागू‍की‍गई‍थी।‍यह‍इसलिए‍महत्वपूणष‍है‍क्योंक्रक‍कंचनबाग‍
मेंरक्षा‍ और‍ अन्य‍ संगठनों‍ जसेै‍ बीडीएि, डीआरडीं, लमढानी‍ आददस्ट‍थत‍ हैं।‍ र्पछिे‍ वर्ों‍ में‍ अन्य‍
कंपननयों‍ने‍टथानीय‍के्षत्र‍की‍सतकष ता‍और‍सुरक्षा‍पर‍ज्यादा‍ध्यान‍नहीं‍ददया‍है, इसलिए‍बीडीएि‍ने‍यह‍
पहि‍की‍है। बीडीएि‍ने‍कंचनबाग‍पुलिस‍टिेर्न‍के‍आसपास‍के‍के्षत्र‍में‍सीसीिीवी‍कैमरे‍िगाने‍के‍लिए‍
हैदराबाद‍लसिी‍पुलिस‍के‍साथ‍साझेदारी‍की‍है‍और‍कुि‍24 सीसीिीवी‍कैमरे‍िगाए‍गए‍थे। यह‍पहि‍
अपराि‍करने‍का‍प्रयास‍करने‍वािे‍अपराधियों‍के‍मन‍में‍भय‍पैदाकरके‍अपरािों‍को‍रोकने‍और‍ननयंत्रत्रत‍
करने‍में‍मदद‍करेगी‍तथाअपराधियों‍को‍पकडनेमें‍भी‍मदद‍करेगी। 
 



पषृ्‍ठ 223 

 

 
 
अपराध का पता िगाने िर सीसीटीवी कैिरों का िहत्व: 
सीसीिीवी‍ कैमरा‍ लसटिम‍की‍मदद‍से, पुलिस‍टथानों‍पर‍व्‍यस्क्‍तगतरूप‍से‍मौजूद‍ हुए‍ त्रबनाआसानी‍ से‍
टथानों‍की‍ननगरानी‍कर‍सकती‍है‍और‍टथानों‍को‍सुरक्षक्षत‍कर‍सकती‍है। 
 
पुलिस‍सीसीिीवी‍फुिेज‍के‍माध्यम‍से‍अपराधियों‍की‍पहचान‍कर‍सकती‍है‍जो‍कानूनी‍सबूत‍भी‍हैं‍और‍
न्याय‍ की‍ सेवा‍ करने‍ में‍ मदद‍ करते‍ हैं। इसके‍ अिावा, ननगरानी‍ कैमरे‍ संपर्त्त‍ की चोरी, और‍
र्वध्‍वंससे रक्षा‍करते‍हैं। यदद‍ के्षत्र‍की‍ कैमरे‍ से‍ ननगरानी‍की‍जा‍ रही‍ है‍तो‍ कुछ‍भीचोरी‍करना‍बहुत‍
मुस्श्कि‍ है। कानून‍और‍ व्यवटथा‍बनाए‍रखने‍और‍अपराधियों‍को‍पकडवाने‍में‍सीसीिीवी‍ कैमरे‍बहुत‍
कारगर‍सात्रबत‍होते‍हैं। िोगों‍को‍अपराि‍के‍बारे‍में‍तब‍तक‍पता‍नहीं‍चिेगा‍जब‍तक‍क्रक‍वह‍क्रकया‍न‍
जाए।‍ ऐसी‍ स्ट‍थनत‍ में‍ पुलिस‍ जांच‍ के‍ दौरान‍ ननगरानी‍ फुिेज‍ हमेर्ा‍ एक‍ महत्वपूणष‍ सबूत‍ होता‍
है। ननगरानी‍कैमरेकई‍अपराि‍पकडवाते‍हैं‍और‍उनकी‍रोकथाम‍करते‍हैं।  
 
त्योहारों‍के‍दौरान‍गणेर्‍उत्सव‍और‍गणेर्‍र्वसजषन, श्री‍राम‍नवमी, हनुमान‍जयंती, रमजान, बकरीद‍
आदद‍के‍दौरान‍सीसीिीवी‍कैमरे‍क्रकसी‍भी‍अर्प्रय‍घिना‍से‍बचने‍में‍महत्वपूणष‍भूलमका‍ननभाते‍हैं। 
 
सीसीटीवी कैिरों की स्थापना से पहिे: वर्ष‍2015 के‍दौरान 7 टनैधचगं‍घिनाएं‍और‍2016 में4 टनैधचगं‍
घिनाएं‍दजष‍की‍गई‍थीं।‍ 
 
सीसीटीवी कैिरों की स्थापना के बाद: इस‍के्षत्र‍में‍टकूि‍जाने‍वािे‍बच्चों, मदहिांं‍और‍सामान्य‍िोगों‍
की‍दहफाजतऔर‍सुरक्षा‍में‍सुिार‍हुआ‍है। वर्ष‍2017 और‍2018 (31.3.2018 तक)‍के‍दौरान‍टनैधचगं‍
काकोई‍मामिादजष‍नहीं‍क्रकया‍गया‍है। 
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डी.बी‍नगर‍का‍सीसी‍कैमरा‍फुिेज 

  
सीसीिीवी‍कैमरों‍की‍टथापना‍का‍मुख्य‍िक्ष्‍यऔर‍उद्देश्य‍हैदराबाद‍के‍नागररकों‍की‍सुरक्षा‍है। सीसीिीवी‍
कैमरे‍अपराि‍पर‍अंकुर्‍िगाने‍और‍कानून‍व्यवटथा‍बनाए‍रखने‍के‍लिए‍पुलिस‍र्वभाग‍के‍लिए‍बहुत‍
उपयोगी‍और‍सहायक‍हैं, र्वरे्र्कर्वनायक‍चवठी, बोनािू, रमजान, बकरीद, अंजनेयाजयंती‍आदद‍जैसे‍
त्योहारों‍के‍समय।सीसीिीवी‍कैमरों‍के‍बारे‍में‍व्यापक‍प्रचार‍के‍कारण, अपरािी‍अपराि‍करने‍से‍डरते‍
हैं। इनसीसीिीवी‍कैमरों‍में‍वीडडयो‍फुिेज‍30 ददन‍तक‍दजष‍रहती‍है।‍ 
  
बीडीएि‍- पुलिस‍र्वभाग‍ने‍ननम्‍नलिणखत‍ट‍थानों‍पर‍24 सीसीिीवीकैमरे‍िगवाए: 
1) बीडीएि‍मुख्य‍गेि-3 कैमरे, 2) डीआरडीं‍िाउनलर्प‍गेि-2 कैमरे, 3) मारुनत‍नगर-साईंबाबा‍मंददर‍के‍
सामने‍-‍1 कैमरा, 4) मारुनतनगर-चचष‍िेन‍-‍1 कैमरा, 5) पूवी‍मारुनतनगर‍कामन‍-‍1 कैमरा, 6) एचपी‍
पेरोि‍पंप‍-2 कैमरे, 7) गांिी‍प्रनतमा‍-‍2 कैमरे; 8) डीबी‍नगर‍रोड‍नं.6-1 कैमरा, 9) वद्देरा‍बटती‍-‍2 
कैमरे, 10) सेंरि‍एक्साइज‍कॉिोनी-3 कैमरे, 11) भाष्‍यमटकूि‍-‍1 कैमरा, 12) डीबी‍नगर‍-क्रिटिि‍बार‍
के‍सामने‍ -‍1 कैमरा, 13) डी-मािष‍ के‍पास, राजेरेड्डी‍नगर‍ -‍2 कैमरे, 14) इंडो‍ इंस्ग्िर्‍टकूि‍ -‍1 
कैमरा 
  
िाििे: 
लसतंबर, 2017 के‍महीने‍में, दो‍अज्ञात‍िोगों‍ने‍बीडीएि‍मुख्य‍द्वार‍कंचनबाग‍में‍संतरी‍सीआईएसएफ‍
पुलिस‍से‍हधथयार‍छीनने‍की‍कोलर्र्‍की। तत्काि, 392 आईपीई‍की‍दफा‍392‍के‍तहत‍एक‍मामिा‍
सीआर‍सं.174/2017‍दजष‍क्रकया‍गया‍और‍सीसीिीवी‍कैमरा‍फुिेज‍की‍मदद‍से‍आरोर्पयों‍को‍धगरफ्तार‍
क्रकया‍गया। 
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बीडीएि गेट पर सीसीटीवी कैिरा 

  
हहतधारकों के साथ बातचीत: 
  
संवाद-1 
श्री रं्कर, सक्रकष ि‍इंटपेक्िर 
कंचनबाग‍पुलिस‍टिेर्न 
कंचनबाग, हैदरबाद 
दौरे‍की‍तारीख:‍7.4.2018 
  
श्री रं्कर, पुलिस‍ सक्रकष ि‍ इंटपेक्िर‍ ने‍ कहा‍ क्रक‍ बीडीएि‍ के‍ सहयोगसे, हैदराबाद‍ पुलिस‍ र्वभाग‍ ने‍
कंचनबाग‍ पुलिस‍ टिेर्न‍ के‍ र्वलभन्न‍ महत्वपूणष‍ टथानों‍ पर‍ 24 सीसीिीवी‍ कैमरे‍ िगाए‍ हैं। सीसीिीवी‍
कैमरे‍िगवाने‍का‍मुख्य‍उद्देश्य‍अपराि‍को‍ननयंत्रत्रत‍करना‍और‍इस‍के्षत्र‍में‍टकूि‍जाने‍वािे‍बच्चों, 
मदहिांं‍और‍सामान्य‍िोगों‍की‍सुरक्षा‍में‍सुिार‍करना‍है। 
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उन्होंने‍यह‍भी‍कहाक्रक‍सीसीिीवी‍कैमरे‍िगवाने‍के‍बाद‍सेअपराि‍दर‍में‍काफी‍कमी‍आई‍है। सीसीिीवी‍
कैमरे‍अपराि‍की‍दर‍को‍कम‍करने‍में‍महत्वपूणष‍भूलमका‍ननभा‍रहे‍हैं, इसलिए‍प्रत्येक‍घर‍कोखुद‍को‍
बचाने‍के‍लिए‍साथ-साथ‍चोरी, गंुडागदीआदद‍जैसी‍क्रकसी‍भी‍अवांनछत‍घिना‍को‍रोकने‍के‍लिएसीसीिीवी‍
कैमरे‍िगाने‍चादहए।‍नेनु‍सेथम‍पररयोजना‍के‍तहत, पुलिस‍टिेर्न‍के‍तहतआने‍वािे‍के्षत्रों‍में‍2651 
कैमरे‍िगाए‍गए‍थे,स्जसके‍कारण‍अपराि‍दर‍में‍काफी‍धगरावि‍आई‍है। 
  
संवाद2: 
श्री रघुमा‍रेड्डी, व्‍यवसाय 
ईटि‍मारुथंगर, कंचनबाग‍पुलिस‍टिेर्न‍के्षत्र 
हैदराबाद 
दौरे‍की‍तारीख:‍7.4.2018 
  
श्री‍रघुमा‍रेड्डी,‍व्‍यवसानयक,पूवीमारुनतनगर‍ने‍कहा‍क्रक‍बीडीएि‍और‍हैदराबाद‍पुलिस‍र्वभाग‍ने‍1 वर्ष‍‍
पहिे‍मारुथनगर‍में‍दो‍सीसीिीवी‍कैमरे‍िगाए‍थे। सुरक्षा‍कारणों‍से‍पुलिस‍र्वभाग‍के‍ननदेर्ों‍के‍अनुसार, 
पूवी‍मारुनत‍नगर‍कॉिोनी‍के‍सदटयों‍ने‍अपने‍टवयं‍के‍कॉिोनी‍पररसर‍में‍भीसीसीिीवी‍कैमरे‍िगाए। 
उन्होंने‍यह‍भी‍बतायाक्रक‍सीसीिीवी‍कैमरे‍िगाने‍से‍पहिे, टनैधचगं‍की‍4 घिनाएं‍हुई‍थीं‍जबक्रकसीसीिीवी‍
कैमरे‍िगानेके‍बाद‍ऐसी‍घिना‍एक‍बार‍भी‍नहीं‍हुई‍है। 
  
संवाद 3  
श्री पी.‍जयपाि‍रेड्डी, व्‍यवसायऔर‍श्री रघुनंदन‍रेड्डी, व्‍यवसाय 
मरूथीनगर 
कंचनबाग‍पुलिस‍टिेर्न‍के्षत्र, हैदराबाद 
दौरे‍की‍तारीख:‍7.4.2018 
  
श्री पी.जयपाि‍रेड्डी‍और‍श्री‍रघुनंदन‍रेड्डी‍ने‍कहा‍क्रक‍बीडीएि‍और‍हैदराबाद‍पुलिस‍र्वभाग‍ने‍उनके‍
के्षत्र‍मारुनतनगर‍में‍सीसीिीवी‍ कैमरे‍िगाए‍हैं‍और‍कॉिोनी‍ के‍सदटयों‍ ने‍अपने‍पररसर‍में‍सीसीिीवी‍
कैमरे‍भी‍िगाए‍हैं। सीसीिीवी‍ कैमरों‍ के‍िगने‍ के‍बाद, चोरों‍को‍कॉिोनी‍में‍ दो‍मौकों‍पर‍सीसीिीवी‍
फुिेज‍की‍मदद‍से‍पकडा‍गया‍था। अब‍हर‍कोई‍इस‍बात‍से‍अवगत‍है‍क्रक‍कॉिोनी‍में‍सीसीिीवी‍कैमरे‍
िगे‍हैं, स्जसके‍कारण‍चेन‍टनेधचगं, डकैती‍और‍मदहिांं‍और‍बच्चों‍के‍उत्पीडन‍की घिनाएं‍कम‍हुई‍
हैं। सीसीिीवी‍कैमरे‍िगाने‍की‍पहि‍के‍बाद‍से‍कॉिोनी‍के‍सदटय‍बीडीएि‍और‍कंचनबाग‍पुलिस‍की‍
बहुत‍सराहना‍कर‍रहे‍हैं। 
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संतुष्टट 
ि.सं. पैिाना मसपाहीऔर 

अन्य 
अधधकारी 

कॉिोनी एसोमसएशन 
के सदस्य 

स्थानीय 
ननवास 

1 टथानीय‍िोगों‍कीसुरक्षा‍और‍आने-जाने‍की‍
टवतंत्रता‍में‍वदृ्धि 

हााँ हााँ हााँ 

2 अपराि‍ का‍ पता‍ िगाना‍ और‍ उसकी‍
रोकथाम‍करना 

हााँ हााँ हााँ 

3 मदहिा‍और‍बाि‍सुरक्षा‍में‍वदृ्धि हााँ हााँ हााँ 
4 गंुडागदीको‍कम‍क्रकया हााँ हााँ हााँ 
  सिंग्रसंतुष्टट स्तर 

  
बहुत अधधक  बहुत अधधक  बहुत अधधक  

  
पररयोजना 2: 
सशस्त्र सेना झंडा हदवस कोर् 
के्षत्र: सशस्त्र बिों के िाभ के मिए उपाय 
बजट आवंटन: 50 िाे रुपए  
बजट व् यय: 50 िाे रुपए 
बीडीएि‍ ने‍ सैननकोंके‍ कल्याण‍ के‍ लिए‍ 31.3.2018 को‍ कें रीय‍ सैननक‍ बोडष‍ सधचवाियको‍ 50 िाख‍
रुपए(सर्टत्र‍बि‍झंडा‍ददवस‍ननधि)‍का‍अंर्दान‍ददया‍है।‍‍ 
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अध्याय IV 
प्रभाव आकिन 

  
प्रभाव‍को‍प्रासंधगकता, दक्षता, प्रभावर्ीिता, नवाचार, स्टथरता‍और‍सामुदानयक‍भागीदारी‍के‍छह‍मानदंडों‍
को‍ध्यान‍में‍रखते‍हुए‍मापा‍गया‍था। 
1 = खराब, 2 = उधचत, 3 = अच्छा, 4 = बहुत‍अच्छा‍और‍5 = उत्‍कृष्‍ि 
  
I मशक्षा के्षत्र पररयोजनाएँ 
  
ि.सं. िानदंड ि.सं.1 और 2 ि.सं.15 और 26 ि.सं.9 

िध्याह्न भोजन 
कायचिि 

चंचिगुडा और चेरिापल्िी जेिों 
के िाध्यि से तेिंगाना िर 

सरकारी स्कूिों के मिए स्कूि 
फनीचर 

भारत के ब्िाइंड 
संगठन को 
स्टेशनरी 

1 प्रासंधगकता 5 4 4 
2 दक्षता 5 5 4 
3 प्रभावर्ीिता 5 5 4 
4 नवोन्मेर् 4 5 4 
5 स्टथरता 5 5 4 
6 सामुदानयक‍

भागीदारी‍ 
4 4 5 

  कुि  5 5 4 
 
 II. स् वास् ् य देेभाि के्षत्र पररयोजनाएँ 
ि.सं. िानदंड ि.सं. 3 और 4 ि.सं. 8 ि.सं. 25 

 
मोबाइलमेडिकलनलग़ोंिाऔरववशाखापत्तनम 

 

कृत्रत्रम‍अंगों‍
का‍र्वतरण‍-‍
लसद्दीपेि, 

तेिंगाना‍राज्य 
 

श्रवण‍र्वकिांगता‍
वािे‍िोगों‍के‍लिए‍
कोचलियन‍इंपिांि‍

पररयोजना 
 

1 प्रासंधगकता 5 5 5 
2 दक्षता 4 4 5 
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3 प्रभावर्ीिता 5 4 4 
4 नवोन्मेर् 4 4 5 
5 स्टथरता 5 4 4 
6 सामुदानयक‍

भागीदारी‍ 
4 5 4 

 कुि  5 4 4 

  
 III सुरक्षक्षत पेयजि पररयोजना 
 
ि.सं. िानदंड सुरक्षक्षत पेयजि पररयोजना – नांदी 

फाउंडेशनि.सं. 5 
  5 
1 प्रासंधगकता 5 
2 दक्षता 4 
3 प्रभावर्ीिता 5 
4 नवोन्मेर् 4 
5 स्टथरता 4 
6 सामुदानयक‍भागीदारी‍ 4 
 कुि  4 

 
IV कौशि ववकास: 
 
ि.सं. 
 

िानदंड 
 

ि.सं. 3 और 4 ि.सं. 6 और 27 ि.सं. 10 
लसपेिके‍माध्यम‍से‍
बेरोजगार‍युवांं‍के‍
लिए‍कौर्ि‍र्वकास‍

प्रलर्क्षण 
 

आईजीआईएिीकौशि 
ववकास 

आईिीआई‍को‍
अपनाना(सरकारी‍आईिीआई, 
पुराने‍र्हर‍और‍सरकारी‍
आईिीआई, अिवाि) 
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1 प्रासंधगकता 5 5 4 
2 दक्षता 5 5 5 
3 प्रभावर्ीिता 5 5 5 
4 नवोन्मेर् 4 4 4 
5 स्टथरता 5 5 4 
6 सामुदानयक‍

भागीदारी‍ 
4 4 4 

 कुि  5 5 4 

 
V स्वच्छता क्षेत्र पररयोजनाए ँ
 
ि.सं
. 
 

िानदंड 
 

ि.सं. 11 ि.सं. 12 ि.सं. 16 ि.सं. 19 
तेिंगाना‍राज्य‍के‍
सरकारीटकूिों‍में‍
ट‍कूिर्ौचाियों‍का‍

रखरखाव। 
 

आंध्र‍प्रदेर्‍राज्य‍
के‍सरकारी‍ट‍कूिों‍
में‍र्ौचाियों‍का‍

रखरखाव। 
 

केबीसी‍सडक‍
र्वकास‍चरागाह‍
पौिरोपण‍में‍

आरसीआई, बीडीएि‍
और‍अन्य‍
डीआरडीं‍
प्रयोगर्ािाएं 

दहदंटुतान‍प्रीफैब‍
लिलमिेड‍के‍

माध्यम‍से‍टकूि‍
र्ौचाियों‍का‍

ननमाषण 

1 प्रासंधगकता 5 5 4 4 
2 दक्षता 4 4 3 4 
3 प्रभावर्ीिता 4 4 3 4 
4 नवोन्मेर् 4 4 4 4 
5 स्टथरता 3 3 3 4 
6 सामुदानयक‍

भागीदारी‍ 
3 3 4 4 

 कुि  4 4 4 4 

 
VI ग्रािीण ववकास के्षत्र पररयोजनाएँ: 
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ि.सं. 
 

िानदंड 
 

ि.सं. 13 ि.सं. 14 

गांवगोद िेना - सैन्य िाधवराि गांवगोद िेना - गोंडुपािि 
1 प्रासंधगकता 5 4 
2 दक्षता 5 4 
3 प्रभावर्ीिता 5 5 
4 नवोन्मेर् 4 4 
5 स्टथरता 4 4 
6 सामुदानयक‍भागीदारी‍ 5 4 
 कुि  5 4 

VII पयाचवरणीय ष्स्थरता के्षत्र पररयोजना: 
ि.सं. 
 

िानदंड 
 

ि.सं. 26 

राजन्ना मसरसीिा ष्जिे िर वकृ्षों की सुरक्षा 
दीवार बनाना 

  4 
1 प्रासंधगकता 4 
2 दक्षता 3 
3 प्रभावर्ीिता 4 
4 नवोन्मेर् 4 
5 स्टथरता 4 
6 सामुदानयक‍भागीदारी‍ 4 
 कुि 4 

VIII कंचनबाग पीएस सीिा पर सीसीटीवी स्थापना 
 
ि.सं. 
 

िानदंड 
 

ि.सं. 18 

कंचनबाग पीएस सीिा पर सीसीटीवी 
स्थापना 
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1 प्रासंधगकता 4 
2 दक्षता 4 
3 प्रभावर्ीिता 4 
4 नवोन्मेर् 4 
5 स्टथरता 4 
6 सामुदानयक‍भागीदारी‍ 4 
 कुि 4 

 

ि.सं.  सीएसआर पररयोजना का नाि सीएसआर के्षत्र 

17 मसपेट    (520 प्रनतभाधगयों) के िाध्यि से 

बेरोजगार युवाओं का कौशि ववकास 
कौशि ववकास 

21 स्वच्छ भारत कोर् स्वच्छता 

22  हहदंसु्तान प्रीफैब मिमिटेड के िाध्यि से स्कूि 

शौचाियों का ननिाचण 
स्वच्छता 

23  जीएचएिसीभूमिगत कू़ादान स्वच्छता 

24  सैन्य िाधवराि गांव गोद िेना  ग्रािीण ववकास 

29 सीएसआर प्रशासननक और उपरर शीर्च  अन्य 

 
 
 
 
 
 
 
 

अध्याय V 
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ननटकर्च 
  
सामास्जक‍ स्जम्मेदारी‍की‍ रु्रुआत‍ के‍साथ‍बीडीएि‍ ने‍अपनी‍अलभनव‍सीएसआर‍ पहिोंके‍माध्यम‍ से‍
सामास्जक‍ र्वकास‍में‍र्ीर्ष‍ ट‍तर‍प्राप‍त‍करने‍का‍ मुकामहालसि‍ क्रकया‍ है। अब‍जब‍दनुनया‍भर‍ के‍ देर्‍
िरती‍को‍एक‍बेहतर‍और‍हरा-भरा‍बनाने‍के‍लिए‍कृतसंकल्‍प‍हैं, बीडीएि‍ने‍लर्क्षा, टवाट्य‍देखभाि, 
टवच्छता‍और‍वंधचत‍िोगों‍के‍ट‍थायी‍जीवन‍यापन‍के‍के्षत्र‍में‍अपनी‍ग्रामीण‍र्वकास‍पहिों‍के‍माध्यम‍
से‍ इस‍ देर्की‍ नींव‍ को‍ मजबूत‍ बनाने‍ में‍ महत्वपूणष‍ योगदान‍ ददया‍ है।बीडीएि‍ द्वारा‍ भूख, कुपोर्ण, 
मदहिांं, बच्चों‍और‍बुजुगों‍के‍लिए‍टवाट्य‍देखभाि, दरूदराज‍के‍के्षत्रों‍में‍बच्चों‍और‍बुजुगों‍के‍लिए‍
टवाट्य‍और‍टवच्छ‍पेयजि, टवच्छता‍और‍लर्क्षा‍के‍अधिकार‍के‍प्रमुख‍मुद्दों‍को‍िक्षक्षत‍करके‍एक‍
व्यापक‍र्वकासपरक‍कायषनीनतक‍कायषिम‍तैयार‍क्रकया‍गया‍था। 
  
मािवरामऔर गोंडुपािेमजसेै‍गावंों‍को‍बीडीएि‍सीएसआर कायषिमऔर‍िोगों‍ के‍समथषन‍ से‍गोद‍ लिया‍
गया‍ था; बीडीएि‍ ने‍ र्ानदार‍ पररणाम‍ के‍ साथ‍ अपनी‍ र्वलभन्न‍ योजनांं‍ को‍ सफितापूवषक‍
पूराक्रकया। बीडीएि‍ द्वारा‍ रोजगार‍ सजृन‍ के‍ लिए‍ कौर्ि‍ र्वकास, आईिीआई‍ कॉिेजों‍ की‍ आिारभूत‍
संरचना, जि‍जननत‍रोगों‍का‍उन्‍मूिन‍करने‍के‍लिए‍पेयजि‍उपिल‍िता‍के‍लिए‍जि‍उपचार‍संयंत्रों‍की‍
ट‍थापना‍और‍पानी‍की‍कमी‍को‍दरू‍करना,ट‍कूिोंके‍र्ौचाियों‍का‍रखरखाव‍करना‍जैसे‍कायषिम‍कुछेक‍
अन्य‍महत्‍वपूणष‍पहिों‍में‍से‍हैं।‍गांववासी‍खुर्‍हैं‍और‍कृतज्ञता‍व्‍यक्‍त‍करते‍हैं‍क्योंक्रक‍वे‍बीडीएि‍की‍
र्वर्ाि‍सीएसआर‍गनतर्वधियों‍के‍तहत‍अपने‍बच्चों‍काउज्ज्वि‍भर्वष्य‍देखते‍हैं‍और‍अपने‍पररवारों‍के‍
लिए‍बेहतर‍जीवन‍जीने‍की‍उम्‍मीदकरते‍हैं। 
  
बच्चों‍के‍लिए‍"लर्क्षा‍का‍अधिकार"‍को‍अपनी‍योजनांं‍में‍ठोस‍रूप‍से‍र्ालमि‍करते‍हुए, बीडीएि‍ने‍
अक्षय‍पात्र‍फाउंडेर्न‍के‍साथ‍लमिकर‍सांगारेड्डी‍स्जिे‍और‍र्वर्ाखापत्तनम के‍गांवों‍में‍मध्याह्न‍भोजन‍
कायषिम‍िागू‍क्रकया,स्जसके‍तहत‍गरीबी‍और‍भूख‍के‍कारण‍टकूि‍छोडने‍वािे‍बच्‍चों‍की‍समट‍या‍का‍
समािान‍करने‍के‍ लिए‍15,000 से‍अधिक‍िोगों‍को‍भोजन परोसा‍जा‍रहा‍ है। यह‍योजना‍न‍केवि‍
ग्रामीणों‍को‍अपने‍बच्चों‍को‍टकूि‍भेजने‍के‍ लिए‍प्रोत्सादहत‍करती‍ है, बस्ल्क‍यह‍कुपोर्ण‍से‍िडकर‍
वंधचतबच्चों‍की‍टवाट्य‍स्टथनतयों‍को‍ननपिनेमें‍भी‍मदद‍करती‍है। 
  
बीडीएि‍की‍एक‍अन्‍य‍उल्‍िेखनीय‍पहि‍तेिंगाना‍राज्य‍के‍िगभग‍सभी‍जेड.पी.एच.एस./ सरकारी‍टकूिों‍
में‍ 5000 टकूि‍फनीचर‍ प्रदान‍करने‍ के‍ लिए‍ चेरिापल्िी‍और‍ चंचिगुडा‍कारागारके‍ कैददयों‍ के‍साथ‍
बीडीएि‍की‍भागीदारी‍रही‍है‍स्जससे‍15000 से‍अधिक‍छात्रिाभास्न्‍वतहुए‍हैं। निगोंडा‍केिगभग‍5 गााँवों‍
को‍चांचिगुडा‍करागारके‍कैददयों‍द्वारा‍ननलमषत‍टकूि‍फनीचर‍उपिलि‍कराने‍की‍योजनालर्क्षा‍के‍के्षत्र‍में‍
उनकाएक‍और‍अनुकरणीय‍प्रयास‍था। इससे‍कैददयों‍को‍आजीर्वका‍के‍सािन‍उपिलि‍कराने‍के‍साथ-
साथ‍उन्‍हेंसामास्जक‍रूप‍ से‍ स्जम्मेदार‍बनने‍में‍मदद‍करने‍तथाउनमें‍नागररकता‍ के‍ मूल्यपैदाकरने‍ के‍
लिए‍ पे्रररत‍ करना‍ था।‍ इसके‍ अिावा,इन‍ सुर्विांं‍ सेटकूिों‍ को‍ बेहतर‍ लर्क्षा‍ प्रदान‍ करने‍ में मदद‍
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लमिेगी।‍नेर्नि‍एकेडमी‍ऑफ‍कंटरक्र्न,‍जो‍एक‍सरकारी‍उपिम‍है,इन‍कैददयों‍को‍समाज‍की‍मुख्‍य‍
िारा‍में‍र्ालमि‍करने‍के‍लिए‍ननरंतर‍कायष‍कर‍रहा‍है। यहां‍तक‍क्रक‍आिुननक‍सुिार‍अविारणांं‍जसेै‍
समूह‍धचक्रकत्सा, व्यावसानयक‍प्रलर्क्षण, मूल्य‍लर्क्षा, रखरखाव‍कायष‍और‍अन्य‍मनोरंजक‍गनतर्वधियों‍के‍
माध्यम‍से‍इन‍कैददयों‍कोमनोवैज्ञाननक‍रूप‍से‍सर्क्‍त‍बनाने‍पर‍ध्यान‍कें दरत‍क्रकया‍जाता‍है। 
  
टवाट्य‍देखभाि‍गनतर्वधियााँ‍हमेर्ा‍सेबीडीएि‍की‍सीएसआर‍पहिों‍का‍दहट‍सा‍रही‍हैं‍और‍अपने‍मूल्‍यों‍
पर‍खरा‍उतरते‍हुए‍इसने‍हेल्पएज‍इंडडया‍के‍सहयोग‍से‍यदारी‍और‍र्वर्ाखापत्तनम‍स्जिों‍के‍गांवों‍में‍
रहने‍वािे‍बुजुगष‍नागररकों‍काउधचत‍उपचार‍करने‍के‍ लिए‍टवाट्य‍जागरूकता‍ लर्र्वर‍और‍मुफ्त‍दवा‍
और‍परामर्ष‍जैसे‍अनेक‍ उपयोगी‍कदम‍ उठाए‍ हैं।इसकी‍ पहि‍को‍ घर-घरपहंुचाने‍और‍अपनी‍मोबाइि‍
मेडडकेयर‍ यूननिोंके‍ माध्यम‍ से‍ अट‍पताि‍ को‍ घरों‍ तकिाने‍ के‍ लिए‍ इस‍ पहि‍ की‍ काफी‍ सराहना‍
हुईहै। वदृ्िमतृ्यु‍दर‍में‍कमी‍के‍साथ‍इस‍कायषिम‍ने‍इन‍ग्रामीण‍के्षत्रों‍के‍सामान्य‍सावषजननक‍टवाट्य‍
को‍बहािकरने‍में‍महत्वपूणष‍योगदान‍ददया‍है।‍ 
  
ग्रामीण‍के्षत्रों‍की‍बात‍करें‍तोतेिंगाना‍और‍ र्वर्ाखापत्तनम‍स्जिों‍के‍दरूदराज‍के‍गांवों‍में‍कई‍सरकारी‍
टकूिों‍में‍र्ौचािय‍और‍हाथ‍िोने‍के‍लिए‍पानी‍की‍सुर्विा‍उपिलि‍कराई‍गई‍है। छात्रों‍को‍सवष‍लर्क्षा‍
अलभयान‍और‍टवच्छ‍भारत‍अलभयान‍के‍तहत‍अच्छी‍तरह‍से‍हाथ‍िोने‍तथाटवाट्य‍एवंटवच्छता‍बनाए‍
रखने‍ के‍ लिए‍ र्ौचािय‍ का‍ उपयोग‍ करने‍ की‍ अच्‍छीआदतें‍ अपनानेके‍ लिए‍ लर्क्षक्षत‍ क्रकया‍ जा‍ रहा‍
है। पयाषवरणीय‍ स्टथरता‍ के‍ तहत‍बीडीएि‍ ने‍ 40000 री‍ गाडष‍ प्रदान‍ क्रकए‍ हैंऔर‍ तेिंगाना‍सरकार‍ के‍
हररथा‍हारामनामकप्रनतस्ष्ठत‍कायषिम‍के‍तहत‍पेडोंको‍बचाया‍गया‍है। 
  
बीडीएि‍ने‍अपने‍एजेंडों‍में‍से‍एक‍के‍रूप‍में‍"जीवन‍के‍अधिकार"‍को‍अपनायाहै।‍इसने‍दरू्र्त‍पानी‍की‍
समट‍याऔर‍ पेयजिकी‍ कमी,‍ स्जससे‍ जिजननत‍ रोग‍ और‍ खराब‍ ट‍वाट‍्‍य‍ स्ट‍थनतयों‍ पैदा‍ होती‍
हैं,सेप्रभार्वत‍गााँवों‍में‍टवच्छ‍पेयजि‍के‍प्राविान‍की‍अपनी‍पहि‍के‍माध्यम‍से‍नांदी‍फाउंडेर्न‍के‍साथ‍
लमिकर‍कई‍छोिे-छोिे‍कदम‍उठाए‍हैं।‍नवीनतम‍आरं‍तकनीक‍से‍िैस‍वािर‍उपचार‍संयंत्र‍र्वलभन्न‍
गााँवों‍में‍िगाएगए‍हैं, जो‍पररवारों‍को‍न्यूनतम‍िागत‍पर‍टवच्छ‍और‍सुरक्षक्षत‍पेयजि‍उपिल‍ि‍कराकर‍
उनकी‍मदद‍कर‍रहे‍हैं। इन‍पहिों‍और‍उनके‍उत्कृष्ि‍पररणामों‍सेबीडीएि‍राष्र‍के‍र्वकास‍में‍अग्रणी‍
सात्रबत‍हुआ‍है‍और‍यहइस‍बात‍का‍सच्चा‍उदाहरण‍है‍क्रक‍सीएसआर‍वाटतव‍में‍क्या‍है। दहतिारकों‍और‍
िाभाधथषयों‍द्वारा‍व्‍यक्‍त‍गहरी‍कृतज्ञता‍की‍तुिना‍क्रकसी‍संख्‍या‍से‍नहीं‍की‍जा‍सकती‍और‍ऐसा‍करना‍
बीडीएि‍के‍साथ‍न्‍याय‍नही‍ंहोगा‍जो‍वह‍राष्रीय‍र्वकास‍की‍अपनी‍सच्ची‍भावना‍के‍रूप‍में‍संजोए‍हुए‍
है। 
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 अिुलग्िक 

अिुलग्िक I दहतिारकों‍की‍बातचीत 
 

S.No CSR Activity Visit to Stakeholders Details 
8 Distribution of 

Artificial Limbs 
Mandal Parishad Office, Cheriyal i) Mr. M. Mallaiah, Agriculture, Age: 41, Rampur 

Village, Cheriyal Mandal 
ii) Kumari Swapna, Age: 30 No work (polio patient), 
Mushtyala Village, Cheriyala Mandal 
iii) Mr. Kadari Rajaiah, Retired, Age: 60, Akunur 
Village, Cheriyal Mandal 
iv) Smt. Kadari Balavva, Retired, Age: 80, Akunur 
Village, Cheriyal Mandal 
v) Mr. G. Kankaiah, Age: 61, Komuravelli Village, 
Cheriyal Mandal 
vi) Smt. Y Suguna, Age: 35, Agriculture, Marri 
Musthiala Village, Komuravelli Mandal 
vii) Mr. C. Karnakar, Age: 27, Mason Work, Cheriyal 
village and Mandal 
viii) Mr. C. Ashok, Age: 17, no work, Chityala 
Village and Cheriyal Mandal 
ix) P. Srikanth, VIII class, Veerannapet Village and 
Cheriyal Mandal 
x) N. Akash, Age: 15, Dhoolmitta village and Maddur 
Mandal 
xi) N. Pravallika, Age: 20, Dhoolmitta village and 
Maddur Mandal 
xii) D. Akhila, Age: 16, Akunur Village and Maddur 
Mandal 
xiii) Mr S Rajasekhar, Age: 20, Agriculture, Kootigal 
village 
xiv) Mr E Rajaiah, Age: 50, Agriculture, Vechareni 
village, Cheriyal Mandal 
xv) Mr. Ashok, Age: 26, Labor work,  Duddeda 
village 
xvi) Mr. K Ramesh, Age: 30, Labor work, Duddeda 
village 

xvii) Mr D Ramesh, Age: 30, Self employment, 
Nagapuri, Siddipet 
xviii) Mr Y Chandraiah, Age: 32, work at temple, 
Komaravelli village, Siddipet district 
xix) Ms. Rajamani, Age: 35, no work, Bairanpally 
village, Siddipet 
xx) Mr B Nagaraju, Age: 31, Degree, no work, 
Chityala village 
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xxi) Mr K Raju, Age: 25, Agriculture, Thoranala 
village 
xxii) Smt. M Satamma, Age: 60, Labor work, 
Maramulla village 
xxiii) Mr. Balaraju, Age:35, no work, Maramulla 
village 
xiv) Smt. P. Lalitha, Age: 32, Agirculture, Salakpoor 
village, Siddipet 
xxv) Mr P Ganesh, Age: 20, no work, Duddeda 
village  

26 School Furniture 
for Govt.Schools 
in Telangana 
Through 
Chanchalguda and 
Cherlapally 
Prisons 

Cherlapally, Hyderabad i) Mr. R Bhaskar, Superintendent of Central Prison, 
Cherlapally 
ii) Mr. Srinivas, Administrative Officer, Central 
Prison, Cherlapally 
iii) Mr. Venkataramana, Senior Assitant, Central 
Prison, Cherlapally 
iv) Mr. Manja Nayak, Instructor, Steel & Furniture, 
Central Prison, Cherlapally 

10 Adoption of ITI 
(Govt. ITI, Old 
City and Govt. 
ITI, Alwal, 
Hyderabad) 
 

Alwal, Hyderabad i) Mr D Venkataramana, Principal, ITI College, Alwal 
ii) Mr G Ashok, Training Officer 
iii) Mr Ch Damodar, Superintendent 
iv) Mr V Shekhar Reddy, Deputy Training Officer 

Old City, Hyderabad i) Smt Renuka, Principal, ITI College, Alwal 
ii) Mr Srinivasa Reddy, Training Officer, Fitter & 
Diesel Mechanic, R&AC 
iii) Mr Prasanth, Deputy Training Officer, Turner & 
Machinist 
iv) Smt Farheen Begum, Assistant Training Officer, 
Draughtsman (Civil)  
v) Mr H Vasudevachari, AE, TSEWIDC 
vi) Mr Saikiranm AE, TSEWIDC 
Draughtsman Trainees: 
vii) Mr N Bhanu Prasad 
viii) Mr S Naveen Kumar 
ix) Mr Ch Chandu 
x) Mr Md. Irfan 
xi) Mr Md Imail 
xii) Mr V Abhishek 
xiii) Mr B Surender 
xiv) Mr B Saiteja 
Turner & Machinist Trainees: 
xv) Mr Venu 
xvi) Mr Prabhakar 
xvii) Mr Ahmedkhan 
xix) Mr Shankar 

7 & 
28 

a) Skill 
Development 
training for 
Unemployed 
youth through 
CIPET and 
b) Skill 

Cherlapally, Hyderabad Teaching Staff: 
i) Mr A V R Krishna, Director & Head 
ii) Mr Vijaya Kumar, Senior Technical Officer (P/T) 
iii) Mr D. V. Sai Surendra, Senior Technical Assistant 
iii) Mr B Srikar, Technical Officer (CAD/CAM) 
iv) Mr Anji Naik, Librarian 
v) Mr Mallikarjuna Reddy, Faculty 
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Development of 
Unemployed 
youth through 
CIPET (520 
students) 
 

Trained Students (Interviewed Over phone): 
i) Mr Md Sadik, MO-TR, Yaptla Village, Pedda 
Kothapally Mandal, Nagarkurnool district 
ii) Mr N Sarath Kumar, MO-CNC Milling, 
Visakhapatnam 
iii) Mr K Shiva Rama Krishna, MO-CNC Lathe, 
Mangalagiri, Guntur District 
iv) Mr M Chanti, MO-CNC Lathe, Kothavalasa, 
Visakhapatnam district 
v) Ms B Sruthi, MO-CNC Milling, ---------- 
vi) Mr B Nagesh, MO-PP, Gumpulagudem Village, 
Karepally Mandal, Khammam district 
vii) Ms. G Sunanda Sai, MO-CNC Lathe, Warangal 
viii) Mr Md Farroz, MO-PP, Nagaram, Keesara 
Mandal 
ix) Mr G Hemanth Kumar, MO-TR, Amudalavalasa, 
Srikakulam district 
x) Mr Deepak Mallik, MO-PP, Hyderabad 

3 Healthcare at 
Nalgonda 
 

Chotuppal i) Dr Yuva Raj, MHU Doctor 
ii) Mr Kaladhar, Social Protection Officer 
iii) Mr Prasad, Pharmacist 
iv) Mr Vinoth, MHU Van Driver 

Samsthan Naryanpur Beneficiaries: 
i) Smt Mangamma, Age 70 years, Card no. 72 
ii) Mr J Venkat Reddy, Age: 78 years, Card No. 519-
A 
iii) Smt J Sathemma, Age: 66 years, Card No. 519-B 
iv) Smt M Rangamma, Age: 68 years, Card No. 320 
v) Smt Ippa Sandhamma, Age: 71 years, Card No. 
538 
vi) Smt Susheela, Age: 64 years, Card No 22 
vii) Smt Balamma, Age: 74 years, Card No 55 
viii) Mr L Narsimha, Age: 70 years, Card No 311 
ix) Mr V Gopal, Age: 68 years, Card No 250 
x) Mr G Venkatesham, Age: 57 years, Card No 67 
xi) Mr Bixamaiah, Age: 56 years, Card No 493 
xii) Mr M Galaiah, Age: 56 years, Card No 480 
and many more beneficiaries 

Janagam Beneficiaries: 
i) Mr Viswanath, Age: 64 years, Card No. 209 
ii) Mr T Sataiah, Age: 60 years, Card No. 61 
iii) Mr Pentaiah, Age: Age: 60 years, Card No. 103-A 
iv) Smt. G Nagamma, Age: 55 years, Card No. 103-B 
v) Smt G Muthamma, Age: 62, Card No. 3 
vi) Smt G Aruna, Age: 55 years, Card No 292 
vii) Smt S Janamma, Age: 66 years, Card No 46 
viii) Smt V Susheela, Age: 60, Card No 140 
and many more beneficiaries 

5 Safe Drinking 
Water 
 

Peepalpahad 
 

i) Mr Venkat 
ii) Mr Mahender 
iii) Mr Nagesh 
iv) Mr Ravi, Plant Operator 
v) Mr Ramulu, Age: 75, Card No. 17, 
vi) Mr Narsimha, Age: 65 years, Card No. 160, 
vii) Mr G Pentaiah, Age: 68 years 
viii) Smt B Satemma, Age: 52 years, Card No. 246 
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x) Mr Narsimha, Age: 55, Card No 178, 
and many more beneficiaries and villagers 

Samsthan Narayanpur  i) Mr Srinivas, Plant Operator 
ii) Smt Manjula, CoMHUnity Health Worker 
iii) Mr Palakura Venkatesham, Age: 48, Card No. NP-
120 
iv) Mr Raparthi Ramesh, Age: 42 
v) Mr P Rajamouli, Age: 40, NP-212 
vi) Mr S Bixapathi, Age: 45, NP-126 
vii) Mr Chiluveru Satish, Age: 32, NP-13 
viii) Mr Vidam Damodar, Age: 50, NP-51 
ix) Mr S Raghu Nayak, Age: 35, NP-45 
x) Mr Manchikanti Srinivasulu, Age: 60, NP-50 
 many more beneficiaries and villagers 

Janagam i) Mr Narsimha, Plant Operator 
ii) Smt Radha, CoMHUnity Health Worker 
iii) Mr Avangani Lingaiah, Age:46, Card No. 23 
iv) Mr Manchala Narsimha, Age: 45, Card No. 25 
v) Mr Sangam Bixam, Age: 38, Card No. 123 
vi) Mr Baikoni Srinu, Age: 37, Card No. 24 
vii) Mr Gaddam Pakira, Age: 45, Card No. 124 
viii) Mr Gondigalla Yadaiah, Age; 44, Card No. 461. 
many more beneficiaries and villagers 

24 GHMC 
Underground 
Garbage Bins 

Hyderabad It is ongoing activity, works are yet to be initiated 

16 RCI, BDL & 
Other DRDO 
Labs at KBC 
Roads 
Development, 
Arboriculture 
Plantation 
 

Hyderabad i) Mr S K Subhan, Contractor, Bharath Gardens 
ii) Mr Krishna, Contractor, Bhavani Nursery 
iii) Mr M Srinu, Private Employee 
iv) Mr Siddqui Saheb, Horticulturist 
v) Mr Jayamani Prasad, Retired employee 
vi) Mr Chakrapani, Retired employee 

1 Midday Meal 
Programme – 
Patancheru Primary School, Sultanpur 

i) Mr Udaya Kumar, Headmaster 
ii) Smt Anasurya, Mid day meals –Helper 
iii) students group 

ZPHS High School, Sultanpur 

i) Mr Muralidhar, Headmaster 
ii) Mr Dayanand Reddy, Maths Teacher and Mid day 
meals programme in charge 
iii) Smt Vanaja, Telugu Teacher 
iv) Smt Anasurya, Mid day meals – Helper 
 
X standard students: 
i) Pooja 
ii) Madhava Chari 
iii) Madhavi 
iv) Dastagiri 
v) Pravallika 
 

UPS School, Gandigudam 

i) Smt Glory Hephzibah, Headmistres 
ii) Smt Padma – Mid day meals programme - Helper  
VII standard students: 
i) Kishore 
ii) Pinky 
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iii) Nagaraj 
iv) Suraj 
v) Pentesh 
vi) Vani 
vii) Veena 
viii) Harika 
ix) Keerthana 
x) Mounika 
 

Primary School, Janakampet 

i) Mr N Praveen Kumar, Headmaster 
ii) Smt Narayanamma, Teacher 
iii) Smt Manjula, Mid day meals programme - Helper 
iii) students group 

Primary School, Wadakpalle 
i) Smt. D Sirisha, Headmistress 
and students group 

Primary School, Kistareddypet 

i) Smt Victoria, Headmaster 
ii) Smt Kalavathi 
iii) Mr Purneswar 
iv) Smt Sangita Rani 
V standard students 
i) Neerikshana 
ii) Arvind 
iii) Mounika 
IV standard students 
i) Navaneetha 
ii) Avantika 
iii) Mounika 

ZPHS School, Kistareddypet 

i) Mr Anja Goud, Headmaster 
ii) Mr V Harikishan, Social Teacher 
iii) Mr Dayanand, Mather Teacher 
VI standard students: 
i) Swathi 
ii) Swetha 
iii) Archana 

Primary School, Shanthinagar-
Patancheru 

i) Smt M Renuka, Headmistress 
ii) Smt M Rajini, Teacher 
iii) Mr Sayath Sahed, SMC Committee-Chairman 
Students: 
i) Meher begum 
ii) Sania 
iii) Afsin 
iv) Shilpa 
v) Sumaiah 
vi) Dilip 
 

Primary School, Gowthamnagar 

i) Smt B. Sunanda, Headmaster 
ii) Smt Victoria Rani, School Teacher 
V standard students 
i) Sonam 
ii) Padma 
iii) Meena 
iv) Siva 
v) Jubair 

Primary School (Girls), Patancheru 
i) Smt B Jansi, Headmistress 
ii) Smt Pratiba, Teacher 
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iii) Smt Saraswathi, Teacher 
iv) Mr Jaipal, Teacher 
v) Smt Chandrakala, Mid day meals programme - 
Helper 
V standard students: 
i) Kaveri 
ii) Keerthana 
iii) Sriman 
iv) Mahima 
v) Anjali 
 

11  Maintenance of 
School Toilets of 
Telangana State 

ZPHS High School, Sultanpur 

i) Mr Muralidhar, Headmaster 
ii) Mr Dayanand Reddy, Maths Teacher and Mid day 
meals programme in charge 
iii) Smt Vanaja, Telugu Teacher 
iv) Smt Pushpamma, Scavenger 
 
X standard students: 
i) Pooja 
ii) Madhava Chari 
iii) Madhavi 
iv) Dastagiri 
v) Pravallika 
 

UPS School, Gandigudam 

i) Smt Glory Hephzibah 
ii) Smt Padma – Scavenger  
VII standard students: 
i) Kishore 
ii) Pinky 
iii) Nagaraj 
iv) Suraj 
v) Pentesh 
vi) Vani 
vii) Veena 
viii) Harika 
ix) Keerthana 
x) Mounika 
 

Primary School, Janakampet 

i) Mr N Praveen Kumar, Headmaster 
ii) Smt Narayanamma, Teacher 
iii) Smt Manjula, Scavenger 
iii) students group 

Primary School, Wadakpalle 
i) Smt. D Sirisha, Headmistress 
and students group 

Primary School, Shanthinagar-
Patancheru 

i) Smt M Renuka, Headmistress 
ii) Smt M Rajini, Teacher 
iii)Mr Sayath Sahed, SMC Committee-Chairman 
iv) Smt Vijayalaxmi - Scavenger 
Students: 
i) Meher begum 
ii) Sania 
iii) Afsin 
iv) Shilpa 
v) Sumaiah 
vi) Dilip 
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Primary School, Gowthamnagar 

i) Smt B. Sunanda, Headmaster 
ii) Smt Victoria Rani, School Teacher 
iii) Scavenger 
V standard students 
i) Sonam 
ii) Padma 
iii) Meena 
iv) Siva 
v) Jubair 

Primary School (Girls), Patancheru 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

i) Smt B Jansi, Headmistress 
ii) Smt Pratiba, Teacher 
iii) Smt Saraswathi, Teacher 
iv) Mr Jaipal, Teacher 
v) Smt Laxmi, Scavenger 
V standard students: 
i) Kaveri 
ii) Keerthana 
iii) Sriman 
iv) Mahima 
v) Anjali 
 

13 Village Adoption  

Military Madhavaram, West 
Godavari 
 
 
 
 
 

Village Elders 
i) Mr Vamshi, Contractor 
ii) Mr Veeraiah, Village Elder 
iii) Mr P Raghavaiah, Villag Elder 
iv) Mr Pasala Krishna, Villag Elder 
v) Mr Pasala Kondaiah, Village Elder  
vi) Smt Pasala Venkata Rao, Ex-MPTC 
vii) Mr Veera Venkata Rao, Villag Elder 
viii) Mr D Srinivasa Rao, Villag Elder 
ix) Mr R Gopi Krishna, Villag Elder  
x) Mr Y Srinivasa Rao, Villag Elder 
College – Lecturers and Students 
i) Mr Neelakanteswara Rao, Principal, Govt College, 
Military Madhavaram 
ii) Mr YSS Chaitanya, Physics Lecturer 
iii) Smt K Vijaya Kumari, Commerce Lecturer  
iv) Mr K Potha Raju, Civics Lecturer 
v) Smt Rani, History Lecturer 
vi) Mr Amarnath, Mathamatics Lecturer 
vii) Mr K Udaya Bhaskar Reddy, Economics Lecturer 
viii) Mr PVVNSN Murthy, Telugu Lecturer 
College Students: 
i) Ramya, II year-CEC 
ii) Jyothika, II year – HEC 
iii) Sai Gani, II year – HEC 
iv) Krishna Kumar, II year – HEC 
v) Babu, II year – HEC 
vi) Mahalaxmi, II year - CEC 
School – Teachers, Students: ZPHS 
i) Mr Nageshwara Rao, Headmaster, ZPHS High 
School, Military Madhavaram 
ii) Mr Y Swarajya Srinivas, SA – Physics 
iii) Mr Ch Suresh Babu, SA-Physics 
iv) Mr Nagarjuna Rao, Physical Director 
Students – X Standard: 
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i) Nagaraju 
ii) Ajay 
iii) Sri Ram 
iv) Srinivas 
v) Naresh 
School – Teachers, Students: Primary School 
(Ananda Lahiri Abyasanam (ALA-2) 
i) Mr G Subba Rao, Headmaster 
ii)Smt R S L Krishna Kumari, Teacher 
Students – V Standard:  
i) D Anisha 
ii) R Indu Kumar 
iii) Y Sampath 
iv) Y Keerthi 
v) A Laxmi Pravallika 
 

2 Midday Meal 
Programme  

GVMC High School, Burma Colony 
 
 
 
 
 
 

Teachers: 
i) Smt D Shanthi Kumari, Headmistress 
ii) Mr J Kiran Kumar, SA-Maths 
iii) Smt K Padma, SA- Biological Sciences 
iv) Mr R S S Prasanthi, SA – Physics 
v) Mr Devudu, Telugu Teacher 
vi) Mr Srinivasa Reddy, Crafts Teachers and Mid day 
meals programme – In-charge 
Parents: 
i) Mr Someshwara Rao, Electrician 
ii) Mr Suryanarayan, Taxi Driver 
iii) Mr Venkataramana, Mason 
iv) Mr Apparao, Mason 
v) Mr Eshwara Rao, Driver 
Students: (VIII and IX Standards) 
i) Teja 
ii) Kalyani 
iii) pallavi 
iv) Pavani 
v) Vishnu 
 

GVMC Primary School, Burma 
Colony 

Teachers 
i) Smt Aruna Kumari, Headmistress 
ii) Smt S Saraswathi, Teacher 
iii) Smt D Pavani, Teacher 
iv) Smt Madhavi, Teacher 
v) Mr Devudu, Teacher 
vi) Smt Mahalaxmi, Mid day meals programme – 
Helper 
Parents: 
i) Mr J Satyanarayana, Labor 
ii) Smt Shiva Parwathi, Daily Labor 
iii) Mr Raffee, Juice Stall 
iv) Mr Ramana, Lorry Driver 
v) Mr Ajay Kumar, Private Employee 
vi) Mr Srinivasa Rao, Private Employee 
vii) Mr Shivsankar, Painter 
viii) Mr Santosh, Electrician 
ix) Mr Avataram, Daily Labor 
x) Mr Appa Rao, Auto Driver 
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Students – V Standard: 
i) J Swarup 
ii) Avinash 
iii) Akhil 
iv) Ghouse 
v) Durga Prasad 
vi) Linisha 
vii) Sri Ramani 
viii) Komali 
ix) Pranathi 
x) Charanya 
 

Port High School, Godavari 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Teachers: 
i) Mr G Venkat Reddy, Headmaster 
ii) Smt Anupama Devi Ratnam, English Teacher 
iii) Mr Surya Narayana, Maths Teacher 
Parents: 
i) Mr Joji, Labor 
ii) Mr. Laxman, Labor 
iii) Mr Naidu, Labor 
iv) Mr Laxman Rao, Auto Drive 
v) Mr Srinu, Labor 
vi) Mr Trinath, Private Employee 
vii) Mr Ganapathi, Auto Driver 
viii) Mr Ramakrishna, Labor 
Students – X Standad:  
i) Poojitha 
ii) Nilima 
iii) Naga Devi 
iv) Leela 
v) Surya Laxmi 
vi) Kavya 
vii) Sravani 
viii) Ramakrishna 
 

 
GVMC High School, Madhavadara 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Teachers: 
i) Mr G Brahmaji, Headmaster 
ii) Smt Hyma, Biology Teacher 
iii) Smt Sreedevi, Drill Teacher 
Parents: 
i) Mr Santoshi Rao, Cooker at Hotel 
ii) Mr Ramakrishna, Driver 
iii) Mr Rama Rao, Salesman 
iv) Mr Rama Rao, Lorry Driver 
v) Mr Anand, Painter 
vi) Mr Babu Rao, Mason 
vii) Mr Soraiah, Fruits Seller 
Studnets – X Standard: 
i) Mangeswari 
ii) Usha Rani 
iii) Jayanthi 
iv) Sai Kumar 
v) Saichand 
vi) Anuradha 
vii) Sridevi 
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6 & 
27 

6.  Skill 
Development 
through Indo-
German Institute 
of Advance 
Technology 
(IGIAT) and 
27. Establishing 
BDL Digital Labs 
at IGIAT 
 

Indo-German Institute of Advance 
Technology (IGIAT) 
 
 
 
 
 

i) Mr V Ramulu, Chodavaram mandal, 
Visakhapatnam ( Solar panel technician course 
trainee) 
ii) Mr December Rao, Salur mandal, Vizianagarm 
(Solar panel technician course trainee) 
iii) Mr S Dalibandu, Salur mandal, Vizianagarm 
(Solar panel technician course trainee) 
 
to be added more 
 

4 Helathcare at 
Visakhapatnam 

MHU, Narsipatnam 
 
 
 

i) Dr. Srirama Murthy, MBBS doctor 
ii) Mr Kiran Babu, SPO 
ii) Mr Ramakrishna, Pharmacist 
iii) Mr Jeevan Kumar, Driver 

Sammagiri 
 
 
 
 

i) Mr Kondalgiri, Age: 59, Card No. 48 
ii) Smt S Seethamma, Age: 79, Card No. 10 
iii) Mr S Pentaiah, Age: 60, Card No. 12 
iv) Smt K Gangamma, Age: 58, Card No. 121 
and another 17 more beneficiaries 

Lammasingi 
 
 
 
 
 

i) Mr T Srinivas, Age; 58, Card No. 75 
ii) Smt V Nellamma, Age:76, Card No. 24 
iii) Mr Kanna Babu, Age: 62, Card No. 1 
iv) Mr K Venkat Rao, Age: 67, Card No. 4 
and another 10 more beneficiaries 

Yetigairampet 
 
 
 
 

i) Mr RaMHUrthy, Age: 72, Card No. 68 
ii) Smt Pentamma, Age: 61, Card No. 93 
iii) Mr Achari Brahma, Age: 71, Card No. 33 
iv) Smt Susheela, Age: 63, Card No. 40 
and another 9 more beneficiaries 

 

अिुलग्िकIIस्कूल़ोंमेंसहभाधगता 
 
(a) पाटनचेरूस्कूल़ोंमेंममििमेीलस्कूल़ोंकीसहभाधगता 
 
S.No School Name Date Interacted with Total Number of 

Students 
(Beneficiaries) 

1 Primary School, 
Sulthanpur 

15.6.2019 i) Mr Udaya Kumar, Headmaster 
ii) Smt Anasurya, Mid day meals –Helper 
iii) Students group 
iv) SMC committee members & Parents 
v) Mid day meals committee members 

66 

2 Z.P.H.S High 
School, Sultanpur 

15.6.2019 i) Mr Muralidhar, Headmaster 
ii) Mr Dayanand Reddy, Maths Teacher 
and Mid day meals programme in charge 
iii) Smt Vanaja, Telugu Teacher 
iv) Smt Anasurya, Mid day meals – Helper 
v) SMC committee members & Parents 

125 
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3 UPS School, 
Gandigudem 

15.6.2019 i) Smt Glory Hephzibah, Headmistres 
ii) Smt Padma – Mid day meals 
programme – Helper 
iii) Teachers & Students 
iv) SMC committee members & Parents 
v) Mid day meals committee members 

145 

4 Primary School, 
Janakampet 

15.6.2019 i) Mr N Praveen Kumar, Headmaster 
ii) Smt Narayanamma, Teacher 
iii) Smt Manjula, Mid day meals 
programme - Helper 
iii) students group 
iv) SMC committee members & parents 

24 

5 Primary School, 
Wadakpalle 
 
 

15.6.2019 i) Smt. D Sirisha, Headmistress 
ii) Mid day meals helper 
iii) Students 
iv) SMC committee members & parents 

20 
 

6 Primary School, 
Kistareddypet 

15.6.2019 i) Smt Victoria, Headmistress 
ii) Smt Kalavathi, Teacher 
iii) Mr Purneswar, Teacher 
iv) Smt Sangita Rani, Teacher 
v) Students 
vi) Mid day meals committee members 
vii) SMC committee members & Parents 

122 

7 Z.P.H.S High 
School, 
Kistareddypet 

15.6.2019 i) Mr Anja Goud, Headmaster 
ii) Mr V Harikishan, Social Teacher 
iii) Mr Dayanand, Mathes Teacher 
iv) Students & Teachers 
v) SMC committee members & Parents 
vi) Mid day meals committee members 

 
157 

8 Primary School, 
Shanthinagar-
Patancheru 

15.6.2019 i) Smt M Renuka, Headmistress 
ii) Smt M Rajini, Teacher 
iii) Mr Sayath Sahed, SMC Committee-
Chairman  
iv) Parents 
v) Students 
vi) Mid day meals committee members 

50 

9 Primary School, 
Gowthamnagar, 
Patancheru 

15.6.2019 i) Smt B. Sunanda, Headmistress 
ii) Smt Victoria Rani, School Teacher 
iii) SMC committee members & Parents 
iv) Mid day meal programme - Helper 

72 

10 Primary School-
Girls, Patancheru 
 

15.6.2019 i) Smt B Jansi, Headmistress 
ii) Smt Pratiba, Teacher 
iii) Smt Saraswathi, Teacher 
iv) Mr Jaipal, Teacher 
v) Smt Chandrakala, Mid day meals 
programme – Helper 
v) Students 
vi) SMC committee members  

130 

 
 

(b) ववशाखापत्तनम स्कूल़ोंमेंममििेमीलस्कूल़ोंकीसहभाधगता 
 
S.No School Name Date Interacted with Total Number of 



पषृ्‍ठ 246 

 

Students 
(Beneficiaries) 

1 GVMC High 
School, Burma 
Colony 
 

20.6.2019 Teachers: 
i) Smt D Shanthi Kumari, Headmistress 
ii) Mr J Kiran Kumar, SA-Maths 
iii) Smt K Padma, SA- Biological Sciences 
iv) Mr R S S Prasanthi, SA – Physics 
v) Mr Devudu, Telugu Teacher 
vi) Mr Srinivasa Reddy, Crafts Teachers 
and Mid day meals programme – In-charge 
Parents: 
i) Mr Someshwara Rao, Electrician 
ii) Mr Suryanarayan, Taxi Driver 
iii) Mr Venkataramana, Mason 
iv) Mr Apparao, Mason 
v) Mr Eshwara Rao, Driver 
Students: (VIII and IX Standards) 
i) Teja 
ii) Kalyani 
iii) pallavi 
iv) Pavani 
v) Vishnu 
and more students, Mid day meals 
programme committee members, SMC 
committee members 

500 

2 GVMC Primary 
School, Burma 
Colony 
 

20.6.2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Teachers 
i) Smt Aruna Kumari, Headmistress 
ii) Smt S Saraswathi, Teacher 
iii) Smt D Pavani, Teacher 
iv) Smt Madhavi, Teacher 
v) Mr Devudu, Teacher 
vi) Smt Mahalaxmi, Mid day meals 
programme – Helper 
Parents: 
i) Mr J Satyanarayana, Labor 
ii) Smt Shiva Parwathi, Daily Labor 
iii) Mr Raffee, Juice Stall 
iv) Mr Ramana, Lorry Driver 
v) Mr Ajay Kumar, Private Employee 
vi) Mr Srinivasa Rao, Private Employee 
vii) Mr Shivsankar, Painter 
viii) Mr Santosh, Electrician 
ix) Mr Avataram, Daily Labor 
x) Mr Appa Rao, Auto Driver 
Students – V Standard: 
i) J Swarup 
ii) Avinash 
iii) Akhil 
iv) Ghouse 
v) Durga Prasad 
vi) Linisha 
vii) Sri Ramani 
viii) Komali 
ix) Pranathi 
x) Charanya 
and more students, Mid day meals 

360 
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programme committee members, SMC 
committee members 

3 Port High School, 
Godavari 

20.6.2019 Teachers: 
i) Mr G Venkat Reddy, Headmaster 
ii) Smt Anupama Devi Ratnam, English 
Teacher 
iii) Mr Surya Narayana, Maths Teacher 
Parents: 
i) Mr Joji, Labor 
ii) Mr. Laxman, Labor 
iii) Mr Naidu, Labor 
iv) Mr Laxman Rao, Auto Drive 
v) Mr Srinu, Labor 
vi) Mr Trinath, Private Employee 
vii) Mr Ganapathi, Auto Driver 
viii) Mr Ramakrishna, Labor 
Students – X Standad:  
i) Poojitha 
ii) Nilima 
iii) Naga Devi 
iv) Leela 
v) Surya Laxmi 
vi) Kavya 
vii) Sravani 
viii) Ramakrishna 
and more students, Mid day meals 
programme committee members, SMC 
committee members 

418 

4 GVMC High 
School, 
Madhavadara 
 

20.6.2019 Teachers: 
i) Mr G Brahmaji, Headmaster 
ii) Smt Hyma, Biology Teacher 
iii) Smt Sreedevi, Drill Teacher 
Parents: 
i) Mr Santoshi Rao, Cooker at Hotel 
ii) Mr Ramakrishna, Driver 
iii) Mr Rama Rao, Salesman 
iv) Mr Rama Rao, Lorry Driver 
v) Mr Anand, Painter 
vi) Mr Babu Rao, Mason 
vii) Mr Soraiah, Fruits Seller 
Studnets – X Standard: 
i) Mangeswari 
ii) Usha Rani 
iii) Jayanthi 
iv) Sai Kumar 
v) Saichand 
vi) Anuradha 
vii) Sridevi 
and more students, Mid day meals 
programme committee members, SMC 
committee members 

654 

अनुलग्नक III -  

इन्फ्रास्ट्रक्चर वििरण मशीनें / CIPET –हैदराबादकेउपकरण 
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S.No 
 
 

Machines / Equipments in Processing 
Department 

S.No 
 

Machines / Equipments in Tool 
Rooms Department 

1 Hand Injection Moulding Machine -3 number 1 CNC Lathe -1 number 

2 Hand Blow Moulding Machine  -1 number 2 CNC Milling -1 number 

3 Semi- Hand Blow Moulding Machine – 1 number 3 CNC EDM -1 number 

4 Semi- Auto Vertical Injection Moulding Machine 
– 1 number 4 Tool Craft EDM -1 number 

5 Hand Compression Moulding Machine(25t) -1 
number 5 B.F.W Milling -1 number 

6 Automatic Injection Moulding Machine (Arbug)-
50t – 1 number 6 H.M.T Milling—Mitr -1 number 

7 Automatic Injection Moulding Machine (Sp-130) 
– 1 number 7 Vikram Lathe -1 number 

8 Automatic Injection Moulding Machine (Epm-
180) – 1 number 8 Surface Grinder ( Praga) -1 number 

9 Automatic Injection Mould Machine (Jsw-75) –  
1 number 9 Single Lip Cutter -1 number 

10 Automatic Injection Moulding Machine  (Polo 
Smart 250 Ton) – 1 number 10 Drilling Machine - 2 number 

11 Automatic Injection Moulding Machine  (Magna 
M/C-275 Ton) – 1 number 11 Bench Grinder  -1 number 

12 Automatic Injection Mould Machine (Jit 80)-  
2 number 12 Pedestal Grinder - 1 number 

13 Automatic Injection Mould Machine (Toshiba 
80) – 1 number 13 Chilling Plant – 2  number 

14 Automatic Injection Mould Machine (Std 90) –  
1 number  14 Compressor - 1 number 

15 Automatic Injection Mould Machine (Electron 
155) – 1 number 15 Stabiliser (Milling) - 1 number 

16 Automatic Injection Mould Machine (Toshiba 
450) – 1 number 16 Stabiliser ( Lathe) - 1 number 

17 Automatic Compression Moulding Machine 
(Malic Sons-100t) – 1 number 17 Stabiliser ( EDM) - 1 number 

18 Film Plant (Konark) – 2 number 18 Tool & Cutter Grinder – 1 number 

19 Film Plant (Smt) – 1 number 19 Fn2v Milling – 1 number 

20 Twin Screw Extruder  (Jsw) – 1 number 20 Pantograph – 1 number 

21 Pipe Plant (Sai Machine Tools) – 2 number 21 EDM Stabiliser – 1 number 

22 Blow Moulding (T.C Maschinen Pvt Ltd.)-1ltr – 
1 number 22 CNC Wirecut – 1 number 

23 High Speed Mixer (Arun Enterprises)-25kg –  
1 number 23 Drilling Machine – 1 number 

24 Colour Blender (Supreme)-25kg – 1 number 24 Bench Grinder – 1 number 

25 Hot Air Oven (Artic Aircon)-25kg – 1 number 25 GD Weeler Lathe – 4 number                             

26 Weighing Machine (Avory) – 1 number 26 BFW Milling – 2 number 
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27 Vertical Injection Mould Machine (Lohar Mech. 
Engg. Works) – 1 number 27 Calman Drilling – 1 number 

28 Mould Temperature Controller (Arun)-50ltr –  
1 number 28 HMT Milling  Batlyboy – 1 number 

29 Colour Mixer (Pioneer Mfg.)-25kg – 1 number 29 Cylindrical Grinding M/C – 1 
number 

30 Pre Drying Oven – 1 number 30 Pantograph – 1 number 

31 Hydraulic Trainer (Niyo Software) – 1 number 31 Tool & Cutter – 1 number 

32 Thermoforming (Machine Tools) – 1 number 32  CNC-EDM/ELC – 2 number 

33 Roto Moulding (Vinod Rai Engineers) -200ltr – 
1number 33  CNC Milling   M- tab – 1 number 

34 Hot Air Oven (Uniforce)-50kg – 1 number 34 CNC  Lathe – 1 number 

35 Vaccum Forming Machine (Eewa Trade Engg. 
Works) – 1 number 35 CNC Lathe – 1 number 

36 Compressor – 1 number S.No Facilities 

37 Frp  Cooling Tower (Star Cooling Tower) –  
1 number 1 

 
Class Rooms: 5 
 

38 
 

Chiller (Smani) – 1 number 
 

2 
 

Computer Labs: 2 

39 Mould Temperature Controller (Smani)-  
1 number   

40 Bench Grinder (Hi-Fine Machine Tools)   

41 Vertical Injection Mould Machine (Texair)  - 
1 number   

42 Thermoforming (Machine Tools) - 1 number   

43 Pulverizer (Vinod Rai Engineers) -1 number   

44 Stretch Blow Mould Machine (Technopet)0.5ltr: -
1 number   

45 Automatic Compression Moulding Machine 
(Hind)-40t -2 number   


